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CALENDARIO DE RECEPCION DE SOLICITUDES DE CONSTANCIAS DE ANTIGUEDAD LABORAL 2026

Anexo de la Circular No. SF/CGRH/ 0 0 j— 4 /2025

MES RECEPCION DE SOLI?ITUDES DE CONSTANCIAS DE PERIODO DE ELABORACI?N DE CONSTANCIAS DE
ANTIGUEDAD LABORAL ANTIGUEDAD
ENERO Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias habiles
FEBRERO Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
MARZO Los primeros 05 dias habiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
ABRIL Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
MAYO Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
JUNIO Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
JULIO Los primeros 05 dias habiles del mes De 01 a 60 dias habiles
AGOSTO Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias habiles
SEPTIEMBRE Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
OCTUBRE Los primeros 05 dias hdbiles del mes De 01 a 60 dias hdbiles
NOVIEMBRE No se recibe por cierre de ejercicio fiscal No aplica
DICIEMBRE No se recibe por cierre de ejercicio fiscal No aplica

NOTA: Las solicitudes de Constancias de ‘Antiguedag Laboral se recepcionardn Gnicamente para tramitar pensién en cualquiera de sus modalidades, estimulo de 20 afos de
servicio, pago de complemento, movimiengg’escalofonario, actualizacion del Sistejna de Néminas para autorizacién de vacaciones, cobro de seguro y ordenadas por Laudos.
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