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|I. Estrategia por Organismo Publico

|1.1. Poder Legidativo
101 00 Congreso del Estado

Mision:

Es la asamblea de representantes del pueblo que a través de la discusion expide y aprueba en su
caso todo tipo de leyes que beneficien a pueblo chiapaneco, observando siempre e equilibrio
entre los poderes del estado, salvaguardando la Constitucion General de la Republicay sus leyes

gue de ella emanen.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
& Legislacian 136,644 940 67
& Legislacidn 136,644 940 67
FRESUPUESTO TOTAL| 136 644,040 67

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Dar cumplimiento al precepto constitucional que establece que la soberania del estado reside
esencial y origindmente en e pueblo a través de un sistema politico democrético y

representativo.

Garantizar la division y € equilibrio de los tres poderes que integran el gobierno: gecutivo,

legidativo y judicial.

Fomentar una relacion de coordinacion armoénica y de trabgjo conjunto entre los poderes

gjecutivo, legidativo y judicial.

Elaborar, con la participacion concurrente de los tres poderes publicos, la agenda para la
reforma del gobierno, con el objeto de transformar |as instituciones.

Funcion: Legidacion.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Expedir leyes y decretos que le permitan obtener beneficios a los diversos sectores de la

poblacion en e estado.
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- Recibir lasiniciativas o proyecto de ley o decreto presentado por € gecutivo, € supremo
tribunal de justicia del estado, por los ayuntamientos o por tres 0 mas diputados, en donde
presenten las demandas sociales.

- Déliberar e proyecto de ley propuesto de parte de la comision legidativa correspondiente,
modificando o adicionando lo que se considere necesario y elaborando e dictamen
correspondiente.

- Estudiar y analizar € contenido del dictamen de la comision legidativa, por parte de los
legisladores a través del debate, a fin de que estos puedan formarse una opinién para
emitir e voto.

- Enviar a gecutivo del estado proyecto de ley debidamente discutido y aprobado por €
poder legidativo para publicacion en € periddico oficial del estado.

Vigilar e cumplimiento correcto de la normatividad que regula alos municipios.

- Revisar mensualmente los avances financieros de la cuenta publica enviada por los
ayuntamientos, de acuerdo a la ley de ingresos y egresos, y demés leyes. Asi mismo s
fueran presentados conforme a los procedimientos de contabilidad aplicables a sector
gubernamental.

- Fiscalizar los subsidios que conceda €l gobierno del estado y municipios cualquiera que
sea sus fines, asi como verificar su aplicacion de acuerdo alo autorizado.

- Comprobar que la recaudacion de los ingresos sea realizada de conformidad con las leyes
de ingresos, hacienda, decretos y acuerdos que rijan en la materia.

- Inspeccionar obras para comprobar fisicamente si las inversiones y gastos autorizados se
han aplicados eficientemente para lograr metas y objetivos de los programas y
subprogramas aprobados.

- Efectuar viditas, ingpeccion y auditorias a los municipios.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Legidacion.

En estricto apego a la divison de poderes que congtitucionalmente establece € respeto y
autonomia plena de las funciones del sector publico, € Congreso del Estado envié al Poder
Ejecutivo su proyecto de presupuesto de egresos, con € objeto de que éste forme parte de la
propuesta general de gasto 2002.

Las tareas legidativas son un ge importante del quehacer publico y de la armonia socia porque
en ellas se destaca el andlisis integral del marco juridico que da vigencia a derecho, planeando y
programando |os trabajos que conjuntamente deberan encausar las relaciones entre las personas y
entre éstas y los entes publicos, con € propdsito de alcanzar los equilibrios en todos |os ambitos
de la vida de un pueblo, para que prevalezca la armonia, la justicia, la equidad y la paz, como
elementos importantes del estado de derecho.
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La Camara de Diputados prevé gercer 83 millones 918 mil pesos, el 64 por ciento del total; de
éstos, 63 millones 186 mil pesos se destinardn a cubrir los servicios personaes que tienen la
encomienda de operar €l proceso legidativo, atribucién que considera e andlisis, discusion y
aprobacién de leyes, decretos, cuenta publica estatal y municipal; la responsabilidad de dar
cumplimiento a estas actividades sustantivas corre a cargo de las comisiones ordinarias formadas
por diputados de las diferentes fracciones parlamentarias, mismas que dictaminaran las iniciativas
de leyes presentadas por €l Gobernador del Estado, los diputados, € Supremo Tribunal de
Justicia 0 Ayuntamientos Municipales, a su vez presentarlo al pleno del H. Congreso del Estado
para su discusion, modificacion y aprobacion en su caso y posteriormente enviarlo a gecutivo
para su publicacion.

La Contaduria Mayor de Hacienda es € 6rgano técnico del Poder Legidativo encargado de la
revision de la cuenta publica del gobierno del estado, de los municipios y demas organismos e
instituciones que mangjen fondos publicos, para lograr las metas y objetivos de fiscalizacion se
consideran aquellos municipios que presentan retrasos en los avances de la cuenta publica,
observaciones relevantes determinados en la revision de las mismas, asi también las quegas y
denuncias de ciudadanos, organizaciones sociales y comerciales, partidos politicos; ademés de la
inspeccion de obra publica que realizan los municipios; asi como de la supervision de obras y
proyectos que redlizan los organismos publicos correspondientes a Fondo General de
Participaciones Estatal y a la Inversion Federal del Ramo 33 para comprobar fisicamente la
aplicacion de las inversiones y gastos autorizados se realizaron de manera eficientemente con €l
fin de lograr metas y objetivos de los programas y subprogramas aprobados. Para este proyecto se
determinG un monto total de 11 millones 971 mil pesos que corresponden a un 9 por ciento del
presupuesto total.

En € rubro de bienes muebles se contempla una erogacion de 820 mil pesos para la adquisicién
de mobiliario, equipo de administracion y vehiculos, en & marco del meoramiento
administrativo de este poder legidativo.

En & rubro de inversion se contempla 1 millon 999 mil pesos, recursos que serédn utilizados
principalmente para los servicios de mantenimiento y conservacion del edificio del H. Congreso.

Asi mismo, € Congreso € Estado, a través de |los proyectos institucionales de apoyo a la funcion
legidativa tiene previsto gercer 37 millones 937 mil pesos, destacando los proyectos:
Presidencia, Oficialia Mayor, Ediciones Legidativas, Administrativo, Unidad de Asuntos
Juridicos, Unidad de Informética, Unidad de Informacién y Andlisis, y de Apoyo de Servicio
Bibliotecario.
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I1.2. Poder Judicial
301 00 Supremo Tribunal de Justicia

Mision:

El Supremo Tribuna de Justicia del Estado es e drgano del poder judicial responsable de
impartir una eficaz administracion de justicia a través del estricto apego a las leyes, en las
diversas instancias de su competencia, atendiendo a las demandas de la sociedad.

Visién (2006):
Ser reconocido como €l érgano del poder judicial, que garantiza la imparticion de justicia
oportunay con equidad a la sociedad demandante, aplicando laley con éticay eficacia.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
E Imparticidn de Justicia 173,116 286,10
& Imparticidn de Justicia 173,116 286.10
PRESUPUESTO TOTAL| 17311628610

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Garantizar la division y e equilibrio de los tres poderes que integran el gobierno: gecutivo,
legidativo y judicial.

Fomentar una relacion de coordinacién armoénica y de trabgjo conjunto entre los poderes
gjecutivo, legidativo y judicial.

Elaborar, con la participacion concurrente de los tres poderes publicos, la agenda para la
reforma del gobierno, con el objeto de transformar |as instituciones.

Contar con un poder judicial auténomo, cuya administracion de recursos sea transparente, y
con funcionarios que se distingan por su diligenciay honradez en el gercicio de sus funciones
y su conducta.

Promover la creacion de Consgjo de la Judicatura, para administrar 1os recursos y vigilar la
actuacion de los 6rganos administrativos y jurisdiccionales del Supremo Tribunal de Justicia
del Estado.

Mejorar la organizacion y el funcionamiento de los tribunales, por ser éstos los érganos
encargados de interpretar y aplicar las normas y sancionar a quienes las infringen.
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Actualizar el marco juridico a partir de la construccion de un amplio consenso social para el
establecimiento de un nuevo estado de derecho.

Promover los cambios legidativos necesarios a fin de incluir en e marco legal la equidad de
género.

Redefinir € papel de los organismos de justicia, para que en los procesos judiciales en los que
el procesado sea indigena, se tomen en consideracion la cultura, las tradiciones y los usos y
costumbres de los pueblos indios, y se garantice su derecho a contar con un traductor y un
defensor que hablen su lengua y conozcan su cultura.

Contar con una infraestructura que facilite a la poblacidn €l acceso a la justicia en todas las
regiones del estado.

Promover la actualizacion y especializacion de los jueces y magistrados.

Garantizar € acceso de los sectores mas vulnerables a una defensa de oficio en los términos
previstos por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Garantizar una procuracion e imparticion de justicia pronta, expedita, apegada a derecho y
gue respete los derechos humanos.

Proponer reformas para actualizar el marco juridico y para adecuar los cédigos. penal y de
procedimientos penales, a fin de incorporar en ellos la equidad de género y la diversidad
cultural.

Coadyuvar a fomento del respeto a los derechos humanos y garantizar la equidad de trato
durante la integracion de la averiguacion previay e proceso penal.

Replantear la procuracion de justicia hacia los pueblos indios, estableciendo una nueva
relacion y proponiendo reformas al marco juridico para garantizar € respeto a sus usos Y
costumbres.

Actualizar e marco juridico, con € objeto de garantizar |a proteccion de los derechos de los
menores infractores.

Funcion: Imparticion de Justicia.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Impartir justicia pronta, expedita, oportunay con estricto apego alas leyes.
- Fomentar y difundir la cultura de legalidad.
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- Fomentar una cultura de valores y ética profesiona.

- Automatizar/Sistematizar procesos de toma de decisiones.

- Implementar estructura informatica “ Cliente/Servidor” .

- Ampliar lacoberturajudicial estatal, es decir, que sea suficiente y adecuada.

Administrar y aportar los recursos humanos, financieros y materiales que apoyan la actividad
jurisdiccional.

- Racionalizar € gercicio del gasto con criterios de eficaciay eficiencia.

- Redefinir la estructura organizaciona del poder judicial.

- Redlizar andlisis profundos de organizacién y procedimientos.

- Proporcionar mejores servicios a beneficiarios tanto externos como internos.

Establecer la normatividad y los procedimientos administrativos y judiciales que permitan un
proceso permanente de evaluacién y control.

- Modernizar y automatizar los procesos de evaluacion y control.

- Establecer sistemas de control preventivo mas que correctivo.

- Capacitar a personal involucrado.

Responder oportuna y adecuadamente a las demandas sociales de imparticidn de justicia en
primera instancia.

- Revisar y adecuar el marco juridico.

- Dotar de tecnologia de punta a érea sustantiva.

- Capacitar y profesionalizar a personal involucrado.

Responder oportuna y adecuadamente a las demandas sociales de imparticidon de justicia en
segunda instancia.

- Revisar y adecuar € marco juridico.

- Dotar de tecnologia de punta a érea sustantiva.

- Capacitar y profesionalizar a personal involucrado.

Responder con prontitud y eficiencia a las demandas sociales relacionadas con e servicio de
defensoria y orientacion legal gratuita.
- Descentraizar ala Defensoria de Oficio del Poder Judicial.

Atender las necesidades de capacitacion tanto en materia judicial como administrativa, y
promover la profesionalizacion de los servidores publicos.

- Redlizar estudios constantes para la deteccion de necesidades de capacitacion.

- Promover la cultura de la educacion continua.

Establecer sistemas de remuneracion acordes con las condiciones del mercado laboral.

- Redefinir la estructura organizacional y funcional del poder judicial.
- Redlizar un estudio de andlisis y valuacion de puestos.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Imparticion de Justicia.

Conduccién y Coordinacion de la Imparticion de Justicia:

El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, 6rgano colegiado rector de las acciones del
poder judicial, instrumenta los mecanismos necesarios y oportunos para mejorar la actividad
jurisdiccional en beneficio de la ciudadania que reclama una solucién rapida y efectiva a sus
controversias. La presidencia del Supremo Tribunal instruye o necesario para que la supervision
de juzgados y oficinas tengan los resultados que se esperan de una imparticiéon de justicia cada
vez més profesiona y humanitaria; una accion sustantiva es la de mejorar y ampliar la estructura
con juzgados y oficinas en las regiones mas algjadas de la geografia estatal, donde la falta total de
la aplicacién de laley tienen como consecuencia el descontento y desequilibrio social; por €llo, €
poder judicia incrementa constantemente la cantidad de personal judicial y administrativo de los
juzgados, sdlas y oficinas, en la misma medida en que la poblacion reclama este servicio con
mayor calidad y cantidad.

Control Administrativo:

La conduccion y orientacion de las acciones de justicia requiere de un aparato administrativo
eficiente, que responda a las crecientes necesidades de apoyo a 162 juzgados, 9 salas y diversas
oficinas en todo €l estado. En e Supremo Tribunal se prevén diversas acciones de supervision
administrativa y financiera para el 2002, ademas de una revision continua de los procedimientos
operativos.

El costo de operacion de las areas administrativas, implica una derrama presupuestal prevista en
los proyectos ingtitucionales: “Conduccion y Coordinacion”, “Administracion”, y “Control y
Evaluacién”.

Justicia en Primera Instancia:

Lajusticia en primera instancia es la que se deriva de la actividad jurisdiccional de los Juzgados
Civiles, Penades, Familiares y Mixtos, mismos que en €l afio 2001 hacian un total de 45 y para €l
afo 2002 se prevén 8 mas; como resultado de las tendencias observadas en las estadisticas
judiciaes.

El pleno del Tribunal ordeno para el afo 2002 la creacion de 2 Juzgados en Materia Familiar, uno
en Tuxtlay otro en Tapachula, ya que la entrada de asuntos, ademas de los procesos judiciales en
vigor, han ocasionado retraso en la emisién de sentencias, provocando reclamos sociales que
deben ser atendidos de inmediato. También para el afio 2002 se contempla la creacion de un
Juzgado Penal en Cintalapay otro en Chiapa de Corzo.
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Finalmente y con motivo del desahogo de cientos de expedientes que han saturado a los Juzgados
civiles, determinamos la creacion de cuatro Juzgados Especializados en Materia Mercantil, dos
de ellos seran ubicados en Tuxtlay €l resto en Tapachula.

Justicia Indigena:

Reconsiderando la importancia que merece la atencion a los grupos indigenas de todo € estado
en lo que se refiere alaimparticion de justicia, se acordd ofrecer un mayor apoyo tanto a la Sala
Unitaria Indigena, como alos 33 Juzgados de Paz y Conciliacion que conforman esta actividad.

Estos Juzgados de Paz y Conciliacién representan una alternativa sencillay efectiva para resolver
las controversias que se suscitan diariamente en el seno de las comunidades y que por su poca
relevancia judicial y minima cuantia, pueden ser resueltos con la intervencion directa de sus
autoridades tradicionales y con respeto absoluto a sus tradiciones y costumbres.

Justicia en Segunda Instancia:
Lajusticia en segunda instancia se imparte a través de 9 salas con competencia en todo el estado,
siendo sus cabeceras regionales Tuxtla, Tapachula, San Cristobal y Pichucalco.

Analizando |las necesidades mas apremiantes de este sector, prevemos fuertes apoyos en materia
tecnolOgicay capacitacion.

Asesoria Lega Gratuita:

Es de vita importancia apoyar las necesidades del servicio de justicia de aquellas personas 0
grupos sociales que no tienen recursos econdmicos para pagar los servicios de un abogado; la
Defensoria de Oficio del Supremo Tribunal de Justicia cumple con este cometido apoyando con
asesoria 'y orientacion legal en materia familiar y penal a los ciudadanos que asi 1o solicitan. Sin
embargo y a pesar de su buen desempefio, para € afio 2002 tenemos €l firme propdsito de
descentralizar éstas areas del poder judicial.

Capacitacion y Profesionalizacion:

Se presta gran atencion a la implementacion de diversas acciones que benefician la calidad del
servicio y la eficiente administracion de justicia a través de cursos de capacitacion y actualizacion
judicial, conferencias y otros apoyos que permitan elevar los conocimientos juridicos y
mantenernos actualizados en materia de derecho. Sin embargo, para € egercicio 2002 vy
subsecuentes necesitamos hacer extensiva esta capacitacion a érea adjetiva 'y asi fomentar la
cultura de la educacion continua y la profesionalizacion de los servidores publicos.

Para cumplir con los objetivos planteados para € gercicio fiscal 2002, que permitan atender la
imparticion de justicia prontay expedita, tiene previsto 173 millones 116 mil pesos.
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11.3. Municipios
401 00 Municipios

Mision:

Es una entidad responsable de ministrar los recursos que establecen la Ley de Coordinacién
Fisca y e Cadigo de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas, correspondientes a los
municipios para llevar a cabo e desarrollo de las actividades propias, mediante lineamientos
normativos y operativos con estricto apego alas leyes vigentes.

Vision (2006):

Ser una entidad emisora de servicios de calidad estableciendo una comunicacién constante y
veraz con los municipios para conocer a profundidad las necesidades prioritarias de los mismos 'y
asi poder otorgar una informacion rea para la correcta toma de decisiones, logrando con ello
fortalecer e desarrollo de sus haciendas municipales.

Distribucion Funcional 2002

FUMCTOR Distribucion por Subfunciones 2002
SUBFUNCION SUBTOTALES DA Prtipegiones
R Participaciones v Aportaciones a Municipios | 3,980,065, 704.60 %] aMunicipios
& Participaciones a Mundcipios 1,612,065,54% 60
B Aportaciones a Municipios 2,362,000,156.00 'aﬁmma
PRESUPUESTO TOTAL| 3,980,065 704 60

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Impulsar la adecuacion de las reformas a articulo 115 de la Congtitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos a marco legal del estado.

Hacer valer las disposiciones contenidas en el marco constitucional que dan sustento a la
existenciay e funcionamiento del municipio libre.

Crear y fortalecer los mecanismos y espacios necesarios para que e gobierno estatal y los
gobiernos municipales converjan en la planeacién y e desarrollo.

Impulsar una relacion democratica y responsable entre los tres 6rdenes de gobierno, y de
éstos con la sociedad, para que a partir de una vision federalista se promueva €
fortalecimiento integral de las competenciasy atribuciones del municipio.

Favorecer el desarrollo equilibrado entre los municipios, con € fin de superar las diferencias
econdémicas, politicas y sociales que existen entre ellos.
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Contribuir a proceso de reconciliacion de las comunidades ubicadas en la zona de conflicto,
prestando atencion a las justas demandas de la poblacion.

Promover un nuevo proceso de remunicipalizacion que respete las particularidades de los
municipios y revitalice lavida regional.

Apoyar la capacitacion y profesionalizacion de los servidores publicos y de los funcionarios
de los ayuntamientos que lo soliciten, dentro de las posibilidades presupuestales y logisticas
del gobierno del estado.

Atender la demanda de los pueblos indios de establecer una nueva division municipal, a
través de un proceso democratico de discusiéon en e que participen € gobierno federal, los
tres poderes del estado, los gobiernos municipales, las comunidades y organizaciones
indigenas, no gubernamentales y sociales, y los partidos politicos.

Funcion: Participacionesy Aportaciones a municipios.

Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

Participar con eficiencia en el proceso descentralizador de recursos, promovido por €l

Federalismo.

- Cumplir cabalmente con las responsabilidades asignadas a la Unidad, en beneficio de la
gestion administrativa de los ayuntamientos.

- Desarollar un sistema de informacion estratégica que permita conocer € avance
alcanzado por parte del federalismo, y su impacto en el quehacer municipal.

Garantizar la transparencia en €l registro y control de fondos ministrados a los municipios.

- Radicacion en tiempo y forma de recursos.

- Agilizar y simplificar los tramites administrativos para dar respuesta a las solicitudes de
los municipios.

- Obtener datos a través de indicadores, que precisen con claridad y certeza la capacidad
financiera de los municipios.

- Hacer mas €ficiente  mangjo y flujo de informacion, para que los municipios reciban
oportunamente sus participaciones provenientes de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Asesorar a los gobiernos municipales en e mango y aplicacion de los recursos financieros

gue por Ley les corresponden.

- La profesionalizacion podré llevarse a cabo a través de esfuerzos institucionales de
capacitacion, buscando elevar € nivel de eficiencia de gestion y servicios por parte de los
funcionarios municipales, a tiempo de combatir la corrupcion.
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- Concientizar alos responsables de la administracion municipal de conformar esquemas de
planeacion que les permitan definir con claridad las vertientes a seguir en aras de
participar activamente en € desarrollo de su circunscripcion.

Los diversos rubros que congtituyen la fuente de financiamiento méas importante para los
municipios tienen su origen en la recaudaciéon federal participable, que es @ resultado de la
coordinacion fiscal entre los estados y la federacion por todos los ingresos tributarios que captan;
bajo este contexto la federacidn en apego alo dispuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal, asigna
|as participaciones a las entidades federativas, consolidando diversos fondos: € Fondo General de
Participaciones, € de Fomento Municipal, €l de participacion directa en la recaudacion de
Impuestos Especiales Sobre Produccion y Servicios, € de la recaudacion de Impuestos Sobre
Tenenciao Uso de Vehiculosy € de Impuestos Sobre Automoviles Nuevos.

Con € propo6sito de que los municipios tengan mayor autonomia, capacidad de gestion,
funciones, responsabilidades y facultades sobre e mangjo de sus recursos, € gobierno federal a
través de la federalizacion busca otorgar ingresos y atribuciones de gasto y gestion hacia los
municipios, con € fin de poder estar en condiciones de combatir los rezagos y buscar equilibrio
en la atencion de las diferentes zonas con mayor desventgja econdmica y socia, en
correspondencia con sus responsabilidades institucionales y sus funciones publicas.

A partir del gercicio de 1998, |a federacion establecio reformas ala Ley de Coordinacion Fiscal,
buscando otorgar mayores beneficios a los estados y particularmente a los municipios, por lo que
adicionalmente a | as participaciones fiscales, desde ese gercicio se incluyen los recursos relativos
a las aportaciones federales del Ramo 33, de los cuaes los Fondos para la Infraestructura Social
Municipal y € de Aportaciones para e Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, tienen un importante objetivo dentro del ambito
presupuestario, que es € de dar mayores impulsos econdmicos a las haciendas publicas
municipales.

Para el gercicio fiscal del 2002, se tiene previsto una asignacion de recursos para |os municipios
con un importe que asciende a 3 mil 980 millones 66 mil pesos, de los cuales 1 mil 612 millones

66 mil pesos serén por concepto de participaciones y 2 mil 368 millones de pesos de los fondos
federales; del cual se describirén las acciones sustantivas de acuerdo alo siguiente:

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: ParticipacionesaMunicipios.

El Codigo de la Hacienda Publica Estatal establece €l esquema de pago de los recursos fiscales
federales, especificamente del Fondo General de Participaciones, implementandose el pago de
anticipos que representa pagos quincenales por este concepto, € cual a ser e de mayor peso en
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las finanzas municipales, permite contar con una liquidez alos ayuntamientos y con ello, mejorar
la eficacia en su gestion.

En estaley, se normé € derecho de los municipios a recibir el 20% de los recursos que € estado
perciba procedente del Fondo General de Participaciones, Impuesto Sobre Tenencia o Uso de
Vehiculo, Impuesto Sobre Automdviles Nuevos e Impuestos Especiales Sobre Produccion y
Servicios, de acuerdo a los coeficientes que paratal efecto establece anualmente la Subsecretaria
de Ingresos de la Secretaria de Hacienda, previa autorizacion del H. Congreso del Estado.

Asi también, incluye diversas facultades en las que € gecutivo estatal por conducto de la
Secretaria de Hacienda, puede celebrar convenios de coordinacion y colaboracion administrativa
con los municipios, entre ellos consultas y autorizaciones; intervencion en juicios; prestacion de
servicios catastrales, recursos administrativos, administracion de impuestos municipales,
realizacion de acciones conjuntas para abatir 10s rezagos sociales; planificar, programar y gecutar
acciones para la aplicacion de recursos destinados a desarrollo social, administrativo e inversion
publica municipal; entre los méas importantes.

Con estas precisiones para €l gjercicio fiscal del 2002, se contemplan recursos por un total de 1
mil 612 millones 66 mil pesos, de los cuales 1 mil 479 millones 323 mil pesos provienen del
Fondo General de Participaciones, 80 millones 838 mil pesos del Fondo de Fomento Municipal,
10 millones 885 mil pesos corresponden del Fondo de Participacion de Impuestos Especiales, 28
millones 452 mil pesos por concepto de Impuesto Sobre Tenencia o uso de Vehiculos y 12
millones 568 mil pesos de Impuestos Sobre Automdviles Nuevos.

Adicionalmente y acorde a las disposiciones enmarcadas dentro de la Ley de Coordinacién
Fiscal, los municipios que cuenten con puentes federales de peaje, como es el caso de Suchiate y
Catazaja, recibiran ingresos adicionales a financiamiento del gasto de inversion.

El conjunto de reformas y convenios entre los niveles de gobierno federacién-estado y estado-
municipios, tienen como propdsito principal avanzar en € fortalecimiento de las finanzas
municipales. Como se puede constatar, las participaciones fiscales federales representan una de
las fuentes de ingresos méas importantes para € estado y los municipios, por lo que cualquier
cambio que se presente en la asignacion de las mismas, impacta de manera favorable o negativa
en € total de las finanzas municipalesy en € nimero de obras, bienesy servicios municipales.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Aportaciones a Municipios.

A partir de 1998, y con independencia de lo establecido en los capitulos | a 1V de la Ley de
Coordinacion Fiscal, respecto de la participacion de los estados, municipios y distrito federal en
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la recaudacion federa participable, se adiciona e capitulo V denominado “De los Fondos de
Aportaciones Federaes’.

El ambito presupuestario tiene por objeto fortalecer y renovar las haciendas publicas locales y
municipales con recursos de la federacion a través de la ingtitucionalizacion de la figura de
aportaciones federales a las entidades federativas y a los municipios.

De los fondos que incorpora € capitulo V de la citada Ley, dos influyen directamente en €l
funcionamiento de las administraciones municipales, el Fondo para la Infraestructura Social
Municipa (Fondo I11) y el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipiosy de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (Fondo 1V).

Para el gercicio fiscal del afio 2002, en estos 2 fondos se consideran 2 mil 368 millones de pesos,
correspondiendo 1 mil 576 millones 560 mil pesos para la infraestructura social municipal y 791
millones 440 mil pesos para € fortalecimiento de los municipios.

El Fondo para la Infraestructura Sociad Municipal permitira continuar fortaleciendo la
infraestructura de servicios publicos en el estado, ya que los recursos de este fondo se destinan a
financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones, en beneficio de aquellos
sectores de la poblacion con grandes rezagos y en condiciones de pobreza extrema.

En lo que respecta a Fondo de Aportaciones para € Fortalecimiento de los Municipios éste
permitira atender los distintos aspectos sociales, como son: € programa de desayunos escolares,
de seguridad publica, saneamiento financiero de las haciendas municipales y la aportacion a
fondo estatal parala atencion de desastres naturales.

Asi mismo, y derivado de hacer frente a las necesidades emergentes de financiamiento
provocadas por la intensidad de las precipitaciones pluviales que se registran en la entidad, €l
Fondo de Desastres Naturales 1987 tiene como propdsito servir como fuente de financiamiento
en las operaciones de reconstruccion y apoyo, en beneficio de la poblacion damnificada de
aquellas zonas afectadas, para ello se prevé la participacion de aquellos municipios que presentan
mayor vulnerabilidad por su ubicacion geogréfica, 1os cuales podrén convenir con la entidad, para
canalizar sus recursos a fideicomisos que les permitiran hacer frente a los siniestros ocurridos por
un desastre.

Otro aspecto digno de mencién en materia de politica social 1o ha congtituido e programa de
desayunos escolares para las zonas prioritarias. Los esfuerzos de este gobierno a través de las
instancias correspondientes y en estrecha coordinacion con los D.I.F. Municipales, permiten
otorgar desayunos escolares a 168,410 nifios que asisten a sistema educativo en zonas rurales 'y
semiurbanas; siendo la aportacion anual de los municipios a programa del orden de los 66
millones 78 mil 860 pesos, de los cuales durante € periodo de enero a agosto del 2001 han
aportado 40 millones 204 mil 608 pesos; y que se atienden a través de sus recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios.
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Adicionalmente, para € gjercicio fiscal 2001 un total de 12 municipios aportaron recursos del
ramo 33 por la cantidad de 1 millén 293 mil pesos a Programa de Mg oramiento de la Vivienda
instrumentado por el Instituto de la Vivienda, parala adquisicion de material para construccion.
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11.4. Organos Auténomos

Distribucion por Organo Auténomo 2002

ORGANIZRIOS
AUTOHNORMOS AUBTOTALES
Instituto Estatal Electoral af 241,155 350
Tribunal Electoral del Estado A, 850, 234 25
Comizidn Estatal de Derechos Humanos 14,402 536 20
Tribunal del Servicio Civil 6,197 333 47
FEESUFUESTO TOTAL Qn 677 259 01

Distribucion por Organo Autondmo 2002

6% @ I nstituto Estatal
15% Electoral

M@ Tribunal Electora
del Estado

™% O Comision Estatal de

Derechos Humanos

2% O Tribunal del
Servicio Civil
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230 00 I nstituto Estatal Electoral

Mision:

El Ingtituto Estatal Electoral de Chigpas es un organismo publico, auténomo en su
funcionamiento, independiente en sus decisiones y profesional en su desempefio, de caracter
permanente, dotado de personalidad juridicay patrimonio propios, responsable de cumplir con la
funcion estatal de organizar los procesos electorales para elegir Gobernador, Diputados a
Congreso del Estado y Miembros de los Ayuntamientos Municipales.

Vision (2006):

Ser una institucion publica ciudadanizada que promueva e desarrollo y fortalecimiento de la
cultura politica y democratica de la sociedad chiapaneca; que garantice la autenticidad y
efectividad del sufragio universal, libre, secreto y directo de los ciudadanos, para legitimar la
eleccion de la representacion popular y del gobierno, y que impulse la preservacion y €
fortalecimiento del sistema de partidos politicos.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCTION SUBTOTALES
2 Procesos Electorales A% 241 155 39

& Drganizacidn de los Procesos Electorales A% 241, 15539
FEEZUPUESTO TOTAL a9 241 15530

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Garantizar € derecho a sufragio libre, secreto y universal, y la realizacion de comicios
legales, limpios e incuestionables.

Garantizar la legalidad, la independencia, la objetividad y la imparcialidad, como criterios
rectores en €l gercicio de lafuncion electoral estatal.

Asegurar e acceso equitativo y permanente de los partidos politicos a los medios de
comunicacion social, de acuerdo con las formas y los términos que establezca la legislacion
electoral.

Promover la participacion ciudadana en los procesos democréticos de la entidad, como Unica
via parala decision de los asuntos mas transcendentes.
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Funcion: Procesos Elector ales.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Preparar, desarrollar y vigilar los procesos electorales locales para que estos se realicen

mediante sufragio universal, libre, secreto y directo.

- Orientar y coordinar las acciones de los 6rganos directivos, gecutivos y de apoyo técnico
y administrativo que conforman la estructura organica del Instituto.

- Integrar e instalar Consgjos Distritales y Municipales Electorales y proveerlos de los
elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

- Diseflar y adquirir documentacion y material electoral parala realizacion de las elecciones
programadas.

- Programar y otorgar financiamiento publico y prerrogativas en los medios de
comunicacion, alos partidos politicos acreditados ante € Instituto.

- Celebrar convenios de colaboracion, apoyo técnico y de coordinacion de esfuerzos
interinstitucionales, para el mejor desempefio de las funciones y atribuciones del Instituto.

Promover la divulgacion de la cultura politica entre la poblacion chiapaneca y contribuir al

desarrollo de una convivencia democrética fundada en el didogo, € respeto a las diferencias

ideoldgicas, la tolerancia en e marco del estado de derecho; la concertacion y la

corresponsabilidad.

- Redizar actividades de capacitacion, divulgacion e investigacion sobre cuestiones
politico-electorales y educacion civica

- Redizar acciones de informacion y difusion acerca de la legidacion y la geografia
electoral del estado, de la estructura de los 6rganos electorales y los documentos bésicos
de los partidos politicos.

- Proponer a gobernador del estado, un pliego de observaciones y propuestas de
actualizacion de la Legidacion Electoral del Estado.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Organizacion de los Procesos Elector ales.

En esta subfuncion, las acciones del Ingtituto comprenden actividades de planeacion,
programacion, presupuestacion, desarrollo institucional, informacion estadistica, control
(supervision y auditoria) y la evaluacion de las actividades relacionadas con la organizacion de
los procesos electorales, que se estiman en un monto de 69 millones 241 mil pesos, que es €l total
de los recursos que prevé gercer este Instituto y poder asi cumplir con las acciones sustantivas
gue constitucionalmente le compete, y que a continuacién se exponen.

Resulta imposible dentro del nuevo modelo del 6rgano electoral, concebir las elecciones
separadamente de una planificacion efectiva e integrada por un amplio programa politico y
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logistico, que permita una amplia y organizada movilizacion de recursos humanos, materiales y
financieros, como la que exigen los procesos electorales en la actualidad.

Asi, la planeacion se emplea como un método para € disefio de herramientas que permitan la
realizacion de elecciones con criterios técnicos, derivados del conjunto sistemético de reglas
orientadas a lograr la maxima eficiencia en las formas de estructurar y mangjar € organismo,
utilizando la administracién como técnica de la coordinacion de instrumentos y personas que
integran la estructura y engranaje electoral; donde quedaran muy claros los niveles y grados de
participacién para gque las distintas areas no se invadan, dupliquen y obstaculicen en la realizacion
de sustareas.

Los recursos en este renglén para € afio 2002, se orientan a mejorar los procedimientos de
organizacion electoral, con miras a desarrollo de los futuros procesos mediante la formulacion e
implementacion de un plan rector de actividades, que integre, entre otras, las que se refieren a
desarrollo y vigilancia de los procesos el ectorales.

Estas acciones posibilitaran identificar fortalezas y debilidades en la organizacion de los pasados
procesos y a partir de ello, megjorar la profesionalizacion de los recursos humanos, para realizar
con certeza y precision, las tareas inherentes a cada etapa de |os procesos electorales venideros,
incrementar la calidad de los resultados electorales obtenidos en e 2001; asi como ampliar la
cobertura de la difusion de los derechos y obligaciones de los ciudadanos, como principio de
corresponsabilidad con los 6rganos electorales y partidos politicos.

Promover el Desarrollo Politico:

Redlizar actividades sustantivas relacionadas con € estudio, andlisis y divulgacién de la cultura
politica, labores editoriadistas, conferencias y ensayos sobre la materia, previas a los procesos
electorales, con un sentido de modernidad; es decir, orientadas a la materializacion de la vision
del Instituto.

La promocion del desarrollo politico de la sociedad chiapaneca es un asunto de primerisima
importancia. Hoy por hoy, nuestro pais y particularmente el estado de Chiapas, adolece de una
adecuada cultura politica, ya no digamos, por parte solamente de los miembros de la sociedad
civil, sino de los integrantes de los propios partidos politicos y de agunas universidades e
institutos de educacion superior que no se preocupan por preparar debidamente a sus estudiantes
en este rubro.

De ahi la necesidad de redizar acciones encaminadas al estudio y difusion de las naciones de
sistema politico, la integracion de la cultura politica, los agentes socializadores, los problemas
gue presenta la transicion de un régimen autoritario a otro democrético , € papel que juega la
sociedad civil para incrementar la cultura politica de la sociedad en su conjunto, la relaciéon que
existe entre la cultura politica y los procesos electorales, la democracia como presupuesto real de
una cultura politica civilizada, entre otros temas.
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Las acciones de este proyecto son, cumplir cabalmente las lineas estratégicas establecidas en el
plan rector de actividades dd Instituto, a fin de alcanzar una convivencia mas raciona y
civilizada, en la que el poder sea gercido de manera plura y consensaday, e estado de derecho,
su principio de legalidad y de gobierno responsable.

La nueva cultura democrética que impulsaremos en el afio 2002, propiciara mas participacion
entre las familias, en escuelas, en los partidos politicos, en las ingtituciones publicas y en la
sociedad en general, por lo que se debera organizar €l esfuerzo colectivo de todos para arribar a
los propdsitos institucional es.

El proposito politico mas importante del Ingtituto Estatal Electoral es lograr que todos los
partidos brinden un aval a cada paso y para cada instrumento; a cambio, € Instituto Estata
Electoral ha dispuesto someterse a més amplio y riguroso escrutinio por parte de los propios
partidos. De esta manera, al abrir cada detalle a examen, se ha vuelto imposible una impugnacion
generalizada. Cada asunto se discute por sus méritos y a aprobarse, un eslabén queda resuelto
para poder evaluar y discutir e siguiente. Pero ademas, los partidos cuentan con una variedad
muy amplia de recursos para poder denunciar alteraciones, manipulaciones, o para defender sus
intereses legitimos, en todo momento pueden solicitar que se revise la legalidad de las acciones
de la autoridad electoral. Es esa mecénica operativa —teal, objetiva- la que construye elecciones
confiables; los partidos politicos participan y les consta toda la obra, desde € principio y hasta el
ultimo eslabon.

En este contexto, con € propdsito de sistematizar los procedimientos relacionados con la
substanciacion de los recursos de revision, € Ingtituto Estatal Electoral a través del area juridica,
integra los proyectos de acuerdos de resolucion que se someten a consideracion del Consgjo
General. De esa manera, se estableceran los procedimientos de los recursos de revision que
presenten los partidos politicos derivado de las solicitudes de registros rechazados de nuevas
organizaciones politicas; y previsiblemente, por otras resoluciones decididas por € propio
Consgo Generdl.

Actividades Sustantivas y Metas:

Lafuncién dd Ingtituto Estatal Electoral y su estructura organica administrativa estan contenidas
en € Codigo Electoral del Estado y responde a las disposiciones relativas a la gjecucién de actos,
tareas, actividades y resoluciones inherentes a planear, organizar, dirigir, coordinar, implementar
y controlar los procesos electorales para Gobernador, Diputados a Congreso Local y Miembros
de Ayuntamientos Municipales de la Entidad.

En estafuncién, de manera expresay precisa, € articulo 103 del Codigo invocado, dispone que la
organizacion y funcionamiento del Ingtituto Estatal Electoral, apunta a cumplimiento de los
siguientes fines:

1. Contribuir a desarrollo de la vida democratica.

2. Preservar € fortalecimiento del régimen de partidos politicos.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

19



Estrategia por Organismo Publico. u

3. Garantizar a los ciudadanos €l gercicio de los derechos politicos-electorales y vigilar €
cumplimiento de sus obligaciones.

4. Garantizar la celebracion periodica 'y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes

de los poderes legidativo y egecutivo del estado, asi como a los miembros de los

ayuntamientos.

Velar por laautenticidad y efectividad del sufragio.

Promover el fortalecimiento de la cultura politicay democréatica de la ciudadania chiapaneca;

Llevar a cabo la promocién del voto durante |os procesos electorales.

Integrar €l Registro Estatal de Electores o celebrar convenios con € IFE para utilizar €

Registro Federal de Electores.

N U

Funciones Globales:
El Instituto Estatal Electoral tiene a su cargo en forma integral y directa todas las actividades
relacionadas con la preparacion, organizacion y conduccién de los procesos electorales locales,
asi como aquellas que resultan consecuentes con los fines que la ley le fija. Entre sus actividades
fundamentales se pueden mencionar las siguientes:
- Capacitacion, educacion civicay geografia electoral.

Derechos y prerrogativas de los partidos y agrupaciones politicas.

Padron y lista de electores.

Disefio, impresion y distribucion de materiales electorales.

Preparacion de lajornada electoral.

Computo de resultados.

Declaracion de validez y otorgamiento de constancias de la eleccién de Gobernador,

Diputados Localesy Miembros de los Ayuntamientos Municipal es.

Regulacion de la observacion electoral.

Estructura Organica:

En la conformacion y funcionamiento del Instituto Estatal Electoral, se distinguen y delimitan
claramente las atribuciones de la siguiente estructura organica:

a) Consgo Generd,

b) Presidente del Consgjo General,

¢) Junta Genera Ejecutiva,

d) Secretario Ejecutivo,

e) Organos Técnicos, Operativos y Administrativos,

f) Consgos Distritalesy Municipales Electorales;

g) Y MesasDirectivas de Casillas.

Uno de los avances sustantivos dentro del programa normal de operacion del Ingtituto Estatal
Electoral, habra de ser, sin lugar a dudas, € de su plenaintegracion en €l afio 2002, a la dinamica
gue requieran los cambios de la nueva administracién gubernamental del estado en la planeacion,
programacion y presupuestacion, en e marco de la reforma a sistema presupuestario y la nueva
estructura programética emitida por la Secretaria de Hacienda del Estado.
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La incorporacion de esta innovacion a proceso programatico presupuestal en la administracion
del Instituto Estatal Electoral, servira para plantear cada proyecto del presupuesto que debera
operar en congruencia con los recursos financieros asignados, considerando la escasez para
satisfacer las necesidades de la sociedad y de las instituciones publicas obligadas a visuaizar €
escenario interno del Instituto.

Dentro de los objetivos y alcances que se definiran en e presente anteproyecto del presupuesto
sobresalen la difusion de la cultura politicay democratica, aplicacion de programas de educacion
civicay la sistematizacion de los procesos internos y electorales; de tal manera que € papel que
desempefiard € Ingtituto Estatal Electoral, tendré un sentido de eficienciay modernidad, acorde a
las necesidades que reclaman los nuevos tiempos politicos.

Por otro lado, €l Instituto otorgara a los partidos politicos con registro o reconocimiento, las
prerrogativas a que tienen derecho como entidades de interés publico, entre las que se encuentra
el financiamiento publico para €l sostenimiento de sus actividades ordinarias permanentes, en los
términos y procedimientos que disponen los articulos 47 y 51 del Codigo Electora del Estado.

De ahi que, dentro de los objetivos institucionales que se plantean en la formulaciéon de este
proyecto del presupuesto, destaca la necesidad que tiene € Instituto Estatal Electora en e afio
2002, de operar una estructura basica, profesional y congruente con las actividades programadas
en anos no electorales; este presupuesto se basa en la metodologia de la planeacion estratégica
para la asignacién correcta de recursos, la coordinacion de esfuerzos, € control y evaluacion
sistematica de los procesos operativos que dara como resultado un cambio cualitativo con mayor
participacion ciudadana factores que habran de delinear € éxito de la administracion permanente
del Ingtituto.

En los dltimos afios en Chiapas, como viene sucediendo a lo largo y ancho de México, los
partidos y las elecciones se arraigan. No podria ser de otra forma: en nuestro estado, si bien con
niveles de desigualdad y polarizacién exacerbados, hay una sociedad complegja, cruzada por
procesos de cambios de los que también son participes las comunidades indigenas, que
protagonizan transformaciones en sus relaciones econdmicas, socialesy culturales. Estos cambios
precisan nuevas formas de convivencia, las generan, producen pluralidad que se expresan en los
procesos electorales que se asientan y despiertan confianza como € método para acceder a
gobierno y resolver las diferencias politicas.

Los chiapanecos podemos reclamar que nuestra transicion ha podido ser alcanzada por la via
legdl, pacifica y civilizada. La experiencia de la transicion chiapaneca es la de una
transformacion lenta, gradual, legal, sistematicamente negociada, persuadida de que la
responsabilidad fundamental es evitar la crisisy la violencia

El secreto de las elecciones limpias en Chiapas, es que son un edificio construido por etapas. Es

decir, la organizacion electoral no empieza ni termina el dia de la eleccidn, sino que es resultado
de una larga sucesion de medidas, decididas y € ecutadas unas detrés de las otras.
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Chiapas es un estado excepcional por muchas razones, pero todas las particularidades que lo
hacen excepcional no han impedido que sea parte del proceso democratizador del pais. Las
Ultimas elecciones demuestran que a pesar de todo Chiapas esta en esta ruta electoral, pluralista,
lenta pero promisoria.
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23000 Tribunal Electoral del Estado

Mision:

El Tribunal Electoral del Estado es un oOrgano de plena jurisdiccion y méxima autoridad
jurisdiccional en materia electoral, de caracter permanente, con plena autonomia en su
funcionamiento, que tiene a cargo la substanciacion y resolucién de los recursos de revision y
gueja, asi como la calificacion de las elecciones declarando la validez o nulidad de las mismeas.

Vision (2006):

Ser la ingtituciéon gque dé confianza a la ciudadania y partidos politicos en la resolucion justa de
los recursos de revision y queja apegados estrictamente a codigo de la materia para asegurar la
credibilidad total de los procesos electorales en el dmbito local y evitar asi los juicios de revision
congtitucional previstos en laLey General del Sistema de Medios de Impugnacion.

Distribucion Funcional 2002

FUMCION
SUBFUMCION SUBTOTALES
 Procesos Electorales f,836,234 25
2 Contenciogo Electoral A, 250,234 25
FEEZUPUEITO TOTAL f,8360,2434 25

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Proponer reformas a marco juridico electoral para que sean incluidas las propuestas de todas
las fuerzas politicas y sociaes, y garantizar que los procesos electorales se desenvuelvan con
reglas claras y equitativas para todos y con 6rganos electorales dotados de personalidad
juridicay patrimonio propio, con plena autonomia en su funcionamiento y con independencia
para la toma de decisiones, a fin de asegurar € cabal cumplimiento de la calificacion de las

elecciones, en el ambito de sus respectivas competencias.
Funcion: Procesos Elector ales.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Cadlificar las elecciones, declarando la validez o la nulidad de las mismas.

- Resolver los recursos de revision, quejay calificacion de las elecciones.

- Solicitar a las autoridades estatales y municipales y de los consgos electorales la
informacion y ayuda que juzgue conveniente.

- Redlizar programas de capacitacion, investigacion y difusién en materia de derecho
electoral.
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Contencioso Electoral.

De conformidad con lo establecido por los articulos 19 de la Consgtitucion Politica del Estado y
300 del Caodigo Electoral del Estado, € Tribunal Electora del Estado es un 6rgano de plena
jurisdiccion y maxima autoridad jurisdiccional en material electoral, de carécter permanente, con
plena autonomia en su funcionamiento e independiente en sus decisiones, con patrimonio y
presupuesto propio, que tiene a su cargo la substanciacion y resolucion de los recursos de
revision y queja, asi como la calificacion de las elecciones declarando la vaidez o nulidad de las
mismas.

El Cddigo Electoral del Estado dispone que las atribuciones del Tribunal son, conocer y resolver,
ya sea actuando en pleno o en salas, los recursos que sean de su competencia; calificar las
elecciones estatal y municipales, declarando la validez o la nulidad de las mismas; emitir los
acuerdos que resulten necesarios para garantizar su debido funcionamiento, solicitar a las
autoridades estatales y municipales y de los consgjos electorales la informacion y ayuda que
juzgue conveniente; asi como capacitar, investigar y difundir en materia de derecho electoral.

El Tribunal Electoral del Estado es un Organo Colegiado que funciona en pleno y dos salas con
sede en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. En tiempos electorales y atendiendo a la carga de
trabajo podran crearse salas unitarias con jurisdiccion territoria limitada.

El Tribuna Electora del Estado se encuentra integrado por cinco magistrados numerarios, uno de
los cuales fungira como presidente; dos magistrados supernumerarios que actlan como jueces
instructores; todos ellos nombrados por € Congreso del Estado a propuesta de los partidos
politicos. Se conforma ademas para el tramite de sus actuaciones de secretario general, secretario
de acuerdos de sala, abogados auxiliares, director de actualizacion, difusion y vinculacion
académica, jefe de unidad de informatica, oficial mayor y personal administrativo necesario para
larealizacion de sus funciones.

Cada sala central del Tribunal esta integrada por dos magistrados numerarios y €l presidente del
Tribunal Electoral, quien la presidird cada sda contard ademas, con e magistrado
supernumerario, un secretario de acuerdos, abogado auxiliar y €l personal de apoyo que acuerde
el pleno.

La distribucién de los asuntos objeto del conocimiento del Tribunal Electora del Estado, es por

riguroso turno en cada una de las salas, quedando excluido € presidente de la funcién de
formular ponencia, de acuerdo alo previsto en el Reglamento Interior.
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Las decisiones de las salas y del pleno seran tomadas por mayoria de votos. El pleno del Tribunal
Electoral del Estado, estara constituido por |os magistrados numerarios que integran las salas del
Tribunal Electora y por € presidente del mismo quien lo presidira

El presidente del Tribunal Electoral del Estado, para €l desempefio de las funciones, nombrara un
secretario general y el persona de confianza, profesional, técnico y administrativo, que considere
necesario y permita el presupuesto; las controversias que pudieran surgir entre e Tribuna y su
personal seran resueltas por €l pleno del propio Tribunal.

Por otra parte llevar a cabo las diligencias de notificaciones en los respectivos recursos de
revison y queja, en la que se da fe publica de las actuaciones del Tribunal dentro y fuera de las
instalaciones a los promoventes, autoridades responsables, terceros interesados y Consgo Estata
Electoral. Asi también las notificaciones cuando son remitidos los juicios de revision
constituciona a la sala superior del Tribunal Electoral del poder judicial de la federacion como
cuando regresa la resolucion.

El centro de actualizacion difusion y vinculacién académica electoral tiene facultad de difundir
informacion de las funciones electorales encomendadas a Tribunal Electoral del Estado en €l
articulo 58 de su reglamento interior; tendra a su cargo las tareas de investigacion, formacion,
capacitacion y actualizacion de los miembros del tribunal y de quienes aspiren a pertenecer a
éste, asi como de todos los estudiosos del derecho electoral, servidoresy afiliados de los partidos
politicos la difusion de los trabajos que se elaboren en el centro. La organizacion, estructura,
funcionamiento, coordinacion, supervision y atribuciones del centro se regiran por e codigo, €l
reglamento y los acuerdos del pleno que se emitan para su mejor funcionamiento.

Se haran visitas a universidades para fomentar en los jovenes la cultura democratica, la cual les
rendird € beneficio a futuro para € meor desarrollo de los vaores de la vida politica
democrética, la cua incide en la funcién jurisdiccional de impartir justicia electoral y para
justificar la existencia de los Tribunales Electorales y puedan conocer las funciones y la
estructura organica de estos cuerpos colegiados.

El total de recursos que gercera € Tribunal Electoral del Estado en € afio 2002, asciende a un
total de 6 millones 836 mil pesos.
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230 00 Comision Estatal de Derechos Humanos

Mision:

La Comision Estatal de Derechos Humanos, es un organismo de carécter pablico, con autonomia
técnica, administrativa y jerérquica, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, que
conoce de quegas en contra de actos, hechos u omisiones de naturaleza administrativa que
provengan de autoridades o servidores publicos estatales o municipales, que se presuma violen
los derechos humanos establecidos en € Orden Juridico Mexicano.

Vision (2006):

Ser un organismo de carécter publico, con autonomia técnica, administrativay jerarquica, dotado
de personalidad y patrimonio propios, eficaz y eficiente que garantice a la ciudadania chiapaneca
la proteccion, defensa, respeto, estudio y divulgaciéon de los derechos humanos establecidos por
el Orden Juridico Mexicano. Dentro de este mismo marco, € fortalecimiento de la legalidad y
respeto a la cultura, costumbres y tradiciones de las comunidades indigenas del estado.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUMCTON AUBTOTALES
D Procuracidn de Justicia 14,402 536 20

C Garantizar el Respeto alos Derechos Humanos | 14,402, 536,80
FEEZUPUESTO TOTAL| 14402 536 20

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Garantizar que todos los funcionarios y servidores publicos, estatales 0 municipales, respeten
el marco juridico que regula su actuacion y que deben observar en su relacién con los
particulares, ya sea de manera directa o a través de terceros.

Asegurar que todos los servidores publicos salvaguarden los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en e desempefio de sus funciones, establecidos
en la Congtitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, y demas ordenamientos legales.

Impulsar campafias de difusion que ayuden a crear una cultura de legalidad, y que
proporcionen informacion suficiente y veraz sobre el conocimiento de los derechos humanos,
para que todas las personas los puedan gercer plena y responsablemente, sepan ante que
organismos los pueden hacer valer, y promuevan la denuncia de las violaciones, de modo tal
gue ademés de conseguir € castigo de los responsables, se inhiba la actuacion de posibles
infractores.
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Garantizar la autonomia de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Incorporar en los planes de estudio de todos los niveles educativos el conocimiento de los
derechos humanos y de las garantias individuales.

Impulsar los cambios legidativos, modificaciones a disposiciones reglamentarias y practicas
administrativas, que favorezcan la proteccién de |los derechos humanos.

Promover acciones para garantizar el respeto a los derechos humanos en los Centros de
Readaptacion Social.

Funcion: Procuracion de Justicia.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Fortalecer la credibilidad del organismo ante la sociedad.

- Teniendo personal suficiente con el perfil adecuado.

- Contando con los recursos materiales necesarios para realizar las funciones que le son
propias a organismo.

- Efectuando las gestorias de manera agil, sin complicaciones para €l que 0so.

- Proporcionando con calidad y esmero los servicios de recepcién, tramitacion y conclusion
delaquga

Aumentar la divulgacién de la cultura de los derechos humanos.

- Impartiendo cursos-taller de capacitacion a representantes de organizaciones y servidores
publicos.

- Desarrollando eventos de capacitacion dirigidos a personal de instituciones publicas y
privadas.

- Organizando conferencias magistrales dirigidas a publico en general.

- Organizando pléticas dirigidas a nifios y nifias de nivel preescolar, primariay secundaria.

- Organizando pléaticas dirigidas a jovenes de preparatoria.

Propagar la educacion en materia de derechos humanos.

- Organizando exposiciones en lugares publicos.

- Distribuyendo la gaceta de la Comision, a las autoridades estatales, municipales, sobre
todo a autoridades educativas y medios de comunicacion.

- Distribuyendo tripticos (folletos, posters, separadores).

- Difundiendo mensgjes radiofdnicos con informacion alusiva

- Participando en entrevistas radiofénicas y televisivas.

Disminuir las conductas violatorias de |os derechos humanos.
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Promoviendo conferencias de capacitacion en materia de derechos humanos a servidores
publicos:

a) Con funciones administrativas.

b) Policias de seguridad publica municipal, estatal y judicial.

c) Ejército Mexicano.

Incrementar el nimero de gestorias ante las dependencias o instituciones correspondientes.

Estableciendo modulos de atencion a publico en general en las dependencias estatales y
municipales con mayor afluencia

Proporcionando el acercamiento con las dependencias e instituciones de la administracion
publica.

Asistiendo a las personas gque acuden a organismo, con € objeto de plantear asuntos que
son competencia de distintas dependencias del gobierno del estado.

Déandole seguimiento a las gestorias realizadas hasta su total resolucion.

Concientizando a los servidores y funcionarios publicos de que a través de la gestoria se
solucionen los casos planteados.

Aumentar € nuimero de orientaciones a publico cuando no constituya violacion a los
derechos humanos.

Instrumentando programas de difusion en los distintos medios de comunicacion (radio,
television y prensa).

Fijando material impreso en edificios publicos y en lugares con mayor concurrencia de la
poblacion.

Estableciendo médulos de atencion con persona capacitado en dependencias y
municipios del estado.

Aumentar el nUmero de propuestas conciliatorias por presuntas violaciones a los derechos
humanos.

Concientizando a los servidores publicos para que acepten las propuestas conciliatorias, y
gue atraveés de estas se solucionen las quejas.

Dando e seguimiento requerido para que las propuestas que hayan sido aceptadas sean
cumplidas.

Llevando un seguimiento de las propuestas que no fueron aceptadas o que estan en
proceso de cumplimiento.

Emitir oportunamente las medidas precautorias o cautelares para evitar conflictos sociales.

Solicitando la intervencion oportuna de las autoridades responsables.
Dando seguimiento para este tipo de medida sea aceptada por la autoridad.

Incrementar €l nimero de documentos de no responsabilidad a los servidores publicos.

Realizando diversas diligencias tendientes a resolver las quejas durante € tramite.
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- Concientizando a los servidores publicos para que acepten y cumplan con las medidas
precautorias.

Disminuir la emisiéon de recomendaciones a las autoridades o servidores publicos.

- Concientizando a los servidores publicos que se abstengan de violar los derechos
humanos.

- Redlizando las diligencias con profesionalismo y calidez, de manera que la gestion
conciliatoria ante | as autoridades responsables den como resultado la solucion a problema
durante el trémite de la queja.

Fortalecer € estado de derecho y la cultura de lalegalidad.

- Redizando propuestas de iniciativa de modificaciones a marco juridico local, estudio de
lalegidacion vigente y tratados internacionales en los que México es parte.

- Digtribuyendo CD’S actualizados conteniendo leyes, codigos, reglamentos y decretos,
tanto del ambito federal, como del estatal y municipal.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Garantizar €l Respeto a los Der echos Humanos.

Las acciones ingtitucionales se centran en el ambito administrativo, operativo, de control y
evaluacion de desempefio. La Comision Estatal de Derechos Humanos, desarrolla sus actividades
en 9 municipios del estado de manera permanente, con una estructura de personal compuesta de
98 plazas, distribuidas de la siguiente manera: Tuxtla Gutiérrez 72, Tapachula de Cordova y
Ordoriez 7, San Cristobal de las Casas 5, Ocosingo 3, Comitdn de Dominguez 2, Pichucalco 2,
Palenque 2, Motozintlade Méndoza 2 y Tonala 3.

Con la actual estructura administrativa se ha podido atender € 20% del total de municipios del
estado y de manera itinerante un 25% més.

Las caracteristicas del estado, aunado a desarrollo desigual de las regiones que presentan alta
dispersion, dificulta a los habitantes de dichas regiones que se puedan trasladar a la capital del
estado a realizar tramites de queja u orientaciones de tipo juridico ante e Organo Defensor de los
Derechos Humanos, por lo que para e afio 2002, se pretende dar cobertura a la porcion de
poblacién que nunca ha tenido conocimiento de la cultura de los derechos humanos y menos que
hubiera podido denunciar las violaciones de sus garantias individuales. No se puede sodayar €
hecho de que, con cierta frecuencia se escucha que se cometen violaciones a los derechos
fundamentales en distintos rumbos de la geografia chiapaneca; esto derivado a la casi nula
informacion que los ciudadanos tienen con respecto a la cultura de los derechos humanos, que
ciertamente desemboca en conflictos de intereses entre particulares, por lo que se buscara que
exista en esas regiones una representacion del organismo, 1o que en mucho ayudaria a que tales
violaciones se minimizaran y desde luego, se buscara en lo posible € que sus conflictos se
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dirimieran usando la orientacion y capacitacion como camino y € acuerdo armonico como
destino.

Para su meor comprension se estructura esta seccion en tres segmentos denominados:
“Proteccion y Defensa’, “Divulgacion y Capacitacion” y “Lucha Contra la Impunidad” que
engloban los objetivos estratégicos de la Comision.

Proteccion y Defensa:

Para €l ano 2002 se proyectan integrar 2,300 expedientes; la perspectiva para el afio 2003 es de
2,400 expedientes. Las cifras anteriores no significan necesariamente mas violaciones a derechos
humanos por parte de autoridades y servidores publicos estatales 0 municipales, situacion que
tampoco se debe descartar; 1o que si seria un indicador de que mas personas estardn informadas
acerca de sus derechos y de los mecanismos para hacerlos vaer y defenderlos.

TOTAL DE EXPEDIENTES CON LOS QUE SE TRABAJO EN EL ARNO 2001, TOTAL DE EXPEDIENTES CON LOS QUE SE TRABAJO EN EL ANO 2000,
INDICANDO CONCLUIDAS Y EN ALGUNA ETAPA DE SU TRAMITE INDICANDO CONCLUIDAS Y EN ALGUNA ETAPA DE SU TRAMITE

2500+ 2500+
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2000+ 200047

DOEXPEDIENTES
TRAMITADOS....2,100

e, 15004 B QUEJAS
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Este organismo conoce de hechos en que los actores son exclusivamente particulares
organizados en grupos de diferente indole, que en razdn de sus intereses pueden confrontarse y
con ello aterar la paz publica, por tratarse de pugnas entre particulares sin la intervencion de
autoridad o servidor publico no se surte la competencia de la Comision Estatal de Derechos
Humanos, pero dada la gravedad de estos hechos, se hace necesaria la intervencion del
organismo para solicitar a las autoridades competentes su participacion y evitar que se generaran
hechos que pudieran ser violatorios de garantias individuales.

Cuando este organismo carece de competencia para intervenir en los casos planteados por los
guejosos en base a que de la narracion de los hechos no se advierte violaciones a derechos
humanos, se procede a brindar la orientacion juridica correspondiente, explicandoles ademés €l
apoyo para canalizar su asunto ante la autoridad o servidor publico ante quien deben acudir; sin
duda esta actividad representa un apoyo para la poblacion en la solucién de sus problemas.

Para el afio 2001 se estimo brindar 4,000 orientaciones, al mes de Agosto se han efectuado segun
registros 2,488, habiéndose cumplido la meta en 62%. Para € afio 2002 es factible que la cifra se
sitie en 3,800 orientaciones en distintas materias de la ciencia juridica. La perspectiva para €
ano 2003 seréa de 3,500 orientaciones.
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Tomando en consideracion que en la mayoria de los casos, las personas que acuden a esta
Comision Estatal de Derechos Humanos, son personas de escasos recursos econdmicos este
organismo realiza gestorias ante las diversas dependencias federaes, estatales y municipales,
consistentes en acompafiar a los ciudadanos ante |os servidores publicos que deben de atenderlos
a efecto de que planteen su situacion y éstos les den orientacion pronta 'y eficiente, ademés que
se da &l seguimiento del asunto de que se trate hasta su total resolucion.

QUEJAS RECIBIDAS Y ORIENTACIONES REALIZADAS EN QUEJAS RECIBIDAS Y OREENTACIONES REALIZADAS EN
EL ANO 2000. EL ANO 2001
3500 3170 3’000 2792
3000
2394 2,500
2500 2,100
000 2,000 1
HQUEJAS: 2394 2 EQUEJAS: 2,100
B ORIENTACIONES: 3,170/1500 1,500 1 B ORIENTACIONES: 2,792
O GESTORIAS:: 224 4 OGESTORIAS: 100
1000 1,000 1
500 T 22% i
| O 500 e
0 i —

Divulgacion y Capacitacion:
La divulgacion de los derechos humanos, es uno de los rubros prioritarios del organismo; la
divulgacion fortalece la tarea de capacitar y de alcanzar €l respeto alalegalidad.

La Comision edita cuatrimestralmente una gaceta donde se dan a conocer las estadisticas y
actividades relevantes realizadas en e periodo, habiéndose entregado al mes de Agosto 880
gemplares de manera personal y por correo, a dependencias federaes, estatales y municipales,
organismos publicos, 6rganos defensores de derechos humanos de otros estados de la republica,
organizaciones no gubernamentales, escuelas y medios de comunicacion (prensa escrita, radio y
television). En e 2001, se distribuyeron aproximadamente 2,000 g emplares; |a perspectiva para
el ano 2002 es de que se distribuyan 2,500 gjemplares y para el afio 2003, 2,600 gjemplares.

La difusion escrita en materia de derechos humanos, es parte de la campaia de difusion
permanente de la Comisién bgjo e desarrollo de diversas acciones, asi, a mes de agosto del afio
2001, se han distribuido 80,000 gemplares de materia de difusion (tripticos, posters,
separadores y juegos para nifias y nifios), cifra que estd muy abajo de lo estimado para € afio
2001 que fue de 500,000 en virtud de gue los recursos gque fueron solicitados no se autorizaron
en su totalidad. Para €l afio 2002 se calcula distribuir 682,500 ejemplares. La perspectiva para €l
ano 2003 sera sostener la cifra anterior.

Al mes de Agosto del afio 2001, se han transmitido en estaciones de radio 9,620 spots de la meta

gue se tiene de 5,000 cuya cobertura alcanzo a cubrir parte importante de la poblacion del estado,
dirigidos a fortalecer la cultura de lalegalidad y de respeto a los derechos humanos.
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Durante e afo 2001 se tiene como meta acudir a 120 entrevistas radiofonicas y 60 Reuniones
televisivas para proporcionar informacion relativa a los derechos humanos. Para € afio 2002 la
meta es difundir 10,000 spots y participar en entrevistas radiofonicas en un nimero de 120 y en
reuniones televisivas 60, metas que se pretenden conservar para € afo 2003.

La meta prevista para € afio 2001 fue participar con 37,000 personas en 800 eventos de
capacitacion (platicas, conferencias, cursos-taller, etc.), enviando personal de la Comision a
distintos puntos de la geografia chiapaneca y con la participacion de los visitadores generales y
adjuntos ubicados en 9 municipios del estado.

Para e afo 2002 nuestra meta es, s se logran integrar los comités civicos de divulgacion o
grupos juveniles para la promocién y defensa de los derechos humanos, realizar 1,000 sesiones
de trabgjo con una participacion de 55,000 personas; la perspectiva para e afio 2003 sera superar
las 1,100 sesiones de trabajo y lograr que participen 57,000 personas.

En e ambito preventivo en materia de derechos humanos, para € afio 2002, se operaran los

siguientes programas:

a) Capacitacion.

b) Difusion.

c) Creacion de comités civicos de divulgacion o de grupos juveniles para la promocion y
defensa de los derechos humanos.

d) Instalacion de médulos de atencidn a problemas sobre derechos humanos.

Lucha contra la Impunidad:

Es facultad de la Comision Estatal de Derechos Humanos, conocer e investigar a peticion de
parte o de oficio, presuntas violaciones a derechos humanos, cuando se violente el orden juridico
mexicano, por actos u omisiones de autoridades administrativas del estado o de los municipios, o
cuando los particulares 0 algun otro agente social cometan ilicitos con latolerancia 0 anuencia de
algun servidor publico o autoridad estatal o municipa o0 bien cuando estas autoridades se
nieguen injustificadamente a gjercer las atribuciones que legalmente les corresponde, en relacion
con los ilicitos que se les atribuye.

La Declaracion Universal de los Derechos humanos del Hombre y del Ciudadano, en su articulo
4° establece que la libertad consiste en poder hacer todo lo que no dafie a otro. De aqui que €
giercicio de los derechos humanos naturales del hombre, no tengan mas limitaciones que los que
aseguren alos otros de la sociedad, € gue gocen de esos mismos derechos. Estos mismos limites
no pueden determinarse mas que por laley.

La concepcion y € gercicio de esta libertad individual, que encuentra como limite € que no se
dafie a otro y que estara determinado por la ley, se fue modificando hasta tener como limitacién
ya no la libertad de otro, sino que € actuar del hombre no lesionara € interés estatal, social,
general y € orden publico, de ello deviene que cuando la autoridad propicia que se lesione la
libertad de un hombre o que no se sancione los ilicitos en que incurre en € gercicio indebido de
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su libertad, estemos en presencia del abuso, exceso abstencion del poder, provocando y
alentando la impunidad.

Medidas Precautorias o Cautelares:

Las medidas precautorias 0 cautelares, que son una primera aternativa para la Comision,
constituyen acciones que pueden solicitarse en cualquier momento a las autoridades
involucradas, para que sin sujecién a mayores formalidades se evite o prevenga la consumacion
de violaciones a derechos humanos de dificil reparacion, para que se conserve a una persona o
grupo de personas en & goce de sus derechos humanos.

De esta manera se han solicitado medidas tendientes a evitar enfrentamientos entre grupos con
diferencias en cuanto a la libertad de conciencia 'y creencias de tipo religioso en comunidades
indigenas; en problemas que se suscitaron por la tenencia de la tierra, que trae como
consecuencia invasiones y desalojos y respeto a derecho ala educacion.

Cuando se ha detectado que se pueden suscitar conflictos en determinado lugar pedimos a las
autoridades competentes que implementen las medidas necesarias para evitar hechos
lamentables.

Medidas precautorias 0 cautelares emitidas por afio. Propuestas conciliatorias emitidas por afno.

B 1993 ....... 18 H1996: ...ccovneeennn. 6
W1994: ... 127
MW 1995: ... 151 E1997: woovevernnn 38
W1996: ....... 26 .
E %ggg ..... 132 - i 01998 ...covvne 112
S %ggg ----- %8(3 01999 oo 149
W 2001: ....128 149

02000 .............. 176

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 I 176
02001: ..o 213

Propuestas Conciliatorias:

L as propuestas conciliatorias, se elaboran para que por esta via la autoridad responsable restituya
a agraviado en € goce o disfrute de sus derechos humanos violados, cuando la naturaleza del
caso lo amerite, esto es que no se refieran a las violaciones que atenten a derechos como: la vida,
laintegridad fisica o que se consideren especia mente graves.

Durante la vida ingtitucional de la Comision se ha observado que € resultado de las propuestas
conciliatorias, en su mayoria no se han cumplido por la autoridad en e término de los 90 dias
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gue sefida laley, por lo que es necesario profundizar en la divulgacion de los derechos humanos
para crear conciencia en los servidores publicos a que den cabal cumplimiento a su obligacion,
yaque de lo contrario lo Unico a que conduce esta actitud es seguir propiciando la impunidad.

Recomendaciones:

L as recomendaciones son los documentos de mayor trascendencia para la Comision, aln cuando
no tienen la fuerza coercible que obligue a la autoridad; pero en ellas se establece todo un
procedimiento para demostrar la existencia de las violaciones a los derechos humanos en que
incurrié la autoridad o servidor publico estatal 0 municipal.

La fata de credibilidad y efectividad del trabgjo que realiza la Comision Estatal, no debe
medirse partiendo de que sean aceptadas todas las recomendaciones que se emiten, porque la
parte més importante viene a ser su cabal cumplimiento; €l trabajo de investigacidn concluye con
la emision del documento, que se sustenta en todas las evidencias reunidas por la Comision, con
emitir la recomendacion € organismo cumple ante la sociedad una parte importante del objeto de
su creacion y es la sociedad a quien corresponde cuestionar € proceder de las autoridades.

Una recomendacion confirma que existe violacion a los derechos del gobernado y debiera existir
por parte de la autoridad y de los servidores publicos voluntad politica para aceptar las
recomendaciones y cumplirlas totalmente, porque finalmente denota que los servidores publicos
actian a margen de la ley, cuando su funcion debiera ser gemplar y servir a la sociedad
apegados a la ley. Lo anterior nos lleva a establecer € porgué la imagen de las instituciones se
ven deterioradas y €l porgqué los gobernados indebidamente emplean otros medios para reclamar
€l respeto a sus derechos.

Lamentablemente aun muchos servidores publicos no estan dispuestos a modificar actitudes, no
existe voluntad de cambio, no estamos dispuestos a que nos sefiadlen nuestros errores, se requiere
establecer la cultura de lalegalidad y del servicio.

Nada indigna més a la sociedad que la impunidad de que gozan los servidores publicos que
muchas veces emplean su propio criterio en e gercicio de sus funciones y se olvidan que existe
un marco normativo a que deben sujetarse.

L as recomendaciones que se han emitido casi siempre se derivan por las siguientes causas:
- Ingjecucion de érdenes de aprehension.

- Abuso de autoridad.

- Detencion arbitraria.

- Dilacion en la procuracion de justicia.

Documentos de No Responsabilidad:

La Comision emite documentos de no responsabilidad, cuando de las investigaciones realizadas
con motivo de una quea, se acredita que no existieron violaciones a los derechos humanos
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atribuibles a las autoridades sefialadas como presuntas responsables o porque e agraviado no
demostrd la violacién reclamada, cuando la autoridad niega los hechos.

Para cumplir con las acciones sustantivas que constitucionalmente le compete a la Comision

Estatal de Derechos Humanos, para € afio 2002 tiene previsto gercer un monto de 14 millones
402 mil pesos.
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23000 Tribunal del Servicio Civil

Mision:

El Tribunal del Servicio Civil del Estado de Chiapas es un érgano colegiado que se encarga de
regular las relaciones laborales entre los titulares y los trabajadores de los Poderes Legidativo,
Ejecutivo y Judicial, y los Municipios del Estado de Chiapas, asi como de aguellos fideicomisos,
organismos descentralizados, asociaciones y empresas de participacion estatal o municipal en que
por leyes, decretos, reglamentos o convenios llegue a sefialarse su aplicacion.

Vision (2006):
Ser un organo colegiado imparcial, que garantiza la imparticiéon de la justicia laboral de manera
prontay expedita, de acuerdo alas leyes, decretos y reglamentos que lo rigen.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
[ Labotal 6,197,333 47
C Conciliacidn v Arbitraje 6,197 33347
PREZUPUEATO TOTAL 6,197,333 47

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:
Reformar laley y fortalecer a Tribunal del Servicio Civil.

Garantizar €l respeto a los derechos laborales de las personas que trabgjan en las areas
gubernamentales.

Hacer eficiente laimparticion de justicia en materia laboral.
Funcion: Laboral.
Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.

e |mpartir justicialaboral de manera prontay expedita.

- Resolver conflictos laboraes individuales o colectivas.

- Resguardar las condiciones generales de trabgjo que los organismos publicos les
entreguen en deposito.

- Tramitar solicitudes de registro de los reglamentos de las comisiones mixtas de
escalafon.

- Conceder, negar o cancelar € registro de sindicatos, formando un expediente que debera
contener el registro del sindicato, los estatutos, los cambios de la directiva o comité
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gecutivo del sindicato, las dtas y baas de los miembros del mismo, registro y
modificacion de las condiciones generales de trabgjo y registro o modificaciones del
reglamento de escalafon.

- Llevar control estadistico de los amparos interpuestos y del sentido de las resoluciones.

Actividades Sustantivasy Metas.
Subfuncion: Conciliacion y Arbitraje.

El Tribuna es un 6rgano de administracién de justicia de caracter autbnomo que se encarga de
atender las solicitudes de organizaciones sindicales de las entidades publicas para negarles,
concederles o cancelarles el registro de los sindicatos respectivos, asi también acuerda el depdsito
de las condiciones generales de trabajo de las instituciones publicas y los reglamentos de las
comisiones mixtas de escalafon que rigen en base a la Ley del Servicio Civil. Por otra parte,
atiende conflictos colectivos sindicales e intersindicales, teniendo especia relevancia el registro
de los emplazamientos a huelga en € que se declara si existe 0 no estado de huelga, s esilega y
delictuosa o legal.

Este 6rgano colegiado es auténomo e imparcial ya que los plenos de sala o los generales, segun
sea €l caso, se integran con representantes de los Poderes Ejecutivo y Judicial y de los sindicatos
que tienen mayor membresia en e estado tales como la burocracia, la seccién séptima y la
seccion cuarenta.

El Tribunal del Servicio Civil, a partir de este afio 2001, implement6 un &rea de conciliacion en la
cual, previo ainiciar un procedimiento litigioso a fijar lalitis se citan a las partes a una audiencia
de conciliacion que se deberd llevar a cabo en un término no mayor de cinco dias habiles a partir
de la fecha de la citacidn, en la que se procurard avenir a las partes celebrdndose un convenio que
se elevard ala categoria de laudo.

Darle difusion ala Ley del Servicio Civil del Estado por medio de reuniones de trabajo con los
directores juridicos de las dependencias de gobierno, asi como de los ayuntamientos y demés
organismos que lo soliciten a fin de que no se produzcan los despidos injustificados que por una
parte transgreden los derechos de los trabgadores, y por la otra se evite que a dictarle a los
trabajadores despedidos laudos condenatorios redunde en una erogacion costosa para € estado,
asi también se observen los requisitos que preceptia la ley para substanciar un procedimiento
administrativo para separar a un trabajador que ha incurrido en una causa justificada para ser
cesado sin responsabilidad paralos titulares.

También se prevé organizar ciclos de conferencias de manera que tanto los titulares o

departamentos juridicos del gobierno del estado como los trabajadores, tengan conocimiento de
los derechos y obligaciones que la ley les otorga en materia laboral que con base en la justicia
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equilibre e disfrute de las garantias sociales por parte de los trabajadores, con € gercicio y
cumplimiento de las funciones de servicio publico que tiene a su cargo e propio Estado.

Obteniéndose con €llo, ademés, capacitacion para los propios funcionarios publicos que realizan
sus funciones en este 6rgano de administracion de justicia permitiendo con ello la aplicacion de
una prontay equilibrada justicia social.

Se promovera y proyectara una nueva Ley del Servicio Civil que esté acorde a la realidad social
en gue vivimos en la que se aporten innovaciones que ayuden a enriquecer esta importante rama
juridica del derecho social chiapaneco, bajo una amplia vision plural.

En la administracién de justicia, este 6rgano colegiado se caracteriza por la tramitacién, estudio y
resolucion de las demandas presentadas por los trabgjadores del estado y de los municipios,
concluyendo con laudos que regulan los derechos y obligaciones reciprocos entre el estado y sus
servidores. Sin embargo es de primordial importancia el area de conciliacion en la cual se trata de
avenir a las partes en conflicto toda vez, que de lograrse, existe la posibilidad de disminuir en
gran parte las erogaciones que € gobierno realiza para e cumplimiento de laudos; y, por otra
parte, también se esta en e supuesto de beneficiar al trabajador al alcanzar en menor tiempo
beneficios laborales; en fin, la conciliacion es la via més eficaz para la solucion de los conflictos
laborales tiene un impacto favorable en lo laboral, presupuestal, administrativo, politico y social.

Por otra parte, en razon de la funcion que realiza €l Tribunal del Servicio Civil se permite tener
un control de los sindicatos que se forman en los H.Ayuntamientos, asi como en los gremios
organizados, delimitando a que tienen o no derecho sin necesidad de llegar ala huelga.

Para cumplir con las tareas sustantivas que constitucionalmente le competen a Tribunal del
Servicio Civil del Estado se destina un monto total de 6 millones 197 mil pesos.
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I1.5. Poder Ejecutivo
11.5.1. Unidades Administrativas

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

SUBTOTALES
Cubernatura del Estado 27,494 486 02
Coordinacion de Comundcacion Social 21,198,089 54
PRESUFUESTO TOTAL 108,692 5375 56

Distribucion Presupuestal 2002
20%
@ Gubernatura del
Estado

B Coordinacion de
Comunicacion
Social

80%
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201 00 Gubernatura del Estado

Mision:

La Gubernatura del Estado es un organismo de apoyo que se dedica a coadyuvar en las
actividades del gecutivo estatal afin de que se cumpla eficaz y eficientemente sus acciones para
beneficio de la ciudadania a través de la administracion de recursos, aplicados con transparencia
para el logro de sus objetivos y metas establecidas.

Visién (2006):

Ser un organismo con calidad de apoyo y servicio para e desarrollo de las actividades que se
relaciona de manera directa con las acciones diarias del gecutivo estatal a través de una
coordinacion eficiente de las areas operativas, realizando funciones y responsabilidades propias
del C. Gobernador.

Distribucion Funcional 2002

Subfunciones 2002

FUNCION Distribucion por
SUBFUNCION SUETOTALES

E Crobierno 87,404,456 02 B ompariiaos
& Bervicios Compartidos 720605 32805 s Politica
B Politica Intenor 14,229 157 97 Interior

PEESUFUEITO TOTAL a7,494,436 02

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Construir una nueva relacion de respeto, colaboracion y coordinacion con la federacion, que
sea un punto fundamental de apoyo paraimpulsar €l desarrollo equilibrado de la entidad.

Incorporar en la frontera sur los beneficios derivados de su ubicacion geogréfica, para
convertirla en un ge de desarrollo sustentable; y propiciar una politica de poblacidn que, ala
vez gque permita regular los flujos migratorios y comerciales, garantice €l respeto de los
derechos humanos y consiga elevar e nivel de vida de los habitantes de la regién en un
ambiente de toleranciay respeto ala diversidad.

Generar un nuevo consenso social, del cual surja un esquema diferente de relaciones entre las
instituciones publicas y los ciudadanos, que haga mas eficiente la funcion de éstas y atienda
de manera oportuna los requerimientos de la poblacion.

Perfeccionar e estado de derecho, confeccionando leyes hechas por todos, como e medio

mas eficaz para que sociedad y gobierno se conduzcan con apego alaley y para preservar la
esfera de libertades publicas de los individuos.
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Reconstruir la convivencia entre los ciudadanos, impulsando una politica de concertacion que

involucre a todos los actores de la sociedad independientemente de su origen, género y
condicion econémica, con € objeto de contribuir a la paz y como un método para incentivar
€l desarrollo municipal, regiona y estatal.

Fomentar que los 6rganos de gobierno se integren mediante procesos electorales
participativos, para que, con base a su legitimidad, constituyan los medios idéneos para
dirimir las diferencias politicas de la sociedad.

Abrir los cauces de la participacion ciudadana para que toda accion o decision de gobierno
tenga plena legitimidad.

Desarrollar una politica de comunicacion social democratica que propicie la discusion libre 'y
abierta de todos los temas de la agenda publica gubernamental y mantenga informada a la
poblacion de manera veraz, objetivay oportuna

Respetar la libertad y la autonomia municipal, y fortalecer la relacion con los ayuntamientos,
colaborando en los esfuerzos institucionales para consolidar sus funciones de gobierno.

Dar cumplimiento al precepto constitucional que establece que la soberania del estado reside
esencial y originalmente en € pueblo a través de un sistema politico democrético y
representativo.

Garantizar la division y e equilibrio de los tres poderes que integran el gobierno: gjecutivo,
legidativo y judicial.

Fomentar una relacion de coordinacién armoénica y de trabgjo conjunto entre los poderes
gjecutivo, legidativo y judicial.

Elaborar, con la participacion concurrente de los tres poderes publicos, la agenda para la
reforma del gobierno, con €l objeto de transformar |as instituciones.

Convertir a poder gecutivo en € principal promotor de la paz en €l estado.

Contar con una representacion ante la COCOPA, cuyo desempefio se dé a partir de un claro
mandato de paz.
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Funcion: Gobierno.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Orientar la politica econémicay socia del estado, definir y mantener politicas de respeto ala

soberaniay de buenas relaciones con |os poderes nacionales e internacionales, asi como llevar

a cabo la direccién de las politicas publicas con base en consensos y acuerdos con

organizaciones sociales y de la poblacion en general.

- Proporcionar asesoria, apoyo técnico y juridico, asi como la organizacion y logistica en
las actividades del C. Gobernador del Estado.

- Representar al Gobierno del Estado de Chiapas ante los diferentes sectores publicos,
privados y sociales, tanto nacional como en el extranjero y coadyuvar con €l gecutivo del
estado a fin de que se cumplan los planes de gobierno.

- Coordinar las relaciones de la Gubernatura con los diferentes 6rganos de gobierno, asi
como difusion de las actividades y compromisos del C. Gobernador.

- Establecer los mecanismos de coordinacién, vinculacion, control y gestoria con las
estructuras de los gobiernos federales, estatales y municipales y asi como las unidades de
los diversos sectores.

- Captar recursos técnicos y proyectos de desarrollo para €l estado, abrir €l espacio politico
parafirma de convenios y acuerdos internacionales por parte del estado de Chiapas.

- Administrar en forma eficiente los recursos humanos, materiales y financieros en apoyo a
las diferentes areas que conforman este organismo.

- Capacitar y comprometer al persona para lograr y cumplir en tiempo y forma la
gjecucion de los eventos relacionados con la imagen publica del gecutivo del estado, asi
como de las dependencias federales, estatales y municipales.

- Promover las relaciones publicas del gecutivo con las asociaciones civilesy de servicio a
fin de lograr € bien comun y de colaboracion con todos los sectores, con la presencia de
cuerpos diplométicos y los gobiernos de otros paises a fin de lograr € intercambio de
informacion objetivay veraz del proceso politico y desarrollo del estado.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Compartidos.

La Gubernatura del Estado es una unidad de apoyo que se relaciona de manera directa con las
acciones diarias del eecutivo estatal, en este sentido tiene e propdsito de continuar
proporcionando a través de una coordinacion eficiente de las areas, € apoyo necesario para la
realizacion de las funciones y responsabilidades propias del C. Gobernador; las acciones de la
Gubernatura tienen un doble contenido en cuanto a su esencia programética. De un lado se planea
para gecutarse en los plazos medianos y relativamente largos, por otro se presentan con
frecuencia requerimientos dificilmente previsibles. Por tal razon, esimperativo actuar con estricta
responsabilidad institucional con vison de futuro, haciendo usos de metodologias como la
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planeacion estratégica, misma que contribuye a elevar significativamente la capacidad de los
servidores publicos para ofrecer mejores servicios a la ciudadania.

Las acciones delineadas por €l gecutivo estatal contemplan en el corto plazo la administracion
raciona de los recursos financieros apoyandose en los sistemas de control y evaluacion para la
gjecucion de los programas operativos.

Las tareas administrativas y operativas de la Gubernatura del Estado estan interrelacionadas a
través de las unidades, asesorias y € apoyo técnico que permitan contemplar los objetivos y
metas inmersas en la planeacion estratégica definida por € C. Gobernador del Estado.

Para e cumplimiento de los objetivos de apoyo a gecutivo se instrumentaron a las siguientes
estrategias:

a)

b)
c)

Planear, programar y evaluar las actividades administrativas de la Gubernatura del Estado, a
fin de lograr los objetivos establecidos.

Coordinar, controlar y supervisar larecepcién y tramite de las audiencias y documentacion.
Planear y programar las giras del C. Gobernador, asi como coordinar y dirigir las visitas de
funcionarios y personaidades que asistan a los diferentes eventos civicos, sociales y
culturales en el estado.

Coordinar los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y de ordenes relativos a los
asuntos de su competencia del C. Gobernador.

Apoyar en las representaciones y conferencias que realiza €l gecutivo estatal con otros
estados.

Programar los eventos para el acondicionamiento técnico y escenogréfico en templetes, ferias,
toldos, carpas, ambientacion e iluminacién para el protocolo de los diferentes actos politicos,
socialesy civicos del gecutivo estatal.

Estrechar los vinculos y € lobby necesario ante los diferentes actores internacionales.
Identificar fuentes internacionales de financiamiento de proyectos.

Participar en foros, eventos y actividades que permitan € lanzamiento y la presencia del
estado en el escenario internacional.

Mantener informadas a las representaciones diplomaticas y organizaciones internacionales
acreditadas ante €l gobierno federal acerca de larealidad econdmica, politica, socia y cultural
del estado.

Elaborar informes periddicos sobre la situacion internacional para € estudio y conocimiento
por parte del gobernador y demas miembros del gobierno del estado.

Estrechar vinculos de Chiapas con todos |os paises en particular con los de América Latinay
el Caribe, poniendo énfasis en las relaciones con los paises de Centro América.

Coadyuvar con las dependencias, entidades y unidades de apoyo, en la organizacion y
realizacion de los eventos de interés del gjecutivo del estado.

Promover y gecutar € programa: “Una nueva imagen para un nuevo gobierno con calidad y
calidez”, para el servidor publico.

Organizar y gecutar e programa: “Bienvenidos a la administracion de la esperanza’, con 10
dependencias.
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Girasy Eventos Especiales:

La Gubernatura del Estado, también proporciona apoyo logistico a las actividades propias del C.
Gobernador; para ello se pretende mantener y consolidar una buena imagen del gecutivo estatal
implementando acciones que desarrollen un mayor acercamiento interinstitucional entre el
gjecutivo y las demas dependencias, a fin de capitalizar las oportunidades del exterior sefidladas
por e mandatario estatal y dirigir recursosy proyectos de desarrollo en el estado, dando respuesta
a peticiones planteadas durante |as giras realizadas como parte del acercamiento entre € gecutivo
y la sociedad.

Para la realizacion de este proyecto institucional se tiene contemplado 2,768 giras y visitas
presidenciales de trabajo, 688 eventos que son los que e gecutivo estatal realiza en los diversos
municipios de la entidad chiapaneca y fuera del estado, asi también se elaboraran 1,493
documentos relacionados con la informacidn gecutiva de interés y utilidad para € titular del
gjecutivo, resultado de los sistemas de seguimiento, registro, control y evaluacion de los
programas y peticiones que realiza la ciudadania.

Para |la realizacion de este proyecto en conjunto con las acciones y metas se pretende invertir un
monto de 8 millones, 842 mil pesos.

Representacion de Chiapas en € Distrito Federal:

Representar y ser enlace en € Distrito Federal, entre el gobierno del estado y las diferentes
instancias federales, sirviendo a los propdsitos establecidos, dar seguimiento a los lineamientos
acordados en la promocion de inversion y financiamiento para los proyectos en e estado, por
parte de organismos tanto nacionales como extranjeros, colaborando asi con € titular del poder
gecutivo estatal a fin que se cumplan eficientemente las acciones en beneficio del estado de
Chiapas.

Con este propésito se difunde la cultura chiapaneca en € cua esta representacion sirve como
vinculo de enlace entre e gobierno del estado y € gobierno federal con otros paises, para la
giecucion de este proyecto se pretende recibir 600 visitas del publico en general a nuestras
bibliotecas, 60 eventos organizados por € estado para dar a conocer € acervo cultural, los
proyectos productivos, en exposiciones, museos, organismos gubernamentales y privados,
dependiendo los reguerimientos de las diversas dependencias del gecutivo, asi como la recepcién
de funcionarios de embagjadas acreditadas en México y diversas personalidades, 200
representaciones para € seguimiento de las peticiones que recibe € gobierno del estado y las
gestiones relacionadas con la promocion de inversion y financiamiento para los proyectos del
estado, la culturay los planes de gobierno ante los organismos tanto nacionales como extranjeros,
enriquecer el acervo bibliografico realizando 70 gestiones para donacion de libros relacionados
con la culturay la participacion del estado.

Para llevar a cabo las acciones y metas de este proyecto institucional se prevé 5 millones 331 mil
pesos.
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Oficinadel C. Gobernador:

Dar atencion con la agilidad y pertinencia, son condiciones ineludibles que merecen todos los
chiapanecos, en este sentido a fin de atender las demandas con oportunidad, se mantendra
actualizada la agenda del C. Gobernador, coadyuvando asi a la atencién de los diversos sectores y
ciudadanos que soliciten audiencia, también es parte importante e establecimiento de una
coordinacion efectiva con las secretarias de la administracién publica y los gobiernos federales y
municipales.

En la g ecucion de este proyecto ingtituciona se pretende llevar a cabo una mejor coordinacion en
lo relacionado con los 180 acuerdos del C. Gobernador con los titulares de dependencias y
organismos, 5,600 audiencias del C. Gobernador y atencion a la ciudadania, 650 reuniones de
trabgjo con las organizaciones y ayuntamientos, 30,000 oficios turnados a diferentes instancias,
asi como su seguimiento y contestacion respectiva, esto también implica acudir a los diversos
municipios del estado, coadyuvar en respuesta de sus peticiones asi mismo se realizan 60
revisiones de propuestas de convenios que envian las dependencias y organismos, elaboracion y
revision de decretos, 50 dictamenes del contenido de iniciativas, convenios, decretos, leyes, 200
validaciones de documentos para la firma del C. Gobernador, elaboracion de 10 estudios sobre
diversos temas de actualidad asi como conferencias, giras de trabgjo y entrevistas con la prensa,
previendo para estas acciones 12 millones 928 mil pesos.

Coordinacion de Relaciones Internacionales:

Asesorar y apoyar a todas las instancias de gobierno del estado en la generacion de un espacio
politico internacional que permita la formulacion de proyectos, propuestas y negociaciones de
colaboracion internacional estrechando vinculos de cooperacion con la Secretaria de Relaciones
Exteriores, organizaciones no gubernamentales y con embagjadas acreditadas en México,
estableciendo contacto con las diferentes dependencias del estado, para conocer la situacion en
gue se encuentran distintos proyectos, realizando reuniones periédicas con las instancias del
estado y con los organismos internacionales involucrados, preparar programas de posibles visitas
de embagjadas, agencias y organismos internacionales y recibir visitas de los mismos, preparar
ponencias sobre la realidad del estado para presentar en los diferentes foros internacionales a los
gue asisten representantes de nuestro gobierno asi como el mismo gjecutivo.

Para llevar a cabo las acciones y metas de este proyecto institucional sé esta previendo 307
reuniones de trabajo, con dependencias estatales, organismos no gubernamentales, embajadas
acreditadas en México, agencias y organismos internacionales, para abrir espacios politicos y
vinculos de cooperacién, 78 capacitaciones en talleres de cooperacion internacional, formulacion
de 58 proyectos de cooperacion internacional, 30 visitas de embajadas y representantes de
agencias y organismos internacionales a gobierno del estado, 22 visitas del C. Gobernador por
representantes del gobierno del estado a otros paises y embajadas en México.

Para el cumplimiento de estas acciones se prevén 4 millones, 575 mil pesos.
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Administracion de Recursos:

A fin de proporcionar de manera Optima los recursos humanos, materiales y financieros, la
Gubernatura coordina las delegaciones administrativas y proporcionar 1os recursos a las unidades
operativas para el correcto cumplimiento de sus objetivos establecidos en apoyo a las actividades
al gecutivo estatal.

En este proyecto ingtitucional se pretenden llevar a cabo una mejor planeacion, organizacion y
evauacion de los recursos humanos, materidles y financieros para la redlizacion de las
actividades de las diferentes areas operativas que conforman la Gubernatura del Estado, asi como
el mantenimiento y operatividad de las diferentes casas de gobierno, mejoramiento correctivo y
preventivo del pargue vehicular, bienes muebles, dotacion de insumos y servicios basicos para €
funcionamiento de las diferentes areas de trabajo. Para la redizacion de estas acciones se
pretende realizar 14 avances fisicos financieros, 1 anteproyecto de presupuesto de egresos, 4
adquisiciones a través de subcomités, 2 inventarios para la actuaizacion de mobiliario y equipo,
36 tramites de gestiones y pagos. Para poder cumplir con los objetivos en este gercicio se prevé
un total de 19 millones, 865 mil pesos.

Unidad de Eventos Especiales:

La nuevaimagen del gobierno del estado, requiere asegurar €l acercamiento del gecutivo, con las
autoridades estatales, municipales y organizaciones sociales, empresas privadas e instituciones
educativas, para promover e impulsar € desarrollo de la entidad. En este contexto, es necesario
establecer mecanismos que permitan elevar la eficiencia de la atencién a la ciudadania. Por 1o
tanto la unidad de eventos especiales ha impulsado programas de apoyo en las diversas giras del
gjecutivo, presidenciadles y eventos del gobierno del estado, para acondicionar espacios que
permita un mejor vinculo de comunicacion para facilitar las tareas de entrega y recepcion de la
informacion de interés para € gecutivo y la ciudadania.

En este programa se realiza e acondicionamiento técnico, escenografico, protocolario y disefio
de los espacios, donde se llevan a cabo los actos politicos, sociales y civicos del gobierno del
estado, con la participacion del gecutivo o titulares de las diferentes dependencias y entidades.

Ejecutando estas tareas con un alto sentido de responsabilidad y optimizacién de los recursos
para este fin.

En larealizacidn de estas participaciones se pretenden llevar a cabo 900 eventos en los diferentes
municipios de nuestra entidad, en los cuaes se proyecta erogar la cantidad de 18 millones, 720
mil pesos.

Asi también se consideran 2 millones 405 mil pesos para la prevision de incremento salaria del
ano 2002.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Politica Interior.

Coordinacion de Relaciones Publicas:

Atendiendo con eficiencia las actividades del gecutivo estatal en la coordinacion de las
relaciones publicas coadyuvando las acciones en apoyo en los eventos sociaes, diplométicosy de
trabajo con los tres niveles de gobierno y a nivel internacional, la coordinacion ha hecho e mayor
esfuerzo para lograr la eficiencia en las giras y eventos del C. Gobernador las cuales han sido
satisfactorias dando una mejor imagen de nuestro estado.

En las acciones de este gercicio se pretende obtener en coordinacion con las dependencias
estatal, federal y municipal 500 agpoyos en las giras del C. Gobernador promoviendo la
informacion sobre la filosofia y misticos de gobierno y difusion sobre e Plan de Desarrollo
Chiapas 2001-2006 a los servidores publicos, gecutar € programa para una nueva imagen de un
nuevo gobierno con calidad y calidez y los nifios contribuyen a la esperanza, 3,171 atenciones a
personalidades en los eventos de las diferentes dependencias relacionados con el cuerpo
diplomatico y los gobiernos de otros paises, para lograr € intercambio de la informacion objetiva
y veraz del proceso politico y desarrollo del estado, con las asociaciones civiles, grupos socialesy
de servicio, afin de lograr € bien comin y de la colaboracion con todos los sectores, 150 apoyos
a eventos culturales y sociaes, donde participa € gobierno del estado, para la redizacién de
dichos proyectos y dar cumplimiento a estas acciones mas relevantes y metas se prevéen 14
millones, 829 mil pesos.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

47



Estrategia por Organismo Publico. u

201 01 Coordinacion de Comunicacion Social

Mision:

La Coordinacién de Comunicacion Social es un 6rgano encargado de coadyuvar en €l manegjo de
ladifusion y lainformacion del gobierno del estado, procurando mantener niveles de eficienciay
eficacia en la gecucion y cumplimiento de las instrucciones y/o acuerdos ingtitucionales,
mediante la difusion de las mismas.

Visién (2006):

La Coordinacion de Comunicacion Socia es un érgano encargado de visualizar € manejo de la
difusién y lainformacién del gobierno del estado, a fin de que e cumplimiento de las mismas se
Ileve a cabo de manera eficaz, oportunay transparente de servicio.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUMCTON SUBTOTALES
E Gohierno 21,198 089 54
B Politica Interior 21,198 089 54
FEEZUPUEITO TOTAL 21,198 029 54

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Restituir los derechos constitucionales de la libertad de expresion y e derecho a la
informacion, y € egercicio de la critica y la réplica, como caracteristicas de un régimen
tolerante, incluyente, plural y democrético.

Disefiar una nueva politica de comunicacion social democréticay participativa, que garantice
el acceso libre y gratuito a la informacién veraz y objetiva sobre las acciones de gobierno y
los sucesos de la vida politica, econdmicay social de Chiapasy de México.

Contribuir en la construccion de una cultura de paz mediante politicas, programasy campanias
de comunicacion social que difundan € respeto a los derechos humanos y a la diversidad
cultural, fomenten los principios de tolerancia y equidad y combatan todo tipo de violencia
entre la poblacion.

Establecer relaciones honestas y transparentes con los medios de comunicacion.

Contribuir, a través de la instrumentacién de la nueva politica de comunicacion social, a
poner en préctica los proyectos y programas de gobierno.
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Impulsar acciones de comunicacion social que contribuyan a que la sociedad cuente con una
ciudadania mas informada y comprometida.

Funcion: Gobierno.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

ObjetIVOS Estratégicos.
La finalidad de la existencia y funcionamiento de la Coordinacion de Comunicacion Social,
consiste en formular y coordinar la aplicacion de la politica de Comunicacién Socia del
gobierno del estado, en forma democrética y participativa, que ayude a fijar las bases para la
orientacion, planeacion, autorizacion, coordinacion y supervision de los proyectos y
programas de Comunicacion Socia de las dependencias de gobierno del estado; pero sobre
todo tiene e ineludible compromiso de brindar al C. Gobernador del estado e apoyo directo
necesario para la gjecucion y cumplimiento de instrucciones y/o acuerdos institucionales para
entablar un dialogo directo entre gobierno y sociedad, a efecto de lograr |os maximos niveles
de eficiencia y eficacia en las campafias de difusiéon de las acciones y obras de gobierno, y
garantizar la oportuna difusion de los distintos programas institucionales, por medio de la
prensa, radio y television.
Asegurar, mediante la participacion conjunta de |as dependencias del gobierno del estado, que
las campafias oficiales informen oportunay verazmente a la sociedad sobre planes, programas
y actividades, asi como del cumplimiento de los mismos.
Garantizar irrestrictamente los derechos constitucionales de la libertad de expresion y €
derecho ala informacion.
Conducir las relaciones del gobierno del estado con los medios de comunicacién nacionales 'y
extranjeros.
Abrir espacios en los medios oficiales a los diferentes sectores de la sociedad para que
externen sus necesidades, porgue en esencia son de las chiapanecas y chiagpanecos.
Alentar la criticay la autocritica, y dar apertura a todas las opiniones.
L os medios de comunicacion oficiales (radio y television) seran € acance entre e gobierno y
las etnias del estado, a quienes se involucrara permanentemente en el disefio de programas y
contenidos.
Facilitar las condiciones de acceso a la informacion relacionada con las actividades publicas
del gecutivo estatal, tanto en el dmbito nacional como en sus giras a exterior del pais.
Supervisar la cobertura y produccién de los programas informativos relacionados con las
actividades del titular del poder gecutivo estatal y sus dependencias, asi como los
correspondientes a | os actos civicos que sefiala el calendario oficial.
Coordinar y vigilar las producciones audiovisuales de las actividades publicas del titular del
gjecutivo estatal, para su difusion através de los medios, realizar € andisis de laimagen y de
métodos logisticos de cobertura y llevar a cabo programas de utilizacién de infraestructura
propiay de instancias externas para dichas producciones.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

49



Estrategia por Organismo Publico. u

Prestar servicios a cadenas nacionales e internacionales audiovisuaes en materia logistica, de
acreditacion y de tramitacién parala realizacion de eventos.

Proporcionar los elementos y servicios técnicos necesarios para la produccion, transmision,
edicion y postproduccion de programas especiales y cortes informativos de las actividades
gue se le encomienden.

Proporcionar una adecuada y oportuna cobertura de las actividades del titular del gecutivo
estatal, mediante la coordinacién y e establecimiento de convenios para la recepcion y envio
de las sefides de radio y television.

Garantizar que la produccion de los materides para su difusién y transmision retnan los
requerimientos técnicos establecidos en cuando a la calidad y eficiencia en e uso de los
recursos disponibles.

Lineas de Accion:

Establecer relaciones transparentes con los medios de comunicacion y una politica de
respeto irrestricto a la libertad de prensa por medio de un dialogo franco.

Dar apertura total alas opiniones, alin a las adversas, asi como a todos |os sectores de la
sociedad, enfatizando la equidad de género en los medios de comunicacién oficiales.
Redlizar campafas institucionales de difusion de manera objetiva, oportuna, con
honradez y seriedad.

Programar y mangjar la difusién de las obras y acciones del gobierno, a través de los
medios de comunicacion, con la finalidad de tener una mayor penetracion en todo el
ambito del territorio chiapaneco. También dar voz a los medios electronicos oficiales,
particularmente los medios radiofénicos (radios comunitarias bilinglies), para conocer
la problematica de cada region.

Difundir y rescatar la historia, costumbres y raices de los municipios del estado, a
través de programacion en medios impresos 'y electronicos.

Consolidar y actualizar la pagina de internet de la Coordinacion de Comunicacion
Social, para que la sociedad en general tenga acceso a informacién veraz y oportuna de
las acciones y obras de gobierno por dichavia

Impulsar la labor de las corresponsalias para dar mayor cobertura a la difusiéon de las
acciones y obras del gobierno que realizan las delegaciones de las distintas secretarias y
dependencias que se encuentren dentro de la jurisdiccién de cada una de éstas.
Monitorear y dar seguimiento a la informacion difundida en los diferentes medios de
comunicacion para evaluarla y segin € caso, reforzarla o aclararla, a fin de que la
actividad gubernamental no llegue tergiversada a la sociedad.

Uniformar la politica de trabajo y la imagen de prensa, radio y television oficiaes,
responsables de laimagen del gobierno ante la sociedad.

Redlizar evaluaciones periddicas al persona de las diversas &reas de comunicacion
social con € fin de profesionaizar dichalabor.

Elaborar un directorio de medios estatales y nacionales.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Politica Interior.

Coordinacion General Ejecutiva.

La Coordinacion de Comunicacion Socia cubrira las diversas giras de trabajo que realice € C.
Gobernador del estado, las visitas del gecutivo federa y funcionarios federaes, por las
comunidades, gidos y municipios que integran las nueve regiones de nuestra entidad, acciones
gue seran difundidas a través de la prensa, radio y television.

Instrumentaremos campahas para difundir las acciones de gobierno que tengan como propésito
elevar la cultura de la legalidad, la tolerancia, la participacion de la sociedad, los derechos
humanos, la paz y la reconciliacion de los diferentes sectores sociales, especialmente la de los
pueblos indios.

Difundiremos las politicas concretas del gobierno del estado a una realidad extremadamente
dindmica, serd una tarea fundamental de los procesos de retroalimentacion que se logran con la
comunicacion, desde ahi, daremos constancia de cada uno de los compromisos cumplidos por €l
C. Gobernador constitucional del estado, para informar que estamos trabgjando en las diferentes
areas por € desarrollo de Chiapas, por € desarrollo de la educacion, del campo, de la
infraestructura carretera, de la legalidad, de la pesca, de los pueblos indigenas, de la salud y de
todas las areas que involucran a gobierno con la sociedad.

La Coordinacion de Comunicacion Social tiene estimado brindar en promedio atencién a mas de
3,850 periodistas locales, fordneos y nacionales con € objeto de que la opinidn publica naciona e
internacional, conozca de manera objetiva la situacion socioecondmicay politica que presenta la
entidad.

Todo ello representa atender un 64.16 por ciento de un universo de cobertura de 6,000 periodistas
de diferentes medios de comunicacion existentes a nivel local, foraneos y nacionales, se espera
cumplir con € 100 por ciento de la meta programada para el gercicio 2002.

En este proyecto se gjercerala cantidad de 3 millones 556 mil pesos.

Corresponsalias.

Corresponsalia de Tapachula:

Esta corresponsalia dara difusion a los distintos eventos para apoyo a programas de desarrollo
politico, econdmico y social de la region; entre otros los siguientes. programas de microcréditos,

desarrollo pesquero, desarrollo econdmico, educacion y becas de probecat, las inversiones para la
renovacion de la infraestructura ferroviaria y rehabilitacion de Puerto Madero, entrega de
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microcréditos dentro del programa manos que trabajan, programa de fomento pecuario, programa
carretero, comercializacion del café, platano, mango etc. Asi mismo cubrird las actividades de las
delegaciones regionales del gobierno estatal, las visitas del gecutivo estatal, funcionarios
federales y estatales, quienes realizan giras de trabajo en los municipios de las regiones Costa,
Soconusco y Sierra Madre de Chiapas.

Para llevar acabo estas actividades la Coordinacion de Comunicacion Social apoyara las
actividades que realizan los medios escritos y e ectrénicos mediante la modernizacion de la sala
de prensa, la cua contara con equipos de computos suficientes, servicio via internet, cafeteria,
caseta telefonica; que permita transmitir informacién de lo que acontece en la zona a través de un
servidor al centro de informatica de la Coordinacién de Comunicacion Socia y a las principales
agencias de noticias. También se modernizara las areas de sintesis y monitoreo con equipamiento,
a través de las cuales se contara con digitacion de iméagenes para su envio a medios de
comunicacion, monitoreo de las principales noticias para mantener informada a las dependencias
de gobierno de lo que acontece en esa region, boletines via internet, archivos fotograficos de
diferentes eventos del gecutivo estatal. El resultado serd un proceso de informacién de noticias
gue cumpla con objetividad, oportunidad e interés, con sentido social, sobre lo que ocurre en la
region.

Para el gercicio, 2002 se ha programado realizar cerca de 1,095 boletines de prensa los cuales
incluyen, la atencion a las corresponsales de prensa naciona y local, para cubrir todas las
actividades que redlizard € gobernador en giras de trabajo en los municipios que conforman esa
region; ademas de los municipios de las zonas Istmo-Costa y Sierra, que se envian a periddicos,
radiodifusoras, canales de television y las oficinas centrales de Comunicacion Socia para su
distribucién estatal y nacional.

Efectuara la elaboracion de las versiones estenograficas en apoyo a la Coordinacion General y la
sintesis informativa de los diarios locales, la cua es enviada todos los dias a la coordinacion y
delegaciones regionales. También brindara apoyo a los periodistas con e servicio de fax,

maquinas de escribir, equipo de computo y teléfono.

Corresponsalia de San Cristébal de las Casas.

Esta corresponsaia esta ubicada en una region estratégica del estado en donde el gobierno
difundira diversas acciones a favor de la reconciliacion y dialogo para la paz. En este aspecto la
Coordinacion de Comunicacion Social modernizara las diferentes areas de la corresponsalia, para
dar mayor cobertura nacional e internacional a las acciones y didlogos a favor de la paz y
mantener constantemente informada a la sociedad sobre los resultados que se obtengan. Asi
mismo se dara cobertura especial a las visitas del C. Presidente de la Republicay de la Comision
de Concordia y Pacificacion y a las giras de trabajo del gecutivo estatal y actividades de las
delegaciones regionales. Sobre los aspectos sobresalientes de la region la Coordinacion de
Comunicacion Social establecera camparias publicitarias, basada en |os siguientes g es teméticos:
Programa de microcréditos para artesanos indigenas, respeto a los derechos humanos, libertad de
creencias politicas y religiosas, educacion, becas para estudiantes indigenas y programa escuela
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de calidad, salud, caminos, reactivacion econdmica, medio ambiente y nuevo estado de derecho,
privilegiando a los medios de mayor audienciay de impacto electrénicos y escritos.

La corresponsalia enviard informacion gubernamental para distribuirlos y enviarlos a los medios
electronicos y escritos; asi mismo elaborara la sintesis de prensa local con los diarios que circulan
en esa ciudad; recibira boletines de la Coordinacion de Comunicacion Socia y brindara apoyo a
los periodistas con € servicio de fax, equipo de computo y teléfono.

Para el gercicio 2002, se ha programado realizar cerca de 1,107 boletines de prensa los cuales
incluyen, la atencion a los corresponsales de prensa internacional, naciona y local, para cubrir
todas las actividades que readizara el gobernador en giras de trabgo en los municipios que
conforman esa region y de los municipios de las zonas norte y selva. La corresponsalia enviara
informacion oficial a periddicos, radiodifusoras, canales de television y las oficinas centrales de
la Coordinacion de Comunicacion Social.

Corresponsalia de Comitéan y Palenque:

Las corresponsalias de Comitan y Palenque, brindarén apoyo a la Coordinacion de Comunicacion
Social para la difusion a través de la radio y prensa escrita de las distintas actividades que
realicen las dependencias y organismos publicos de gobierno federal y estatal, con la finalidad de
mantener constantemente informada a la sociedad sobre las acciones que en su beneficio viene
realizando el gobierno del estado, en materia de justicia, apoyo a la produccion agropecuaria,
aprovechamiento de la flora y fauna de la regién, educacién salud, caminos, etc. Dichas
corresponsalias elaboraran 548 boletines de prensa y enviardn notas informativas que sean de
interés para la politica del gobierno del estado, cubrirdn las giras de trabagjo que realice €
gjecutivo del estado y miembros de las dependencias estatales y federales.

Las corresponsalias de Tapachula, San Cristobal, Comitan y Palenque esperan cumplir con € 100
por ciento de las metas programadas para €l gercicio 2002.

Las corresponsalias gjerceran la cantidad de 2 millones 210 mil pesos.
Direccion de Prensa.

La Direccién de Prensa realizara acciones de programacion y supervision sobre la difusiéon de la
informacion gubernamental de todas las dependencias y entidades, de la administracién publica
de la entidad, por medio de la radio, televisién y prensa, en los cuaes se expondran los
programas de trabajo y se dara seguimiento a avance de los mismos, invitando a la ciudadania a
participar en forma activa con sugerencias, comentarios o criticas.

Para €l afio 2002 se llevaran acabo diversas campafias publicitarias sobre las inversiones y
acciones que realizara €l gobierno del estado para e desarrollo econdémico, politico y social del
estado. Bajo estos conceptos se realizaran desplegados de prensa, via insercién publicitaria en los
diarios y revistas de mayor circulacion; de igual manera se transmitiran series de spots en radio y
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television en los programas de mayor audiencia, considerando € raiting de las televisoras se
transmitirén cintillos informativos. Durante €l afio 2002, se dara difusién a las campafias. mujer y
ciudadania, desarrollo agropecuario, desarrollo econdmico, proyectos productivos, visitas
oficiales del C. Presidente de la Republica 'y miembros de su gabinete, cruzada por la seguridad
juridica de la ciudadania, programas de empleos y e cumplimiento de los compromisos con los
diversos sectores de la sociedad, infraestructura de caminos, desarrollo urbano, agua y
saneamiento, vivienda, educacion, salud, estado de derecho y comercio exterior.

Con lafinalidad de que la poblacion en genera se entere de las acciones del gobierno del estado
se espera realizar mas de 8,118 boletines de prensa, para dar a conocer |as acciones de gobierno y
proyectos publicitarios en apoyo de campaiias que emprenda el gobierno estatal; asi también se
tiene contemplado elaborar mas de 10,769 sintesis informativas de los diarios locales y
nacionales que se enviardn a las dependencias, estatales y federales y a la representacion del
Estado de Chiapas en la Ciudad de México; se espera cumplir con € 100 por ciento de la meta
programada para €l gercicio 2002.

El &rea de Sintesis informativa llevara a cabo la recopilacion de notas informativas y entrevistas
impresas en los periédicos locales y nacionales. Sintetiza también la informacion de los medios
escritos de Tapachula, San Cristobal de las Casas, Comitan, Palengue.

En & érea de fotografia se revelan las placas fotogréficas en blanco y negro; dado €l caso se
envian a imprimir a color las cuales corresponden a las actividades del gecutivo estatal y de
diversas dependencias.

Otra actividad de esta Direccion es redlizar el monitoreo de noticias, radiofonicas y televisivas
parallevar a cabo evaluaciones y recomendaciones debido a las acciones del gobierno del estado.
Con respecto a monitoreo se realizan a noticieros radiofénicos locales como “Radio Prensa’,
“Reporteros en Accidon” y “Noti Nucleo”, contando con versiones estenograficas de los
noticiarios que haya emitido noticias de interés para la administracion publica estatal. En suma
para el gercicio 2002 se esperaredlizar 1,760 monitoreos a estaciones de radio y television.

El Departamento de Informética tendra a cargo la pagina de internet, la cual servira de enlace
entre dependencias u organismos y los diferentes medios de comunicacion, para cumplir este
proposito sé redisefiara el contenido de la pagina de internet de la Coordinacion de Comunicacion
Social, actualizandolo constantemente. Este Departamento también tendrd a su cargo €
mantenimiento preventivo de los equipos de computos instalados en las corresponsalias y
diferentes areas de trabajo de las oficinas centrales. Por otra parte supervisara la digitalizacion de
fotografias y los enviara a diversos medios de comunicacion.

Para el proximo gercicio presupuestal se tiene previsto consolidar la informacién de las péginas

de internet que existen en las distintas dependencias del gobierno. Con lo anterior se contaria con
una informacién completa de todos los aspectos del estado, como son en los rubros de turismo,
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economia, politica, cultura, etc., permitiendo a visitante de nuestra pagina la posibilidad de
conocer de maneraintegral los distintos aspectos de nuestra geografia.

La pagina de internet del gobierno del estado se mantendra actualizada, en ese sentido se
alimentara diariamente, con las noticias mas importantes a difundir, con reportajes completos de
las instituciones publicas, asi como de acciones importantes de éstas en beneficio de la sociedad.

La Coordinacion de Comunicacion Social, atendiendo los compromisos de difusion oficial del
gobierno, en e rubro de publicacion disminuyd en un 50 % respecto a afio 2001, recursos que se
reorientaran a las actividades productivas y de desarrollo, donde sociamente beneficie a
organizaciones y cooperativas sociades. No obstante la coordinacion en este rubro de gasto
aplicara de manera selectiva, haciendo uso €ficiente de los recursos publicos.

En este proyecto se gjercerala cantidad de 10 millones 244 mil pesos.
Unidad de Apoyo Administrativo.

La Coordinacion de Comunicacion Social con € apoyo administrativo de las Secretarias de
Hacienda y Administracion, mantendr4 para el afio 2002 €l programa de modernizacion
administrativa, la cual consiste en inducir a personal a conocer las politicas de gobierno del
estado e introducir cambios tecnoldgicos en la prestacion de los servicios que llevan a cabo las
siguientes areas. Recursos humanos; financieros, y materiales y servicios generales. El objetivo
estratégico del programa es fortalecer el apoyo a las areas sustantivas y cumplir con las normas,
politicas y procedimientos establecidos por e gobierno del estado.

Para el afio 2002 se ha programado realizar 2,970 dictdmenes administrativos y 120 acciones de
modernizacion administrativa. Durante este gjercicio se estima cumplir con e 100 por ciento de
las metas programadas.

En este proyecto se gjercera la cantidad 4 millones 424 mil pesos para cubrir gastos de operacion
gue representa el 100 por ciento del presupuesto anual.

En materia de prevision para el incremento salarial esta Coordinacion prevé 764 mil pesos.

Con la finalidad de cumplir con sus acciones sustantivas la Coordinacion de Comunicacion
Social contempla un presupuesto total de 21 millones 198 mil pesos.
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11.5.2. Dependenciasy Subdependencias (Or ganos Desconcentr ados)

ORGANOE DESCONCENTREADCS

SUBTOTALES
Hectretaria de Gobierfio 171,131 569 12
Consejo Estatal de Seguridad Pablica 357,424,206 56
Hecretaria de Hacienda 192 878 a4l 62
Hecretaria de Desarrollo Bural 207 757 487 07

Centro de Investigacidn y Desarrollo de Plantaciones

15,581,733.84

Hectetaria de Obras Plablicas

175,061,714.00

Aectetaria de Educacion 3,259 248 488 29
mecretaria de Jeguridad 5Ta,A7T1,250 24
Frocuraduria General de Justicia 211,247 365 44
Hecretaria de A dindnistracidn 157,397 363 45
Coordinacion de Transportes Aédreos 51,737 45301
Hecretaria de Desarrollo Econdmico 55,820,246 54
Coordinacidn General de Transportes 15,620,719 97
Contralotia General Ta, 500,020 06
Aectetaria de Desarrollo Social 360,336,269 57
Instituto del Depotte v la Juventud 19,960,529 48
Instituto de la Mujer 10,14% 008 53
Hecretaria de Puebhlos Indios A Ea5 088 31
Aecretaria de Tunsmo 54 36177459
Hecretaria de Pesca 57,996, 750 50
Hecretaria de Planeacion 37.948,654.00

Instituto de Mejoramiento Integral de Poblados

51,328 71017

FRESUPUESTO TOTAL

fA,154,110,114.55
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203 00 Secretaria de Gobierno

Mision:

Atender lo relativo a la politica interior del estado, conducir las relaciones del poder gecutivo
con los poderes legidativo y judicia, con los ayuntamientos y con la federacion; vigilar € orden
y e cumplimiento de las leyes a efecto de hacer prevalecer e estado de derecho para
salvaguardar €l interésy la tranquilidad de la sociedad.

Visién (2006):

Ser una dependencia, que en coordinacion con la federacion, entidades federativas colindantes y
los municipios;, a través del didlogo, la concertacion y e respeto a la pluraidad de ideas,
garantice cabalmente la preeminencia del estado de derecho, € orden, la tranquilidad y la
seguridad para que a través de la coexistencia pacifica de la sociedad, se logre fortalecer el
transito hacia la democraciay € desarrollo global del estado.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUETOTALES
E Gobiernio 150,300 43514

& Bervicios Compattidos

11,220,787 58

E Politica Interior 0855371488

& Bervicios Registrales 49 24 923 BE

F Educacion 6,656,813 66
I Deaarrollo Cultural f,6560,813 A6

I Labotal 3075330 32
C Conciliacidn 7 Arbitraje 5,075,330.32
FEEZUPUESTO TOTAL| 171,131 569 12

O E Gobierno

OF Educacién

01 Laboral

Funciones

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Construir con todos los sectores sociales un nuevo sistema politico con reglas claras, que esté
en posibilidad de procesar de manera democratica, civilizada y tolerante las diferencias de la
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sociedad chiapaneca, en igualdad de participacion brindando oportunidades a todos los
sujetos y actores politicos de la entidad.

Sustentar €l liderazgo del gobierno para la conduccion de los procesos sociales y politicos del
estado en e despliegue legitimo de sus facultades y en la construccion de renovadas vias de
interlocucion con la sociedad que obedezcan ala obtencion de consensos.

Recuperar la credibilidad del gobierno ante la sociedad estatal, nacional e internacional, con

acciones que atiendan, de origen, los distintos problemas que aquejan a Chiapas y que estén
apegadas a los principios que promueven |os valores democréticos.

Construir acuerdos que redunden en beneficio del desarrollo de la entidad y del pais, con
todos los partidos y fuerzas politicas estatales y nacionales.

Desarrollar una politica que privilegie la busgueda de coincidencias y aproximaciones entre
los sujetos y sectores tanto sociales como politicos para la reduccion gradua de la
problemética del estado y la generacion progresiva de un clima de estabilidad y concordia.

Mantener como criterios del gercicio gubernamenta las politicas transversales que define el
Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006.

Impulsar la reubicacion de las distintas funciones y tareas gubernamental es sustantivas en tres

ambitos: entre los distintos niveles de gobierno, entre las distintas regiones del estado y en €
interior de la propia estructura del gecutivo.

Abrir un proceso democratico de deliberacion donde se analice y se generen consensos sobre
la division politica municipal y regiona de Chiapas.

Fortalecer las &reas de atencion ciudadana de la administracion publica para € mejor
desempefio de su labor, con € fin de dar cumplimiento al gjercicio del derecho de peticion de
la poblacién, consagrado por el articulo 8° constitucional.

Crear espacios publicos democraticos de concertacion que garanticen la busgueda de
consensos entre |0s propios sujetos sociales y entre éstos 'y € gobierno, para definir y gjecutar
las politicas publicas afavor del desarrollo armonico del estado.

Fomentar en la poblacion una cultura politica basada en e didogo, € respeto a las
diferencias, la tolerancia, la participacion, la solidaridad, la inclusion social, la solucion
pacifica de las controversias, la importancia del debate, e respeto a disentir y la
reconciliacion.
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Impulsar las potencialidades técnicas, politicas y sociales que fortalezcan una cultura de

participacién en los asuntos de interés colectivo, tanto en los ciudadanos como en las
autoridades.

Incorporar a todos los sectores socialesy en especial a aquellos que tradicionalmente han sido
excluidos, en los procesos de transformacién impulsados desde € gobierno, como un paso en
la construccion de una practica politica mas justa.

Proponer larealizacién de plebiscitos e iniciativas populares en aguellos asuntos que ameriten
la participacion social.

Funcion: Gobierno.
Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.

Atender los asuntos juridicos de las dependencias del poder gecutivo.

- Redlizar apostillamientos, certificaciones y legalizacién de documentos.

- Atender asuntos juridicos civiles, penales, mercantiles, administrativos, amparos, juicios
diversos, etc., de las dependencias del poder gecutivo.

- Elaborar convenios de coordinacion entre los tres niveles de gobierno: federal, estatal y
municipa.

- Coordinar la elaboracion e impresion del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Chiapas.

- Integrar y dar seguimiento a expedientes de recomendaciones, medidas y queas
presentadas por las Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos.

- Revision de reglamentos sobre mercados, panteones, bebidas, anuncios, etc., en apoyo de
los ayuntamientos.

Hacer eficaz y eficiente las tareas de las &reas operativas y administrativas de la dependencia,
proporcionandol es servicios informéticos.

- Proveer de servicios informéticos a las diversas areas de la dependencia

- Fomentar la cultura informética entre los usuarios de la misma en la dependencia.

- Implantar los sistemas informaticos que se requieran para la dependencia.

Mejorar los servicios a los usuarios del Archivo Genera y consolidar e Sistema de Control

de la Funcién Notarial en el Estado.

- Proporcionar servicios de busqueda de documentos comprobatorios de antigiiedad de
trabajadores del gobierno.

- Atender visitas guiadas en € Archivo General del Estado.

- Acopio de material para € Archivo Genera (libros, revistas, periodicos, documentos,
mapas, discos, fotografias, etc.).

- Recepcion y organizacion de expedientes y documentos para el Archivo General.
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Encuadernar y restaurar para su conservacion los documentos del Archivo General.

Llevar a cabo lanzamiento de convocatoria, recepcion de solicitudes para examen de
oposicion y autorizacion de aspirantes al gercicio del notariado publico en e estado.
Otorgar patentes de notarios publicos y expedir nombramientos de notarios adjuntos en €l
estado.

Atender los diversos tramites y gestiones que realizan los notarios publicos y particulares
ante la dependencia

Lograr la estabilidad politica y social en e estado, asi como proporcionar con eficiencia los
servicios que presta la dependencia a la ciudadania.

Conducir, encauzar, controlar y evaluar la politica interior del estado, con apego al estado
de derecho establecido.

Intervenir en la solucion de conflictos sociales y politicos, asi como en la gestién de
demandas ante otras ingtituciones, con € fin de contribuir a la estabilidad social y politica
del estado.

Atender en los lugares de origen los diversos problemas sociales y politicos que competan
a la dependencia a través de las delegaciones y coordinaciones interinstitucionales
regionales.

Gestionar ante las diversas instituciones, las demandas sociales en 55 municipios de alto
riesgo politico de las coordinaciones interinstitucionales.

Desarrollar acciones de concertacion, negociacion politica, fomento a la tolerancia y
vigilancia permanente en |os municipios con problemas religiosos.

Auxiliar al gecutivo del estado con informacion, seguridad y apoyo logistico en sus
movimientos dentro y fuera del territorio estatal.

Ofrecer proteccion juridica y publicidad a los bienes inmuebles y actos de comercio de los
ciudadanos.

Inscripcion de diversos actos registrales sobre la propiedad y actos de comercio en los
libros oficiales del Registro Publico de la Propiedad.

Expedir documentos oficiales a la ciudadania que los solicite, tales como: certificaciones
y constancias.

Redlizar actos de registro sobre la propiedad, gravamenes, asociaciones y arrendamientos,
sentencias'y comercio.

Proporcionar identidad y seguridad juridica a los ciudadanos a través del registro estatal de
los diversos actos civiles de los mismos.

Inscribir los hechos y actos constitutivos o modificaciones del estado civil de las
personas.

Certificar y dar publicidad a los hechos y actos constitutivos o modificaciones del estado
civil de las personas.

Actualizar y preservar el acervo registral.

Automatizar y sistematizar €l acervo informativo del Registro Civil del Estado.
Instrumentar mecanismos para la agilizacion de tramites.
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Vigilar e cumplimiento de las normas legales de caracter religioso.

- Coordinar la gecucion de programas de distensién para resolver la problemética de
carécter religioso.

- Promover la colaboracion de las autoridades municipales para la difusién y observancia
de laley de asociaciones y culto publico

- Proporcionar a la Secretaria de Gobernacion, informacion certificada de registro de
iglesias y agrupaciones religiosas.

- Elaborar diagnésticos en materia de asuntos religiosos.

Coordinar y participar en la formulacion, instrumentacion y evauaciéon de los programas

estatal es de poblacion.

- Coadyuvar a la descentralizacion de la politica de poblacion estatal a través de Consegjos
Municipales.

- Coordinar larealizacion de estudios demogréficos y socioecondmicos.

Contribuir a la eficiencia operativa y administrativa de las diversas &reas de la Secretaria de

Gobierno.

- Proporcionar los recursos humanos, materiales y servicios a las diversas areas operativas
y administrativas de la dependencia

- Formular anualmente el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la dependencia.

- Ejercer, controlar y llevar un seguimiento mensual del gercicio presupuesta de las
diversas éreas de la dependencia.

- Formular, actualizar y dar seguimiento a cumplimiento de los manuales de funciones,
procedimientos administrativos, de induccion y reglamento interno de la Secretaria.

- Redlizar las gestiones necesarias para €l reclutamiento, contratacion y administracion de
recursos humanos, adquisiciones y dotacion de recursos materiales y servicios generales,
y laministracién de los recursos financieros autorizados a la dependencia

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Compartidos.

En todas las organizaciones sociales, sean publicas o privadas es necesaria la asesoria de los
especiadistas en la ciencia del derecho, por tal motivo € gobierno del estado cuenta desde sus
origenes con un area de asesoria juridica que permita atender los diversos asuntos legales que
atafien a las dependencias del poder gjecutivo estatal; recayendo en este caso la responsabilidad
en la Coordinacion de Asuntos Juridicos. La especialidad del tipo de asesoria que proporciona es
variada, como se podra observar a continuacion:

Corresponde a esta area proporcionar apostillamientos segiin acuerdo de la Haya, certificaciones

y legalizaciones de diversos documentos, tales como |os relacionados a comprobantes de estudios
realizados del nivel medio y superior, actas de examenes, titulos profesionales, legalizacion de
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firmas de servidores publicos. En los afios 1998, 1999, y 2000, se redlizaron 22,436, 25,510 y
24,600 de estas acciones respectivamente, mientras que para el afio 2001 se realizaron 20,000 y
para el afno 2002 se estima realizar 21,000 asuntos civiles, penales, mercantiles, administrativos,
amparos y juicios de la dependencia, para el 2002 se estiman 22,560; cifra que puede variar por la
naturaleza de los asuntos.

En cuanto a convenios de coordinacion entre los tres niveles de gobierno, se estima que serén
parael 2002, un total de 440 documentos.

Por otra parte, & Area de Asuntos Juridicos coordina, controla y vigila la formulacion e
impresion del Periddico Oficia del Gobierno del Estado, érgano de publicidad oficial através del
cua se publican, acuerdos, decretos, reglamentos, leyes, convenios, avisos judiciales y generales,
avisos de deslindes de predios, minutas de proyectos de decreto, etc.

Para el 2001 se pretende imprimir y publicar 39,000 gjemplares y para el 2002; 30,000, toda vez
gue para estas fechas ya fueron publicadas por este medio leyes y reformas a éstas, aprobadas por
el congreso local y federal.

Es competencia del Area de Asuntos Juridicos, integrar expedientes de recomendaciones,
medidas y quejas de derechos humanos presentadas a gobierno del estado, con € fin de darles
seguimiento y atencion a las demandas planteadas por los quejosos. Se estima integrar 5,000
expedientes para el 2002.

El Area de Asuntos Juridicos estima redizar para € 2002 la revisién de 15,000 leyes y
reglamentos, tales como: de proteccion ambiental, de ferias en municipios, de cgas de ahorros,
de funcionamiento de cuerpos edilicios, los de mercados publicos, panteones, alimentos y
bebidas, anuncios, proteccion civil, etc.

Por |a propia naturaleza de sus actividades, e Area de Asuntos Juridicos, no puede programar |as
reuniones de trabajo con dependencias y/o particulares, sin embargo, estima tener las que las
propias actividades asi |o requieran.

Por otra parte, corresponde a la Coordinacion de Asuntos Juridicos, eercer o instrumentar
diversas atribuciones que le otorga € articulo 22 de la Ley Organica de la Administracién Publica
del Estado, a la Secretaria de Gobierno, contandose entre €ellas las siguientes representaciones
oficiales:

- Voca del FOINVER (Fondo de Inversion).

- Miembro suplente en el Comité de Adquisiciones del Gobierno del Estado.

- Secretario de tramite en los procedimientos de expropiacion por causa de utilidad

publica
- Miembro del Consgjo de Administracion de Talleres Graficos del Estado.
- Voca delaComision de Avallos de los Bienes Propiedad del Gobierno del Estado.
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El desarrollo de estos programas tendra un costo de 6 millones 45 mil pesos.

La Unidad de Informatica, realizara conjuntamente con la Direccion de Sistemas de Informética
de la Secretaria de Administracion, e plan operativo anua de la Unidad, asi como también las
evaluaciones periddicas alos sistemas de informacidn que se encuentren operando.

Mantendra contacto con las &eas para proporcionar € servicio de soporte técnico
(mantenimiento preventivo y correctivo menor) a los equipos de computo existentes, asi como
proporcionarle €l apoyo necesario en aspecto informatico para la realizacion de sus tareas,
también debera administrar la red de computo de la Secretaria, con €l fin de brindar diferentes
Servicios.

Para €l afio 2002 se pretende desarrollar aproximadamente 8 sistemas que contribuyan para un
mejor desarrollo de las funciones encomendadas, para lo cual, se capacitard a persona que tenga
a su cargo & manejo de los mismos.

Se estima que €l costo de los mismos seréa de 1 millon 282 mil pesos.

Para el afio 2002 la Direccion del Archivo General y Notarias, tiene contemplado la capacitacion,
actualizacion y profesionalizacion de los encargados de los archivos administrativos de
concentracion e histéricos. Se difundird e contenido de por lo menos 5,000 acervos
documentales histéricos a través de edicion de tripticos, conferencias, entrevistas por radio,
television, periddicos, mesas redondas, visitas guiadas, etc.

Se tiene prevista la difusion de los servicios archivogréficos, bibliogréficos, hemerogréficos,
fotogréficos, fonograficos, videogréficos, etc., asi como, los de capacitacion en materia de
archivo e historia en escuelas, dependencias gubernamentales e ingtituciones de educacién y
cultura, asi como la difusion de exposiciones y asesorias historicas, visitas guiadas, técnicas, etc.

Se capacitara, brindara asesoria y asistenciatécnica alos archivistas y encargados de los archivos
de la Administracion Publica del Estado. Cursos de capacitacion, organizar mesas redondas sobre
historia de Chiapas, conferencias y publicar tripticos y paginas histéricas, exposiciones, visitas
guiadas, proyecciones de peliculas historicas, reproducciones musicales, reuniones de trabajo del
Sistema Estatal de Archivos, asesorias y asistencias técnicas, adquisicion de libros sobre Chiapas,
organizacion de metros lineales de documentos y asesorias historicas.

Se vigilara que € gercicio de la funcion notarial se realice y se cumpla con regularidad y
sujeciéon a lo dispuesto por la Ley del Notariado del Estado, garantizando que los servicios
notariales que se proporcionen a los usuarios, sean mas eficaces, menos onerosos y previstos de
mayor seguridad juridica, lo que para el 2002, se pretende supervisar 78 Notarias del Estado.

Para e afio 2002, se prevé llevar cabo visitas de inspeccion a todas las notarias de nuestra
entidad, lo que permitira constatar que la actividad notaria se guste estrictamente a la
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normatividad y procedimientos contemplados en € citado ordenamiento legal, asimismo, cuando
el caso o requiera se practicaran visitas especiales.

SECRETARIA DE GOBIERNO DEL ESTADO
DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL Y NOTARIAS DEL ESTADO
DEPARTAMENTO DE NOTARIAS DEL ESTADO

VISITAS DE INSPECCION GENERAL A NOTARIAS
ARO 2002

DOcursos
DO conferencias = =
B mesasredondas 7
O publicaciones
Dtripticos 54
DOexposiciones
DOreuniones de trabajo| 4 8 8 8 8 8 8
I asesor ias historicas

20002

DEPARTAMENTO DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

SERVICIOS ARCHIVISTICOS
ANO 2002.

ENERO
FEBRERO

unio

o
AcosTO
SEPTIEMBRE
ocTusre
NOVIEMBRE

El total de recursos que se considera para llevar a cabo la actividad antes descrita, es de 3
millones 720 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Politica Interior.

La Oficina del C. Secretario, de acuerdo a su estructura organica, tiene dos responsabilidades
basicas: atender con eficaciala problematica politicay socia que se generaen € territorio estatal,
dandole seguimiento y atencién.

Se pretende incorporar a Chiapas a desarrollo nacional, promoviendo su desarrollo democrético,
através de la consolidacion del estado de derecho, como el medio més eficaz para conducirse con
apego a la ley, asi como, fomentar una cultura de paz, tolerancia y respeto. La prioridad sera
restablecer la confianza en las instituciones y el respeto por la autoridad del gobierno.

Mantener una constante relacion con la federacion, a fin de mantener los principios democraticos
coordinados que contribuirédn para mantener una verdadera politica gubernamental.

Se fomentara la autonomia del poder legidativo local, y se agotaran ante éste los medios para
hacer llegar las propuestas que en e &mbito socia y politico puedan contribuir para la
promulgacion de leyes que se gjusten a las necesidades actuales de la comunidad chiapaneca.

Se fortaleceran las relaciones entre € estado y los municipios con € fin de andlizar  marco

juridico que los asiste y proponer acuerdos de colaboracion con fines gubernamentales
considerando la soberania de ambas instancias.
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Se mantendran buenas relaciones con los partidos politicos, a fin de atender dentro de las
atribuciones el buen desarrollo de los procesos electorales y la participacion de los habitantes, a
fin de que se reconozca como € medio legitimo para acceder a la representacion popular, con
actores politicos que participan en condiciones de equidad.

Se fomentara la participacion ciudadana en los planes y programas gubernamentales con el objeto
de brindar espacios concretos que los involucren en los procesos de decision.

Para € gercicio correspondiente al afio 2002, la Subsecretaria de Asuntos Religiosos, ha
establecido cinco indicadores que permitiran difundir y coadyuvar en la aplicacion de la
normatividad en materia religiosa e impulsar una cultura de respeto y tolerancia a la diversidad
religiosa, con € proposito de garantizar la libertad de creencias y cultos a creyentes y a no
Creyentes.

Con ello se pretende brindar atencién al 92% de las denuncias recibidas, tomando como base 46
posibles casos de intolerancia religiosa.

A través de 2 brigadas multidisciplinarias realizadas durante € afio 2002 (12 de Enero aJunio y la
28 de Junio a Diciembre), crear una cultura de respeto entre las personas que manifiestan
diferentes credos, afiliaciones politicas, partidistas y religiosas.

Se difundira la normatividad a todas las etnias del estado, con la redlizacion de los talleres de
capacitacion juridico administrativa en materia religiosa

Para e gercicio del afio 2002, la Subsecretaria impartird 9 Talleres de Capacitacion Juridico
Administrativa en Materia Religiosa y el Seminario de Diversidad Religiosa y Tolerancia en
Chiapas, distribuidos de la siguiente forma:
- 3 Taleres dirigidos a autoridades municipales y funcionarios estatales.
- 3 Tdleres dirigidos a ministros de culto, lideres, apoderados y representantes legales de
iglesias, agrupaciones y asociaciones de |las diversas confesiones religiosas.
- 3 Tdleres dirigidos a ministros de culto, apoderados y representantes legales de las tres
diocesis.
- Seminario: Diversidad religiosa y tolerancia en Chiapas, en la ciudad de San Cristébal
de las Casas, dirigido a funcionarios estatal es adscritos a |as regiones étnicas.

%2 @ Conflictosreligiosos
50 presentados.
Porcentgje
48 de comunidades
46 atendidas 46.92% O Localidades
atendidas.
44
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Se tiene previsto que para € siguiente afo se reciban 90 documentos para dar tramite ante la
Secretaria de Gobernacion, de los que se tiene previsto concluir el 81.81% de ellos.

Al inicio de la presente administracién, en funcién de la necesidad sentida para adaptarse a las
nuevas condiciones socio-politicas del estado, de manera secuencial fueron efectuandose
adecuaciones a la estructura organica de la Secretaria.

Para el logro de este gran objetivo, mediante dictamen de procedencia No. SA/DOM/128/00 la
Secretaria de Administracion, autorizé entre otros organismos, la creacion de: la Coordinacion
Genera de Administracion, la Coordinacion de Apoyo Logistico, la Coordinacion de Asesores, la
Coordinacion de Asuntos Juridicos y la autorizacion para la continuidad con caracter definitivo
del Area de Planeacion y Desarrollo Administrativo.

En e contexto de esta nueva estructura, la Coordinacion General de Administracion, incluye ala
Unidad de Apoyo Administrativo y a la Unidad de Informatica, propiciando una mayor cohesién
a los servicios que proporcionan estas dos unidades en materia de servicios administrativos y
servicios informéticos.

Asi, la Unidad de Apoyo Administrativo, es la responsable de organizar, programar y
proporcionar con oportunidad, calidad y racionalidad los recursos humanos, fomentando
programas para su capacitacion, desarrollo y recreacion; recursos financieros, vigilando la
transparencia y la correcta aplicacion contable en € gercicio del presupuesto; recursos
materiales, observando lineamientos establecidos para su administracion, conservacion,
mantenimiento y eficiencia de los servicios generales; asi como, coordinar la integracion del
Anteproyecto del Presupuesto Anua de Egresos y la elaboracion actualizada 'y promocién de los
manuales administrativos de la dependencia, a través del Area de Planeacion y Desarrollo
Administrativo.

Esto equivale a decir que es la responsable de administrar los recursos de la Secretaria de
Gobierno, por lo que su funcion es esencial para que las areas sustantivas y de operacion politica,
cuenten con los elementos para operar sin contratiempos.

Los cambios a la estructura organica de la Secretaria, son muy dinamicos, ya que asi se requiere
para atender con éxito la problemética y para prestar los servicios de gobierno, que demanda la
ciudadania, por €ello, la Unidad de Apoyo Administrativo debe contar con la estructura y los
recursos que le permitan estar ala altura de estas exigencias.

Para el afo 2002, esta unidad atendera las necesidades de aproximadamente 1,442 trabajadores
inscritos en las plantillas de personal, adscritos a 27 6rganos administrativos.

De lo anterior, se desprende que la Unidad de Apoyo Administrativo, atendera |os requerimientos
de pago de sueldos, viéticos, materia de oficina, equipo de computo, equipo de transporte,
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combustible, instalaciones adecuadas, etc., de 1,442 trabajadores entre funcionarios y empleados,
gue sera €l universo demandante.

Paraello, e Area de Recursos Humanos, mantendra actualizada |a plantilla de personal, asi como
los trémites inherentes; € Area de Recursos Materiales, tendra un control exacto de los
inventarios de los bienes muebles y procurara que los servicios se presten con la calidad y la
debida oportunidad, a través del eficaz manejo y control del gercicio del presupuesto, por parte
del Area de Recursos Financieros.

Se prevé la actualizacion de 5 Manuales Administrativos y mejorar con ello los procedimientos
internos, para la elaboracion y presentacion de los avances fisico-financieros en € gjercicio del
presupuesto a la Secretaria de Planeacion y € andlisis funcional, integrado a la cuenta publica,
parala Secretaria de Hacienda.

Desde €l inicio del gercicio, se iniciaran acciones internas para la elaboracion del Anteproyecto
del Presupuesto de Egresos correspondiente, para lo cua se trabgjara coordinadamente con las
areas de la Secretaria, en la definicion de objetivos, metas, unidad de medida, indicadores
estratégicos, mision, etc.

Se dara seguimiento a presupuesto mediante 14 informes para la Secretaria de Hacienda 'y a la
Secretaria de Planeacion.

En apego a la normatividad, se elaboraran los contratos de arrendamiento de los locales que
ocupan oficinas de la Secretaria, en toda la geografia del Estado.

Se elaborard e programa anua de adquisiciones, de acuerdo a las necesidades actuales de la
Secretaria tomando como base el anteproyecto de presupuesto.

A través de la Subcomision Mixta de Escalafon y en coordinacion con la Secretaria de
Administracion y € Sindicato de Trabajadores a Servicio de Gobierno del Estado, se dara
continuidad al escalafén paralos servidores publicos.

Se pretende extender |a cobertura de pago de nGmina para mejorar y agilizar |os pagos.

Se coordinardn esfuerzos con € Instituto de Profesionalizacion del Servidor Pablico en cuanto a
capacitacion y profesionalizacion del personal de la Secretaria.

La Direccién de Gobierno, para € gercicio correspondiente al afio 2002, ha establecido tres
indicadores que permitiran brindar atencion a las demandas de las organizaciones sociales,
campesinas y ayuntamientos en e estado con los que dara atencion a demandas de
organizaciones y ayuntamientos, se pretende brindar el 80% de audiencias recibidas tomando
como base 1,200.
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Gestionara las demandas de organizaciones dentro del marco de colaboracion interinstitucional,
se pretende gestionar el 93% de las demandas teniendo como base 1,400.

Llevara a cabo diagndésticos sociopoliticos regionales, con € proposito de dar seguimiento a los
acuerdos y compromisos, concentrando informacion general de las acciones de gobierno para
tener una base de datos que permitan la concertacién entre grupos que presentan controversia.

L os diagndsticos municipales se realizaran en dos periodos, € primero de Enero a Junio (10) y €
segundo de Julio a Diciembre (10) sumando un total de 20 municipios.

Se pretende dar seguimiento al 70% de las demandas presentadas, teniendo como base 700
demandas resueltas.

La informacion constituye la mayor prioridad de cualquier sistema de gobierno para estar en
posibilidades de tomar decisiones en beneficio de la colectividad y en € fortalecimiento de las
instituciones, por ello la Coordinacion de Andlisis e Informacién Politica, ampliara la cobertura
de los servicios de informacién; elaborara 'y entregara oportunamente el andlisis y € diagnostico
politico de los eventos socio-politicos més relevantes que se suscitan diariamente en el estado.

Asi mismo, se presentaran 2,000 andlisis socio-politicos; 20,000 informes socio-politicos y 800
diagndsticos socio-politicos debidamente realizados.

COESPO restablecera acuerdos y convenios de asesoria 'y colaboracion y actuaizara la base de
datos de indicadores socio demogréficos para € estado de Chiapas, para lo cua fortalecera la
comunicacion con € Consgo Nacional de Poblacion, Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas (UNFPA) y Agencia de Cooperacion Interinstitucional de Japon (JICA).

Este organismo, dentro de sus actividades del 2002, tiene previstas 4 reuniones con € pleno del
mismo, 92 informes al publico en general e ingtituciones, y pretende atender a 600 usuarios con
informacion demograficay asi como presentar 5 proyectos para poblaciones marginadas.

En gercicio de sus atribuciones € titular y la Subsecretaria de Gobierno, tienen previstas 10,440
audiencias asi como la atencion de 27,424 asuntos de natural eza diversa.

La Subsecretaria de Relaciones Politicas, en atencién a organizaciones sociales y politicas prevé
tener 2,993 reuniones y entrevistas, las Subsecretarias de Operacion Regional Norte, Centro y
Costa, y las 19 Delegaciones Regionales pretenden atender reuniones de concertacion y diaogo,
aorganizaciones y ciudadanos y mantener estrecha relacion con los 118 municipios de la entidad,
dando especia atencién alos considerados de alto riesgo.

Se tiene previsto un gasto global para €l rubro de politicainterior de 98 millones 554 mil pesos.
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SECRETARIA DE GOBIERNO
Subsecretaria de
Operacion Regional

Chiapas

Zona Centro

[EEEYEN

A_-ALDAMA
B.- BENEMERITO DE LAS AMERICAS
C- MARAVILLA TENEJAPA

D.- MARQUES DE COMILLAS

E.- MONTE DE CRISTO DE GUERRERO

F.- SAN ANDRES DURAZNAL [ Delegacion Tuxtla Gutiérrez
G.- SANTIAGO EL PINAR
[ Delegacion San Cristébal de Las Casas
001 ACACOYAGUA 056 MITONTIC
006 AMATENANGO DE LA FRA. 058 NICOLAS RUIZ . o
007 AMATENANGO DEL VALLE (060 OCOTEPEC [ Delegacion Comitan
010 BEJUCAL DE OCAMPO 063 OSUMACINTA S
011 BELLA VISTA 067 PANTEPEC [] Delegacion Villaflores
013 BOCHIL 070 EL PORVENIR
015 CACAHOATAN 072 PUEBLO NUEVO SOL. [] Delegacion Cintalapa
018 C 073 RAYON
022 CHALCHIHUITAN 084_SOLOSUCHIAPA [ Delegacion Copainala
025 CHAPULTENANGO 085 SOYALO
028 CHIAPILLA 088 SUNUAPA -
033 FRANCISCO LEON 090 TAPALAPA [ pelegacion venustiano Carranza
035 FRONTERA HIDALGO 091 TAPILULA -
036 LA GRANDEZA 093 TENEJAPA [ Delegacion Oxchuc
042 IXHUATAN 101 TUXTLA GUTIERREZ
043 IXTACOMITAN 102 TUXTLA CHICO [ Dpelegacion Chenalho
045 _IXTAPANGAJOYA 105 UNION JUAREZ
049 LARRAINZAR 109 YAJALON
053 MAZAPA DE MADERO 110 SAN LUCAS
055 METAPA

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Registrales.

El Registro Civil brinda atencion directa a publico a través de las acciones operativas
instrumentadas por la Direccion General y sus 152 Oficialias distribuidas en toda la geografia del
estado.

Adicionamente a €llo, se intensificaran las brigadas permanentes de registros extemporaneos y
aclaraciones de actas en toda la entidad, poniendo especial énfasis, en coordinacién con los
ayuntamientos municipales, en acudir a zonas suburbanas, rurales y comunidades indigenas y
marginadas. Asi como, acciones emergentes en zonas gque sufran contingencias.

Se dara continuidad a los programas especiales gratuitos llevados a cabo en coordinacién con el
Ingtituto de Desarrollo Humano, con el objeto de realizar registros, certificaciones y aclaraciones
de actas del estado civil, entre otros:

- Abril, mes ddl nifio.

- Registros extemporaneos de nacimiento para personas de la tercera edad y/o con

discapacidad.
- Registros de matrimonios.
- Aclaraciones de actas hechas por oficiales del registro civil.

Con estas acciones se estima atender, dentro del programa normal, paralas metas del 2002:

- 200,000 Registro de actos del estado civil.
- 900,000 Certificaciones de actos ddl estado civil.
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- 8,000 Aclaraciones de actas

A efecto de mantener actualizado el acervo registral que € Registro Civil resguarda, se redlizaran
las anotaciones requeridas, que tengan un sustento juridico y que se deriven de las modificaciones
al estado civil de las personas.

Para preservar €l acervo registral se llevarén a cabo las siguientes acciones:
- Encuadernacién de aproximadamente 6,500 libros originales y duplicados de actas del
estado civil, apéndicesy otros.
- Reposicion de 125 libros aproximadamente.
- Restauracion de por 1o menos 1,900 actas.

El Registro Civil ha integrado un acervo registral que se estima en 12,036,000 actas del estado
civil: nacimiento, defuncion, matrimonio, divorcio, reconocimiento de hijos, adopcion e
inscripcion de sentencias.

Se cuenta con una base de datos conformada por 1,784,360 registros de actas de nacimiento,
correspondientes a periodo de 1982 a la fecha, teniendo un faltante de 2,242,470 actas pendientes
de capturarse. Por 1o que, se instrumentara una tercera etapa de captura del Archivo Histérico del
Registro Civil, que cubra este déficit.

Se dar& continuidad a los convenios realizados con € gobierno federal, estatal y otras entidades a
efecto de coordinar acciones tendientes a la atencion ciudadana en sus requerimientos en los que
el Registro Civil tenga competencia, asi también, como a aquellos eventos en los que se da
promocion y difusion alas acciones que € gobierno del estado instrumenta, a través del Registro
Civil.

Se solicitara la elaboracion de formatos y manuales de servicios a efecto de dar a conocer a la
poblacién los que e Registro Civil brinda y de las campafias especiales que coordina con otras
dependencias.

Se brindara capacitacion permanente al personal involucrado en la atencion ciudadana, acerca de
los servicios que se brindan, relaciones humanas y en materia administrativa.

El Registro Publico de la Propiedad y de Comercio, es la instancia de gobierno que contribuye
con su accién juridico administrativa, a través de las inscripciones de actos registrales, a gravar y
asegurar o0 extinguir el dominio, la posesion y los deméas derechos reales sobre inmuebles o
documentos relativos a actas y contratos, con ello, proporcionara tranquilidad y confianza en las
diversas relaciones sociales, juridicas y econdmicas de la poblacion.

Se pretende realizar para el 2002, 55,318 registros de inscripcion de escrituras, 110,384 asuntos

diversos resueltos tramitados por la poblacion entre registros y cancelaciones en la
instrumentacion y mejoramiento de los servicios que presta la institucion a la ciudadania
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El costo global parala subfuncion de servicios registrales es de 49 millones 625 mil pesos.
Funcion: Educacion.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Fomentar la civilidad, educacién y cultura del pueblo chiapaneco.

- Difundir los valores patrios y civicos del estado a la poblacién chiapaneca.

- Fomentar la educacion artistica y cultural, dando énfasis a los valores regionales y
nacionales.

- Llevar laagenda para el desahogo del calendario civico nacional y estatal.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Desarrollo Cultural.

Dentro de las principales actividades que se realizarén en €l afio 2002, por la Direccion de Accion
Civica, estan coordinar, organizar y realizar 112 ceremonias civicas oficiales, que son plasmadas
en el “Calendario Civico Oficial del Estado de Chiapas para € afio 2002”, 58 actos de izamiento
y arriado del |&baro patrio, también la realizacion de 108 jornadas de arte y culturalos dias jueves
y domingos, eventos gque se llevan a cabo en € parque de la marimbay en el kiosco del parque
central de esta ciudad.

Otra de las funciones principales y preponderantes que esta direccion pretende llevar a cabo es la
coordinacion, organizacion y realizacion de todo €l proyecto de fiestas patrias del 2002, en € mes
de Septiembre en donde participan diferentes organismos gubernamentales, la Secretaria de la
Defensa Nacional, € Sector Educativo, municipio de Tuxtla Gutiérrez, etc., ademas de realizar
las verbenas populares y el disefio y compra de los fuegos pirotécnicos.

De manera secundaria se realizaran homengjes a nuestro labaro patrio, los dias lunes en la plaza
civica de esta ciudad, con la participacion del Sector Educativo, dependencias y entidades de la
administracion publicadel estado.

Se estima que € costo total de los programas para € desarrollo cultura de la sociedad
chiapaneca, para e 2002, es de 6 millones 657 mil pesos.
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Funcion: Laboral.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Armonizar los intereses de trabagjadores y patrones e impartir justicia en las relaciones

laborales.

- Integrar expedientes de los conflictos laborales que se presentan por parte de los
trabajadores.

- Redizar audiencias para e desahogo de negociaciones justas entre trabagadores y
patronos.

- Atender emplazamientos a huelga presentados por los trabajadores, procurando el
avenimiento justo de las partes.

- Vigilar, sancionar y registrar los contratos colectivos obrero-patronales establecidos en €l
estado.

- Emitir, gecutar los laudos correspondientes a los expedientes resueltos.

- Llevar a cabo inspecciones laborales en centros de trabagjo.

- Celebrar acuerdos y convenios entre trabajadores y patrones.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Conciliacion y Arbitraje.

La Junta Local de Conciliacion y Arbitraje en € Estado, es un organismo jurisdiccional que se
encarga de regular la tranquilidad laboral y que constituye una instancia orientadora y de consulta
para los elementos de la produccién capital y trabgjo y de igua forma una ingtitucion que vigila
el cumplimiento y aplicacién de las normas laborales.

Una de las tareas fundamentales que se ha realizado en este gercicio, es evitar las dificultades en
las relaciones laborales, ahorrando tiempo y energia que se invierte en los juicios para resolver
los conflictos en beneficio del trabajador y de la sociedad.

Se pretende realizar para el gercicio 2002, las siguientes acciones:

5,500 conflictos obrero/patronales, 510 asuntos conciliados, 525 emplazamientos a huelgas, 75
huelgas conciliadas, 250 contratos colectivos, 1,150 contratos individuales, 600 laudos emitidos,
300 laudos gecutados, 1,500 convenios, 140 rescisiones de contratos, 400 ratificaciones de
renuncias, 50 registros de asociaciones sindicales, 5,900 trabajadores beneficiados.

La subfuncidn de Conciliacion y Arbitraje estima su costo en 5 millones 75 mil pesos.
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203 01 Consgjo Estatal de Seguridad Publica

Mision:

El Consgo Estata de Seguridad Publica es la instancia interinstitucional, responsable de
administrar el Sistema Estatal de Seguridad Publica, en coordinacion con los tres ordenes de
gobierno con la finalidad de preservar la libertad, € orden y la paz publica, mediante leyes,
normas y politicas en beneficio de la sociedad.

Visién (2006):

Ser una instancia interinstitucional del Estado de Chiapas reconocida a nivel naciona con
liderazgo y efectividad, capaz de satisfacer las necesidades de la sociedad con legalidad y
honestidad, a través de planes, normas, metodologias y sistemas adecuados, para recuperar la
confianza de la ciudadania, fortalecer la culturade paz y €l estado de derecho en la entidad.

Distribucion Funcional 2002

e
SUBFUNCION SUBTOTALES 2%
3 Seguridad Publica 557,422,306.56 — e
& Servicios Compartidas 350,237,338 82 -
(' Proteccion Civil 7,124 867 74 o
PRESIPUESTO TOTAL| 357,422,206 56 oee

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Actualizar € marco juridico para definir la competencia de los distintos cuerpos policiales,
para evitar la duplicidad de funciones.

Consolidar €l trabajo del Consgjo Estatal de Seguridad Publica.

Lograr la cobertura total de radiocomunicacion de la entidad, a través de un organismo
coordinador, para elevar laeficienciay eficacia de las tareas de seguridad publica.

Establecer mecanismos gjecutivos de coordinacion con los drganos de seguridad federal, a
través del Consglo Nacional de Seguridad.

Funcion: Seguridad Publica.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Integrar el Programa Estatal de Seguridad Pdblica 2001 — 2006.
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Integrar, analizar y evaluar los diagndsticos institucionales del sector.

Definir planes, lineamientos y acciones sectoriales en concordancia con las
disposiciones del Sistema Estatal y Nacional de Seguridad Pdblica.

Andizar y autorizar €l programa mediante sesién ordinaria del Consgjo Estatal de
Seguridad Publica.

Evaluar permanentemente |os resultados del programa.

Establecer, fortalecer, actualizar y garantizar € Optimo funcionamiento de los instrumentos
del Sistema Naciona y Estatal de Informacion de Seguridad Pablica.

Coordinar la dimentacion y actualizacion de las bases de datos.

Fortalecer lainfraestructura'y equipamiento informatico con recursos del Fideicomiso de
Seguridad Publica (FOSEG).

Establecer mecanismos para e suministro, intercambio y sSistematizacion de la
informacion bajo los principios de confidencialidad y de reserva

Coordinar las acciones para el suministro y control de los recursos del Fideicomiso Fondo de
Seguridad Publica (FOSEG) de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

Firmar convenio de coordinacion entre e gobierno federa y estatal.

Establecer, presentar y autorizar ante € Comité del FOSEG las metodologias y
lineamientos para la integraciéon del anteproyecto de presupuesto de gercicio
presupuestal 2002.

Elaborar y definir e anteproyecto de presupuesto anual de acuerdo a convenio de
coordinacién y anexos técnicos respectivos.

Gestionar la autorizacion del anteproyecto ante el Sistema Naciona de Seguridad
Plblica (SINASE).

Evaluar permanentemente la gecucion de programas con apego a la normatividad legal
vigente.

Mejorar lafuncion de las ingtituciones de seguridad publica.

Coordinar, planear, implementar y evaluar €l Programa Estatal de Prevencion del Delito.
Atender eficazmente las demandas de |a sociedad mediante |os Consgjos Municipales de
Seguridad Publicay los Comités de Consultay Participacién Ciudadana.

Establecer la carrera policial del estado mediante la profesionalizacion de los integrantes
de las ingtituciones de seguridad publica.

Coordinar las acciones para el equipamiento necesario de las corporaciones policiales.

Planear, coordinar, supervisar e instrumentar los planes y acciones del Sistema Estatal de
Atencion de Emergencias 066 y lared de telecomunicaciones del estado.

Establecer programas, proyectos y acciones mediante e Comité de Atencion a
Emergencias.
Sistematizar las areas que operan € Sistema 066.
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- Implementar mecanismos para la disminucién de [lamadas falsas.
- Evaluar y mgorar los servicios de la red de telecomunicaciones del gobierno del estado.
- Establecer procesos parala generacion y desarrollo de sistemas estadisticos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Las acciones institucionales que realiza e Consgjo Estatal de Seguridad Publica se orientan a
desarrollo de las actividades y responsabilidades de cada uno de sus 6rganos administrativos
comprenden la planeacion sectorial, la sistematizacion de informacion requerida por e Sistema
Estatal y Nacional de Seguridad Publica, coordinacion interinstitucional con los 3 érdenes de
gobierno, profesionalizacion de las corporaciones policiales, ademas de orientar, difundir y
atender a la ciudadania para salvaguardar su integridad fisica y patrimonial, € orden y la paz
publica, con un monto de 357 millones 422 mil pesos que se gjecutara en el gercicio presupuestal
2002, de los cuaes € 66.8 por ciento corresponde a la aportacion federal con un monto de 238
millones 723 mil pesos, correspondiendo a estado aportar 118 millones 699 mil pesos lo que
representa el 33.2 por ciento del presupuesto asignado.

Subfuncion: Servicios Compartidos.

Dentro de esta subfuncién el Consgjo Estatal de Seguridad Publica destina 350 millones 237 mil
pesos, monto que se integra de 341 millones 32 mil pesos que corresponde al Fondo de
Aportacion para la Seguridad Publica (FOSEG), de este total 102 millones 310 mil pesos son de
aportacion estatal; y para los proyectos institucionales 9 millones 205 mil pesos con la finalidad
de efectuar sus actividades.

A través del proyecto de “Planeacion Interinstitucional” se dard seguimiento, evaluacion y
control de los programas, proyectos y acciones que de acuerdo con e marco legal vigente, se
deberdn instrumentar mediante los sistemas, metodologias y mecanismos previamente
establecidos, 1o cua permitira optimizar los recursos publicos, determinando el avance de los
objetivos estratégicos institucionales y los resultados en beneficio de la sociedad.

Especificamente se instrumentardn los mecanismos para establecer, actuaizar y desarrollar una
base de datos estadistica que permita la formulacion efectiva de programas en la materia, con
informacion generada de organismos publicos estatales y 1os H. Ayuntamientos Municipaes, que
mediante un andlisis previo se integre en la formulacion de un mapa delictivo que coadyuve en
las decisiones encaminadas a combate y prevencion de diferentes delitos.

Asi mismo se dard una permanente asesoria y orientacion a los municipios para implementar
metodol ogias de evaluacion de programas y proyectos que aumenten la calidad y efectividad de
la inversion de los recursos del Fondo IV- Ramo 33 en la materia. Adicionalmente con este
proyecto ingtitucional se participard activamente en la evaluacion, integracion, seguimiento y
control de todos los programas de inversion de las instituciones de seguridad que participan de

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

75



Estrategia por Organismo Publico. u

los recursos del Fondo de Aportacion para la Seguridad Pdblica (FOSEG), lo que significa una
evaluacion integral sobre un importe de 341 millones 033 mil pesos que representa el 95.4 por
ciento del presupuesto asignado, de este total 102 millones 310 mil pesos corresponden a la
aportacion estatal.

Mediante € proyecto de “Administracion del Sistema Estatal de Informacion sobre Seguridad
Plblica’, se otorgardn servicios que permitirdn satisfacer con liderazgo y efectividad las
necesidades de informacion de las instituciones del sector, mediante el suministro, intercambio y
actualizacion de la misma en estricto apego a las leyes, normas y politicas en la materia, con la
finalidad de eficientar la sistematizacion de los procesos de prevencion del delito, procuracién y
administracion de justicia, asi como de la readaptacion social.

El Consgjo Estatal de Seguridad Publica como facultado en administrar el proyecto institucional
“Sistema de Informacién Estatal sobre Seguridad Publica’, es responsable en mantener
actualizado e Registro del Personal de Seguridad Publica en € Estado y €l Registro Naciona de
Identificacion, coordinard la alimentacion de las bases de datos con la captura de 5,400 cédulas
de registro en las que se incluyen todos los datos que permiten identificar y localizar plenamente
a servidor publico, los internos en los Centros de Readaptacion Social (CERESOS), asi como
cualquier ciudadano que fuese acusado como responsable de un ilicito. A continuacion se
presenta el universo de atencion de elementos de seguridad e internos en el estado.
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B MINISTERIO
932 230 70 PUBLICO 800 H
]
PERITOS 600 H
0 POLICIA 1| s |
MUNICIPAL 400 " - 232 261
200 H 144 142 173
3200 v Pouca ol o 0 [
PREVENTIVA o~ 5,
I N SN - & e \a o Na
4,444 o ZS)IE:EKR 0@‘0 O@{v ?0 @o éo@v» Oy 4@\*& Q\/OQ@ @@\’ & _,\;»\‘-’0 &
o‘éﬁ o"gg s‘v‘z u‘VQ T\GQ\ o‘éﬁ & ~ ?Jq o”Qc S c{"A e°¢
B POLICIADE S S P L F L S S K S
& & & &L & & L F & F 9
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Cabe destacar que dichas capturas serviran para alimentar el Registro Nacional AFIS (Sistema de
reconocimiento de huellas decadactilares), como una herramienta atamente eficaz para realizar
comparaciones periciales latentes en los lugares en que se haya cometido un ilicito.
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UNIVERSO DE "AFIS"

3,200

4,859

O INTERNOS

Il POLICIAESTATAL

OpPoLICIA
MUNICIPAL

6,644

Adicionalmente con este proyecto institucional se administra e Registro Naciona de
Mandamientos Judiciales (6rdenes de aprehensién) que posibilita enviar y utilizar la informacién
en tiempo real a todos los usuarios del sistema en las instituciones del estado y en las diferentes
entidades federativas; asi como € Registro Nacional de Academia cuyo sistema informético
permite administrar la informacién de los elementos que aspiran formar parte de los cuerpos
policiacos con un universo de cobertura de 6,644 plazas distribuidas de la forma siguiente:

UNIVERSO DE ACCION

BPOLICIA
JUDICIAL

-M[NISTERIO
PUBLICO

OPERITOS

OpoLICIA
PREVENTIVA

EPOLICIA
AUXILIAR

OPOLICIA DE
TRANSITO

4,444

Como sistemas complementarios se encuentran €l Registro Nacional de Bienes Informéticos y el
Registro Nacional de Inconsistencias, éste ultimo utilizado en agquellos casos de modificaciones o
cambios por errores de captura en las bases de datos de los sistemas mencionados con las
reservas de confidencialidad y de reserva requeridos.

Mediante e proyecto instituciona: “Coordinacion con Instancias’, se estableceran los
mecanismos para la coordinacion, planeaciéon y supervision de la participacion activa de las
diferentes instituciones y organismos publicos que integran e Sistema Estatal de Seguridad
Plblica, fortaleciendo a nivel estatal e orden y la paz publica mediante los Consegjos Municipales
de Seguridad Publicay los Comités de Consultay Participacion Ciudadana.
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Mediante su implementacion se generara informacion valiosa para la coordinacion y definicién
de estrategias y acciones que las ingtituciones participantes en € Sistema Estatal de Seguridad
Publica deberan instrumentar con el fin de dar respuesta efectiva a las demandas de la poblacion.

La informacion se obtendra de la celebracidn para € gercicio 2002 de aproximadamente 1,088
sesiones ordinarias de los Consgjos Municipales de Seguridad Publica, independientemente de la
realizacion de sesiones extraordinarias originadas por situaciones especiales que ameriten la
atencion de las autoridades responsables.

Dentro de las acciones mas relevantes del proyecto ingtitucional se encuentran efectuar un
efectivo control y seguimiento al cumplimiento de aproximadamente 2,860 acuerdos que se
estima se estableceran en los Consegjos Municipales existentes, 10 que representara un incremento
del 25% respecto del gercicio presupuestal anterior, como un indicador de la confianza que la
sociedad tiene en las instituciones responsables de esta funcion de gobierno

Se ha planteado prevenir la gecucién de delitos mediante la coordinacién, planeacion e
implementacién del Programa Estatal de Prevencion del Delito, teniendo como base la
integracion de la incidencia delictiva en ocho diagnosticos regionales, fortalecidos por la
realizacién de 48 eventos municipales en los que se consideraran conferencias, cursos, talleres'y
mesas de trabajo que fundamentalmente se orientaran a grupos sociaes que sean multiplicadores
de los conocimientos que permitan disminuir los indices delictivos.

Instrumentacion de acciones y resultados del proyecto institucional de Coordinacion con
Instancias del Sistema Estatal de Seguridad Publica para € gjercicio 2002.

Sesiones ordinarias® Acuerdos’ Eventos para
Delegaciones Realizadas Programadas Del gercicio Paradl gercicio laprevencion
2001 2002 del delito
| Centro 220 220 350 450 4
Il Altos 170 170 240 330 6
[l Fronteriza 90 90 200 250 6
IV Frailesca 90 90 250 300 6
V Norte 144 144 300 360 6
VI Selva 168 168 300 370 8
VIl Sierra 96 96 300 350 6
V11l Soconusco 110 110 350 450 6
Total 1,088 1,088 2,290 2,860 48

* Eneste rubro no se consideran | as sesiones extraordinarias que se podran realizar en los Consejos Municipal es de Seguridad
Pablica.

2 Seconsideraunincremento del 25% parael ejercicio 2002 sobre el total de acuerdos del afio pasado.

A través del proyecto instituciona de: “Profesionalizacion de los Integrantes de las Instituciones
de Seguridad Publica’, se impulsaran los planes, programas y estrategias que permitiran a los
elementos gue integran a las corporaciones policiaes ofrecer sus servicios a la sociedad con
eficienciay efectividad. Para el gercicio presupuestal 2002 se estima capacitar a 2,800 policias a
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nivel estatal, considerando un proceso de evaluacion de 2,000 elementos significando un nivel de
cobertura del 71.4%. Asi mismo se impulsard la Asociacion de Municipios para la
implementacion de 3 proyectos de profesionalizacion con financiamiento conjunto, con lo cua se
espera incrementar e nivel de cobertura mencionado.

Universo para la Profesionalizacion

del personal de Seguridad Publica
200 200
O Preventivos
400 I Poicia Judicl
O Ministerio Pblico
O Peritos

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Proteccion Civil.

A través del proyecto: “Administracion del Sistema Estatal de Atencién de Emergencias 066 y de
la Red de Telecomunicaciones del Gobierno del Estado”, se orientaran los esfuerzos para apoyar
de manera eficiente y eficaz a las corporaciones de seguridad publicay organismos sociaes para
salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de la sociedad. En este sentido, se estima atender
para e gercicio 2002 aproximadamente 54,738 |lamadas redes en las ciudades de Tuxtla
Gutiérrez, Comitén y Tapachula en las cuaes se encuentra operando dicho Sistema. Se ha
iniciado la integracion de informacion y coordinacion interinstitucional con las corporaciones de
seguridad, a fin de brindar una mayor cobertura con los municipios més cercanos a la capital del
Estado, tales como Chiapa de Corzo, Berriozaba y San Fernando.

Uno de los aspectos que inciden negativamente en la prestacion de los servicios del Sistema 066
son e ato nimero de llamadas falsas las cuales representan €l 95% del total de llamadas
recibidas, razén por la que se andizardnh e implementaran los mecanismos legales,
administrativos y técnicos que permitan la disminucion de este ato indice, que ademas de distraer
los recursos publicos crean una situacion riesgosa para las personas que realmente si necesitan de
estos servicios.

Como parte los mecanismos que incidan en la disminucién de este alto indice, se propondran la
instrumentacion de programas de difusion y concientizacion dirigidos principalmente a las
instituciones de educacién primaria y secundaria, ya que se ha detectado que son estos grupos
sociales quienes redlizan las llamadas falsas. Posteriormente se propone la elaboracion del
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reglamento y normatividad que permita la aplicacion de las sanciones respectivas. Se estima
disminuir este indice para € gercicio 2002, de acuerdo con los parametros de otras entidades
federativas, parallegar aun nivel de 60% del total de [lamadas recibidas.

Dentro de esta subfuncién € Consgjo prevé un monto de 7 millones 185 mil pesos.
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204 00 Secretaria de Hacienda

Mision:
Es responsable de procurar y administrar ingresos, asi como optimar el gasto a través de leyes,
normasy politicas en la materia, para promover € desarrollo de Chiapas.

Vision (2006):

Ser una dependencia de gobierno eficaz y eficiente que garantice a estado la procuracion justay
equitativa de los recursos, asi como su administracion y distribucion estratégica, mediante
sistemas y servicios innovadores y altamente competitivos que permitan fortalecer € desarrollo
de Chiapas.

Distribucion Funcional 2002

FUMCION PRESUPUESTO
SUBFUNCION MODIFICADD
E Gobietno 192,578,641 62

E Servicios Financieros, Fiscales v Estadisticos | 192,878,641 62
TOTAL GEMERAL| 192 278 adl A2

Funcion: Gobierno.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Ingresos:

- Replantear y fortalecer las fuentes de ingresos propios, asi como € esguema de
participaciones federales como forma primordial del financiamiento de los programas y
proyectos para el impulso del desarrollo del estado.

Mejorar e control de los procesos tributarios, via la aplicacién de acciones preventivas y de
fomento a cumplimiento voluntario; asi como magnificando los principios de honestidad y
transparencia por parte de los servidores publicos.

Incrementar la presencia fiscal eficiente sobre el universo de contribuyentes, abatiendo los
rezagos de incumplimiento, la €lusién y la evasion fiscal, fortaeciendo € esquema de
planeacion de la fiscalizacion.

Continuar con la modernizacion de las actividades catastrales con la finalidad de contar con

un catastro multifinalitario, es decir, socialmente Util, econdémicamente productivo,
fiscalmente justo y técnicamente eficaz, que permita una toma de decisiones con mayor
precision sobre politicas y planes de desarrollo, regulacion y ordenamiento de las finanzas del

estado y municipios.
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Egresos:

- Desarrollar acciones que permitan mejorar los procesos de presupuestacion, normatividad,
contabilidad y evaluacion del gasto publico, como una de las tareas sustantivas de la
Secretaria de Hacienda

Administrar con eficiencia y oportunidad los recursos financieros apegados a programa de
gobierno redl.

Recabar la informacion financiera, presupuestal, contable y programética de las dependencias
y entidades, para efectuar la consolidacion de los estados financieros, asi como la integracion
de la cuenta anual de la Hacienda Publica Estatal.

Impulsar la reforma a sistema presupuestario, desarrollando normas y lineamientos
presupuestales para la formulacion, integracion, seguimiento y operacion del gasto publico a
través de sistemas.

Coordinar y brindar asistencia técnica en materia administrativa, financiera'y contable, a los
organismos, fideicomisos y empresas publicas, en operacion y en proceso de
desincorporacion.

Actualizar el marco normativo de las entidades paraestatal es.

Meorar las capacidades, habilidades y valores de las funciones publicas, en materia
presupuestaria y contable.

Desarrollar una reingenieria integral de procesos presupuestales, financieros y contables, asi
como e seguimiento, control y evaluacion de los recursos publicos mediante un sistema
informatico hacendario.

Tesoreria
- Controlar de manera objetiva los fondos y seleccionar las mejores aternativas que ofrezcan

las ingtituciones bancarias para € refinanciamiento, bajo un esquema de optimizacion de los
recursos econdmicos del estado.

Redlizar las operaciones financieras a través de la banca electrénica elevando € nivel de

seguridad y obteniendo con ello mayor eficacia y eficiencia por parte de las dependencias y
entidades del gobierno del estado.

Planear y coordinar la administracion del costo y servicio de la deuda publica, buscando

nuevos esquemas que coadyuven a saneamiento de las finanzas, que proporcionen mejores
aternativas de apalancamiento y minimicen la carga financiera.
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Procuracion Fiscal:
- Promover lo necesario para una pronta y expedita administracion de justicia en materia fiscal.

Salvaguardar los intereses del estado en materia fiscal conociendo y resolviendo
satisfactoriamente las controversias que se e presenten a la Secretaria.

Elaborar y formular proyectos de convenios y contratos publicos y privados en donde la
Secretaria de Hacienda sea parte.

Proponer reformas del Codigo de la Hacienda Publicay € Decreto de Presupuesto de Egresos
del Estado de Chiapas.

Proporcionar asesoria a |os distintos 6rganos administrativos de la Secretariay alas diferentes
dependencias de la administracién publica del estado en materia fiscal.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Servicios Financieros, Fiscalesy Estadisticos.

Las lineas estratégicas en materia de finanzas publicas para e afio 2002, se inscribe como
componente fundamental y de la mayor importancia dentro de los grandes ges rectores del Plan
de Desarrollo Chigpas 2001-2006, documento que reflgga e compromiso de la nueva
administracion de consolidar € crecimiento en materia de desarrollo econdmico y social.

Por una parte, incorpora elementos que incrementan la certidumbre en los niveles de recaudacion
a través de una reforma fiscal moderna acorde con la nueva realidad naciona y las condiciones
socioeconémicas actuales en nuestra entidad; y por otra, dirige esfuerzos sustanciales en materia
de asignacion y programacion del gasto publico, aplicando permanentemente criterios de
optimizacion y racionalizacién en su uso, buscando en todo momento, generar las condiciones
gue permitan a este gobierno cumplir con los compromisos adquiridos con la sociedad
chiapaneca.

Para alcanzar los objetivos y las metas programadas en esta materia, se tiene contemplado
realizar e implementar proyectos de modernizacion enfocados a fortalecer la capacidad instalada
actua del quehacer hacendario: Administracion Fiscal, Administraciéon de Gasto,
Administraciéon de Fondos y Procuracion Fiscal.

Ingresos:

Es de vital importancia para la satisfaccion de las necesidades sociales, el hecho de contar con un
aparato de estado que procure los ingresos suficientes para tal fin, por esta razon, la
administracion fiscal, es considerado uno de los aspectos mas sustantivos dentro de la
administracién publica.
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De acuerdo a las lineas de accion establecidas en € Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006, los
requerimientos de desarrollo de la entidad demandan cantidades crecientes de recursos, |o cual
obliga a revisar las estrategias en materia de finanzas publicas, que deberén estar orientadas a la
captacion de mayores ingresos sin dterar tasas y cuotas impositivas; prestando servicios
eficientes y de calidad y considerando que la politica fiscal continuara siendo un instrumento
alentador de la inversion productiva y generadora de empleos en la entidad, con la finalidad de
alcanzar |os objetivos propuestos en el Plan de Desarrollo.

La situacion de ciertas variables econémicas a nivel nacional que se significan naturalmente en
nuestra entidad aunado al comportamiento tributario observado en los Ultimos afios, han dado la
pauta para estimar ingresos propios, en los rubros de impuestos y derechos, para € gercicio
2002, superiores en un 7.16 por ciento en términos nominales, a lo obtenido durante € gercicio
2001, lo anterior se pretende sustentar afianzando el esfuerzo recaudatorio dentro de las premisas
de estricta vigilancia de las obligaciones fiscaes y una mayor presencia fiscalizadora. Para la
consecucion de estos propdsitos se implementaran las siguientes lineas de accion:

Se pondra especia atencion en los rubros que proporcionan importantes areas de oportunidad
para dirigir nuestros esfuerzos, conceptos como Hospedaje y Médicos seran objeto de estricto
control y fiscalizacién con la seguridad plena de que pueden ser tributariamente mas
representativos por su tendencia creciente en cuanto a nimero de contribuyentes potenciales que
proporcionan estos servicios.

Se intensificara la organizacion de grupos de coordinacion tributaria con las Delegaciones
Hacendarias, de tal forma que se generen en e afio 2002 reuniones zonales y plenarias, en las que
se revisen los avances y logros de los resultados ingtitucionales y en su caso, se modifigquen o
rectifiquen las lineas de accion tributarias.

Se continuara haciendo énfasis en la eficientacion y fortalecimiento de la Delegacion Vehicular
en Tuxtla Gutiérrez y Delegacion Vehicular Tapachula, érganos dedicados exclusivamente, dado
su peso y complejidad especificos, a los ingresos por servicios de control vehicular; de tal forma
gue cuenten con mayor infraestructura, mejores procesos en la prestacion de los servicios y
persona calificado, a fin de garantizar a los contribuyentes un servicio eficaz y de calidad, d
mismo tiempo que salvaguarden los intereses del estado. Precisamente al respecto del impuesto
en materia vehicular pretendemos abatir fuertemente para el gercicio 2002 el rezago que hoy dia
ha logrado reducir a 36 por ciento.

Para incrementar la presencia fiscal en e estado asi como € universo de contribuyentes, se
reaizara un mayor nimero de actos en donde, en su caso, las irregularidades fiscales sean
facilmente detectadas, 10 que permitira realizarlas en menores periodos de tiempo; orientédndolas
principalmente a sectores y actividades con mayor ingreso y a los que presenten mayor indice de
incumplimiento fiscal, estableciendo, al mismo tiempo, un estricto control que permita dar
seguimiento a las revisiones en proceso. En este ambito se pretenden realizar 214 auditorias sobre
impuestos federales y 84 sobre impuestos estatales, realizar 17,596 verificaciones a registro
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federal de contribuyentes, permitiéndonos todo esto, incrementar nuestro universo de
contribuyentes y por ende nuestros ingresos.

Se fortalecera la presencia del catastro en todas las regiones del estado a efecto de atender
oportunamente a los contribuyentes y otros usuarios, se reducira e rezago de predios no
catastrados mediante la elaboracion de nuevos estudios y se continuara con la revision y
actualizacion permanente de los valores unitarios que sirven de base parala valuacion catastral.

Para fortalecer estas acciones se dara seguimiento a programa de modernizacién catastral que
incluye la implementacion de mas tecnologia, considerando la incorporacion de equipos de
computo y sistemas especiaizados. En este renglon se pretende incorporar la cantidad de 19,680
predios a padron catastral, de la misma manera también se tiene programado realizar 14,000
elaboraciones y validaciones de avallios catastrales y periciaes de predios urbanos y rusticos.

Para e egercicio 2002, seguiremos considerando particularmente importante difundir las
disposiciones fiscdes a las diferentes agrupaciones y sectores obligados a pago de
contribuciones, para lo cua se llevara a cabo una campafia de difusion efectiva, es decir, que
ademés de que promueva € cumplimiento voluntario y no € coactivo, se mantenga a los
contribuyentes bien informados de los plazos de cumplimiento. Aunado a lo anterior, es
importante destacar la labor que realizaré la Ludoteca de Hacienda, en materia de difusion fiscal
temprana en la nifiez chiapaneca; cabe sefidar que Ludoteca de Hacienda, estima atender durante
este gjercicio fiscal 13,500 nifios, a los cuales se les dard a conocer, en sus términos, 1os distintos
tipos de recaudacion de impuestos que existen y € destino final de estos recursos.

Egresos.

Asegurar el funcionamiento Optimo de la administracion publica, bajo criterios de productividad
y calidad del gasto con justiciay equidad, es €l propésito que tiene la Secretaria de Hacienda, €
cua se ha implementado el proyecto ingtitucional “Reforma a Sistema Presupuestario” como
elemento motor que permitird a las instituciones publicas orientar sus proyectos y acciones en
aquellos que presenten mejores aternativas, que garanticen beneficios sociales crecientes, en
pardelo a la actualizacion de normatividades presupuestales y meora continua de las
capacidades institucionales.

Otro aspecto relevante lo congtituye los trabajos relacionados a la informacion presupuestal y
contable, permitiendo contar con informacion valiosa y oportuna, asi como del registro
sistemético de las operaciones presupuestales y contables de los organismos publicos, € cual
monitoreara todos los eventos. En e corto plazo se prevé una reingenieria integral del proceso
presupuestal, financiero y contable, que coadyuve a la planeacion y optimizacion del gasto del
gobierno, € cua contara con informacién en linea para e monitoreo de los avances y alcances de
los programas y proyectos, indispensables para € 6rgano financiero del gobierno; para €lo la
Secretaria de Hacienda tomara el liderazgo en la aplicacion de tecnologias de vanguardia.
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Se continuaran los trabajos de la coordinacion hacendaria, a través de la reforma a sistema
presupuestario, la homologacion funcional, € desarrollo de modelo de sistema de evaluacion del
desempefio, entre otros; ademas de buscar nuevos mecanismos para la descentralizacion del gasto
y de aquellos programas factibles a descentralizar, que permitan mayor capacidad de respuesta a
las necesidades de la poblacion del estado.

También se proporcionaran asistencia técnica en materia administrativa, financiera y contable a
las entidades paraestatales en €l proceso de congtitucion, registro, patrimonio, eercicio y
extincion. Cuidando en todo momento la transparencia, legalidad, productividad de los recursos,
asi como la observacion de la normatividad y lineamientos presupuestarios.

En este &mbito se instrumentaran las siguientes acciones:

a) Implementar & Sistema Integral de Administracion Hacendario (SIAH), que permita una

mejor fluidez a los procesos presupuestal, contable y de fondos de las dependencias y
entidades, de tal manera que permitan una administracion y evaluacién mas oportuna sobre
las finanzas del estado.

b) Llevar a cabo la desregulacién de los procesos administrativos del gasto, contribuyendo al

desarrollo de nuevos esquemas de control y evaluacion de la aplicacion de los recursos.

C) Establecer reingenieria en e proceso de revison y autorizacion de documentos

presupuestarios.

d) Actualizar normatividad y consolidar informecién presupuestaria, contable y financiera de

los organismos publicos.

€) Financiar con suficiencia y oportunidad la gecucion de los programas y proyectos

f)
9

h)

gubernamentales, conforme a necesidades cotidianas y convenios de coparticipacion
federal.

Desarrollar instrumentos para la integracion y desarrollo del proyecto de presupuesto de
egresos anual.

Continuar con el proceso de la reforma a sistema presupuestario, incorporando € Sistema
de Evaluacion de Desempefio para medir € cumplimiento de las tareas ingtitucionales, con
relacion a sus resultados. En este marco también se redlizara la actualizacion a las politicas
y normatividades del gasto que nos permita darle transparencia a gjercicio del presupuesto.

Establecer estrategias y politicas enfocadas a reorientar la aplicacion de los recursos
financieros en las distintas dependencias y entidades de la administracién publica estatal, a
través de la constitucion de fideicomisos publicos, previa autorizacion del H. Congreso del
Estado, como € instrumento juridico y financiero de mecanismo &gil que permite fortalecer
latransparencia, precision, calidad y seguridad de los recursos.

Proponer dternativas en materia de gasto e ingreso, dentro de los trabgos de la
coordinacion hacendaria.
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Tesoreria:

La coordinacion del manegjo eficiente de los fondos del gobierno del estado, son esenciales dentro
de la administracién publica; por que es la actividad que garantiza la oportuna aplicacion del
gasto publico.

Con lafinalidad de conseguir la optimizacion de los recursos del erario estatal y con el objeto de
instrumentar un mejor control y organizacion en € mangjo y la transparencia de los recursos de
las dependencias y entidades, se daran a conocer a éstas, con toda oportunidad, las politicas de
tesoreria para €l gercicio fisca 2002, amén de mantener un estricto seguimiento a su
observancia

Se concertara con las instituciones bancarias los instrumentos de inversion més adecuados a la
disponibilidad financiera del estado.

Se continuara con e proyecto para € pago de néminas, elaboracion de conciliaciones bancarias,
transferencia de recursos a través de sistemas electronicos de tarjetas de débito, y de esta manera
lograr incorporar a este sistema a las dependencias y entidades que aun no cuentan con este
beneficio. Asi también, para un meor control de los pagos realizados a proveedores y
contratistas, se instrumentardn nuevas medidas en coordinacion con las instituciones bancarias
para mejorar e proceso de pago con abono a las cuentas bancarias de los mismos, ademés de
lograr laincorporacion total de las dependencias, a mango de la banca electronica.

Procuracion Fiscal:

Derivado de la celebracion del Convenio de Coordinacion Fiscal que el estado de Chiapas,
realizo con la federacion en la administracion de funciones de ingresos federales la Secretaria de
Hacienda a través de Procuraduria Fiscal egerce las facultades que € propio instrumento le
faculta, representando a nuestra entidad federativa en la admision, trdmite y resolucion del
recurso de revocacion interpuestos contra actos y resoluciones que los contribuyentes presentan,
medios de defensa que se encuentran establecidos en e Codigo Fiscal de la Federacion. Asi
mismo interviene en |os juicios que se susciten con motivo de las facultades delegadas; gercitala
accion de la nulidad, rinde los informes previos y justificados en los juicios de amparo que la
autoridad competente le solicite.

Dentro las acciones relevantes, también se llevan € control, registro y custodia de las pdlizas de
fianzas que son otorgadas a favor del estado derivados de contratos de obra publica y de
adquisiciones de bienes y servicios, requiere e pago de las instituciones de fianzas y en su caso
llevar € procedimiento contencioso y la solicitud del remate de valores propiedad de la
institucién fiduciaria para hacer efectiva la pdliza o garantia de fianza requerida.

Como asesor juridico de la Secretaria de Hacienda da seguimiento a los juicios mercantiles,
civiles, laborales y penales en que esta dependencia sea parte, asi mismo emite resoluciones de
los recursos administrativos que los contribuyentes interponen contra los actos de autoridad de
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funcionarios hacendarios estatales;, apoya a los diversos 6rganos administrativos de esta
institucion en las consultas gque le planteen.

Anualmente recopila y actualiza las disposiciones hacendarias, mismas que son difundidas a
través de la “Legidacion Hacendaria del Estado de Chiapas’, este documento sirve de consulta
para el desarrollo de las actividades de personal de la administracion publicay de la poblacion en
general, ya se pone ala venta a bgjo costo a través de las Delegaciones de Hacienda.

Otra de las acciones importantes que desempefia la Procuraduria Fiscal, es ofrecer capacitacion
en materia fiscal a los servidores publicos de la Secretaria 'y 1os municipios, con la finalidad que
el desempefio de sus funciones sean realizados de manera €ficiente, lo que trae como
consecuencia, disminuir el descontento de los contribuyentes a acudir a prestar sus servicios,
también reduce el nimero de inconformidades.

Tiene presencia fisica en las Delegaciones de Hacienda mas significativas a fin de acercar mas
oportunamente la participacion de la Procuraduria en e conocimiento y resolucién de
controversias fiscales. Continuar con el proceso de fortalecimiento de la Procuraduria Fiscal en
cuanto a infraestructura, profesionalizacion y desarrollo del persona en materiafiscal.

Para lograr estas acciones la Secretaria de Hacienda, destina recursos del orden de 192 millones
879 mil pesos, distribuidos para los servicios personales 123 millones 233 mil pesos € 64 por
ciento del presupuesto total, recursos previstos para cubrir los salarios del personal
administrativo, directivo y operativo de las Delegaciones Hacendarias; y 69 millones 646 mil
pesos el 36 por ciento del presupuesto total.
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205 00 Secretariade Desarrollo Rural

Mision:

La Secretaria de Desarrollo Rural, es una dependencia del gobierno del estado, encargada de
formular, conducir y aplicar las politicas en materia de desarrollo agropecuario, forestal y de
regularizacion agraria, consolidando la actividad humana 'y econdmica en un marco de equilibrio,
que privilegie la preservacion y aprovechamiento racional de los recursos y € potencia
productivo, aplicando tecnologias innovadoras, investigacion, capacitacion, organizacion y
asistencia técnica integral, asi como esquemas de financiamiento y comercializacion, propiciando
incrementos en la produccién y productividad para alcanzar la autosuficiencia, la competitividad
y el desarrollo sustentable del campo y con ello mejorar €l nivel de vida de la poblacion rural.

Vision (2006):

Ser una dependencia de gobierno eficaz y eficiente que procure e desarrollo econdmico del
estado, en un marco de equilibrio y aprovechamiento raciona de los recursos y el potencial
agropecuario; impulsando programas y proyectos productivos viables y rentables, que beneficien
alos productores del campo y fortalezcan el desarrollo integral y sustentable de Chiapas.

Distribucion Funcional 2002

FUTCTON
SUBFUNCTON SUBTOTALES
L Desarrollo A gropecuatio v Pesca 1809 503 543 42
B Agricola v Pecuario 171 278 462 77
& & groindustrial 1,400,000 .00
D Hidroagricola 3,997 944 00
E &Azuntos &grarios 7,581,790 71
F Batca v Jeguro & gropecuatio 6,336,426 .00
LI Medio Ambiente v Eecursos Haturales 18,164 243 59
B Medio Ambienite 2.400,000.00
D Buelo v Becursos Forestales 13,904 243 59
E Ecosistema 1,2a0,000.00
TOTAL GENERAL | 207,757 487 07

200,000,000+ @ L Desarrollo
Agropecuarioy
150,000,001 Pesca
100,000,000 OM Medio
50’000,000_/ Ambientey
Recursos
0 Naturales
Funciones
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Promover, ante las instancias federales correspondientes, que se impulse la certificacion
agraria que reconoce las diferentes formas de tenencia de la tierra 'y que da certidumbre al
desarrollo de las actividades productivas en e campo.

Fortalecer la capacidad de gestion del gobierno para dar respuesta a las necesidades del sector
productivo primario del estado.

Fomentar la diversificacion de las actividades productivas en las zonas rurales.

Estimular la elaboracion de programas sectoriales dirigidos a la poblacién ubicada en zonas
marginadas, para que incrementen su productividad, aseguren su autosuficiencia alimentariay
eleven sus ingresos.

Impulsar politicas de largo plazo y mayor alcance que atraigan recursos al campo y otorguen
apoyos a los sectores productivos sociaes, para que la calidad y e volumen de su produccién
sean competitivos en los mercados.

Consolidar las actividades econdmicas que en este sector se han establecido como
detonadoras de la produccion y generadoras de divisas.

Estimular e consumo de productos chiapanecos en los mercados locales y regionales.
Funcion: Desarrollo Agropecuario y Pesca.
Objetivos Estratéegicog/L ineas de Accion.

Agricultura:
Elevar la produccion y productividad en la agricultura, para alcanzar la autosuficiencia en la
produccion de bésicos, garantizando €l abasto estatal y participar con mayores volumenes en
la satisfaccion de la demanda nacional.
- Distribuir semillas mejoradas de granos basi cos.
- Promover latransferencia de tecnologia en cultivos béasicos.
- Proporcionar asistencia técnica especializada.
- Implantar entre los productores la labranza de conservacion en sus labores culturales.
- Distribuir maguinaria e implementos agricolas.
- Aprovechar las éreas con potencia productivo.
- Buscar mercados oportunos para la comercializacion de granos.
- Dotar paquetes de insumos agricolas.
- Meorar las précticas agricolas tradicionales en zonas marginadas.
- Promover la adopcién de tecnologia a través de modulos demostrativos.
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- Implementar programas de créditos con mezclas de recursos.

- Fomentar e establecimiento de cultivos que tengan ventajas comparativas en e mercado.

- Construir y rehabilitar la infraestructura de riego.

- Redlizar campafas de control y erradicacion de plagas y enfermedades en los cultivos
basicos.

- Fortalecer la transferencia de tecnologia para impulsar la productividad.

Impulsar la reconversion productiva orientada al aprovechamiento integral del potencial

agroclimético que posee la entidad, fomentando los cultivos alternativos de impacto

econodmico y agroecoldgico para el estado y € pais.

- Proporcionar asistencia técnica especializada en plantaciones.

- Congtruir y rehabilitar infraestructura ociosa de beneficio seco.

- Distribuir paquetes tecnol 6gicos apropiados a cada tipo de cultivo.

- Fomentar la utilizacion de fertilizantes organicos.

- Incorporar éreas con ato potencial productivo.

- Apoyar la distribucion de equipos y accesorios para € procesamiento de los productos
agricolas.

- Redlizar campafias de control y erradicacion contra plagas y enfermedades en las
plantaciones.

- Establecer médul os de validacion tecnol 6gica de diversas especies.

- Establecer plantaciones en areas compactas con posibilidades de riego.

Ganaderia:

- Promover un desarrollo sostenido y equilibrado de la actividad pecuaria del estado que
permita elevar los parametros productivos y reproductivos de las diversas especies,
intensificando €l aprovechamiento de los recursos disponibles para obtener mayores
volumenes de produccién y calidad en los productos y subproductos que esta actividad
genera.

- Redlizar programas de mejoramiento genético.

- Impulsar la repoblacion del hato ganadero (otorgar paquetes de semovientes).

- Establecer cultivos forrgjeros, pastos mejorados y de granos.

- Implementar campafias zoosanitarias con caracter permanente y obligatorio.

- Difundir € uso de nuevas tecnologias reproductivas (congelamiento de semen,
inseminacion artificial, transferencia de embriones).

- Eficientar los canales de comercializacion para los productos carnicos y |acteos.

- Redlizar tianguis y subastas ganaderas.

- Proporcionar capacitacion y asistencia técnica a productores pecuarios.

- Facilitar €l acceso ala infraestructura basicay equipo especializado de manejo.

- Organizar, desarrollar y supervisar programas de control de la movilizacion de
semovientes.

- Evaluar los parametros productivos y reproductivos de las especies pecuarias.

- Producir y distribuir material genético (sementales, pie de cria, semen, embriones,
maquilas y especies apicolas).

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

91



Estrategia por Organismo Publico. u

Impulsar y fortalecer |os grupos ganaderos de validacion y transferencia de tecnologia.
Realizar diagndsticos técnicos en las unidades de produccion.

Fomentar la asociacién de la ganaderia y la agricultura con la induccion de cultivos
forrgeros y de granos.

Agr0| ndustriay Comercializacion:
Impulsar el desarrollo de procesos agroindustriales y de comerciaizacion, fomentando el
desarrollo integral de las zonas con ato potencial productivo, y generar operaciones
comerciales competitivas, agregando valor y aperturando nuevos nichos de mercado para los
productos agropecuarios.

Promover entre productores e inversionistas la implantacion de procesos agroindustriales.
Gestionar la elaboracién de proyectos agroindustrial es detonantes.

Impulsar la instalacion de frigorificos clase TIF.

Impulsar lareactivacion y rehabilitacion de agroindustrias ociosas y subutilizadas.
Promover la comercializacion de los productos agropecuarios semi-elaborados.

Participar en foros nacionales e internacionales donde se promueva la comercializacion de
los productos agropecuarios.

Gestionar la redlizacion de cursos, seminarios y congresos orientados al desarrollo
agroindustrial.

Participar en la realizacion de convenios entre productores y comercializadores.

Participar en ferias y exposiciones regionales y nacionales.

Fomentar la cultura exportadora de productos agropecuarios.

Reducir los niveles de intermediarismo en la fase de comercializacion.

Elaborar evaluaciones técnico-financieras en las agroindustrias existentes.

Promover la firma de convenios de transferencia de tecnologia en las agroindustrias.
Desarrollar programas de diagndstico y reactivacion de agroindustrias subutilizadas.
Impulsar laintegracion de figuras juridicas entre productores y organizaciones.

Promover € registro de marcas en los productos agropecuarios.

Financiamiento:
Impulsar la modernizacion agropecuaria y agroindustrial, disefiando mecanismos, esquemas e
instrumentos de financiamiento atractivos y accesibles, para promover las inversiones en €l
campo, abarcando todas las etapas de la cadena en forma integral, desde la produccion,
transformacion y comercializacion, con mayor rentabilidad y competitividad.

Fortalecer la participacion de la Banca de Desarrollo (FIRA-BANCRI) en el sector
agropecuario y agroindustrial.

Concertar y formular convenios de coparticipacion con FOCIR y FONAES, para
identificar, formular y gjecutar proyectos de inversiéon en e sector.

Incrementar los recursos de! FEDCAA (Fondo Estata de Desarrollo Comercial
Agropecuario y Agroindustrial), para la puesta en marcha de proyectos agroindustriales.
Incrementar |os recursos de |os fideicomisos agropecuarios.

Generar esquemas asociados de financiamiento banca de desarrollo-gobierno-productores.
Promover coinversiones iniciativa privada-productores.
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- Edtimular las inversiones de empresas y grupos agroindustriales.

Regularizacion Agraria:

Otorgar seguridad juridica, a los grupos beneficiados, mediante la regularizacion de la

tenencia de la tierra, que actuamente ocupan de manera precaria, de tal forma que puedan

accesar alos diversos programas de apoyo gubernamental, para su desarrollo.

- Atender en forma prioritaria las demandas de los nucleos agrarios que reclaman la
regularizacion detierras.

- Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion interinstitucional para dar agilidad
al proceso de regularizacion de tierras.

- Dar solucién al proceso de indemnizacion de los propietarios de predios ocupados por
grupos campesines.

- Concluir & proceso de regularizacion de la superficie donada por la Comisién Federal de
Electricidad a gobierno del estado, en € area identificada de Itzantun.

- Regularizar la superficie adquirida fuera del embalse en posesion de diversos nucleos
agrarios.

- Acreditar la propiedad de los predios con la entrega de documentos juridicos a favor de
los grupos campesinos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Agricultura

Hacer de la agricultura una actividad sustentable en términos sociales y rentable desde el punto
de vista econémico, significa para € estado un reto y compromiso de enormes dimensiones, o
cua amerita conjuntar esfuerzos gubernamentales asi como estrechar los vinculos de
coordinacion institucional para acrecentar 10s recursos que permitan canalizar apoyos en forma
oportuna, Optima y eficiente, hacia los rubros que por un lado representan una prioridad para €l
sustento de la poblacién y por otro lado orientar acciones para aprovechar |as potencialidades que
en Chigpas son diversas y variadas, en cuanto a diversificar la produccién con cultivos
alternativos de mayor rentabilidad, para el crecimiento del nivel de competitividad econémica de
la entidad.

La produccion de granos bésicos resulta fundamental para atender la ata demanda de la
poblacién rural que por tradicién depende econdémicamente de estos cultivos, como son € maiz y
frijol, principalmente, pero también de otros cultivos de relevancia como soya, trigo y arroz que
en buena medida aportan los requerimientos basicos alimenticios.

Por ello y debido a la falta de créditos accesibles y cambios en las politicas de financiamiento al
campo, los productores no disponen de capital para aplicarlos en las primeras etapas de sus
cultivos. Ante esta necesidad y con € propésito de impulsar la produccion de cultivos bésicos, €
gobierno federal y del estado han implementado una estrategia de financiamiento a través del
programa “ Capitalizacion al Campo”, e cua operard bajo un esquema de otorgamiento de los
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recursos del PROCAMPO por los 7 afios que le restan, obteniendo los financiamientos para
impulsar proyectos productivos rentables. Por ello se propone continuar con e proyecto
“Operacion, Control y Seguimiento del Crédito”, el cual prevé atender con la entrega de los
apoyos crediticios una superficie de 634,345 hectéreas, apoyadas con el PROCAMPO, acopio y
comercializacion de 209,365 toneladas de granos basicos y pago de estimulos en 418,010
toneladas, en beneficio de 320,000 productores, con una inversion para gastos operativos de 6
millones 336 mil pesos.

Con €l propdsito de responder a las necesidades del sector agropecuario en la tramitacion
oportuna de las solicitudes de los apoyos contemplados en cada uno de los programas de Alianza
parael Campo, seimplementa el proyecto “ Coordinacion Operativa del Programa Alianza para el
Campo”, con una inversion de 4 millones 583 mil pesos los cuales permitiran operar los tramites
de liberacion de los recursos de 2,500 solicitudes de los diversos apoyos que beneficiardn a unos
163,000 productores agropecuarios.

Con la finalidad de garantizar el abastecimiento de agua en el periodo de estigje e inducir en €l
aprovechamiento éptimo y €ficiente de nuestro potencial productivo, asi como mejorar la
infraestructura de caminos para facilitar €l tradado de insumos y cosechas, se continuara con la
estrategia de “Construcciéon y Rehabilitacion de Infraestructura Agropecuaria’, en beneficio de
productores agropecuarios. Para €l presente gercicio con una inversion de 4 millones 750 mil
pesos se preve la construccion o rehabilitacion de 500 obras de captacion de agua pluvia (bordos
y jagleyes), apertura de 150 kildmetros de caminos sacacosechas y labores de destronque y
subsuelo en 170 hectareas de cultivo, en beneficio de 3,565 productores. Adicionalmente se
implementara el proyecto “Construccion Rehabilitacion y Tecnificacion de la Infraestructura
Hidroagricold’, con una inversion de 3 millones 998 mil pesos se rehabilitaran 10 Kms. de
canales, 7 Kms. de drenes parcelarios y potencializar 30 Has. de riego tecnificado, con lo que se
busca eficientar € uso de los suelos e incrementar |os niveles de produccién agropecuaria.

Ganaderia.

Con la finalidad de desarrollar la actividad pecuaria del estado para incrementar |os parametros
productivos y reproductivos de las diferentes especies que se explotan (bovina, porcina, ovina,
equino y abejas), asi también procurando incrementar la rentabilidad de las explotaciones, de tal
forma que redunde en ingresos incrementales para los productores, se recomienda darle
continuidad al proyecto “Fideicomiso de Megjoramiento Genético”, € cual propone producir y
distribuir 5,000 dosis de semen de razas mejoradas, 240 embriones, produccién de 1,500 lechones
para engorda, produccion de 1,000 abgjas, efectuar 1,500 pruebas de fertilidad, 100 gestaciones
de embriones, 100 montas de yeguas, produccion de 300 nucleos de abgjas, 60,000 litros de
leche, ademas de 33 cursos de inseminacion artificial, entre otros apoyos de igual importancia,
estas acciones requieren de un monto del orden 2 millones 732 mil pesos con lo que se
beneficiaran 2,050 productores aigual nimeros de unidades de produccion.
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En &l ambito de la ovinocultura, como actividad de gran tradicion entre la poblacién indigena, es
importante brindar aternativas para su desarrollo; por lo que con una inversion de 500 mil pesos,
se canalizaran apoyos a través del proyecto “Programa Integral de Apoyo a la Ovinocultura de
Lana’, con la dotacion de 100 sementales ovinos de excelentes caracteristicas y adaptados a las
condiciones ambientales de las regiones Altos y Sierra, y que ademas poseen mayor capacidad
productiva y reproductiva por 1o gue se garantizan mayores beneficios para las familias indigenas
gue ademas recibirdn apoyos para mejora de 400 apriscos y 500 asesorias para € cuidado y
manejo de sus rebanos.

Se promueve impulsar el desarrollo de la ovinocultura en e estado aprovechando € enorme
potencial que posee, a través del proyecto “Centros Reproductivos Ovinos’ se promovera
introducir paulatinamente a las explotaciones ovinas g emplares con buena calidad genética, con
una inversion de 500 mil pesos, acciones para fortalecer la actividad productiva mediante la
distribucion de 4 sementales y 50 vientres de alta calidad genéticay 147 semovientes para pie de
cria.

Otra de las actividades rentables y de bajo costo para su produccién en e medio rura es la
apicultura, toda vez que se cuenta con una gran diversidad de plantas meliferas, especialmente en
las reservas naturales de la Encrucijada, € Triunfo y € Ocote, principamente; por o que se
implementa el proyecto “Fomento Apicola en las Reservas Naturales’, con una inversion de 500
mil pesos, para la distribucién de 600 colmenas e igual nimero de alzas, 240 camaras de crias,
480 kg. de cera estampada, 8 ahumadores, 4 espétulas, 8 equipos de proteccion, 600 acaricidas 'y
600 alimentadores.

Alianza parae Campo.

Asi también para el afio 2002, se continuara operando € Programa de la Alianza para e Campo,
el cua ha venido a fortalecer de manera sustantiva las actividades agropecuarias, con especial
prioridad a las zonas que tienen buen potencial productivo, lo que permitira ampliar la cobertura
y cubrir con mayor efectividad las demandas de los productores. En tal sentido se plantea una
asignacion del orden de los 103 millones de pesos, como aportacion del gobierno del estado, los
gue se sumaran a la aportacion federal, con lo cual se estard en posibilidades de continuar
otorgando los apoyos a través de los programas que se vienen implementando para atender las
actividades agricolas y ganaderas en e estado, siendo estos. Café, Padma de Aceite, Salud
Animal, Hule, Cacao, Extensionismo y Servicios Profesionales, Sanidad Vegetal, Apoyo d
Desarrollo Rural, Kilo por Kilo, Tecnificacion del Riego, Infraestructura Basica Ganadera,
Fomento Apicola, Investigacién y Transferencia de Tecnologia, Mecanizacion, Recuperacion de
Tierras de Pastoreo, Fomento Lechero, Meoramiento Genético, Desarrollo de Proyectos
Agropecuarios Integrales, Rehabilitacion y Conservacion de Suelos, Sistema de Informacion
Agroaimentaria y pesquera, Desarrollo Productivo Sostenible en Zonas Rurales Marginadas,
Promocion de las Exportaciones, Desarrollo de la Horticultura Ornamental, Equipamiento para
Post-Cosecha y Cultivos Estratégicos. Los montos y apoyos para cada uno de estos programas se
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definirdn una vez que se concerten con la federacion los recursos de su aportacion para € estado
de Chiapas.

Agroindustria.

Para dar respuestas a las demandas de los productores y agroempresarios de la entidad, en
cuestion de adopcién y aplicacion de formas de organizacion, produccion, transformacion y
aprovechamiento de los recursos disponibles e impulsar e crecimiento econémico de la
microagroindustria, se seguiran impulsando servicios de “Capacitacion y Gestoria
Agroindustrial”, a los productores agroempresarios en las distintas necesidades y requerimientos
del sector, pretendiendo impartir 30 cursos para la reactivacion de 132 agroempresas y €
desarrollo de un agroevento en beneficio de 1,320 productores que adoptaran y aplicardn
tecnologias mas desarrolladas, con una derrama econémica programada de 600 mil pesos.

Asi también, se impulsara la transformacion de los productos primarios mediante |a rehabilitacion
y modernizacién de la maguinaria y equipo para ofertar productos con calidad; a través del
financiamiento a los productores, asociaciones, micro y pequefios agroempresarios con la
implementacion del programa de “ Agroindustrias Primarias’, que prevé una inversion de 800 mil
pesos, parareactivar 5 agroindustrias, en beneficio de igual nimero de productores.

Pemex.

Se contemplan recursos por la cantidad de 7 millones 965 mil pesos, como aportacion federal
producto del anexo de gecucion suscrito entre la paraestatal Petréleos Mexicanos 'y € gobierno
del estado de Chiapas. Dichos recursos se prevén para la realizacion de proyectos productivos,
gue beneficien a las familias campesinas asentadas en los municipios de la region V norte del
estado.

Regularizaciéon Agraria.

Conscientes de la necesidad de dar solucion a la problematica agraria imperante en el estado, con
la existencia de asentamientos irregulares, dotaciones de tierras empalmadas, limites imprecisos
en propiedades y gidos,; lo cual se convierte en una fuente de conflictos agrarios que generan
intranquilidad y zozobra, frenando la inversion e impidiendo la asociacion productiva.

Con el proyecto “Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Area |dentificada ltzantin” se
pretende regularizar una superficie de 10,012 hectéreas ubicadas en 80 predios en los que se
realizaran las mediciones correspondientes, asi como la integracion de 50 expedientes para su
regularizacion, acciones que implican unainversion del orden de 1 millon 261 mil pesos.

Adicionamente existe la necesidad de conciliar los intereses de los grupos a los cuales se les
adquirid tierras por la via de los Fideicomisos Fondo “95 y PROCHIAPAS, a fin de que se les
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regularice la propiedad fideicomitida y tengan mayor acceso a los programas de los gobiernos
federal y estatal, asi como a financiamiento bancario.

Estas acciones serén atendidas a través del proyecto “Atencion a Grupos de Campesinos con
Problemas de Regularizacion de la Propiedad Fideicomitida’, con una inversion de 700 mil
pesos, para la realizacion de 675 reuniones y la legalizacion de 225 certificados de derechos
agrarios, en beneficio de 7,875 campesinos.

Funcion: Medio Ambientey Recur sos Natur ales.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Desarrollo Forestal.

Instrumentar mecanismos y estrategias interinstitucionales orientadas a proteger, conservar y
preservar los recursos forestales, como elemento vital para mantener el equilibrio entre su
aprovechamiento éptimo y racional y su preservacion y renovacion evitando su deterioro.

Promover una mayor participacion social para la prevencion, deteccion y combate de
incendios forestales.

Establecer y estrechar vinculos de coordinacién y cooperacion interinstitucional vy
organismos no gubernamentales para promover programas y proyectos de desarrollo
forestal, agroforestal y reforestacion.

Reactivar y/o fortalecer los comités agroecologicos, intensificando la capacitacion y
asistencia técnica en materia forestal.

Intensificar la capacitacion a técnicos y extensionistas para eficientar las acciones de
prevencion de incendios forestales.

Formar grupos especializados que a su vez conformen un equipo de instructores de alto
nivel, para capacitar a combatientes voluntarios y brigadas contra incendios.

Ampliar la capacidad de monitoreo y evaluacion de las condiciones para reducir la
ocurrencia de incendios forestales.

Generar mayor capacidad de informacion a los distintos agentes institucionades y la
opiniodn publica, respecto a las acciones en materia forestal.

Establecer un plan de accion estratégico para atender prioritariamente las zonas con
mayor riesgo.

Desarrollar acciones sobre manejo y aprovechamiento sustentable del recurso forestal.
Implantar una campafia permanente de concientizacion y cambio de actitud de los
productores agropecuarios, para evitar la préctica de las quemas agricolas.

Actividades Sustantivasy Metas:

En Chiapas es prioritario y urgente frenar e actual y acelerado deterioro de los recursos
naturales, es por eso que se deben generar programas y proyectos en |os que se consideren
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estrategias de conservacion, manejo, fomento y desarrollo del sector forestal; sin embargo, a la
par de estas acciones deberd también priorizarse encaminar acciones para satisfacer
adecuadamente las necesidades de la sociedad que demanda condiciones mas dignas y humanas,
como aspiracion legitima e impostergable, armonizando una convivencia equilibrada con la
naturaleza.

Para lograr estos propdsitos se implementardn una serie de acciones a través de proyectos de
viabilidad socioeconémica tales como “Proteccion y Asistencia Técnica Forestal” mediante €l
cua con una inversién de 6 millones 472 mil pesos se generaran acciones de prevenciéon y
combate de incendios forestales mediante la contratacién de persona para conformar brigadas
para prevenir, detectar y en su caso combatir los incendios, atendiendo las zonas de mayor riesgo
de estos siniestros. Se complementaran estas acciones con la imparticién de cursos, taleres,
platicas a los Comités Agroecologicos. Esto implica 2,030 asistencias técnicas, visitas y atencion
a 150 comunidades, 60 talleres y 110 cursos sobre €l tema forestal, 270 recorridos, asi como la
apertura de brechas cortafuego en 60 Kmes.

Se implementara el proyecto de “Inspeccién y Vigilancia Forestal” que permitira realizar 450
recorridos de inspeccion y vigilancia, verificacion, previniendo ilicitos forestales como la tala,
transporte, acopio ilegal, invasion de areas protegidas entre otras acciones, se efectuaran 200
inspecciones a predios con permisos de explotacion y 100 acciones de extensionismo de
proteccion de los recursos forestales. Para tales acciones se aplicaran recursos del orden de 1
mill6n 400 mil pesos.

Con €l proyecto “Fortalecimiento ala Produccion Forestal” se busca inducir acciones tendientes a
mejorar y elevar la produccién forestal con acciones de capacitacion y asistencia técnica dirigida
a duefios y poseedores del recurso forestal; mediante la imparticion de 275 asesorias y 198 cursos
de capacitacion en técnicas y habilidades para mejorar los procesos, desde la produccién, manegjo
y comercializacion del recurso. EI monto previsto a estas acciones es de 2 millones 58 mil pesos.

Para atenuar €l deterioro de los ecosistemas forestales, es urgente generar alternativas tendientes
a mejorar la produccién de plantas de ata calidad genética, aplicando tecnologias innovadoras,
fomentando |as plantaciones de tipo comercial y restaurando |os terrenos degradados.

Para atender esta problemdtica se implementardn 4 viveros ubicados estratégicamente en las
zonas Centro, Altos y Soconusco, de los cuales tres operardn como centros demostrativos
tecnificados, donde se demuestren a los productores nuevos métodos y técnicas en la produccion
de plantas de ata caidad genética, desarrollando talleres, pléticas, para transmitir estos
conocimientos hacia productores y organizaciones y promover su participacion en e mangjo de la
produccién forestal estas acciones conllevan unainversion de 1 millén 860 mil pesos.

Para implementar el Programa de Desarrollo Foresta (PRODEFOR), cuyas acciones estan

contenidas en e Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006, € gobierno del estado en concertacion
con la federacion aportaran recursos que permitirdn la gjecucion de proyectos de reforestacion
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productiva como aternativas que contribuyan a la generacion de fuentes de ingresos a los

productores. Para €l gercicio 2002 €l gobierno del estado ha previsto recursos por 1 millon de
pesos a este programa.

Del total de recursos que la ingtitucion gjercerd se contempla gjercer 55 millones 231 pesos, a
través de los Proyectos Institucionales, indispensables en |as tareas del desarrollo agropecuario.
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20501 Centro de Investigacion y Desarrollo de Plantaciones

Mision:

El Centro de Investigacién y Desarrollo de Plantaciones (COPLANTA), es un organismo
descentralizado de la administracion publica estatal, encargado de fomentar y desarrollar la
fruticultura, horticultura, floricultura y plantaciones agroindustriales, a través de la generacion,
adaptacion y transferencia de tecnologia; mediante la asistencia técnica 'y servicios especializados
a productores, con la finalidad de fortalecer la produccion, mejorar la alimentacion, los niveles de
ingresosy € bienestar social, preservando el medio ambiente.

Visién (2006):
Ser un organismo integrado con profesionales, identificado y reconocido por productores, con
capacidad de ofrecer asesoria técnica especializada, transferencia de tecnologia de probada
calidad y provision de germoplasma certificado; posesionado como una eficaz institucion de
investigacion y desarrollo en plantaciones agroindustriales y hortofruticolas con ética y
dedicacién para €l desarrollo sustentable.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
L Degatrollo A gropecuatio ¥ Pesca 15,881, 733.84
B & gricola v Pecuario 15,881 73384
PRESUPUESTO TOTAL 15,881,733 84

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:
Estimular la elaboracion de programas sectoriales dirigidos a la poblacién ubicada en zonas
marginadas, para que incrementen su productividad, aseguren su autosuficiencia alimentariay
eleven sus ingresos.

Fomentar la diversificacion de las actividades productivas en las zonas rurales.
Funcion: Desarrollo Agropecuario y Pesca.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.
Fruticultura:
* Propagar material vegetativo de diversas especies frutales comerciales garantizando calidad,

sanidad, pureza varietal, asi como especies nativas.
- Adquirir semillas que garanticen la calidad, sanidad y pureza varietal.
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- Producir y propagar plantas de diversas especies fruticolas.

Promover e cambio de una agricultura tradicional y de subsistencia, a una agricultura
comercia y rentable, a través de la explotacion de especies fruticolas, fomentando € arraigo
de los campesinos a su lugar de origen.

- Difundir mediante cursosy pléaticas las bondades de la actividad fruticola.

- Otorgar capacitacion y asesoria técnica en el manejo agrondmico de las especies.

- Apoyar en la busqueda de canales de comercializacion.

- Generacion de empleos en € medio rural.

Horticultura:
* Promocion y fomento al cultivo de hortalizas como una aternativa de produccion rentable.
- Difusion através de cursos y pléticas relativas alas ventgjas de la horticultura.
- Otorgar capacitacion y asesoria técnica sobre € manejo agrotécnico de los cultivos
horticolas.
Elevar los indices de produccion y productividad de diversas especies horticolas.
- Proporcionar semillas certificadas y con un ato poder germinativo.
- Otorgar paguetes tecnoldgicos adecuados en donde se incluya la asesoria y asistencia
técnica
Contrarestar la introduccion de diversas especies horticolas de otros estados.
- Produccién de especies horticolas de calidad.
- Abastecer el mercado local y estatal.

Floricultura:
* Fomentar € cultivo de flores de diversas especies con la utilizacion del paguete tecnol 6gico
adecuado.
- Promocionar através de pléticas y parcelas demostrativas de las bondades de las flores.
- Difundir cursosy pléticas parala siembra de cultivos alternativos.
Competir en cantidad, calidad y oportunidad en el mercado regional de flores.
- Dotar de insumos y asesoria técnica calificada.
- Proporcionar semillas registradas para la siembra de cultivos no tradicionales.
- Cdendario de siembras y cosechas de otros mercados.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Agricolay Pecuario.

Fruticultura:

a)Viveros Fruticolas ( Viveros EI Manguito, San Cristobal, Los Sabinos, VI Selvay Chancad).
La parte fundamental para € desarrollo de la actividad fruticola es € vivero, ya que ahi se inicia
con la propagacion e injertacion de las especies frutales, proceso del que dependerd en gran
medida el éxito o fracaso de las plantaciones que se van a establ ecer.
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Derivado de la variedad de microclimas que existen en € estado, permite el desarrollo de una
amplia gama de especies, sin embargo, es practicamente inexistente la produccion de plantas
frutales de todo tipo; los materiales ofrecidos, ademas de tener precios elevados, no garantizan su
origen y calidad, lo que provoca una diversidad de variedades en un solo huerto, problemas
fitosanitarios de dificil control y altos indices de pérdidas de plantas.

Por tal motivo, con lafinalidad de producir plantas de calidad que garanticen la identidad varietal
del material propagado, uniformidad de la planta, conservacion del potencia productivo y
reduccion del tiempo de espera entre e establecimiento del huerto y su entrada a produccion, es
necesario conocer las técnicas y practicas de propagacion, mantenimiento y manejo de viveros.

En tal sentido, para apoyar el establecimiento de huertos fruticolas en las regiones potenciales y
preferentemente a productores organizados de escasos recursos, se desarrolla desde hace varios
anos la produccién de plantas en viveros, los cuales generan material vegetativo a bgjo costo, con
adecuado control fitosanitario y garantia de pureza varietal.

Para el afio 2002 se tiene programado la propagacion de 5,000 y el mantenimiento de 415,000
plantas de diversas especies frutales, con un presupuesto de 1 millon 252 mil pesos, propagando
principal mente citricos, mango, chicozapote, guanabana, mamey, macadamia, durazno, manzano
y pera, entre otras, estas plantas se propagarén y se les otorgara mantenimiento en 6 viveros, los
cuales se encuentran establecidos en lugares estratégicos en e estado, tales como |os municipios
de Acda, San Cristébal, Bochil, Palenque, Chilon y Tuxtla Chico, lo que permitira €
establecimiento de arededor de 2,059 hectéreas, y beneficiar aproximadamente a 2,391
productores agricolas en €l estado.

b) Capacitacién Hortofruticola a Productores.

La capacitacion es punto fundamental para € desarrollo de la fruticultura, horticultura y
floricultura, permite extender el conocimiento a los productores para un meor mangjo de la
produccioén y control fitosanitario, eliminando en gran medida la dependencia tecnolégica de los
productores.

El proyecto de capacitacion y actualizacion hortofruticola, esta orientado a productores, técnicos
y en generad a los interesados en € mango y desarrollo agrotécnico de las especies
hortofruticolas. Paralo cual, para el afio 2002 se tiene un presupuesto de 220 mil pesos que serén
destinados para larealizacién de 25 cursos, con lo que se beneficiardn a 500 productores.

Los cursos se impartirdn en diversas regiones del estado, de acuerdo a las especies que se
cultiven, de tal manera que los productores puedan conocer mas a fondo € manejo agrotécnico
del cultivo.

c) Asistencia Técnica Fruticola ( Fruticolay Horticola).

La asistencia técnica es un diciente mas de la fruticultura, la cual brindara apoyo a los
productores recomendando un paquete tecnolégico y € uso y mango de plaguicidas y
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fertilizantes adecuados y oportunos, asi como la gecucion de las labores culturaes, con la
finalidad de obtener mayor produccion y calidad, en los productos obtenidos de las especies.

El objetivo de este proyecto es proporcionar y recomendar a los productores, alternativas
tecnol6gicas viables y adecuadas a sus necesidades y demandas redes, coadyuvando a lograr
mayores niveles de produccién y productividad. Para este rubro se prevé un presupuesto de 430
mil pesos, que se destinaran para la atencion de 950 hectéareas, beneficiandose a igual nimero de
productores y realizandose 11,400 visitas a los huertos contemplados.

d) Establecimiento de Huertos Madres, Fenol 6gicosy Demostrativos.

El objetivo de los huertos fenologicos y demostrativos, es evaluar la adaptacion y
comportamiento de las especies y variedades fruticolas en las diferentes condiciones
agrocliméticas del estado, asi como generar informacion que permita tomar decisiones sobre |os
materiales que deberan de promoverse y que permita a los fruticultores tener aternativas de
mejoramiento en esta actividad.

Para la determinacién de especies y variedades, en este proyecto se contempla la cantidad de 150
mil pesos, mismos que se utilizaran en el establecimiento y observacion de 6 huertos, alos cuaes
seredlizaran 72 visitas y se beneficiaran a 193 productores aproximadamente.

Horticultura:

a) Asistencia Técnica Especializada Hortofruticola a Personal Técnico.

Debido a sus caracteristicas, Chiapas posee una diversidad de climas que van desde célidos hasta
los de tipo templado; ademas, existen cuatro distritos de riego en las regiones Fronteriza,
Fraylesca y Soconusco, con una capacidad de 40,000 Has., aproximadamente y pequefias
unidades de riego que elevan considerablemente la posibilidad de ampliar la frontera agricola.

A pesar de que las hortalizas no resultan significativamente en las estadisticas del estado, en
todas las regiones es comun apreciar la existencia de dos tipos de horticultura bien diferenciados
gue presentan sus propias caracteristicas de tecnologia y manera de cultivar; la de subsistencia,
realizada mayoritariamente por la poblacion indigena, asi como por productores mestizos en
pequefia escala. Este tipo de agricultura es practicada con procesos de trabajo que utilizan muy
pocos insumos de origen industrial y se realiza en terrenos accidentados y generalmente en suelos
pobres y deteriorados. Por otra parte, la horticultura comercial, recurre en mayor grado a uso de
insumos quimicos; se realiza en terrenos con mayor fertilidad y cambia la manera de cultivar de
acuerdo con los requerimientos del mercado; la siembra de estas especies, basicamente de
autoconsumo, juega un papel importante en € aporte de vitaminas y minerales a la poblacion.

Actuamente se cultivan en el estado alrededor de 27 especies horticolas, entre las que sobresalen

el chile verde, melon, papa, sandia, calabacita, jitomate, cebolla, pepino y repollo, por la mayor
superficie sembrada.
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En la busqueda de alternativas de produccion que permitan a las familias campesinas mejorar su
nivel de vida, se contempla para € 2002 € proyecto denominado “Asistencia Técnica
Especidizada’, con un presupuesto de 500 mil pesos, 1o que permitira atender con asistencia
técnica a 906 hectéreas y beneficiar a 3,624 productores localizados en las regiones | Centro, ||
Altos, Il Fronteriza, IV Fraylesca, V Norte, VI Selva, VII Sierray VIl Soconusco.

Las especies que se atenderan acorde a los requerimientos edafocliméticos de cada una de ellas y
de acuerdo a la region; destacan especies como pepino, cebolla, tomate, chile, sandia, meldn,
calabacita, rébano, col, coliflor, acelga, espinaca, zanahoria, betabel. Con la atencion otorgada a
la siembra de estos cultivos se espera obtener rendimientos que van de 3 a 70 toneladas por
hectarea

b) Establecimiento de Parcelas Demostrativas “La Chacona’ /Tuxtla Gutiérrez.

Este proyecto es de continuidad, viene operando en terrenos de la Secretaria de Desarrollo Rural
(Centro Demostrativo “La Chacona’), en e municipio de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, propiedad
del gobierno del estado, ubicado en & Km. 2.5 de la carretera Juan Crispin - San Fernando, cuyo
objetivo es € de demostrar a los campesinos, estudiantes y persona técnico que las visitan, las
técnicas que se vienen desarrollando en los diferentes cultivos hortofruticolas establecidos e
inducirlos para que adopten las mejores précticas agricolas y las lleven a cabo en sus &reas de
trabgjo, trayendo consigo aternativas de produccion diferentes a los tradicionales, lo que
contribuird a elevar e bienestar social y economico de los productores rurales en la entidad.

Para el afio 2002 se tiene programado un presupuesto por la cantidad de 460 mil pesos, los que
seran destinados para el establecimiento de 27 parcelas con cultivos de sandia, meldn, pepino,
tomate, chile, lechuga, repollo, cebolla, etc., y la produccion en macrotinel de 200,000 plantas de
tomate y chile jalapefio, respectivamente y que permitira beneficiar a 3,600 personas.

Floricultura:

Esta actividad presenta las siguientes ventgjas. requiere de predios pequefios, ocupa mas mano de
obra que otras actividades agricolas, € vaor de los productos en el mercado es ato, la mayoria
de las especies ornamentales son de ciclo corto permitiendo la recuperacion de la inversion en
poco tiempo, en caso de no utilizar instalaciones como invernaderos. En e estado existe una
demanda de flores de corte y plantas de ornato, que actualmente es atendida en la mayor parte por
proveedores y productores de otras entidades del centro del pais, principalmente, y Chiapas posee
una ubicacion geogréfica estratégica que le permite el acceso a importantes centros de consumo
del sureste mexicano y conexién a mercados internacionales.

a) Creacion de Centros de Produccion de Material Vegetativo, Floricola.

Con la finalidad de fomentar la produccion de nuevas especies con calidad de alto valor
comercial para incrementar las exportaciones, mediante una estrategia de desarrollo empresarial
con unidades de producciéon tecnificadas, se contempla para € afio 2002 un presupuesto de 1
millén de pesos, los cuales seran destinados para e establecimiento de material madre y
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produccion de 850,000 piezas de material vegetativo, como: plantas de rosal, plantas de especies
tropicales, bulbos de nardo y de gladiolo, entre otros; 1o que permitird beneficiar a corto plazo a
128 productores de los municipios de Comitan, Bochil, Villaflores y Tapachula

b) Fomento a la Floricultura Tropical Region V Norte.

Actualmente existe gran demanda en los mercados por las flores no tradicionales denominadas
exdticas, siendo Chiapas € principal productor de éstas a nivel nacional, con una superficie
establecida de mas de 100 hectareas en los municipios de Tapachula, Tuxtla Chico y Acapetahua,
entre las que destacan la: hawaiana o ginger, heliconias, gloxinias y anturios. Lo cual representa
una excelente oportunidad para diversificar la floricultura en las zonas con potencial productivo.

En tal sentido, con la finalidad de fomentar y producir material vegetativo de flores tropicales
(heliconias y hawaiana: rosa y roja), en e municipio de Pichucalco, localizado en la region V
Norte, se tiene programado un presupuesto de 120 mil pesos, que serdn destinados para la
produccion de 3,708 plantas en vivero, en beneficio de 20 floricultores.

c¢) Construccion y Rehabilitacion de Invernaderos.

Dd mismo modo para continuar y apoyar las acciones en la actividad floricola, se ha programado
un presupuesto para e afio 2002 por la cantidad de 500 mil pesos, los cuales seran canalizados
para la construccion y rehabilitacion de 10 invernaderos de cobertura estatal, o que permitira la
produccion continua y/o programada de diversas especies floricolas y follgjes, y se beneficiaran a
50 productores floricolas en la entidad.

d) Micropropagacién In Vitro de Plantas Ornamentales a Través del Laboratorio de Cultivo de
Tejidos Vegetales.

Las plantas ornamentales son apreciadas por su belleza de formas, de flores y hojas, por su color
y por su facilidad de mantenimiento en interiores de casas y oficinas.

En e estado de Chiapas se comercializa anuamente un volumen importante de plantas
ornamentales (Dracaenas, Crotos, Scheffleras, etc.), las cuales son adquiridas en viveros del
centro del pais, esta forma propicia la salida de recursos de la entidad. De las especies
comerciales, un gran nimero puede cultivarse en la entidad y principalmente en areas tropicales,
habitat de muchas de dllas.

Para € afio 2002 se tiene un presupuesto por la cantidad de 508 mil pesos, siendo la finalidad de
este proyecto poner a disposicion de los productores, material sano y de identidad varietal de
especies horticolas y floricolas fundamentalmente. Las metas de propagacion para € afio 2002
son de 230,000 plantas madre, entre las que sobresalen las de crisantemo, gerbera, margarita y
heliconias, entre otros, principalmente, o que permitira beneficiar a 507 floricultores y se tendra
una cobertura estatal .
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Para dar continuidad a los programas de inversion se prevé para incremento salarial del personal
un monto de 160 mil pesos.

Aportacion al Programa de Alianza para el Campo.

Asi mismo, para coadyuvar las actividades hortofruticolas y de plantaciones agroindustriales en
la entidad, se han programado recursos presupuestales del Programa Normal de Gobierno del
Estado para € afio 2002, por la cantidad de 2 millones 875 mil pesos, los cuales seran destinados
para apoyar los Programas de Fomento Horticola y Desarrollo Rural, a través de mezcla de
recursos con las aportaciones del gobierno federal y los productores para la instrumentacion de
proyectos productivos en el marco del Programa de Alianza para e Campo, como: “Cultivos
Estratégicos’, “Desarrollo de la Horticultura Ornamental”, “Mujeres en € Desarrollo Rura” y
“Desarrollo Productivo Sostenible en Zonas Rurales Marginadas”.

Para cumplir con las tareas sustantivas por este Centro de Investigacion y Desarrollo de
Plantaciones se destina un monto total de 15 millones 882 mil pesos; los cuales se distribuyen
para proyectos institucionales 7 millones 708 mil pesosy proyectos de inversién 8 millones 175
mil pesos.
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Vision (2006):

Ser una Secretaria con un plan estratégico que coordine la gecucion total de la obra publica, con
una politica humanista de calidad, para contribuir con el fortalecimiento y desarrollo del estado
de Chiapas.
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206 00 Secretaria de Obras Publicas

La Secretaria de Obras Publicas del Estado de Chiapas, es la dependencia de gobierno que se
encarga de planear, administrar y ejecutar los programas destinados a proveer l0s servicios,
equipamiento e infraestructura a la poblacién para mejorar sus condiciones de vida'y promover €l
desarrollo mediante la aplicacion eficiente de los recursos, asi como la observancia de las leyes y
normas en la materia.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
D Procuracion de Justicia 15,285 87400
B Readaptar Infractores de laLey 15,285 67400
F Educacion 20,873, 568.00
I Desarrollo Cultural 6,211 568 .00
K Educacion Fisica ¥ Deporte 23,662,000.00
K Desatrollo Eegional v Urbatio 114,839,864.51
& Gervicios Compartidos A0 357 da1 .40
B Urbatizacion 63,718,448 57
D A gua Potable 3,045,118 54
F Desarrollo Fegional T. 71883600
N Energia 31531087
& Electrividad 31531087
0 Comundcaciones ¥ Transpottes 14,747 206 62
2 Infraestractura Portuatia 17550000
D Comunicacione s 14,571, 7% a2
FPREESUPUESTO TOTAL 175,061,714.00
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Promover un reordenamiento territoria eficiente y equilibrado que contribuya a disminuir €l

acelerado proceso de dispersion de la poblacién en pequefias localidades, y de concentracion
y crecimiento de las grandes ciudades, en e marco de una estrategia de desarrollo regional.

Instrumentar politicas integrales de desarrollo urbano que contribuyan a crecimiento
ordenado y equilibrado de las ciudades y los centros de poblacion, con e fin de dotarlos de
las condiciones necesarias para que se conviertan en espacios adecuados para el bienestar de
sus habitantes.

Fortalecer la capacidad de creacion, gestion y operacion de los ayuntamientos municipales en
politicas y programas de desarrollo urbano, vivienda y dotacion de servicios basicos a los
habitantes.

Funcion: Procuracion de Justicia.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Complementar la infraestructura penitenciaria.
- Construir obras complementarias para las carceles distritales.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Readaptar InfractoresdelaLey.

En materia de readaptacion socia €l gobierno del estado de Chiapas conjuntamente con
instancias federales, ha convenido acciones a fin de disminuir los atos indices de saturacion de
los diversos centros de readaptacion existentes en la entidad, donde en centros con una capacidad
instalada de 228 internos se encuentran 367 reclusos, € cua se prevé la construccion de obras
complementarias, en donde el gobierno federal aporta recursos para e edificio principal y €
gobierno del estado invierte recursos en las obras complementarias; en € gercicio 2002 se
construira como parte de este programa 2 carriles de desaceleracion en las carceles distritales de
Copainala y Ocosingo. La gecucion de estas obras permitiran dotar de una mejor seguridad a
transelintes y vehiculos que visitan estos centros.

En estas acciones se invertiran 15 millones 286 mil pesos.
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Funcion: Educacion.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Conservar, mantener y restaurar la infraestructuray e patrimonio cultural.
Conservar, mantener y rehabilitar teatros y museos regionales.
Restaurar y rehabilitar templos histéricos.

Conservar, mantener y congtruir infraestructura deportiva bésica.
- Conservar y mantener en buen estado centros deportivos.
- Construir unidades deportivas bésicas.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Desarrollo Cultural.

La capital del estado cuenta con diversas areas turisticas, que son paradas primordiaes dentro de
los recorridos que los visitantes nacionales y extranjeros visitan, uno de estos espacios es la
denominada calzada de los hombres ilustres de la revolucion mexicana, en esta calzada se
encuentran ubicados 3 centros culturales de alta relevancia estatal, como son €l Teatro de la
Ciudad Emilio Rabasa, € Museo Regiona de Chiapas y € Museo Regional Botanico, la
representatividad cultural y turistica de estos espacios, y la afluencia de visitantes, hace necesario
mantener y preservar sus diversas instalaciones en optimas condiciones, para lograr tal objetivo
se ha considerado para € 2002 trabajos de conservacion, rehabilitacion y mantenimiento de estos
espacios. En estos centros culturales se invertiran 1 millén 212 mil pesos.

Como parte primordial del proyecto denominado “La Provincia de Los Zoques’ que e gobierno
del Estado pondra en marcha en la region conocida como Mezcalapa, se harén labores de
conservacion de la arquitectura religiosa de Chiapas, que son testimonios del paso por esa zona
en € siglo XVI, de los frailes dominicos, cuyo legado son los templos y sus anexos que durante
la época colonial constituyeron la vicaria de Tecpatan. Dentro de estas labores en € programa
2002 la Secretaria de Obras Publicas hara trabajos, en una primera etapa, de rehabilitacion del
templo de la caridad, en Coapilla, y la restauracion y rehabilitacion del dbside del templo de San
Agustin en Tapalapa, Chiapas. Los recursos programados son del orden de los 5 millones de
pesos, correspondiente al Programa emergente inserto en el Fondo de Aportaciones para la
Educaciéon Bésicay Norma (FAEB).
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Educacion Fisicay Deporte.

Las expectativas que e deporte a nivel nacional ha puesto en los jovenes, Ultimamente han sido
reflejados en justas internacionales, con acciones relevantes de atletas mexicanos; esto es razon
primordial para que en e estado de Chiagpas, cuna también de ganadores, se continlen
estableciendo bases sblidas que consoliden € desarrollo deportivo de la entidad y contribuyan a
la practica cada vez mas de esta actividad, para este efecto en el gercicio 2002 se destinardn 23
millones 662 mil pesos que se aplicaran en mantener en optimas condiciones de operacion las
instalaciones del Ingtituto del Deporte y la Juventud, la construccién de canchas deportivas en €
ISSTECH, asi como en la construccion de 4 unidades deportivas basicas en los municipios de
Villacorzo (Ejido El Parral), Venustiano Carranza, Motozintla y Angel Albino Corzo, con la
edificacion de estas obras se garantiza € acceso a los habitantes de estas regiones de
infraestructura deportiva digna 'y acorde a los deportes que mas se practican en estas poblaciones,
estas 4 unidades se realizaran con recursos provenientes del Programa de Apoyo para €
fortalecimiento de |as Entidades Federativas (PAFEF).

Funcion: Desarrollo Regional y Urbano.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

Mantener en buen estado € parque vehicular y de maquinaria pesada.
- Dar mantenimiento preventivo alos vehiculos y a la maguinaria pesada.

Contar con estudios y proyectos para la gjecucion de obras de beneficio socia en la entidad.
- Elaborar los estudios y proyectos de las obras necesarias en las distintas regiones del
estado.

Mantener en buen estado los inmuebles del sector publico estatal
- Dar mantenimiento preventivo y correctivo a las instalaciones de los inmuebles

Dotar a la entidad de los inmuebles necesarios para e cumplimiento de los programas de
gobierno.

- Construir inmuebles para la administracion publica.

- Construir inmuebles para la asistencia social.

- Construir lainfraestructura de acopio pesquero.

Lograr el ordenamiento territorial de los asentamientos humanos de las diferentes regiones
del estado

- Elaborar €l Programa Estatal de Desarrollo Urbano

- Elaborar Programas de Desarrollo Urbano

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

110



Estrategia por Organismo Publico. u

- Elaborar estudios de aerofotogrametria
Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Compartidos.

Para cumplir con los programas propios de esta Secretaria se realizan trabajos de estudios de
preinversion, supervision, control y seguimiento de obra publica, por 1o que es necesario contar
con un parque vehicular y la maguinaria pesada en perfecta disponibilidad, programandose para
cumplir tal objetivo recursos en este rubro por la cantidad de 5 millones 193 mil pesos para los
gastos de operacién, asi como los de conservacion y mantenimiento. La inversion en este rubro es
primordial parael cumplimiento de los objetivos de esta dependencia, especialmente en lo que se
refiere a las acciones de atencion y apoyo que se desarrollan en las zonas que son afectadas por
diversos desastres, en donde por lo regular las comunidades se encuentran en regiones apartadas
y de dificil acceso, por lo que los vehiculos a utilizarse deberan encontrarse en optimas
condiciones.

Para cumplir satisfactoriamente con |os objetivos de acuerdo ala mision institucional, a través de
los proyectos institucionales se prevé un total de 35 millones 164 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Urbanizacion.

Dentro de las acciones sustantivas consideradas para e afio 2002 es dar continuidad al
levantamiento de datos bésicos de campo, asi como a los estudios de preinversion para la
realizacién de obras que demanda la poblacion, que permitan conocer los requerimientos
financieros para dar cumplimiento a los objetivos en materia de infraestructura, equipamiento y
servicios contemplados en e Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006, que redunden en €l
crecimiento econémico y desarrollo social y cultural del estado, programandose en este sentido
un monto de 850 mil pesos.

El gobierno del estado da cumplimiento a sus diversos programas de trabajo emanados del Plan
de Desarrollo Chiapas 2001-2006, a través de diversas dependencias y entidades, las cuales
llevan a cabo en todo € teritorio estatal distintas acciones encaminadas a lograr un mejor
desarrollo de la poblacion, estos programas elaborados con base a las necesidades y demandas de
servicios que se captan en los municipios de la geografia chiapaneca, son concentrados e
implementados por una extensa gama de profesionistas y técnicos, quienes para un mejor
desenvolvimiento de sus actividades diarias deben de contar con las instalaciones adecuadas, es
en este sentido y acorde con €l programa de modernizacién administrativa, que se €ecutan
acciones que buscan mejorar la condiciones de trabgo que incidan en un mayor cumplimiento de
los objetivos que se trazan para hacer frente a las demandas de los diversos grupos sociales;
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dentro de estas acciones se implementan los programas de conservacion y mantenimiento de
infraestructura de la administraciéon publica, efectuandose trabajos preventivos y correctivos a
instalaciones eléctricas, hidraulicas, y sanitarias asi como a los equipos de aire acondicionado,
elevadores y plantas de emergencia, de igual manera se atienden a los equipos contra incendios
telefénicos y conmutadores, efectuandose también trabajos de pintura en éreas pequefias, para la
gjecucion de estos trabajos se programan recursos en €l gercicio fiscal 2002 por un monto de 8
millones 066 mil pesos, con esta inversion se efectuaran 96 obras de conservacion vy
mantenimiento en edificios publicos.

Con una misma inversion de 9 millones 420 mil pesos se dard mantenimiento y se fomentara la
produccion de plantas del vivero SEOP, con las cuales se ornamentan los diversos eventos e
inmuebles de la administracion publica estatal, de igua manera se embellece la ciudad capital
con distintas ornamentaciones durante las festividades patrias y navidefias, todas estas acciones
son llevadas a cabo con manos de obra pagada a través de lista de raya quincenal, este rubro da
sustento a 323 familias, de personal que desarrolla diversas actividades como son albafiileria,
fontaneria, electricidad entre otras; que atienden todo tipo de eventos emergentes y contingencias
que requieren atencién en su momento, en formainmediatay a cualquier horay lugar.

En el rubro de construccién de inmuebles, en € programa 2002, se edificaran 4 centros de
rehabilitacion para personas con capacidades diferentes, a ubicarse en los municipios de La
Concordia, Escuintla, Cacahoatan y Suchiate; los cudles seran financiados con recursos del
PAFEF; se congtruira € edificio del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién
(Seccidn 40), y se adecuaran las oficinas de la Secretaria de Desarrollo Social. Destindndose para
estas acciones 12 millones 398 mil pesos.

En un estado como Chiapas, en donde se presenta desde hace varios afios un doble fenémeno de
concentracion poblacional en pocas ciudades y de gran dispersién de pequefias locaidades, la
planeacion de desarrollo se convierte en una importante tarea. Por un lado, las mas de 19,000
localidades existentes, aunado a la complgja orografia del estado, dificultan su atencién y
satisfaccion de necesidades y por otro lado, las principales ciudades se han convertido en
importantes receptoras de poblacion y en consecuencia han sufrido un proceso de crecimiento sin
control que ha generado diversos problemas urbanos como la ocupacion irregular del suelo, la
escasa oferta de vivienda, la insuficiente cobertura en la dotacion de servicios bésicos, €
deterioro de la imagen urbana y los problemas ambientales debido a la contaminacion de cauces
de rios y a manejo inadecuado de los residuos solidos.

Es bajo este panorama, que la planeacién de desarrollo urbano se torna importante puesto que su
objetivo es dirigir € crecimiento ordenado de las ciudades y establecer en ellas las condiciones
necesarias de infraestructura, equipamiento y servicios que permita a la poblacién mejorar sus
condiciones de vida.

Las necesidades en e estado son muchas en materia de desarrollo urbano, la propuesta para €
siguiente gjercicio es una primera parte de los esfuerzos a redizar en el presente gobierno. Por
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ello, se propone la elaboracion de diversos instrumentos, entre |os que se encuentra: € Programa
Estatal de Desarrollo Urbano, Programas de Desarrollo Urbano de Centros de poblacion y
Estudios de Aerofotogrametria. Con éstos instrumentos se busca analizar las condiciones actuales
de los centros urbanos e identificar sus probleméticas y potencialidades, que permitan proponer
soluciones y alternativas en los diferentes horizontes, a fin de planear y optimizar la inversion
publica que realice e gobierno en sus tres Ordenes. Para esto se impulsara una planeacion que
mas que un gercicio técnico, sea un gjercicio politico para el establecimiento de consensos, en
donde la participacién social sea fortalecida, con € proposito de que los diversos sectores que
interactlan en e espacio fisico vean reflgadas sus aspiraciones y en consecuencia se
comprometan en su cumplimiento.

Asi mismo, es importante destacar que debido a las diversas teméticas tratadas en |os programas,
éstos son de gran utilidad para otras instituciones y dependencias del gobierno en el
planteamiento de sus politicas y proyectos especificos, por 1o que en el caso de los programas de
desarrollo, estos se complementaran con cartas urbanas y reglamentos de construccion e imagen
urbana. Lainversion prevista en este programa es de 16 millones 991 mil pesos atendiéndose a 82
localidades de las diversas regiones de la entidad.

Como una necesidad primordial, antes de implementar mecanismos gque coadyuven a aumento de
la produccion en las aguas de sistemas riberefias, es necesario se apoye en la comercializacion de
la produccion ya existente y se aproveche al maximo & volumen de captura a través de apoyos a
la comercializaciéon de sus productos, para tal propdsito se han programado, como un primer
paso, la construccion de 3 centros de acopio con red de frio en las locaidades Las Garzas, I1da
centros permitiran a los pescadores almacenar sus productos hasta lograr un volumen
determinado que pueda comercializase en algin mercado importante y a un precio que les de
posibilidad de obtener mejores utilidades en la venta de sus productos. En estas obras se
invertirdn 3 millones 91 mil pesos, provenientes del Programa de Apoyos para el Fortalecimiento
de las Entidades Federativas (PAFEF).

Para los proyectos ingtitucionales vinculadas a los procesos operativos y directivos de esta
subfuncion se consideran 12 millones 902 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Agua Potable.
La Direccion de Agua'y Saneamiento contempla gjercer 3 millones 045 mil pesos principalmente

para las actividades de supervision de la planta de tratamiento de aguas residuales de Tuxtla
Gutiérrez, Acalay Chiapa de Corzo.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Desarrollo Regional.
Asi mismo, se incluyen en esta subfuncion recursos por 7 millones 719 mil pesos, como
prevision a través del convenio PEMEX-Gobierno del Estado, para contribucion a desarrollo
social y atencion de demandas en la region petrolera de la entidad.
Funcion: Energia.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.
Proporcionar apoyo técnico y asesoria en materia de electrificacion rural.
- A través del Departamento de Electrificacion Rural la Secretaria de Obras Publicas
otorgard apoyo técnico y asesoria en materia de electrificacion rural, principamente a los

municipios de la entidad.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Electricidad.
En esta subfuncién se proporcionard apoyo técnico y asesoria en materia de electrificacion rural,
principalmente a los municipios de la entidad, para ello los servicios serén proporcionados por €l
Departamento de Electrificacion Rural, previéndose 315 mil pesos para € gasto operativo.
Funcion: Comunicacionesy Transportes.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.
Contar con una red aeroportuaria y la infraestructura necesaria dentro de la estrategia de
enlaces, que permita un mayor desarrollo de nuestro estado.
- Conservar y mantener las instalaciones del hangar de gobierno.
Contar con unared de comunicacion rural del estado en optimas condiciones de operacion

- Mantener y modernizar la red de radiocomunicacion del estado.
- Dotar de servicio telefonico a comunidades rurales.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Infraestructura Portuaria.

En € gercicio fiscal 2002 se programan recursos por un monto de 176 mil pesos para acciones de
conservacion y mantenimiento del edificio del hangar de gobierno, cuyo inmueble debe presentar
una imagen adecuada, ya que es lugar en el que se reciben a diversos funcionarios federales en
sus giras de trabgjo, asi como diversas celebridades e inversionistas nacionales y extranjeros que
visitan la entidad, siendo ademas € punto de partida en las constantes giras que € titular del
gjecutivo estatal realiza alos municipios en €l interior de la entidad.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Comunicaciones.

El proposito fundamental es poner a acance de la mayor parte la poblacion, los medios de
radiocomunicacion y telefonia satelital para agilizar las interrelaciones sociales, comerciaes, de
seguridad, educativas, entre otras.

La red estatal de gobierno cuenta con equipos de radio base instalados en 669 localidades,
distribuidas en las nueve regiones del estado, y 25 equipos repetidores ubicados en 9 diferentes
cerros de nuestro estado y 25 repetidores daflados ubicados en nuestro amacén. Esta red
beneficia a las comunidades més algjadas, dispersas, carentes de vias de comunicacion en estado
de marginacion extrema. En estas regiones se ha ampliado la cobertura de la red de
radiocomunicacion rural. Actuamente atiende a 734 localidades.

Este servicio inici6 a desarrollarse en e estado en € afio de 1987. Requiere, por las
caracteristicas de los implementos, programas de mantenimiento y actualizacion de los equipos,
asi como la capacitacion continua de los operadores. En 1998, se modernizan las instalaciones en
40 localidades, en 1999 se modernizan 40 mas, en € 2000 se modernizaron 34 equipos y €
programa 2001, conté con 49 modernizaciones, y se implementaron acciones de conservacion y
mantenimiento en 734 localidades y 30 repetidoras.

Para el gercicio 2002 se programa unainversion de 1 millon 704 mil pesos para la adquisicion de
refacciones y equipo de respaldo con la finaidad de dar mantenimiento a los equipos de
radiocomunicaicon, las operaciones se llevaran a cabo por 10 brigadas altamente capacitadas, se
atenderén 786 localidades y 30 repetidores.

En materia de telefonia rural satelital se invertiran 2 millones 500 mil pesos, para atender a 100
comunidades ubicadas en nuestras 9 regiones.

Para |os proyectos ingtitucional es se prevén 10 millones 367 mil pesos.
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Visién (2006):
Ser una ingtitucién que ofrezca un servicio educativo de calidad, con una cobertura suficiente y
pertinente a nuestras necesidades, para formar chiapanecas y chigpanecos que mejoren sus
condiciones de vida e impulsen € desarrollo de la entidad, con atencién a la diversidad social,
étnica, cultural y equidad de género.
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Hacer de la Secretaria una instancia que planee y organice de manera sistematica €l servicio
educativo, para que sea pertinente a las condiciones de diversidad social e impulse la formacion
de valores éticos, estéticos y humanos, vigile e cumplimiento de los contenidos de planes y
programas de estudio de los diferentes tipos, niveles y modalidades; que impulse innovaciones y
tecnologias educativas que propicien la cdidad y la evaluacion permanente del impacto
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Mejorar € servicio educativo que ofrece e estado, a través de un proceso de integracion,
articulacion y coordinacion entre las diversas instancias, tipos, niveles y modalidades
existentes, que permitan evitar la duplicidad de funciones y ofertas educativas y genere
oportunidades de acceso a una educacion de calidad.

Disefiar un modelo educativo integral que corresponda con las condiciones de diversidad

cultural, social y econdmica, que inculque en la poblacion € respeto, la tolerancia y la
equidad, y que fortalezca la convivencia democrética a través ddl didogo y la paz.

Fortalecer la base ética del disefio y la aplicacion de los diferentes programas educativos.

Garantizar que todos los nifios y jévenes chigpanecos tengan acceso a una educacion basica
de calidad, bajo los principios del articulo tercero constitucional.

Reducir e rezago educativo existente en la calidad y la cobertura del servicio, y procurar la
atencion de la demanda futura, tanto en la creacién de grupos y la construccién de
infraestructura, como en la capacitacion y formacion de maestros, en especial para educacion
mediay media superior.

Incorporar l1os avances de la cienciay la tecnologia en la tarea educativa, con € fin de lograr
vinculacién y correspondencia entre éstay |os sectores sociales y productivos del estado.

Disminuir las desigualdades e inequidades existentes en materia educativa, especiamente en
aquellos sectores de la poblacion en los que se presenta de manera mas aguda.

Impulsar el mejoramiento de la calidad educativa a través del fortalecimiento en la formacion
y préctica del maestro.

Hacer efectiva la federalizacion educativa con suficiencia presupuestal para enfrentar 1os
retos del sector educativo.

Contar con un marco juridico actualizado congruente con la Ley Genera de Educacion.

Incluir en los planes y programas de estudio de todos los niveles educativos las politicas
transversales del nuevo gobierno.

Establecer politicas educativas y de comunicacion dirigidas a fomentar € respeto a los

derechos sexuales y reproductivos y a la diversidad sexual; como una forma de revalorar alos
seres humanos.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

117



Estrategia por Organismo Publico. u

Funcion: Educacion.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Elevar la calidad de la educacion en sus diferentes tipos, niveles y modalidades:

Verificar la capacidad operativa del sistema educativo estatal.

Fortalecer la infraestructura fisica, equipamiento, recursos materiales de la infraestructura
educativa 'y su utilizacion optima.

Proporcionar servicios educativos de calidad.

Responder a las condiciones de diversidad cultural, étnica, social, politica, econémica y
de género ambiental.

Supervisar la aplicacion de los contenidos de planes y programas de estudio.

Revisar los planes y programas educativos establ ecidos.

Consolidar una nueva actitud ética del quehacer educativo para que los actores e
instituciones revaloricen su funcion.

Promover la equidad educativa en comunidades indigenas y rurales.

Promover la participacion social y el federalismo para responder a las expectativas del

desarrollo social.

Fortalecer |os servicios administrativos-educativos en las regiones.

Abatir el rezago educativo en la entidad:

Ampliar la coberturay extender los procesos de calidad educativa.

Concientizar a padres de familias y jovenes en edad productiva de comunidades indigenas
y rurales.

Evaluar contenidos, planesy programas de estudios.

Proporcionar servicios de educacion especia y para el trabagjo.

Incrementar |os servicios educativos en zonas indigenas y rurales.

Incrementar el promedio de escolaridad en la poblacion.

Reducir e indice de anafabetismo.

Consolidar la educacién de calidad basada en aprendizajes educativos y su aplicacion.
Promover la participacion de los ayuntamientos en los servicios educativos, mejoramiento
fisico y equipamiento de escuelas.

Consolidar programas especiales y compensatorios de educacion.

Disefiar programas de caracter compensatorio para la poblacion menos favorecida.

Formar, capacitar y profesionalizar €l capital humano:

Crear un sistema estatal de profesionalizacion de docentes y agentes educativos.

Impulsar programas de posgrado.

Establecer una nueva racionalidad de formacién y profesionalizacion del quehacer
docente.

Desarrollar una cultura de evaluacion y acreditacion en la rendicion de cuentas de
programas.
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Desarrollar la capacidad intelectual y fisica del educando:

- Educar todos los potenciales de los hombres y mujeres.

- Fortalecer los valores éticos, estéticos que redimensionen el ser humano.
- Operar unared de educacion alarga distancia via satelital.

- Sistematizar programas y guias didacticas por nivel de educacion.

- Aplicar y fortalecer programas de educacion fisica

- Promover, organizar y participar en eventos culturales y deportivos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Servicios Compartidos.

Las acciones ingtitucionales que integran esta subfuncion son de caracter administrativo y
corresponden a la administracién central de la Secretaria, para atender los servicios de educacion
gue demanda la poblacion, através de las areas de administracion, planeacion educativa, asuntos
legales, fortalecimiento educativo e informatica entre las més relevantes, con un monto total de
70 millones 876 mil pesos.

L os recursos econdmicos del proyecto administracion central, seran utilizados bésicamente para
cubrir las necesidades de apoyo administrativo, operativo y evaluacién de las &reas sustantivas,
planeando, monitoreando y controlando el funcionamiento de los diversos programas que se
gjecutaran y que permitirdn impulsar € desarrollo, la calidad y pertinencia de la educacién en
beneficio de la poblacién escolar. Asi mismo, se fortalecera la eficiencia en los tramites y se
mejorara la prestacion de los servicios administrativos beneficiando con ello e quehacer
educativo.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Educacién Basica.

El proposito fundamental de la funcidn educativa es continuar incrementando la cobertura 'y la
calidad de la educacion basica, con equidad y pertinencia, ampliando las oportunidades de
educacion a los nifios, nifias y jovenes chiapanecos, mejorando los indicadores educativos,
principamente los de aprobacién y eficiencia terminal, asegurando que la poblacion se beneficie
de los servicios educativos, culturales, recreativos 'y deportivos.

Para el gercicio 2002, se consideran 27 proyectos estratégicos orientados a proporcionar 10s
servicios educativos; los recursos presupuestales de estos proyectos se destinardn a cubrir las
necesidades del funcionamiento de los planteles escolares en materia de recursos humanos y
financieros (pago de servicios y materiales).
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Se fomentara la “Educacion Inicia”, para que con este servicio sean atendidos nifios de 45 dias a
cinco afos de edad en educacion no escolarizada. Con este programa se administran dos centros
de desarrollo infantil en Tuxtla Gutiérrez, que atienden a una poblacion de 223 hijos de madres
trabajadoras que prestan sus servicios en las dependencias de la administracion publica estatal.

Para la operacion de este proyecto se aplicaran recursos por un monto de 9 millones 632 mil
pesos.

Se brindara atencion a nifios, adolescentes y jovenes, con capacidades diferentes en cinco
municipios, a través de cuatro Unidades de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) y Cuatro
Centros de Atencion Mltiple (CAM), con la finalidad de posibilitar su integracion a la sociedad,
através de la educacion especial, paralo que se prevé 13 millones 848 mil pesos.

Dentro de los proyectos de mayor importancia destacan € de educacién telesecundaria, a que se
asigna un presupuesto de: 726 millones 392 mil pesos, que representa €l 32 % del total de esta
subfuncién, y que para e ciclo escolar 2001-2002 atendera una matricula del orden de 78,000
alumnos, en 985 escuelas, con 3,974 docentes, que representa un incremento con relacion al ciclo
escolar 2001-2002 en 76 escuelas y 336 plazas de docentes nuevas. Seguido de los proyectos de
primaria general y educacion para todos primaria, a los que les corresponde un monto de 770
millones 890 mil pesos.

La atencién de la poblacion en edad preescolar requiere también de esfuerzos, para continuar
atendiendo las necesidades de este nivel, € cua se prevé 347 millones 197 mil pesos, de igual
forma, con lo que corresponde a secundarias generales a las que se destinaran 283 millones 17
mil pesos.

Para la educacién fisica y deportiva de los nifios y las nifias en € nivel basico, se destina 124
millones 191 mil pesos.

De igual forma se implementardn acciones que eficienten las funciones de las oficinas y
departamento de supervisarias, 10 que permitird agilizar las labores educativas y facilitar el
acercamiento de los servicios administrativos educativos a los usuarios.

Alumnos atendidos por niveles 2000-2001

NIVEL EDUCATIVO GRUPOS ESCUELAS ALUMNOS | DOCENTES
EDUCACION ESPECIAL 24 8 507 372
PREESCOLAR 2,852 868 44,399 1,762
PRIMARIA 6,344 923 111,955 4,094
SECUNDARIA 719 9% 27,672 1,676
TELESENCUNDARIA 3,194 880 74,620 2,977
TOTAL 13,133 2,774 259,153 10,881

El monto total asignado a esta subfuncién serd de 2 mil 286 millones 695 mil de pesos, que
representa el 70.15 % del presupuesto total de la Secretaria para el gercicio 2002.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Educacién Media Superior.

El tipo de educacion media superior tiene gran relevancia en los diferentes municipios de la
entidad y la finalidad del sector educativo, es proporcionar educacion a todos los jovenes del
estado, por lo que se canalizan recursos para atender |a cobertura de este servicio que cuenta con
368 escuelas: 232 de sostenimiento estatal, 48 del sostenimiento federal y 88 particulares.

La atencion en € ciclo escolar 2000-2001, fue de 109,953 alumnos. El indice de absorcion se
incrementd en los Ultimos afios, siendo del orden del 63.4 % a 93 % en el 2000; la desercion es
de un 185 %. La revision y actualizacion de planes y programas de estudio congtituyen las
acciones mas relevantes para responder a las necesidades e intereses del estado con la formacion
de educandos que puedan continuar a niveles superiores e integrarse a la vida productiva,
mejorando sus condiciones de vida y bienestar, y contribuir a desarrollo sustentable del estado,
por 1o que se ha puesto en operacion un nuevo plan y nuevos programas educativos.

Los recursos previstos para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos de esta subfuncién es
de 452 millones 056 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Educacion Profesional Técnica.

Con €l objeto de proporcionar educacion para adolescentes y jévenes deseosos de integrarse a la
vida productiva de acuerdo a los requerimientos de la sociedad e intereses del estado, o continuar
a niveles superiores de educacion, la Secretaria apoya este nivel educativo con un presupuesto
total de 90 millones 285 mil pesos, para cubrir las necesidades de pago de docentes, directivos,
persona administrativo y gasto de operacion de 8 planteles ubicados en diferentes municipios de
la entidad, en los que se atienden una matricula de 4,738 alumnos de educacion profesional
técnica con 8 carreras técnicas (automotriz, construccion, hoteleria, informatica, asistente
directivo, salud comunitaria, enfermeria general y contabilidad financiera).

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Educacion Superior.
El propésito fundamental en educacion superior, es atender la cobertura de este servicio en la
modalidad de formacion de recursos docentes. Requiere de canalizar recursos, para promover las

funciones esenciales de la docencia a nivel licenciatura de educacion a las escuelas normales
(educacién preescolar, primaria, educacion fisicay normal superior ).
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A través de la Escuela Normal Superior del Estado, se actualizan a 870 alumnos-maestros a nivel
licenciatura en la modalidad escolarizada y 788 en la modalidad semiescolarizada, en la que se
contempla 84 millones 897 mil pesos.

Con d firme propésito de dar continuidad a los servicios universitarios, se otorgara a la
Universidad Autonoma de Chiapas un presupuesto de 93 millones 688 mil pesos de acuerdo al
Convenio de Apoyo Financiero, este presupuesto corresponde a la aportacion estatal que
corresponde otorgar a la UNACH para € egercicio 2002. Con este recurso se cubre
proporcionalmente el pago de 1,301 plazas académicas, 754 plazas administrativas y 486 plaza de
confianza, asi como € gasto de operacion para la gecucion de 139 programas educativos,
administrativos y de investigacion (26 licenciaturas, 28 posgrados, 5 lenguas, y 80 proyectos),
para atender una poblacion escolar de 23,721 alumnos distribuidos por campus universitarios en
las diversas regiones del estado.

De igua manera ala UNICACH, se le otorga un presupuesto de 44 millones 692 mil pesos, para
cubrir €l pago de 260 plazas académicas y administrativas, y gasto de operacién para la gecucion
de 23 programas de docencia e investigacion (10 licenciaturas, 2 posgrados, 11 programas de
profesional asociado) y un programa de técnico medio, para atender una poblaciéon escolar de
2,300 aumnos distribuidos en diferentes niveles y planteles que se encuentran en diversos
municipios de la entidad.

En cuanto a la Universidad Tecnoldgica de Ocosingo (UTS), se prevé un recurso de 9 millones
739 mil pesos.

El total de recursos para redlizar la operatividad de esta subfuncion asciende a un monto de 239
millones 969 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Educacién de Posgrado.

La formacion de recursos humanos de calidad, requiere de servicios educativos en donde se
impartan maestrias para formar investigadores capaces de aportar fundamentos técnicos
cientificos de proyectos innovadores para la educacion y € desarrollo de la entidad. La Secretaria
de Educacion oferta servicios educativos de posgrado a través de las maestrias en docencia,
desarrollo educativo regional y la apertura de otros programas de posgrados en ciencias
pedagdgicas mediante convenio con la Universidad Nacional Auténoma de México.

A ésta subfuncion se asigna un presupuesto de 265 mil pesos.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Educacion para Adultos.

Con €l objeto de continuar abatiendo € alto indice de analfabetismo que alin existe en € estado,
la Secretaria de Educacion apoyara para la realizacion de esta accién con un presupuesto de 89
millones 544 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Apoyosala Educacion.

Las acciones institucionales en esta subfuncién, estaran orientadas a abatir €l indice de desercion
y bajo aprovechamiento; mejoramiento de la adquisicion de los conocimientos del alumno; asi
como la actualizacion, mejoramiento y profesionalizacion del docente, para elevar la calidad de
educacion en € proceso de ensefianza-aprendizaje, a través de 24 proyectos estratégicos para los
diferentes niveles educativos.

Para € gercicio 2002, se gecutaradn 9 proyectos para € nivel de educacién basica, con un monto
de 9 millones 103 mil pesos, en & nivel de educacion media se redlizaran 7 proyectos
estratégicos con un monto de 6 millones 974 mil de pesos. Asi mismo en € nivel superior se
pondra en marcha 7 proyectos con un monto de 3 millones 33 mil pesos.

También se apoya a Consgjo Estatal Técnico de Educaciéon (CETE), con 1 millon de pesos. Y a
la Casa de la Ciencia (ECOSUR), ubicada en San Cristoba de las Casas Chiapas con 201 mil
pesos.

El monto total para operatividad de todos los proyectos estratégicos que integran esta subfuncién
es de 20 millones 312 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Cienciay Tecnologia.

La Secretaria de Educacion con la finalidad de vincular la educacién con los sectores
productivos, industrial y social para apoyar € desarrollo del estado a través de proyectos que
requieren de la investigacion cientifica y tecnoldgica en las areas de: alimentos, salud, desarrollo
social y humanistico, desarrollo urbano y vivienda, desarrollo industrial y recursos naturales y
medio ambiente, destinara recursos por un monto total de 5 millones 849 mil pesos, para el fondo
del “Sistema de Investigacion Benito Juarez” y €l Consgo de Ciencia y Tecnologia de
Chiapas(COCY TECH).

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

123



Estrategia por Organismo Publico. u

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Desarrollo Cultural.

Las actividades culturales son de gran relevancia en la educacion. Para dar continuidad a esta
accioén se consideran dos proyectos estratégicos, a través de éstos se aplicara un presupuesto de 3
millones 480 mil pesos, a los proyectos Museo Regional de Chiapas y personalidades acreedoras
al Premio Chiapas.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Educacién Fisicay Deporte.

Con d objeto de fortalecer la educacion fisica'y e deporte como actividades que favorecen €
desarrollo cognoscitivo-afectivo, motriz y social del educando; promovidos a través de dos
proyectos de eventos culturales, deportivos y de recreacion, orientados a la poblacion escolar del
nivel medio y nivel superior, con un monto total de 517 mil pesos.
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208 00 Secretaria de Seguridad

Mision:

La Secretaria de Seguridad es una dependencia responsable de proponer a gecutivo la politica
crimina en la entidad, asi como establecer, administrar y eecutar programas en materia de
seguridad publica, proteccion civil, readaptacion socia y vididad, a través de leyes, normas y
procedimientos, con lafinalidad de garantizar la seguridad y €l orden social en el estado.

Visién (2006):

Ser una dependencia eficaz y eficiente, capaz de prever y garantizar bajo los principios de
honestidad, disciplina y lealtad, la seguridad publica, proteccion civil, readaptacion social y
vialidad en € estado, a través de la profesionalizacion, modernizacion juridica, administrativa y
tecnoldgica, afin de recuperar la confianzay la tranquilidad de la sociedad.

Distribucion Funcional 2002

FUNCTION
SUBFUNCION SUBTOTALES
D Procuracion de Justicia 101,797,053 71
& Proouracidn de Justiticia 72525070
B Readaptar Infractores de laLey 101,072,703.01
2 Seguridad Fublica A7 ZTF3 206 53
& Bervicios Compartidos 5844157017
B Presrenir el Delito A0a, 124 /57T B2
C Proteccion Ciwvil 10,247 D68 54
FEEIUJPUEETO TOTAL 5TR6ET1, 250 24
500,000,0007 mD
400,000,0001 Procuracion
300,000,000 de Justicia
200,000,000 O S Seguridad
¥z Publica
100,000,0001
0.
Funciones
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Restructurar y actualizar €l sistema administrativo de todas las corporaciones de la policia del
estado, en beneficio de la operacién de los programas sectoriales de |as corporaciones.

Mejorar las condiciones laborales y la calidad de la capacitacion gque se ofrece a personal
administrativo y operativo de las corporaciones.

Abatir la corrupcion a interior de los cuerpos de seguridad, para lograr la dignificacién de los
policias y recobrar la confianza de |a poblacion.

Restablecer las acciones de seguridad que requiere el estado, dentro de un marco de respeto a
los derechos humanos, paralograr un ambiente de paz social.

Garantizar que los requerimientos para la prevencion de actos delictivos en las zonas urbanas
y rurales sean cubiertos con oportunidad.

Hacer eficientes e transito y la vialidad de las principales ciudades del estado.
Otorgar la seguridad necesaria a los usuarios de las carreteras del estado.

Incrementar la cobertura y la calidad de los servicios que presta € Escuadron de Rescate y
Urgencias Médicas.

Fomentar una cultura de prevencion del delito en la poblacion.

Restructurar la administracion y la operacion de los trece Centros de Readaptacion Social,

para posibilitar la gecucion de programas que abatan la sobrepoblacion y combatan la
corrupcion a interior de los mismos.

Incrementar los recursos para € desarrollo de nuevos programas de readaptacion socia que
cumplan eficazmente con su mision, poniendo énfasis en la atencién integral de las mujeres.

Ampliar y consolidar las estructuras del Sistema Estatal de Proteccion Civil, mediante el

disefio y la instrumentacién de una politica publica que ordene e incremente las acciones de
prevencion y proteccion, incorporando la participacion activay responsable de la sociedad.

Instituir un conjunto de mecanismos de proteccion civil que frente a la posibilidad de algin
desastre, hagan menos vulnerable a la poblacion a través de acciones de prevencion y
mitigacion, ordenen la participacion de las instancias gubernamentales y sociales y atiendan
las particularidades regional es.
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Establecer mecanismos de colaboracion con los ayuntamientos a través de la coordinacion de

acciones conjuntas y la realimentacion de informacién, de conformidad con € Sistema Estatal
de Proteccién Civil.

Crear una nueva cultura de proteccion civil que fomente la transformacién de los hébitos de la
poblacion, y sea incorporada a los planes y programas de estudio de todos los niveles
educativos.

Promover la actualizacion en materia de prevenciéon de desastres en las leyes y reglamentos
de ordenamiento territorial, para lograr la reconversion paulatina en la formacion de
asentamientos humanos en zonas de alto riesgo, sumando esfuerzos con otras instancias de
gobierno relacionadas con esta problemética.

Funcion: Procuracion de Justicia.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Proporcionar los beneficios que contempla la ley de normas minimas sobre readaptacion

socia de sentenciados vigente en el estado.

- Integracion y estudio de expedientes de los internos que ingresan a los CERESOS y
carceles distritales.

- Revisar y aprobar los proyectos que se elaboren para conceder el beneficio de la
preliberacion o de laremision parcia de la pena.

Readaptar socialmente a los individuos que infringen laley.
- Capacitacion y adiestramiento de la poblacion interna.

- Aumentar los cursos enlos talleres.

- Aumentar |os trabajos de habilidades de los internos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Procuracion de Justicia.

A través del proyecto “Juridico y Preliberaciones’, se proporcionara al titular del gecutivo del
estado, los elementos necesarios para que pueda gercer su facultad legal, determinar la libertad
anticipada de los reos sentenciados, mediante cualquiera de los beneficios que contempla la ley
de normas minimas sobre readaptacion social de sentenciados vigente en € estado, bien sea este
de preliberaciones o remision parcia de la pena.

Ademés en materia de preliberacion de reos, se redlizaran estudios de expedientes para €
beneficio de libertad anticipada; por lo anterior se tiene estimado liberar a 300 reos sentenciados.
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Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncion se prevé un monto total de 725
mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Readaptar InfractoresdelaLey.

Con respecto al proyecto “Coordinacion de Prevencion y Readaptacién Socia” se pretende
atender las necesidades juridicas y operativas, planeando las actividades, programas y proyectos,
controlando en forma continua € funcionamiento de cada area de trabgo en los centros
penitenciarios. En materia de educacién y actualizacién se brindaran cursos en los que € Unico
objetivo sera concienciar a cada individuo que ha infringido la ley, de que se puede tener una
vida sana lgjos del crimen. Asi mismo, se pretende abatir el rezago educativo de la poblacién
penitenciaria, logrando captar la atencidn de profesionistas que apoyen a la funcién de ensefianza
primaria, secundaria, preparatoria'y nivel universitario, proporcionando a la sociedad, elementos
sanos 'y Utiles con nuevas expectativas.

Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncion se prevé un monto total de 101
millones 73 mil pesos.

Funcion: Seguridad Publica.
Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.

Prevenir el delito y combatir |a delincuencia, garantizando la seguridad y el orden social.

- Equipar a personal operativo.

- Establecer programas de supervision a los sectores, subsectores, BOM, comisiones y
maodul os.

- Llevar a cabo programas operativos en areas con mayor nimero de violencia.

Vigilar y controlar € transito vehicular y peatonal.

- Redlizar estudios y proyectos para la instalacion de semaforos, sefialamientos, cambios de
circulacion, viaetas reflgjantes, balizamientos en las vialidades principales.

- Redlizar programas de mantenimiento preventivo y correctivo de semaforos y
sefialamientos en |os municipios que cuenten con este equipo.

- Aplicacién de infracciones de personas que violen e reglamento de transito vigente en €
estado.

- Organizar y dirigir operativos permanente de seguridad vial en los municipios de la entidad,
para garantizar € orden y evitar congestionamientos vehiculares en las vialidades
principales.

- Elaboracion del nuevo reglamento de trénsito que contemple las modificaciones necesarias
para estar en acorde con los tiempos actuales en que vivimos.
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Proporcionar servicio de proteccion, vigilanciay custodia.

- Establecer programas de capacitacion para € mango y uso adecuado de equipo de
radiocomunicacién y armamento.

- Equipar al personal operativo.

Proporcionar elementos capacitados a las corporaciones policiales de la Secretaria.

- Capacitar al persona docentey actualizar al personal de seleccidn.

- Modernizar sistemas de ensefianzay capacitacion.

- Elaboracion y homologacién de planes y programas de estudios a través de la Academia
Nacional de Seguridad Publica.

Proporcionar un servicio médico €ficiente, de calidad; en situaciones de emergencia y
atencion médica a la poblacion.

- Capacitar al persona de servicios médicos.

- Modernizar e incrementar |os equipos médicos.

- Establecer Escuadrones de Rescate y Urgencias Médica Municipales.

Savaguardar la vida de las personas, sus bienes y entorno ante la eventualidad de algun

desastre.
- Incorporar a las nuevas generaciones a la cultura de proteccién civil a través del Sistema

Educativo.

- Redlizar conferencias sobres los riesgos y la forma de prevenir sus efectos, asi como
giercicios y simulacros de evacuacion en coordinaciéon con dependencias e instituciones de
los sectores publico, socia y privado.

- Implementar en los municipios con un enfoque regional, taleres de capacitacion para la
prevencion y auxilio de agentes perturbadores que presentan un mayor indice historico de
riesgo para los habitantes y sus comunidades, tales como: incendios forestales, bgas
temperaturas, lluvias, SisSmos y volcanes.

Establecer convenios de colaboracion y coordinacién en materia de proteccion civil.
- Concertacion 'y suscripcion de acuerdos y convenios interinstitucionales para €

fortalecimiento de instituciones publicas, privadas y sociales asi como para € fomento de
apoyo a la ayuda humanitaria.
Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Servicios Compartidos.
Las acciones institucionales en esta subfuncién se centran basicamente en proporcionar

elementos capacitados y comprometidos con la ingtitucién y la sociedad, asi como €
proporcionar servicios hospitalarios, de rescate y urgencias médicas.
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Esto se logra a través del proyecto “Instituto de Formacion Policial” mediante una adecuada
planeacion, organizacion y control de las acciones emprendidas para la capacitacion y desarrollo
del personal docente, quienes transmiten sus conocimientos y experiencias a los alumnos,
contribuyendo asi a laformacion y profesionalizacion de los cuerpos policiales.

Es necesario tomar en cuenta que para lograr la redlizacién de los objetivos debera
proporcionarse |0 necesario en o que se refiere a instalaciones adecuadas y equipamientos de las
mismas.

Se estableceran programas continuos de capacitacion y adiestramiento, se llevara el control, de
desarrollo profesional de cada elemento policial, para establecer de esta manera el Servicio Civil
de Carrera, y con estas acciones disminuir la desercion del personal policial.

El proyecto “Escuadron de Rescates y Urgencias Médicas’, se encarga de brindar servicios
médicos y hospitalarios a la poblacion civil, brindando consultas externas, programas de
planificacion familiar, campafias de medicina preventivay urgencias médicas.

Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncion se prevé un monto total de 58
millones 442 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Prevenir € Ddlito.

Las acciones ingtitucionales en esta subfuncion, se centran principalmente en e ambito
administrativo, juridico, técnico y operativo enfocados a resolver situaciones en materia de
seguridad, vigilanciay prevencion.

En el proyecto denominado “Direccion de la Policia de Seguridad Publica’, se ha disefiado
modalidades y formas para atender las diversas situaciones que se presentan de manera eventual
y que por mandato constitucional, e gobierno debe atender 1os [lamados en materia de seguridad,
esto significa brindar seguridad para mantener la certidumbre y armonia social, realizando
patrullajes en puntos estratégicos donde se han manifestado indices de mayores brotes de
violencia, a través de una estructura operativa de regionalizacion, dividida en sectores,
subsectores, bases de operaciones mixtas, modulos, cuartel general, comisiones y partidas. Se han
creado grupos con especializacion para combatir € crimen organizado con la adicidén de mejores
técnicasy capacitacion.

En lo que respecta la seguridad vial, € proyecto institucional “Direccion de la Policia de

Caminos y Transito” ha implementado operativos para vigilar y controlar € transito vehicular y
peatonal en el estado; asi como concienciar a la poblacién la importancia de tener una mejor
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educacion via mediante cursos y platicas dirigidos a nifios, jovenes y adultos en diferentes
municipios de nuestra entidad.

El proyecto de la “Direccion de la Policia Auxiliar” tiene como finalidad la de brindar servicios

de proteccion, vigilanciay custodia; se tiene en la actualidad una cobertura estatal de 35% por lo

gue se pretende en base a Plan de Desarrollo Chigpas 2001-2006 ampliar la cobertura a 60%,

con dlo se tiene previsto disminuir e indice de conductas ilicitas. A través de un programa

estatal de supervision a empresas de seguridad privada, se pretende normar y regularizar a
guienes prestan estos servicios, integrando sus respectivos expedientes técnicos hasta obtener su
autorizacion y registro.

Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncion se prevé un monto total de 406
millones 185 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Proteccion Civil.

En e estado de Chiapas inciden diversos fendmenos tanto naturales, como de origen humano,
gue siempre amenazan con traducirse en situaciones de emergencia, fendmenos que siempre van
ligados con situaciones de riesgo y que son susceptibles de desencadenar desastres gque alteran
por consiguiente los sistemas de vida de la poblacién.

Tomando en cuenta gque la poblacién afectable es aquella que esta a merced de las diferentes
eventualidades, es importante que la sociedad, instrumente acciones de corresponsabilidad para la
mitigacion de desastres, mismas que circunscriben a acciones de proteccion civil.

La nueva cultura de proteccién civil, comprende el fortalecimiento de acciones en materia de
capacitacion y adiestramiento en todos los niveles del sistema, a igua que la formacion de
profesionales en la materia. Por o tanto se seguiran conformando o capacitando a las unidades
municipales de proteccion civil en el estado, 3 coordinaciones regionales operativas en puntos
estratégicos de nuestra geografia y ademés se trabgja en gran medida con la formacion de
brigadas €jidales, las cuaes representan un avance sustantivo a pais y a Chiapas, donde se han
Ilegado hasta las comunidades.

Para esta subfuncidn, se implementaran campafias de difusién a nivel estatal sobre las medidas de
prevencion gque la poblacion debe implantar en casos de siniestros o desastres, priorizando los
municipios que presentan un mayor indice de riesgo, entre los que se encuentran bajas
temperaturas, incendios forestales, lluvias intensas, sismos y riesgos de origen volcanicos.

Se promovera en las principales ciudades del estado, la realizacion de la semana estatal de
simulacros, con € objeto de institucionalizar estos gjercicios como un habito consciente de la
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autoproteccion, los cuales se llevaran a cabo en coordinacion con las unidades internas de
proteccion civil de las dependencias e instituciones de los sectores publicos, socia y privado.

Se llevard a cabo de manera regiona cursos de capacitacion dirigido a los presidentes
municipales y a las unidades internas de proteccion civil con € objeto de sensibilizar a los
funcionarios de los 118 municipios del estado, sobre las atribuciones y funciones que en materia
de proteccion civil les corresponde en el ambito de su competencia.

Se estableceran convenios de colaboracion para €l fortalecimiento institucional, con organismos
publicos, privados y sociaes; asi mismo se concertaran acuerdos de colaboracion y ayuda mutua
con e sector privado afin de diversificar y fomentar el apoyo y abasto voluntario y atruista, para
la oportuna ayuda humanitaria en casos de emergencias.

Se elaboran una serie de propuestas tendientes a mitigar efectos por agentes perturbadores en el
estado, desde los andlisis e implementacion de programas para poblaciones bajo riesgo volcanico,
hasta equipamiento y capacitacion para € mango de grandes volumenes de informacion en
situaciones de desastres.

El programa socio-organizativo “Semana Santa 2002, en los centros vacacionales del estado,
tendra dispositivos de apoyo y seguridad a través de una coordinacién interinstitucional que
involucra a sectores del orden federal, estatal y municipal.

Difundir e informar sin alarmar, hacen de esta institucion uno de sus principales mecanismos para
enfrentar nuevos retos de inculcar valores de proteccion y autoproteccion a la poblacion, toda vez
gue siendo conscientes de la importancia de aceptar en nuestra vida cotidiana a los distintos
fendmenos naturales y humanos, asi como de conducirnos con nuevas ideas, conciencias y
actitudes, a fin de mitigar los efectos que los fenémenos tienen en la poblacion vulnerable.

Se estableceran y disefiaran nuevas pautas hacia una cultura de proteccion civil hacia la
poblacion, a fin de mitigar los efectos de los desastres en caso de que haya una situacion de
emergencia, y recordar que falta un largo camino por recorrer a la vez que se buscan los mejores
senderos que permitan una mejor condicidn para la atencion de situaciones emergentes.

Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncién se prevé un monto total de 10
millones 247 mil pesos.
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209 00 Procuraduria General de Justicia

Mision:

La procuraduria general es el dérgano estatal de justicia, integrada por el agente del ministerio
publico, agente judicial y perito, que en representacion de los individuos se encarga de prevenir,
perseguir e delito y vigilar €l orden constitucional para lograr una procuracion prontay expedita
que garantice la sana convivencia, la integridad fisica, patrimonial y proporcione seguridad a la
sociedad chiapaneca.

Vision (2006):

Ser una institucion del gobierno estatal con personal profesiona y altamente capacitado en cada
una de sus areas administrativas para abatir e indice delictivo del estado y garantizar la
aplicacion justade laley.

Distribucion Funcional 2002

FUNCIDN Distrliob/oucién por Subfunciones 2002
SUBFUNCION SUBTOTALES Do
D Procuracisn de Justicia 211,247, 365.44
A Procuraciin de Justicia 209,200,987 57 - B Garantizar ol
C Garantizar el Respeto a los Derechos Humanos | 2,046,377.87 Bercehos
PRESUPUESTO TOTAL| 211,247 365 44

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Garantizar una procuracion e imparticion de justicia pronta, expedita, apegada a derecho y
gue respete los derechos humanos.

Procurar la justicia con equidad e igualdad para toda la poblacion, sin privilegios ni
discriminaciones de ninguna clase.

Redlizar talleres dirigidos a todos los sectores y actores involucrados para sensibilizarlos
sobre e respeto y la tolerancia a las diferencias, a fin de facilitar el acceso equitativo a la
procuracion de justicia

Abatir la corrupcion dentro y fuera de la Procuraduria General de Justicia del Estado, para
recobrar la confianza de la ciudadania en la institucion.

Profesionalizar y actualizar a los funcionarios encargados de procurar justicia, para brindar un
servicio digno ala sociedad.
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Garantizar la seguridad de la poblacion a través de la prevencion del delito, la actuacion
eficiente de la autoridad y la disminucién de la incidencia delictiva.

Fomentar una cultura de prevencién del delito en la poblacion.

Modernizar los servicios que presta la Procuraduria General de Justicia del Estado, y equipar
con infraestructura actual y suficiente a todos los 6rganos de procuracion e imparticion de
justiciadel gecutivo.

Funcion: Procuracion de Justicia.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Garantizar 1a seguridad de la poblacion.

- Atender de manera inmediata y eficiente las denuncias y querellas presentadas por la
poblacion, aplicando en forma cuantitativa la justicia, estableciendo tanto agentes del
ministerio publico como delegaciones de la policia judicial en todos los municipios.

Disminuir laincidencia delictiva en el estado.
- Incrementar campafias y/o programas para prevenir la delincuencia asi como llevar a cabo
operativos y combate ala delincuencia en e estado.

Abatir rezagos en los tramites de la procuracion de justicia.
- Implementar metas y mecanismos que impidan el rezago en las averiguaciones previas y
ordenes de aprehension, contando con grupos de persona especializado de manera

permanente.
- Garantizar y fomentar e respeto a los derechos humanos con particular énfasis en las

mujeres y pueblos indios, durante la integracion de la averiguacion previay € proceso
penal.

Revisar y actualizar e marco juridico de procuracion de justicia.
- Actudizar €l Reglamento Interior y elaborar la Ley Orgénica de la Procuraduria General

de Justiciadel Estado
- Proponer adecuaciones a los Cadigos Penal y de Procedimientos Penales del Estado con

perspectiva de género y culturas indigenas.

Ejecutar campafias de prevencion del delito.
- Abatir laimpunidad de autoridades, servidoras y servidores publicos a través del servicio

civil de carrera con perspectiva de género.
- ldentificar las areas criticas, proclives o susceptibles de corrupcién con la finalidad de

establecer medidas correctivas adecuadas a la problematica.
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Garantizar laimparcialidad de la autoridad en los procedimientos juridicos, asi como e pleno

respeto a los derechos humanos.

- Instrumentar medidas de deteccion de areas proclives a la corrupcion, asi como las
medidas correctivas necesarias para erradicar estas préacticas.

Establecer mecanismos de profesionalizacion de |os servidores publicos.
- Ejecutar programas de capacitacion permanente.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Procuracion de Justicia.

La Procuraduria General de Justicia, no solo tiene como funcion € despacho de los asuntos que
corresponden al ministerio publico, encaminadas a procedimientos penales, s no que también es
representante social en los asuntos civiles y familiares, asi como de ampliar la cooperacion con la
ciudadania a fin de consolidar una cultura de prevencion del delito, asi mismo, en lo que hace a
los menores infractores la Procuraduria debe sujetarse a lo establecido por la ley para su
tratamiento.

Para € gercicio del afio 2002, se contempla redlizar acciones que conlleven a disminuir la
incidencia delictiva en el estado, de acuerdo con € nimero de denuncias de conductas delictivas,
se observa gque en los ultimos tres afios, éstas han disminuido, sin que ello implique que debamos
descuidar la importante tarea de perseguir y castigar los delitos. Por cada 100,000, en 1999 se
denunciaron 31,767 delitos; en e afio 2000 se registraron 29,804 denunciasy € afio 2001 al mes
de Agosto se denunciaron 22,787. Por tipo de delito, destacan las lesiones, con € 17 por ciento;
el robo, con €l 21 por ciento; dafios, 11 por ciento; fraude, 5 por ciento; homicidios, con €l 6 por
ciento; agresiones sexuales, 3 por ciento. Para otros delitos, corresponde e 37 por ciento,
categoria integrada por los ddlitos de abuso de confianza, extorsién, secuestro, amenazas,
portacion ilegal de arma de fuego de uso exclusivo del gjército y delitos contrala salud.

77777
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Las cifras anteriores no reflgjan la situacion real del delito en e estado, ya que reflgjan
tnicamente e numero de denuncias, no los delitos cometidos. Las victimas u ofendidos no
denuncian los hechos delictivos por diversas razones. Para lograr dia a dia la confianza de la
poblacion la Procuraduria General de Justicia debera tener establecidos los controles internos de
organizacion y administracion de las estructuras de la procuracion de justicia totalmente acordes
alaredidad que € estado representa hoy en dia.

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
DIRECCION DE PLANEACION Y SISTEMAS

COMPARATIVO DE AVERIGUACIONES PREVIAS 1999-2002
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Otro factor preocupante es € rezago en las averiguaciones previas. Desde afios anteriores se tenia
un rezago de 94,720 averiguaciones previas en todo €l estado. Durante €l afio 2000 se logré abatir
un 43 por ciento de este rezago.

En lo que se refiere a perseguir y combatir € delito de robo de vehiculos, durante € afio de 1999
se recibieron 1,317 denuncias por este delito y en el afio 2000 se recibid 976, esto es, un 26 por
ciento menos que con respecto a primer afio.

En lo referente a la capacitacion y profesionalizacion de los servidores publicos, la institucion ha
llevado a cabo un programa permanente a persona activo en € area ministerial, pericia y
policia, de actualizacion, especializacion, diplomados, seminarios, conferencias, de clarificacion
de valores y otros cursos, |0 que permite disponer de un personal con capacidad de respuesta
inmediata en la atencién de sus quehaceres institucionales y que € compromiso es € de continuar
con el programa de capacitacion.

Asi mismo para la contratacion de persona de nuevo ingreso en e contexto del Programa
Nacional de Seguridad Publica se aplican evaluaciones a los agentes de ministerio publico y
peritos de conocimientos, médico, toxicoldgico y psicoldgico, y para los aspirantes a agentes de
la policia judicia se aplican los examenes de conocimientos, médico, toxicolégico, psicolégico y
de habilidades psicomotrices (aplicado por la Secretaria de la Defensa Nacional), esto con €
objetivo de depurar €l persona que se incorpora en las funciones de procuracién de justicia.

Para apoyar la funcion de procuracion de justicia, dentro del Programa Nacional de Seguridad
Plblica, se llevard a cabo la adquisicion de 91 vehiculos modelo 2002, mismos que serviran para
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actualizar € parque con que actualmente cuenta la institucion y que en gran parte contempla
vehiculos modelos 1982 a 1995, y que serdn destinados a fortalecer la funcion del Ministerio
Plblico 31 vehiculos, peritos 10 vehiculos y agentes de la Policia Judiciad del Estado 50
vehiculos.

Con lafinalidad de reforzar 1a funcién de procuracion de justicia, se han adquirido a la Secretaria
de la Defensa Nacional 505 armas cortas, mismas que seran entregadas a persona mediante
diversas pruebas de identificacion entre armamento y personal que la va a portar, asi mismo se
dotara con 650 uniformes a los agentes de la policia y 150 a ministerios publicos, mismo que
daran mayor imagen al personal.

Uno de los aspectos importantes que ha demeritado la imagen del personal encargado de la
procuracion de justicia ha sido e de la corrupcién, lo que para lograr la transparencia, también es
importante tener como aliado € adecuado funcionamiento de ingtituciones democréticas, una
prensa libre y acceso abierto del publico a lainformacion relacionada con €l gercicio del poder y
las actividades gubernamentales, por 10 que a toda esta estructura deben sumarse los 6rganos de
control y e afianzamiento del sistema de imparticién de justicia, esto Ultimo es asi porque €
sistema ingtitucional de una nacion depende de la vigilancia del poder judicial, a la sociedad le
interesa que todas las funciones atribuidas a poder publico se gerzan de acuerdo a un sistema
juridico, fundado en normas éticas bésicas, legitimas y vdidas y en la certidumbre de la ley. Esta
exigencia se acentla en € régimen democratico que vive € estado, en el que la ley se establece
de la participacion ciudadana en los procesos colectivos de decision, razén por la cua el control
sobre el gjercicio de las funciones publicas es una caracteristica de la sociedad.

Por lo anterior la Procuraduria ha creado la “Fiscalia Especializada en Delitos de Servidores
Publicos’, encargada de la funcion que tanto agueja a la ciudadania chiapaneca, la de combatir en
su totalidad a la corrupcién que existe en los diferentes factores, a través de la investigacion
pronta y eficaz de los delitos y en la detencion de los presuntos responsables, cometidos por los
encargados de las funciones encomendadas a las dependencias del gobierno estatal, lo cual
repercute en la disminucién de la corrupcién e impunidad.

También se prevé redlizar operativos en zonas urbanas, carreteras y delegaciones foraneas, con la
finalidad de salvaguardar a la sociedad en su persona, familia y patrimonio, ademas de la
cumplimentacién de érdenes de comparecencia e investigaciones de los delitos, que permita
disminuir laincidencia delictiva

Para dar cumplimiento a los quehaceres encomendados, la ingtitucion se ha reestructurado
organizacionalmente a fin de evitar duplicidad de funciones, separacion de actividades operativas
de las administrativas y con €l propésito de agilizar la gestion publica, asi como ainear las
actividades ingtitucionales a cumplimiento de la misién de la Procuraduria, dentro del marco de
los criterios establecidos en la Reforma Presupuestaria propuesta por la Secretaria de Hacienda,
gue exige mayor racionalidad en € uso de los recursos y un aprovechamiento mas eficiente para
lograr los compromisos adquiridos frente a la sociedad. Para €l logro de los objetivos expuestos
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Se cuenta con una area administrativa encargada de encausar 10s recursos presupuestales para el
buen funcionamiento de la ingtitucion.

Es importante mencionar que a la fecha se ha reducido los problemas de inseguridad de la
poblacién chiapaneca, pero aun hace falta mucho por hacer ya que existen deficiencias
cuantitativas y cualitativas dentro de la institucion.

Para la atencion de la funcion de procuracion de justicia, la Procuraduria en esta subfuncién
destina un total de 209 millones 201 mil pesos, para cubrir los salarios de persona administrativo
y operativo y directivo encargado de la procuracion de justicia, del total de recursos de los
servicios personaes 14 millones 695 mil pesos corresponden a la reserva de incremento salarid;
y 86 millones 695 mil pesos para €l gasto operativo.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Garantizar € Respeto a los Derechos Humanos.

La Procuraduria General de Justicia con € propésito de garantizar la proteccién y respeto de los
derechos elementales del ser humano, cuando este se encuentre en calidad de presunto
responsable, la institucién a través de la Direccién General de Proteccion a los Derechos
Humanos, esta facultada para dar seguimiento y atencion a las averiguaciones previas, cuidando
en todo momento que los servidores publicos responsables en la aplicacion de la ley no incurran
en violaciones a los derechos humanos.

Para ello en esta subfuncion la Procuraduria destina 2 millones 46 mil pesos.
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210 00 Secretaria de Administracion

Mision:

La Secretaria de Administracion es e 6érgano de gobierno del estado responsable de normar y
coordinar los procesos de incorporacion, administracion y optimizacion de |os recursos humanos,
informaticos, materiales y servicios generales de gobierno del estado, a través de instrumentos
juridicos y normativos, asegurando con esto € desarrollo ingtitucional de la administracion
publica estatal.

Vision (2006):

Ser la ingtitucion modelo y promotora de una administracion publica estatal eficiente y eficaz en
el uso de los recursos publicos, que preste servicios &giles y oportunos, bajo principios de
transparencia y calidez hacia la ciudadania. Para ello, cuenta con la actitud comprometida de los
servidores publicos hacia la meora continua, dando por resultado elevar la calidad y
productividad del gobierno estatal y coadyuvando a contar con la plena confianza de la sociedad
en las instituciones publicas.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
E Gohierno fis 649 9032 71
& Bervicios Compartidos 30,125 489 .40
D & dmindstrar los Recursos Patrimondales v Sistemas de Informacidn | 18,524 503 31
H Segutidad Social 45 723 2035 43
C Pensiones v Jubilaciones 44 193,081 .43
E Otros Servicios de la Seguridad Social 1.630,212.00
I Lahotal 43,224 077 21
A Fecursos Humatios A3 224077 31
PEEZUPUESTO TOTAL| 157 597 363 45
70,000,000+
60,000,0001 @ E Gobierno
50,000,000+
] O H Seguridad
40,000,000 Social
30,000,000+
Ol Laboral
20,000,000+
10,000,000+
ol
Funciones
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Consolidar la estructura de la administracion publica estatal, para su desempefio eficiente y
eficaz en & nuevo modelo de gestion gubernamental, en la aplicacion de las nuevas politicas
publicasy en €l otorgamiento de servicios agiles, oportunos y de calidad; y parafacilitar alos
ciudadanos €l gjercicio de sus derechosy & cumplimiento de sus obligaciones, brindar apoyo
a las iniciativas sociales y comunitarias y cumplir con honestidad y transparencia las
responsabilidades sefidladas en la ley.

Modernizar e cumplimiento de las funciones sustantivas del gobierno, asociadas a politicas
sectoriales e intersectoriales, partiendo del andlisis de sus condiciones particulares de
operacion y del establecimiento de prioridades en su coberturay calidad.

Renovar la dimension de la administracion publica regional, a partir de la desconcentracion
de funciones y recursos que permita la concurrencia coordinada de acciones y
responsabilidades en la solucién de los problemas estructurales y coyunturales del estado.

Promover la revision y actualizacion del marco juridico normativo que fundamenta las
funciones y atribuciones de las dependencias que conforman la administracion publica, para
eliminar las imprecisiones y confusiones, y resarcir las omisiones existentes, e impulsar las
politicas transversales del nuevo gobierno.

Mejorar las condiciones de ingreso y de trabgo de los mandos medios, € persona operativo
de base, €l personal médico y de salud y los miembros de los cuerpos de seguridad publica.

Sentar las bases para €l establecimiento, en el mediano plazo, del servicio publico de carrera
en la administracion publica estatal.

Modernizar, profesionaizar y hacer eficiente la gecucion de la inversion publica, para
optimizar tiempos, costos y beneficios en su gercicio.

Funcion: Gobierno.
Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.
Modernizacion de la Administracion Publica
- Redefinir los procesos y procedimientos administrativos bajo un enfoque de efectividad y
agilidad en la prestacion de servicios de alto impacto social.

- Revisar y optimizar las estructuras organizacionales, asi como sus facultades vy
atribuciones.
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Establecer programas de mejora continua, orientados a la certificacion de la calidad,
incorporando para este fin, mecanismos de evaluacion y retroalimentacion constante con
las ingtituciones y ciudadania.

Sistematizacion y automatizacion de procesos que agilicen los procedimientos
administrativos.

Descentralizacion de actividades con capacidad resolutiva que acerquen los servicios
gubernamentales a la poblacion de todo el estado.

Actualizar el marco juridico — normativo de la administracion publica.

Proporcionar la infraestructura y e equipamiento adecuado a las instituciones, que generen
condiciones favorables para su buen desempefio.

Contribuir a crecimiento econdmico del estado a través de las adquisiciones y
contrataciones gubernamental es.

Racionalizar y transparentar la adquisicion, arrendamiento y administracion de bienes.
Supervisar la operatividad y salvaguarda de los bienes muebles, inmuebles y semovientes
que integran €l patrimonio estatal, asi como la eficiente y transparente aplicacion de los
sistemas de administracion, control, verificacion y servicio de los mismos.

Proporcionar la infraestructura y € equipamiento adecuado que generen condiciones
favorables para el buen desempefio institucional

Brindar a la ciudadania un medio eficaz de informacion y orientacién de los servicios
gubernamental es mediante los modul os ubicados en cada una de las dependencias.
Ejecutar €l programa de fotocredenciaizacion de los servidores publicos del gobierno
estatal.

Disefiar e implementar el Sistema de Informacion Gubernamental para garantizar la
homogeneidad y oportunidad de la informacién y congtituirlo como la base para €
desarrollo informatico de gobierno del estado y como apoyo en latoma de decisiones.
Proporcionar mantenimiento preventivo a los equipos de computo de las dependencias de
gobierno estatal para prolongar su vida Util.

Mantener actualizado y seguro € sitio web de gobierno del estado.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Servicios Compartidos.

A través de la actividad ingtitucional “Coordinar las relaciones del gobierno estatal con los
diferentes poderes y ordenes de gobierno” la dependencia se encargara de regular las relaciones
del poder gecutivo con otros poderes y organismos que interactian en e contexto de la
administracion publica a través de las delegaciones foraneas ubicadas en Tapachula, San
Cristobal de las Casas 'y Yajaén, asi como en la capital del estado, encargandose de las acciones
institucionales en materia de administracion de los recursos humanos del gobierno del estado, de
savaguarda y control de los bienes muebles e inmuebles propiedad del gobierno estatal;
adquisicion de bienes y contratacion de servicios para todas las dependencias y entidades
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estatales, prestacion de servicios de informacion e intendencia, y regulacion de las actividades de
sistemas e informatica, para que sean llevadas a cabo con oportunidad, eficiencia y eficacia,
orientadas a desarrollo administrativo de las instituciones.

Aunado a lo anterior, propondrd en coordinacion con organismos como € Ingtituto de
Administracion Publica, y € Ingtituto de Profesionalizacion para los Servidores Publicos,
opciones en la difusén y capacitacion de las ciencias administrativas y del gercicio
gubernamental .

Se brindardn servicios de apoyo administrativo, juridicos e informéticos al interior de la
dependencia; asi mismo se elaborardn y daran seguimiento a los planes y lineas de accion
encaminadas a una eficiente y eficaz gestion administrativa, ademas de brindar los servicios
administrativos a las delegaciones en €l interior del estado. Para esto se requieren 50 millones
125 mil pesos que representa e 32 por ciento del total del presupuesto destinado a gercicio
2002.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Administrar los Recursos Patrimoniales y Sistemas de
I nfor macion.

Se vigilara la correcta aplicacion de los ordenamientos normativos en materia de adquisiciones,
control patrimonial y contratacién de servicios que requieran las dependencias y entidades del
gobierno del estado, ademas de proponer las modificaciones, adiciones y derogaciones de las
mismas.

Esta dependencia continuara siendo coordinadora de las &reas administradoras de informatica,
responsable de regir los sistemas informaticos pertenecientes al sistema de informacion
gubernamental, asi como formular y establecer las politicas, normas y procedimientos técnicos y
administrativos en esta materia.

Se destinaran para tal fin 18 millones 525 mil pesos que representa € 12 por ciento del total del
presupuesto para este gjercicio.

Funcion: Seguridad Social.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.
Cubrir los compromisos del gobierno del estado hacia sus trabgjadores, en materia de
seguridad socid:

- Brindar a los trabagjadores del estado las prestaciones econdmicas y sociades que les
corresponden atendiendo la normatividad en la materia.
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- Gedtionar € incremento en la cobertura del sistema de seguridad social.

- Gestionar y cubrir la prestacion de pagos de defuncion.

- Gestionar y cubrir de manera oportuna las pensiones y jubilaciones a los trabajadores del
estado.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Pensionesy Jubilaciones.

Se otorgaran a los servidores publicos del gobierno estatal que habiendo cumplido con los plazos
establecidos para € servicio profesional, se hagan acreedores de las prestaciones econémicas por
pensién y jubilacion; para lo cual se destinardn 44 millones 93 mil pesos que representan e 28
por ciento del referido presupuesto.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Otros Servicios de Seguridad Social.

Atendiendo a acuerdo de pagos por defuncion, esta Secretaria se encargara de dictaminar los
pagos de marcha y funeral a favor de los beneficiarios por € fallecimiento de los trabajadores a
servicio de gobierno del estado y en caso de ser pensionado docente, se efectuara e pago de
apoyo econdémico y adicional.

Asi mismo se responsabilizara de la verificacion de la relacion laboral del trabajador extinto con
gobierno del estado, comprobar los gastos de inhumacion, y que lo haya efectuado € solicitante
del pago de marcha y funeral, para expedir e dictamen relativo a pago; para cumplir con lo
anterior, se utilizardn 1 millén 630 mil pesos que representa el 1 por ciento del total del
presupuesto 2002.

Funcion: Laboral.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

Profesionalizacion de los servidores publicos

- Sensbilizar a persona sobre los beneficios de la profesionalizacion y capacitacion.

- Elaborar un diagnéstico de las necesidades de capacitacion.

- Administrar las acciones de escolarizacion, capacitacion, actualizacion y especializacion
para los servidores publicos.

- Sentar las bases para la redefinicion de una cultura organizaciona basada en trabagjo de
equipo, probidad, productividad, compromiso socia e institucionalidad.

- Promover el disefio e instrumentacion del Servicio Civil de Carrera
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Dignificacion de los servidores publicos promoviendo relaciones laborales equitativas.
Revisar y redisefiar las plantillas laborales, catdlogos, perfilesy descripciones de puestos.
Implementar politicas laborales encaminadas a la mejora continua.

Redefinir los mecanismos de reclutamiento y seleccion.

Establecer procedimientos de induccion al puesto mas eficaces.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Recur sos Humanos.

Este programa es €l responsable de administrar los recursos humanos del gobierno del estado e
implementar politicas y estrategias de orden salarial, prestaciones, estimulos y condiciones
generaes de trabajo acorde a los requerimientos del desarrollo del personal.

Se elevara la calidad de los empleados de nuevo ingreso, en € proceso de reclutamiento y
seleccidn de los candidatos, asi como para la promocién laboral, bajo criterios de competencias
laborales.

Se emitiran las directrices y llevardn a cabo las acciones encaminadas a desarrollo administrativo
del gobierno del estado através del Servicio Civil de Carrera

Para lograr que €l personal sea competitivo y pueda aspirar a mejores oportunidades y por lo
tanto a un mejor desempefio se impulsara activamente a Instituto de Profesionalizaciéon del
Servidor Publico, quien con un programa de capacitacion y profesionalizacion que abarca a todos
los empleados del gobierno en e estado, sera una piedra angular dentro de las inversiones en
capital humano a desarrollar en e proximo afio.

Por medio de este proyecto, la Secretaria pretende atender oportunamente a los servidores
publicos en funciones, a través de las diversas areas responsables del ambito laboral,
entendiéndose 1o anterior desde el reclutamiento y seleccion del personal, contratacion,
induccion, desarrollo, profesionalizacion y el disefio del Servicio Civil de Carrera, para lo cua se
destinaran recursos por un total de 43 millones 224 mil pesos que representa €l 27 por ciento del
total del presupuesto a gercer
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21001 Coordinacién de Transportes Aéreos

Mision:

La Coordinacion de Transportes Aéreos es una subdependencia desconcentrada de la Secretaria
de Administracion, que tiene la responsabilidad de proporcionar e tradado mediante
transportacion aérea de una manera segura, eficiente, rpida y coordinada, a C. Gobernador y
funcionarios del gecutivo estatal y federal, asi como a funcionarios del poder legidativo y
judicial, a las diferentes zonas de nuestro estado y del pais, para € logro eficaz de la gecucion y
cumplimiento de sus funciones, asimismo, proporcionar asistencia socia a la poblacion en
general en casos de desastre.

Vision (2006):

Ser una ingtitucién eficiente y que los servicios que ofrece sean de calidad y estén en los
estandares internacionales de navegacion aérea, mediante la capacitacion del personal con
especial atencion a la tripulacion, para asegurar permanentemente en los tiempos de vuelo a los
funcionarios publicos y las aeronaves.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
E Gohierno 51,737 45301
& Bervicios compattidos 3173745301
PRESUPUESTO TOTAL 51,737 45301

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Mejorar los servicios del transporte aéreo para una meor integraciéon regiona dd servicio
publico.

Funcion: Gobierno.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

* Proporcionar € servicio de transportacion aérea, procurando la confiabilidad y seguridad,

conforme a las normas establecidas por la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.
- Proporcionar mantenimientos preventivos y correctivos a las aeronaves propiedad del

Gobierno del Estado de Chiapas, de acuerdo a los manuales y boletines emitidos por la
Direccién General de Aeronautica Civil, dependiente de la Secretaria de Comunicaciones

y Transportes.
- Capacitacion constante a pilotos y personal técnico de acuerdo alaLey de Aviacion Civil

y sus reglamentos.
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- Proporcionar |0os insumos necesarios a las aeronaves para que |os pasajeros que utilizan €l
servicio puedan disponer de ellos en el momento que lo requieran.

- Vigilar los suministros de combustible (gas avion y turbosina) y pago de derechos
aeroportuarios que se tiene contratado con los diferentes aeropuertos de la Republica
Mexicanay la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

- Proporcionar los recursos financieros de acuerdo a las cuotas autorizadas a las
tripul aciones que se encargan de la transportacion aérea.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Servicios Compartidos.

Para atender los requerimientos del C. Gobernador y funcionarios de primer nivel del gecutivo
estatal y federal, asi como funcionarios del poder legidativo y judicial, se tiene programado
realizar en e ano 2002, 1,584 vuelos y se pretende trasladar a 7,152 funcionarios. Es importante
mencionar que se estd considerando una gira de trabajo, como un vuelo, siendo que en su
mayoria se visitan varias poblaciones y que representan mas despegues y aterrizajes, 1o que
incrementa para estadisticas € nimero de operaciones y por consiguiente mayor nimero de
pobl aciones beneficiadas.

Para el cumplimiento de sus actividades la Coordinacién de Transportes Aéreos cuenta con las
siguientes aeronaves:

MATRICULA AERONAVE
XC-HHJ LEAR JET 35A
XC-HIS LEARJET 25D
XC-GTZ BELL 412 EP
XC-TUX BELL 412 EP
XC-JEE BELL 206 L-4
XC-DIS ISLANDER
XC-FIK ISLANDER
XC-CEY CESSNA 185
XC-BOX CESSNA 185
XC-AAS87 CESSNA
XC-BGC BELL 206

Para lograr el 100% de operatividad de estas aeronaves, se proporcionaran 132 mantenimientos
preventivosy correctivos de acuerdo al programa presentado por la empresa Servicios Aéreos del
Centro, SAA. de C.V., contratada por € Gobierno del Estado de Chiapas a través de la Secretaria
de Administracién y la Contraloria General, paralo cua se pretende gercer durante € periodo de
Enero a Diciembre del afio 2002 la cantidad de 25 millones 761 mil pesos; asi también, derivado
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del mismo contrato, por la prestacion de servicios profesionales (SACSA, Base Tuxtla Gutiérrez),
se gjercera durante el mismo periodo la cantidad de 9 millones 133 mil pesos.

Con la finalidad de mantener en todo momento debidamente adiestradas a las tripulaciones que
operan las aeronaves y para brindar mayor seguridad a los funcionarios del gecutivo; tanto a
pilotos como al personal técnico, se otorgardn durante €l periodo de Enero a Diciembre del 2002
62 cursos de capacitacion (2 cursos por piloto, personal técnico y administrativo a afio), los
cuales son proporcionados en diversas ciudades de México, Estados Unidos y Canada. Para €l
desarrollo de estas acciones se pretende g ercer durante el gercicio 2002, la cantidad de 1 millon
264 mil pesos, considerandose 751 mil pesos para vidicos y pasges (naciondes e
internacionales) y que variaran de acuerdo a la cotizacion del dolar a momento de efectuarse
dichos cursos.

Se debe mantener lo mas apegado posible € cumplimiento de tiempos de servicio de
mantenimiento de las aeronaves, para poder disponer el mayor nimero de horas de vuelo posibles
efectivas. Asi mismo aprovechar ese tiempo para mantener a las tripulaciones debidamente
entrenadas, mediante la capacitacion requerida de acuerdo ala Ley de Aviacion Civil.

Por seguridad y para no entorpecer las actividades de los funcionarios que requieren e servicio
de transportacion aérea, se supervisara constantemente e suministro de combustible a las
aeronaves como son gas avion y turbosing, €l cua se hard através de los aeropuertos que operan
en el estado y la Republica Mexicana, para ello se pretende gercer en e periodo de Enero a
Diciembre del afio 2002, la cantidad de 2 millones 777 mil pesos, asimismo se destinaran
recursos para el pago de derechos aeroportuarios como son: SENEAM, extensiones de servicios,
aterrizajes, TUAS, expedicion de certificados de aeronavegabilidad, servicio de linea,
meteorol ogia, pernoctas de las aeronaves, espacio aéreo congestionado, €etc., los cuales generaran
gastos durante € mismo periodo por un importe de 2 millones 554 mil pesos .

Se proporcionaran recursos por concepto de viéticos y pasajes para los pilotos, personal técnicoy
administrativo en e momento de trasladarse en comision oficia a diferentes ciudades dentro y
fuera del Estado de Chiapas, conforme a la normatividad establecida por la Secretaria de
Hacienda del Estado. En virtud de que en esta Coordinacion los gastos por dichos conceptos son
de gran importancia, se pretende gercer para € afio 2002, en lo que respecta a Viéticos la
cantidad de 1 millon 513 mil pesosy por pasajes 700 mil pesos.

Se suministraran durante el mismo gjercicio 7,152 alimentos asi como comisariatos necesarios a
las aeronaves para consumo de los pasgeros en € momento de tradadarse a las diferentes
ciudades para e cumplimiento de sus funciones, esto es en virtud de que por 1o general se tienen
gue recorrer largas distancias de una ciudad a otra 'y es necesario prever algunos alimentos para
cualquier contingencia. Para la adquisicion de estos insumos se tiene considerado gjercer durante
el periodo de Enero a Diciembre del 2002, la cantidad de 933 mil pesos.
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Asi mismo se incluye 6 millones 351 mil pesos que corresponden al gasto operativo,
indispensables para &l funcionamiento institucional.

Para cumplir con las tareas sustantivas por esta Coordinacion de Transportes Aéreos se destina un
monto total de 51 millones 737 mil pesos, distribuidos en un 26 por ciento para cubrir los

servicios personales, € 70 por ciento para € gasto operativo y para la capacitacion un 4 por
ciento.
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211 00 Secretaria de Desarrollo Econdmico

Mision:

Crear las condiciones adecuadas que favorezcan €l crecimiento y fortalecimiento de las
inversiones nuevas y de las ya existentes. Promocion con énfasis en la descentralizacion para
lograr €l desarrollo sustentable de las regiones, integrando a sus comunidades que permitan la
generacion de empleos elevando € nivel de calidad de vida de los chiapanecos.

Visién (2006):

Que Chiapas sea la megjor opcién para la inversién agropecuaria, pesquera, turistica, industrial y
comercial en el Sureste de México por sus incomparables ventajas competitivas, la gran calidad y
calidez de su gente, sus inigualables riquezas naturales y en su estratégica posicion dentro del
plan Puebla-Panamé&. Todo €ello orientado al desarrollo sustentable de los chiapanecos en armonia
y respeto con su medio ambiente.

Distribucion Funcional 2002

FUMCION
SUBFUMCION SUBTOTALES
I Laboral 4 375 476 69
B Caparitacidn para el Emplea 4,375,476 A9
P Otros Servicios v Actividades Econdmicas 31,444 Ta2 85
& Bervicios Compartidos 11,125.000.00
B Fomento ala Industria v el Comercio 40,319 7ad 85
PRESUPUERTO TOTAL| 55820246 54
1 Labora
60,000,000+
40,000,000+
OP Otros
20,000,0001 Serviciosy
Actividades
0 Econdmicas
Funciones

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Generar infraestructura que facilite la produccion y comercializacion de productos, atraiga
inversiones y propicie laintegracion y e crecimiento equilibrado de las regiones.
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Capitalizar a los peguefios productores y a sus organizaciones, mediante crédito barato y
subsidios.

Disminuir los costos de produccion para las micro, pequefias y medianas empresas, mediante
unared de servicios productivos y financieros eficientes y de bajo costo.

Fomentar la generacion, transferencia 'y adopcion de tecnologias para incrementar €l volumen
y lacalidad de la produccion, asi como la comercializacion.

Promover un desarrollo econdmico que favorezca la creacion de fuentes de empleo en todas
las regiones del estado.

Impulsar € crecimiento de las habilidades de la fuerza laboral, en correspondencia con las
necesidades de |os sectores productivos.

Impulsar la generacién de empleo en los sectores econdmicos secundario y terciario que
ocupe mano de obra gque actual mente labora en actividades primarias.

Estimular € consumo de productos chiapanecos en los mercados locales y regionales.
Incorporar en todos los drdenes de gobierno politicas que favorezcan el desarrollo econémico
de los pueblos indios, en un marco absoluto de respeto a su cultura y sus formas de
organizacion.

Buscar disminuir la presion sobre la tierra, impulsando alternativas productivas en e sector
econdémico secundario que mejoren los niveles de ingresos de las familias que viven en el

medio rural, y reactiven las economias regionales.

Promover la inversion en € sector secundario y fortalecer la competitividad naciona e
internacional de las empresas sociales y privadas establecidas en Chiapas.

Impulsar la creacion de modelos sistema-producto para incrementar €l valor de la produccion
primaria, mediante su transformacion en productos elaborados.

Impulsar actividades secundarias y terciarias que no contravengan el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales.
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Funcion: Laboral.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Fomentar el autoempleo.
- Otorgar becas através de cursos de capacitacion.

Vincular la ofertay la demanda de empleo.

- Captacion y promocion de vacantes.
Vinculacién con bolsas de trabajo.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Capacitacion para e Empleo.

Este programa de colocacion y de becas de capacitacion a desempleados, tiene como propésito
procurar y agilizar la inclusién de desempleados a mercado de trabajo, asi como brindar
capacitacion a la poblacién desempleada para desarrollar conocimientos y habilidades que
permitan su insercion a sector productivo.

Atender la demanda de desempleo en la entidad mediante la colocacion de 8,000 personas
desempleadas, proporcionar capacitacion a través del PROBECAT a 15,000 personas,
proporcionar apoyo crediticio a 150 proyectos productivos susceptibles de crédito e identificar
150 proyectos susceptibles de financiamiento.

Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncion se prevé un monto total de 4
millones 375 mil pesos.

Funcion: Otros Serviciosy Actividades Econdmicas.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Fomentar la comercializacion de productos chiapanecos a nivel nacional e internacional.

- ldentificar y organizar productos elaborados para su comercializacion.

- Establecer enlaces comerciales.

- ldentificacién de oportunidades de mercado a nivel nacional e internacional.

- Implementar el comercio e ectronico.

- Promover los productos chiapanecos en eventos nacionales e internacionales.

- Redlizar camparias promocionales de |os productos chiapanecos.

- Capacitacion y asistencia técnica para la modernizacion del comercio de productos
chiapanecos.
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Promover las inversiones en e estado.

- Gestionar nuevos incentivos para € establecimiento de nuevas inversiones.

- ldentificacién de inversionistas potenciales.

- ldentificacion de zonas factibles para la inversion en € estado.

- Generar informacidn socioecondémicaen el estado.

- Redlizar camparias promocional es de oportunidades de inversion en el estado.
- ldentificacion de infraestructura ociosa para su aprovechamiento industrial.

- Participacién en eventos nacionales e internacionales.

- Establecimiento de alianzas estratégicas y coinversiones.

Desarrollar la empresa local con énfasis en la micro, pequefiay mediana empresa.
- Desarrallar nuevos esquemas de financiamiento.

- Buscar aternativas de financiamiento a nivel nacional.

- Vinculacion de las fuentes de financiamiento con los sectores productivos.

- Financiar proyectos productivos.

- Asesorar y gestionar financiamiento a inversionistas.

- Asesorar y gestionar tramites empresariales.

- Revision y adecuacion del marco regulatorio.

- Asesoriaen sistemas de calidad y procesos de mejora continua.

- Asesoriaen €l disefio y presentacién de productos chiapanecos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Compartidos.

Mediante el sistema de capacitacion para €l desarrollo de la micro, pequeiia y mediana empresa a
fin de elevar su productividad y estar en posibilidad de competir con sus similares dentro y fuera
de la entidad se establece como meta la realizacion de 350 cursos en diversos temas dirigidos a
empresarios, artesanos 'y asociaciones, con €l propdsito de elevar sus estandares de calidad en la
produccion y modernizacion de los sistemas de proceso, en este gercicio se pretende beneficiar
un total de 4,800 personas integradas al ramo comercial e industrial, para ello se prevé 1 millon
125 mil pesos, inserto en & Fideicomiso para el Desarrollo Industrial para el Estado de Chiapas.

Se atendera la demanda de productores, artesanos y organizaciones sociales en materia de
financiamiento mediante el otorgamiento de 2,000 créditos a través del Fondo de Financiamiento
de empresas del Sector Artesanal (FOFESSA), el cua contempla 10 millones de pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Fomento ala Industriay al Comercio.

En materia de desarrollo empresarial se realizaran acciones encaminadas a promover € desarrollo
de los sectores econdémicos en e estado, para la gestion de nuevas unidades productivas y €
desarrollo de las ya existentes, fomentando con ello la competitividad globa de las empresas
chiapanecas.
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Esta Secretaria realizara gestiones de financiamiento de la banca de desarrollo, de primer piso y
fondos de fomento con 100 proyectos con mayor rentabilidad a solicitantes de financiamiento.

Se instrumentardn mecanismos estratégicos funcionales que atiendan las diversas actividades
productivas existentes en e estado mediante 250 gestiones de apoyo a productores con mayor
demanda.

Con €l objetivo de impulsar e establecimiento y consolidacion de actividades econdémicas para su
funcionamiento legal, se atenderédn 500 unidades econdmicas 'y 6 dependencias, para fortalecer la
mejora regulatoria, asi mismo, se atenderan 100 empresas mediante gestiones y asesoria sobre
disefio de presentacion de productos.

Se promoverd €l desarrollo industrial, comercia y de servicios a través de la atencion de 25
solicitudes de evaluacidon de proyectos mismos que impulsen la creacion de empresas de los
diferentes sectores productivos y que eleven e nivel socioecondmico de la poblacion, con la
creacion de fuentes generadoras de empleo.

Con € proposito de fomentar entre los empresarios chiapanecos, una cultura empresaria
moderna que le dé importancia a la capacitacion con la finalidad de lograr su calidad operativa 'y
poder competir exitosamente, se inducirdn 30 empresas para la obtencion de certificados de
calidad de sus productos, asi como la atencion a 200 empresas interesadas en incrementar su
competitividad.

Se continuara apoyando a sector productivo en las gestiones necesarias para el establecimiento y
desempefio de actividades econdémicas legales, integrando a productores y empresarios como
organizaciones productivas para favorecer y mejorar su funcionalidad. Asi como proporcionar
orientacion en materia de figuras asociativas y hormatividad para €l establecimiento de empresas.

Se impulsara e desarrollo de la microempresa comercial y artesanal mediante € andlisis y
estudio de 180 solicitudes de créditos y 720 gestiones financieras; se canalizaran 120 proyectos
viables a diversas fuentes de financiamiento.

Se orientara a microempresarios en la consolidacion de sus iniciativas de inversién; mediante
asesorias financieras a los diversos sectores de la micro y pequefia empresa y se realizaran
andlisis financieros a los diferentes proyectos productivos que estos presenten para su gestion de
financiamiento, asi mismo se implementardn mezclas de recursos tanto de los sectores
productivos e inversionistas como la banca de desarrollo y comercia a través de encuentros de
NEegocios.
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Se continuara promoviendo el aprovechamiento éptimo de los recursos naturales y humanos a
través de la instalacion de nuevas industrias 0 empresas con participacion de capitales nacionales
y extranjeros para el fomento del desarrollo econdmico de la entidad.

Se fomentara la inversion nacional y extranjera, mediante la promocién de 50 nuevas empresas y
28 estudios de logistica en un numero igual de municipios de la entidad.

Se promovera € desarrollo econdmico e industria en € estado mediante la deteccion y
consolidacién de las oportunidades de negocios a largo plazo, dando a conocer las oportunidades
de inversion y ventajas competitivas que esta ofrece ante inversionistas nacionales y extranjeros.

Se realizaran 30 reuniones con instituciones nacionales y extranjeras, se elaboraran 50 sintesis
analiticas para identificar oportunidades de inversion en el estado para su promocion, y se
instrumentarén 72 documentos promocionales a inversionistas potenciales interesados a instalarse
en e estado.

Se redlizaran 50 servicios de informacion econdémica del estado, se integrard un banco de
informacion econdmica de la Entidad y se elaboraran 20 catalogos de proyectos de inversion
seleccionados.

Se realizaran 30 promociones del estado ante inversionistas nacionales y 25 promociones ante
inversionistas internacionales, asi como el establecimiento de 4 programas de incentivos
econdémicos a inversionistas.

Se continuard redizando estudios de infraestructura y logistica en los municipios
econémicamente prioritarios del estado, se redizardn convenios de apoyo con dependencias
gubernamentales, gestion de incentivos financieros para las empresas y la emision de la
normatividad industrial correspondiente, para satisfacer tanto las necesidades de informacion de
empresarios como |os objetivos generales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

Se redlizardn 5 estudios de identificacion y andlisis de corredores industriales existentes, 3
estudios gecutivos para la creacion y desarrollo de parques industriales estratégicamente
distribuidos y 28 estudios y andlisis de habilitacion de inmuebles para uso industria en
municipios identificados como factibles. Asi mismo se integrardn 28 catdlogos de indicadores
estadisticos y socioecondémico de municipios estratégicamente identificados como viables.

Las acciones y metas propuestas estan encaminadas a proporcionar apoyos que faciliten la
comercializacion de productos elaborados del estado de Chiapas, a través de informacion
oportuna de mercados y enlaces comerciales en los diferentes mercados estatales, nacionaes e
internacionales.

Para facilitar la comercializacion de productos chiapanecos se instrumentaran 6 programas de
oportunidades de mercados y 5 programas de comercializacion nacionales e internacional es.
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Se redlizard una campafia de promocion al consumo de productos chiapanecos con valor
agregado dentro del estado y se aplicardn 100 logotipos a productos técnicamente viabl es.

Se comercializarda y promovera los productos elaborados en Chiapas a través de una tienda
virtual, con e proposito de acceder a diversos mercados a nivel regional, estatal, naciona e
internacional, beneficiando a 25 empresas mediante la comercializacion de sus productos via
internet.

Se promocionaran los productos y empresas chiapanecos a través de la participacion en foros,
ferias y exposiciones, con e proposito de contactar enlaces comerciaes y lograr e
posicionamiento en nuevos mercados.

Asi mismo, se apoyaran a 244 empresas y grupos artesanales del estado en la comercializacion de
sus productos.

Se posicionara y dara a conocer al ambar chiapaneco como un producto no renovable de gran
valor como trabgjo artistico de joyeriay escultura a nivel naciona e internacional.

Se estableceran 5 contactos comerciales para promover la comercializacion del disefio del dmbar,
se realizaran 50 promociones para desarrollar el interés del ambar en diferentes instancias, se
editard un libro denominado “Ambar de Chiapas’ y se realizaran 12 campafias de promocion a
nivel nacional e internacional.

Para cumplir con los objetivos propuestos en materia de exportacion se instrumentaran 6
programas de oportunidades de mercado, que permitira detectar oportunamente los problemas
gue enfrentan los exportadores e importadores del estado y presentar soluciones oportunas siendo
el Foro Compex el canal adecuado para este tipo de problematica, identificando oportunidades de
negocios en forma inmediata.

Se brindardn 600 orientaciones técnicas con calidad a establecimientos comerciales, 22
incorporaciones de municipios de mercados en condominio, y capacitacion a 4 grupos
artesanales, instalacion de 5 redes de distribucién en plazas econémicamente estratégicas y
establecer 12 enlaces comerciales con empresas comerciales asociadas a ANTAD.

Con € proposito de informar la tendencia en e comportamiento de los mercados y propiciar la
vinculacién entre oferentes y demandantes comerciales se asesorara a 155 asociaciones existentes
en el estado, se asistira a 48 asociaciones existentes en el estado en operaciones comerciales a
productores agropecuarios y pesqueros y se brindard atencién constante a los diversos agentes
econdmicos que intervienen en la cadena produccion-comerciali zaci én-consumo.

Para cumplir las acciones sustantivas dentro de esta subfuncién se prevé un monto total de 40
millones 320 mil pesos.
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211 01 Coordinacién General de Transportes

Mision:

La Coordinacion General de Transportes, es un organo desconcentrado de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, que otorgan a los particulares, mediante concesion, la prestacion del
servicio de transporte publico, el cual regula y ordena conforme a la Ley de Transportes del
Estado de Chiapas y su Reglamento General, para atender las necesidades existentes de este
servicio y mejorar las condiciones de seguridad y comodidad con que se presta.

Vision (2006):

Ser una dependencia mediante € cual se preste € servicio del transporte publico, privado y
especial, a los usuarios de este medio, mediante concesiones, siempre con apego a la Ley de
Transportes y su Reglamento General, garantizandole un servicio seguro, comodo y €ficiente con
unidades altamente capacitadas que logren atender las necesidades de este servicio en todas las
ciudades y municipios del estado.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
0 Comundcaciones v Transporte 1562971997
E Transpotte 1502971997
PREEZSUFUEITO TOTAL 15,620,719 97

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Reordenar € transporte rural y urbano en cumplimiento de la Ley de Transporte y su
Reglamento, y dar impulso a la mejora de las condiciones de servicio en € estado.

Funcion: Comunicacionesy Transportes.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Otorgar las concesiones del servicio de transporte publico en sus diferentes modalidades.

- Llevar a cabo reuniones de trabajo en los municipios del estado con organizaciones de
transportistas, gidosy comunidades.

- Redlizar reuniones con € Organo Técnico Auxiliar del Transporte Estatal, para acordar la
realizacion de las sesiones publicas.

- Efectuar los estudios de factibilidad de ofertamiento y socioecondémicos en 1os municipios
en los que se llevarén a acabo las sesiones publicas.

- Redizar la instalacion y sesion publica de los Organos Técnicos Auxiliares del
Transporte, para concesionar la prestacion del servicio de transporte publico.
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- Autorizar conforme a la Ley de Transportes y su Reglamento General, los permisos para
el transporte particular y especial en el estado.

- Atender en su nivel de competencia los amparos y otros medios de impugnacion que se
interpongan contra actos y resoluciones en materia de transportes.

Regularizar las unidades vehiculares concesionadas que prestan € servicio de transporte

publico en € estado

- Llevar a cabo en € estado € refrendo vehicular de las unidades del transporte publico
concesionado que efectuaron el canje de placas en el afio 1999, 2000 y 2001.

- Expedir las ordenes de emplacamiento a las unidades concesionadas por & Organo
Técnico Auxiliar del Transporte Municipal.

- Expedir los permisos de sustitucién de unidades del servicio de transporte publico.

- Autorizar los permisos de ruta a las unidades del transporte publico concesionado

Llevar a cabo acciones y programas institucionales para mejorar la prestacion del transporte

publico en el Estado.

- Formular con & Organo Técnico Auxiliar del Transporte Estatal los acuerdos y convenios
gue sean requeridos para la modernizacion del sector.

- Implementar acciones de supervision que garanticen la observancia de la Ley de
Transportes y su Reglamento, en la prestacion del servicio del transporte publico.

- Impartir cursos de capacitacién a conductores y concesionarios con el objeto de expedir €
Certificado de Aptitud para Conducir Vehiculos del Transporte Publico.

Implementar operativos de supervision para disminuir el nimero de unidades vehiculares que

prestan e servicio de transporte publico de manerairregular.

- Coordinar con la Direccion de Transito del Estado los operativos de supervision para
combatir e transporte irregular en los municipios del estado.

- Fortalecer las acciones de supervison en los municipios que se encuentran bajo
jurisdiccion de las Representaciones Regionales de la Coordinacion General de
Transportes.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Transporte.

Para € gercicio 2002 la Coordinacion General de Transportes, llevar4 a cabo reuniones de
trabgjo con organizaciones transportistas y €idos en mas de 56 municipios del estado,
priorizandose las principales cabeceras urbanas y |os municipios que se encuentran pendientes de
efectuar sesiones publicas, para atender conforme ala Ley de Transporte del Estado de Chiapas,
los asuntos relativos a conflictos generados por € transporte concesionado, solicitud de permisos
de transporte especia y canadlizar de acuerdo a su competencia las demandas de concesiones en la
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agenda de trabgjo de los Organos Técnico Auxiliares del Transporte de cada uno de los
municipios en cuestion.

Asi también, para el préximo gjercicio se llevardn a cabo sesiones publicas en 57 municipios del
estado, en los que se atenderdn problemas de desmancomunamientos, regularizacion de
concesiones, cambios de modalidad, ampliacion y autorizacion de nuevas rutas, solicitudes de
concesion y combate contra € transporte irregular, asi como € revocamiento de 2,709
concesiones otorgadas en € gercicio 2000.

Se otorgarén en las sesiones publicas de los Organos Técnicos Auxiliares del Transporte
Municipal que se realizaran €l proximo afno, 1,760 permisos para €l transporte privado y especial.

Se tiene programado para € proximo afio la realizacion de 25 reuniones con e Organo Técnico
Auxiliar del Transporte Estatal, con € objeto de andizar y priorizar de acuerdo a las
particularidades que presenta €l transporte publico en los municipios, comunidades y gjidos del
estado, la realizacion de las sesiones publicas de los Organos Técnicos Auxiliares del Transporte
Municipal, asi de como formular los acuerdos y convenios requeridos por e sector.

En lo que respecta a los acuerdos formulados en materia de transporte publico, cabe sefidar que
en € afio pasado se publico el acuerdo para Regularizar la Transmision o Cesién de Derechos de
las Concesiones Adquiridas por Terceros para la Prestacion del Servicio Publico de Transporte de
Pasgjeros, de Cargay Rura Mixto; acuerdo mediante el cual se regularizaron 1,172 concesiones
del servicio de transporte publico en sus diferentes modalidades.

Con €l propésito de llevar a cabo las sesiones publicas para atender las demandas detectadas del
servicio de transporte publico en las zonas urbanas y rurales de los municipios del estado, la
Coordinacion General de Transportes redlizara 57 estudios técnicos de factibilidad de
ofertamiento y 6,782 estudios socioecondmicos a solicitantes, los cuales serviran de marco de
referencia para las dictaminaciones emitidas por € Organo Técnico Auxiliar del Transporte
Municipal sobre los expedientes de solicitudes de concesion de los 57 municipios que serén
sesionados e proximo afio.

Con €l objeto de megjorar € servicio que prestan las unidades del transporte de pasgjeros, en 1999
se inicio con la expedicion del Certificado de Aptitud para Conducir Vehiculos del Transporte
Pablico, estos cursos de capacitacion estan dirigidos a concesionarios y conductores de las 14,848
unidades que circulan en €l estado, impartiendosé en esta primera etapa 54 cursos en € municipio
de Tuxtla Gutiérrez, en los que se capacitaron a 6,827 transportistas; programandose para €l
proximo afio la imparticion de 51 cursos con los que se concluird la capacitacion en la region
centro del estado.

Se supervisaran en la capital del estado las 110 rutas del transporte colectivo urbano de pasgjeros
y se efectuardn operativos en 40 municipios de las regiones Centro y Fraylesca, para atender las
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denuncias que presentan los usuarios y garantizar la observancia de la Ley de Transportes,
aplicando para ello las sanciones que correspondan a transporte de pasgjerosy de carga.

Las Representaciones Regionales de la Coordinacién General de Transportes, llevaron a cabo
este afio recorridos de supervision en las principales cabeceras urbanas de las regiones. Altos,
Fronteriza, Sierra, Norte, Selva, Istmo- Costa 'y Soconusco, con € objeto de atender las quejas de
la ciudadania 'y vigilar que la prestacion del servicio se haga en los términos que establece la Ley
de Transportes del Estado y su Reglamento General, actividad que se fortalecera en e proximo
gjercicio con laimplementacion de operativos de supervision en 72 municipios, priorizandose los
municipios donde se efectuaran las sesiones publicas y las cabeceras urbanas regionales, logrando
atenderse con estas acciones €l 85 por ciento de los 85 municipios bajo su jurisdiccion.

En e afio que termina se tramitaron y gestionaron en las representaciones regionales mas de
3,197 asuntos relativos a: expedientes de solicitantes de concesion, quejas de usuarios y
transportistas, ordenes de emplacamiento y refrendo vehicular, infracciones, amparos, demandas
e inconformidades contra resoluciones emitidas en materia de transportes, entre otros; mismos
que fueron canalizados para su atencién procedente a las instancias administrativas de las oficinas
centrales de la Coordinacion, funcion esencial que sera fortalecida mediante la implementacion
de reuniones de trabgjo que permitan la respuesta oportuna y expedida de los asuntos planteados
en las jurisdicciones regionales.

Se tiene programado para € proximo afo llevar a cabo @ refrendo vehicular de las 8,305
unidades que han efectuado su canje de placas en € estado; asi como de las 4,184 unidades que
fueron emplacadas como resultado de las dictaminaciones publicas realizadas por los Organos
Técnicos Auxiliares del Transporte Municipa en 1999 y en € afio 2000 y 2001.

Conforme a lo dispuesto por la Ley de Transportes del Estado y su Reglamento Genera, se tiene
proyectado de acuerdo a incremento del pargque vehicular y alaincidencia de accidentes y robos,
gue se autorizaran en e proximo afio 350 permisos de sustituciéon de unidades solicitadas por
transportistas concesionados.

Se continuara con la entrega de los permisos de ruta del transporte colectivo de pasajeros en las
modalidades de combi, microbus, autobls y mixto, de los cuaes se han entregado hasta este afio
1,069 permisos de un total de 4,653 unidades concesionadas en € estado; por 1o que se tiene
programado entregar para €l proximo gjercicio 850 permisos de ruta a las unidades del transporte
concesionado en estas modalidades.

Se priorizara la atencion de amparos, mediante la elaboracion de informes, pruebas y aegatos,
gue sean requeridos por las instancias de jurisdiccion estatal y federal.

Se requerira para € proximo gercicio, insumos que seran utilizados en e proceso informatico

computarizado, 1,760 permisos del transporte privado y especial, 5,100 certificados de aptitud
para conducir vehiculos del transporte publico, 850 permisos de ruta, 12,150 ordenes de refrendo
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vehicular, 350 permisos de sustitucion de unidades vehiculares y generacion de reportes y
padrones relativos a servicio de transporte publico; asi como la impresién de informes de

expedientes que sean requeridos por las diferentes &reas de la Coordinacion General de
Transportes.

En resumen la Coordinacion Genera de Transportes requiere para llevar a cabo todas y cada una
de las acciones antes descritas prevé recursos presupuestales por 15 millones 630 mil pesos,

distribuidos para los servicios personales 9 millones 456 mil pesosy para €l gasto operativo 6
millones 174 mil pesos.
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212 00 Contraloria General

Mision:

Controlar y evaluar con calidad y oportunidad la planeacion y €l gercicio del gasto publico, con
el propdsito de contribuir a desarrollo econdmico, politico y social del estado y para lograr asi,
gue las acciones de gobierno satisfagan las necesidades de la sociedad.

Visién (2006):

Crear en los servidores publicos del gobierno del estado, una cultura administrativa de
responsabilidad, honestidad y transparencia, que garantice a la ciudadania la correcta aplicacion
de los recursos publicos y que informen con veracidad y oportunidad a la sociedad.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
AUBFUMCION AUBTOTALES
E Gobierno 70,379 280 .06
F Controlar, Fiscalizar v Evaluar la Gestidn Pdblica | 76,379,280.06
E Desarrollo Regional ¥ Urbano 120,800.00
F Desarrollo Regional 120,800.00
FEESUPUESTO TOTAL|  7a 300,080 06
80,000,000 O E Gobierno
60,000,000-/
40,000,000-/
OK Desarrollo
20,000,000-/ Regional y
Urbano
0.
Funciones

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Combatir la corrupcién en todas sus formas por todos los medios legales y administrativos a
disposicién del gobierno, sin privilegios ni salvedades de algun tipo, para eliminar la
impunidad en la comision de actividades ilicitas por parte de servidores publicos y para €
establecimiento de mecanismos de prevencion.

Fortalecer las politicas de comunicacion y rendicion de cuentas a la sociedad, de forma
oportuna y veraz, haciendo del conocimiento publico el estado de situacion que guarden los
asuntos y las finanzas publicas bajo responsabilidad del gecutivo estatal.
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Fortalecer las instancias internas de control del gobierno encargadas de la planeacion,
organizacion y coordinacion del sistema de prevencidn y vigilancia de las dependencias,
entidades y municipios en lo relativo a gercicio del gasto publico y su congruencia con €l
presupuesto de egresos.

Desarrollar mecanismos de seguimiento, evaluacion y correccion que garanticen la operacion
y fiscalizacion eficientes de lainversion publica.

Funcion: Gobierno.

Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.

Sé redisefiara el Sistema Estatal de Control y Evaluacion de la Gestion Publica para hacerlo
mas &gil y €ficiente, implementando esgquemas claros de participacion ciudadana con pleno
respeto a sus formas de organizacion.

Se implementaran instrumentos eficaces para evaluar la calidad y la eficiencia con que se

prestan los servicios publicos, a tiempo de detectar posibles focos de corrupcién, urgiendo,
de ser el caso, alos responsables de | as propias dependencias a tomar medidas correctivas.

Se disefiara un sistema de atencién ciudadana que permita dar respuesta pronta y expedita a
las quejas, denuncias y sugerencias de la poblacion.

Se evaluara la gestion gubernamental en los aspectos administrativos, operativo y de

satisfaccion ciudadana, a fin de conocer € impacto socia de los programas y proyectos
publicos, dando especia atencion alos dirigidos a la poblacién indigenay las mujeres.

Sé invitaran a las diferentes organizaciones sociadles a formar parte de los consgjos de
participacion ciudadana con € fin de planear y evaluar las acciones que realice cada uno de
los sectores administrativos en coordinacion con la Secretaria de Planeacion.

Se instrumentaran auditorias juridicas para vigilar permanentemente de las dependencias y

entidades de la administracion publica estatal realicen sus acciones con estricto apego a su
marco juridico de actuacion.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Controlar, Fiscalizar y Evaluar la Gestion Publica.

Con la finalidad de elevar la €eficiencia de los recursos publicos e incrementar la credibilidad y
confianza de la ciudadania en las acciones gubernamental es; ademés de elevar la eficiencia de los
servidores publicos contribuyendo a la satisfaccion de las demandas sociales. Por 10 mismo €l
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area de Contraloria General requiere para e desarrollo de sus actividades la cantidad de 1 millon
450 mil pesos.

A efecto de coadyuvar como apoyo a los organismos colaterales en materia de procesos
administrativos y sistemas informéticos, y de proponer y establecer politicas internas que apruebe
el Contralor General relacionado con e aprovechamiento racional y optimo de los recursos, en 1o
gue respecta a obtencion, administracion y ministracion; a lo que la Coordinacion Genera de
Administracion requiere recursos por la cantidad de 496 mil pesos.

Con la responsabilidad de controlar, €eficientar y optimizar la administracién de los recursos
humanos, financieros y materiales, la Unidad de Apoyo Administrativo gercera para e 2002,
recursos por la cantidad de 8 millones 175 mil pesos.

Con € proposito de coadyuvar en la promocion de la modernizacion informatica 'y de agilizar las
actividades de las unidades administrativas de la Contraloria General; es necesario contar con
sistemas informéticos actualizados, a efecto de que los Organos operativos aprovechen los
recursos con eficiencia; para ello, es necesario dar 245 asesorias a los 6rganos internos de esta
Contraloria, realizar 24 mantenimientos a sistemas, 263 preventivos y 89 correctivos; asi como
12 auditorias a equipos de computo y 4 andlisis y disefio de sistemas computacionales, para ello
es importante que la Unidad de Informatica cuente para su operacién con un presupuesto de 2
millones 32 mil pesos.

Para el gercicio 2002, la Subcontraloria de Fiscalizacion y Control gjercerd 1 millon 8 mil pesos,
esto con la findidad de tener mayor control en € gercicio del gasto publico, a través de
auditorias asertivas y oportunas, para que de esta manera podamos detectar con la misma
oportunidad las desviaciones en € mangjo de los recursos, vigilando en todo momento se cumpla
con los planes de gobierno, a menor costo y con el mayor beneficio para la sociedad.

El 6rgano de control del gjecutivo del estado es el encargado de fiscalizar la correcta aplicacion
de los recursos publicos; por lo que a través de la Unidad de Supervision y Programacion de
Auditorias se emitiran 460 ordenes de auditorias a dependencias, entidades y municipios,
mediante una planeacion basada en e analisis a los indicadores tales como: quejas o denuncias,
auditorias realizadas con anterioridad entre otros;, asi mismo, para garantizar los trabgjos de
auditoria se supervisaran 235 expedientes, estos trabajos se realizaran con un presupuesto de 2
millones 792 mil pesos.

Para el 2002 la Contraloria Interna de Dependencias, que es el 6érgano gecutor de ordenes de
auditorias a dependencias, pretende alcanzar metas y objetivos trazados dentro de un marco de
efectividad que coadyuve a pleno desarrollo de la administracion publica, permitiendo conocer
ampliay de manera real la gjecucion y aplicacion del gasto publico estatal; para ello se considera
realizar 40 auditorias con un monto de 4 millones 999 mil pesos.
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Para e gercicio 2002 la Contraloria Interna de Entidades que es el érgano eecutor de las
auditorias a organismo descentralizados, entidades y otras instancias de gobierno, con la finalidad
de detectar con oportunidad las desviaciones en e manegjo de los recursos financieros y
administrativos; asi como de alcanzar las metas y objetivos trazados dentro de un marco de
efectividad que coadyuve a mango transparente y honesto del gasto; gecutara 144 auditorias
con un monto de 6 millones 8 mil pesos.

Con la finalidad de fortalecer las tareas de control y vigilancia la Contraloria Interna Regional
gue es € drgano gecutor de las auditorias a municipios, programa realizar para €l afio 2002, 88
auditorias, a efecto de detectar con anticipaciéon y oportunidad las posibles desviaciones en la
aplicacion de los recursos federales que se asignen a estado; ademés de verificar por
conjuntamente con e érgano federal de control la correcta aplicacion de los recursos en obras,
proyecto y servicios ecutados por los municipios, para ello se requiere de 4 millones 980 mil
pesos.

Con la finalidad de garantizar la correcta aplicacion de recursos federales y estatales ministrados
a los ayuntamientos y delegaciones de dependencias y entidades del estado, y coadyuvar para un
control més transparente del gasto publico en la gecucion de obras y proyectos de cobertura
regional, las Delegaciones Regionales de este érgano de control g ecutaran 145 auditorias con un
monto de 14 millones 574 mil pesos.

Con € fin de coordinar las acciones en materia de prevencion y normatividad que realizan sus
organos administrativos, y combatir la corrupcién con estricto apego a la Ley de
Responsabilidades; la Subcontraloria de Prevencion y Normatividad realizara acuerdos y dara
asesorias a dependencias y entidades para ello se requiere de 832 mil pesos.

En e proximo periodo la Contraloria Interna de Responsabilidades y Registro Patrimonial
pretende recibir y registrar 4,900 declaraciones patrimoniales que deban presentar los servidores
publicos de las dependencias y entidades de la administraciéon publica estatal, en acato a las
disposiciones legales y administrativas aplicables; para el mango de estas declaraciones se
requiere un recurso de 3 millones 326 mil pesos que ademas de las declaraciones se atenderan
500 qugjas en la Contraloria Interna de Responsabilidades y Registro Patrimonial. Asi mismo se
emitiran 9,500 dictamenes de responsabilidades administrativas en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y cuando proceda presentar las
denuncias ante las autoridades competentes.

La Contraloria de Normatividad Juridica realizara 12 supervisiones y andlisis a la correcta
aplicacion del marco juridico de actuacion de las dependencias y entidades de gobierno del
estado, con la finalidad de que todas sus actividades realizadas estén sustentadas en € marco
juridico de actuacion; asi como de proporcionar 40 asesorias a los O6rganos administrativos,
respecto a la interpretacion de las normas que rigen a las instancias. Asi mismo, a efecto de
transparentar €l proceso de contratacion de la obra publica que realice la administracién publica
estatal, se considera que a través del Registro de la Obra Publica expedir 250 registros, a fin de
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contar con un padrén de 1,200 contratistas. Para ello se requiere de una erogacion de 3 millones
324 mil pesos.

La Contraloria Interna de Prevencion y Evaluacion g ecutard acciones de prevencion y evaluacion
de la gestion gubernamental, a efecto de contribuir a la modernizacion de los servicios puablicos y
eficientar € gercicio ddl gasto publico, asi mismo promover |la participacién social, poniendo a
disposicion de la ciudadania los canales de comunicacién para que manifiesten sus quejas,
denuncias y sugerencias, permitiendo de esta manera conocer el grado de satisfaccion en los
servicios recibidos a través de obras y acciones que realizan las instancias gubernamentales, por
lo que se requiere de 2 millones 519 mil pesos.

A través del proyecto “Unidad Mévil de Evauacién de los Servicios’ se evauaran 28
dependencias y entidades federales y estatales que prestan servicio al publico, 1o que representa el
66.67% de las instancias; esta estrategia facilitara entrevistar a la ciudadania inmediatamente
después de haber tramitado un servicio y de esa manera conocer su punto de vista, lo que
permitirA mayor objetividad y precision de la evaluacion. En este programa se gjerceran, 58 mil
pesos equivalente al 100% del presupuesto anual.

El proyecto “TRAMITEL” tiene como objetivo ofrecer de manera agil, oportuna y confiable la
informacion necesaria de los requisitos, costos y tiempos de respuesta de 10s servicios que otorga
€l gobierno del estado. Para ello se colocaran monitores y towch — screen, en Tuxtla Gutiérrez y
en cada una de las Delegaciones de la Contraloria General, a fin de que los ciudadanos puedan
consultar los requisitos de los servicios que proporcionan las dependencias y entidades; es por
ello que para este proyecto se gerceran 36 mil pesos.

Con la finalidad de recepcionar y atender 272 quejas, denuncias, sugerencias y consultas de la
ciudadania, que representa € 67.4% atendidas a través del Sistema de Atencién Ciudadana (Lada
800 sin costo) y Correo Electronico (Queanet) y con e objeto de tramitar y darle seguimiento
oportuno a las inconformidades de la ciudadania respecto a los servicios que brindan las
dependencias y entidades involucradas, se estima gjercera la cantidad de 73 mil pesos durante €l
gjercicio presupuestal 2002.

Para dar continuidad a proyecto “Ciudadano Anticorrupcion” se requiere la cantidad de 62 mil
pesos, mismos que se emplearan en la realizacion de la verificacion de los servicios que brindan
las dependencias y entidades de la administracion publica estatal; en este sentido, los resultados
se emitiran através de 68 informes, mismos que seran enviados a los titulares de las ingtituciones
publicas correspondientes, afin de contribuir alainstrumentacion de acciones de mejora.

Para incrementar la eficienciay eficacia de la administracion gubernamental, asi como mejorar €

desempefio y desarrollo de los servicios publicos contribuyendo a promover acciones de calidad

en el servicio hacia la ciudadania, se establece el proyecto de “Capacitacion Institucional a
Servidores Publicos’, por lo que se pretende capacitar a 53% del personal que forma parte de

esta dependencia con un monto de 125 mil pesos.
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En e desarrollo de las actividades inherentes a las licitaciones publicas a través del Sistema
Electrénico de Contrataciones Gubernamentales (Compranet-Chiapas), se propone facilitar a los
1,200 proveedores y contratistas su participacion en las compras de gobierno; a efecto de vigilar
la aplicacion de las normas para la adquisicién de bienes, contratacion de servicios y obra publica
gue reaicen las 18 dependencias y entidades de la administracion publica estatal. Para €
desarrollo de este proyecto se g ercera la cantidad de 28 mil pesos.

Se evaluaran los avances fisicos y financieros de los programas y proyectos a cargo de las 48
instancias gubernamentales federales y estatales, con € fin de conocer s los apoyos son
destinados a la poblacion que més necesitada 0 s en verdad se estan cumpliendo |os objetivos de
dichos programas, a lo que se gercera 21 mil pesos, con lo cua se lograra cubrir un 26% de
dichos programas y de esta manera retroalimentar € proceso de planeacion del desarrollo del
estado.

La Evauacion del Desempefio tiene como objetivo medir €l grado de eficiencia y eficacia de
programas y proyectos de las dependencias y entidades de la administracion publica estatal, asi
como de los sistemas administrativos, por |o que se evaluara la operatividad y funcionamiento de
los mismos, para ello se destina 305 mil pesos, con o cual se estima cubrir un 21.7% del total de
programas.

En la Evaluacion de Satisfaccion Ciudadana, se analizara y evaluara mediante la aplicacion de
encuestas por muestreos probabilisticos la g/ecucion de los programas sociales, por ello se destina
un monto de 235 mil pesos, en e cual se pretende evaluar un 26% de los programas sociales en
gjecucion durante el 2002, asi como fortalecer € disefio de estrategias que eviten posibles
desviaciones de recursos en su gecucion. Vigilar que los subsidios que conceda € gobierno
federal y estatal, a los municipios, instituciones publicas o privadas, organizaciones y personas,
se apliquen al objeto por € que fueron otorgados.

La Comisién Permanente de Contralores Estados - Federacion y Region Sureste se establecen con
la finalidad de intercambiar experiencias entre los érganos estatales de control de las 32
entidades, en materia de fiscalizacion, control y evaluacion, asi como promover mayores niveles
de €ficiencia, €eficacia y productividad, en el control y seguimiento de los recursos publicos
gjercidos en el estado; asi como establecer estrategias comunes de combate a la corrupcion y de
racionalizacion en €l uso y la gestion gubernamental, para ello se destinara en € 2002 un recurso
por 140 mil pesos.

Con € propésito de andlizar y evaluar la eficiencia y eficacia de las acciones de auditoria 'y de
servicios programados por las Contralorias Internas, Unidades y Delegaciones, este 6rgano de
control se auxilia del Sistema de Auditoria Gubernamental, €l cua contribuye a generar un
control &gil y eficiente que le permite contar con informacion oportuna para la toma de
decisiones; por lo anterior, se readlizaran 12 informes de evaluacion, por 10 que se requiere un
monto de 47 mil pesos.
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Con € fin de promover y generar espacios efectivos de participacion ciudadana, involucrando a
la ciudadania en € control y vigilancia de la g ecucién de los programas de asistenciay desarrollo
social, transparentando la administracion publica, y lograr la aceptacion de los programas de
Contraloria Socia y la colaboracion de los servidores pablicos municipales, en las organizaciones
no gubernamentales. Por |o anterior se requiere de 425 mil pesos.

Con e programa “Promocion y Difusion de la Contraloria Social y del Fortalecimiento de
Valores’, se pretende dar a conocer ala poblacién los servicios, obras 'y acciones de gobierno que
habrén de redlizarse asi como los resultados obtenidos, asi mismo las acciones de Contraloria
Socia y los canales de atencion ciudadana mediante 118 campafias promocionales con lo cual se
solicitala cantidad de 855 mil pesos.

Con la finalidad de asesorar, verificar y evaluar de manera preventiva las obras, proyectos y
acciones que redizan los H. Ayuntamientos, asi mismo asegurar que las acciones que
implementen realmente coadyuven a superar la pobreza en las comunidades mas necesitadas, asi
como contribuir a las acciones que realizan cada uno de los ayuntamientos, 10 que permitira
eficientar el desempefio de sus funciones, para ello e programa de “Acciones Preventivas a
Municipios’ requiere de 7 millones 664 mil pesos.

A fin de dar cabal cumplimiento en la aplicacién de los recursos Pemex que se gjerceran en el
estado, la Contraloria General prevé 121 mil pesos, correspondiente a 2 a millar, recurso que se
utilizara para los “Servicios de Vigilancia, Inspeccion y Control de las obras y proyectos
gjecutadas con los Recursos Pemex”, estos recursos podran disponerse previa firma del Anexo de
Ejecucion entre la paraestatal y €l gobierno del estado.

Para cumplir con las tareas sustantivas por esta Contraloria General se destina un monto de 76
millones 500 mil pesos.
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213 00 Secretaria de Desarrollo Social

Mision:

Impulsar politicas publicas que contribuyan a superar la pobreza, pobreza extrema y exclusion
socia de la poblacién, especialmente de los grupos mas vulnerables, para disminuir los rezagos
socidles y mejorar las condiciones de vida de la poblacion en general, mediante programas y
acciones orientadas a fortalecer las capacidades para € desarrollo sustentable, en
corresponsabilidad con los sectores y organizaciones civiles, sociales y productivas.

Vision (2006):

Ser un organismo publico eficiente y eficaz con elevado desarrollo social y humano que genera
integracion entre los diversos sectores sociales, garantizando €l pleno gercicio de los derechos
individuales y colectivos, que reconoce y respeta la diversidad social, mediante la participacion
activa de todos los actores considerando como valores fundamentales la paz, la tolerancia y la
equidad.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
I Abasto v Asistencia Social 335,328 638 57
& Ahasto 1,475,237 .00
B Asistencia Social 333,852,701 57
L Dezarrollo Agropecuatio v Pesca 7,925, 166.00
B & gricola v Pecuario 7025, 166.00
P Otros Bervicios v Actividades Econdmicas 17,082 46500
B Fomento ala Industria v el Comercio 17.082,4a500
FRESUPUESTO TOTAL| 360,336, 269 57

O JAbastoy
400,000,00 Asistencia Socid
300,000,00 O L Desarrollo
200,000,00 Agropecuarioy
100,000,00 Pesca
0 O P Otros Servicios y
Funciones Actividades
Econémicas
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Contribuir a la ruptura del circulo estructural de pobreza y a la disminucion de las

condiciones de marginacién en gue viven los chiapanecos, en especia los sectores que
habitan en las zonas rurales e indigenas.

Crear politicas sociales que, mediante programas especificos, permitan atender con mayor
precision y eficacia rezagos y necesidades particulares de grupos de poblacion excluida

Fomentar la cohesion y reconstruccion de relaciones sociales para generar procesos integrales
de pacificacion y e desarrollo socia y humano de la poblacion.

Lograr un apoyo méas comprometido y responsable por parte de la federacion, que permita
responder eficazmente a grave problema de pobrezay marginacién en el estado.

Instrumentar programas sociales y vigilar su aplicacion para que operen con verdaderos
criterios de equidad y transparencia.

Mejorar la dimentacion y € nivel nutricional de los sectores de la poblacién con mayor
riesgo de desnutricion, mediante el fortalecimiento de la cadena productiva y de la cultura
alimentariaregional.

La Secretaria de Desarrollo Social, atendiendo a su mision en mejorar las condiciones de vida de
la poblacion, con una politica social humanitaria que atendera verdaderamente aguellos grupos y
sectores mas vulnerables de la poblacién, pero sobre todo a la poblacion marginal y de extrema
pobreza, ademés de los programas alimentarios a los infantes, con este propdsito instituciona se
tiene previsto para € gercicio 2002, destinar un total de 360 millones 336 mil pesos; distribuidos
para los proyectos institucionales el 15 por ciento del total con 52 millones 971 mil pesos,
mismos que se destinaran principalmente para cubrir 10s servicios personales y €l gasto operativo
de los programas sustantivos que tiene a cargo la institucion; y e 85 por ciento para los proyectos
de inversion que asciende a 307 millones 366 mil pesos, proyectos orientados principalmente a
las funciones de acuerdo a lo siguiente:

Funcion: Abasto y Asistencia Social.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Combatir la marginacion, pobreza extremay la exclusiéon social.

- Coordinar acciones en los tres érdenes de gobierno en torno a los programas sociales en la
entidad.

- Disefiar einstrumentar €l plan de atencion a micro regiones prioritarias

- Impulsar € desarrollo en micro regiones prioritarias.

- Fortalecer los centros estratégicos de desarrollo.
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- Integrar e instrumentar dentro del Plan de Desarrollo Chiapas integrado de desarrollo
socid.

Crear las condiciones que posibiliten € pleno gercicio de los derechos econdémicos, sociales

y culturales de mujeres y hombres.

- Formar y capacitar agentes para el cambio socia que fortalezcan las capacidades para la
gestion local.

- Instalar e consgjo consultivo de politica social.

- Impulsar programas de solidaridad y corresponsabilidad entre sectores sociales, con
objetivos comunes.

- Planear, operar y evaluar los programas de politica social instrumentados por la Secretaria
con la participacién ciudadana.

Impulsar procesos de reconciliacion y reconstruccion del tejido social como base para €

desarrollo social integra que restituya € sentido humanitario, comunitario y de

corresponsabilidad en la vida social.

- Establecer consensos que mantengan incorporados a todos los actores sociales en la
instrumentacién de las politicas y programas.

- Incorporar la sustentabilidad del ambiente como condicion del desarrollo humano.

- Reconocer alas familias como principio bésico del desarrollo.

- Reconocer y fortalecer los espacios de cohesion socia regional y micro regionales para €l
desarrollo de programas, definicion de poblacidn, objetivosy politicas.

Generar igualdad de oportunidades a sectores excluidos y vulnerables.

- Promover € acceso a los servicios basicos, para €l mejoramiento de las condiciones de
vida de la poblacion en localidades marginadas y de extrema pobreza.

- Instrumentar programas que permitan transitar hacia la seguridad alimentaria, la
promocion de empresas sociaes, el fomento a la produccion y al ahorro, la generacion de
empleo, la formacion de capital humano y e fortalecimiento de las capacidades sociales.

- Ingtalar una comision de medicion y evaluacion de impacto de los programas de la
politica socidl.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Abasto.
Debido a que e 82% de los municipios de muy ata marginacion y e 22% de alta marginacion
son indigenas, se tiene la finalidad de facilitar €l trabajo de produccion de alimentos y bienestar

socia de familias del medio rural.

Por o que, con laimplementacién del proyecto “Herramientas Familiares’ se pretende agilizar la
descarga de trabajo de la mujer campesing, en su mayoria indigena, y mejorar sus condiciones de
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higiene en la preparacion de sus alimentos, esperando distribuir aproximadamente 5,230 molinos
de nixtamal, y 2,636 tortilladoras manuales, que beneficiaran a las comunidades
mayoritariamente indigenas en 35 municipios del Estado de Chiapas, que evidentemente
incrementard el nimero de familias beneficiadas.

Para cumplir satisfactoriamente con |los objetivos y metas, acorde con € presupuesto, en esta
subfuncién se prevén recursos presupuestales por un monto de 1 millon 476 mil pesos, que
equivale a 0.4 por ciento del total.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Asistencia Social.

Las acciones institucionales de gobierno, comprenden la solucion de la compleja problemética de
la poblacion marginada y vulnerable con indices de pobreza y alta pobreza, y la proteccion
vulnerable en la aplicacion eficiente de las politicas publicas en materia de asistencia socia, asi
como la coordinacion de esfuerzos institucionales en la blsqueda de procesos de reconstruccién
del tgjido socia. El 38% de los 118 municipios del estado se encuentran considerados de muy
alta marginacion; mientras que € 26% muestra ata marginacion. Por lo que, las acciones
enfocadas hacia € desarrollo social y humano tienen que partir de reconocer su realidad que
acusa ademés los mas atos indices de pobreza, desnutricion y rezago educativo.

Con € propdsito de acercar a la poblacién marginada acciones en materia de asistencia social en
cada municipio y region de la entidad, a través de los distintos programas y proyectos, se
realizara 1 reunion mensual con las delegaciones y diferentes areas de la Secretaria, en € disefio
de estrategias operativas, 480 asesorias a las delegaciones en cuanto a criterios y lineamientos,
para una adecuada coordinacion por lo que, se efectuardn 12 diagnosticos en cada una de las
regiones, para detectar a la poblacién con menores recursos e impulsar acciones que mejoren
sustancialmente sus condiciones de vida, marginacion y pobreza, esto permitira mejorar €l
aprovechamiento de los programas productivos que implementa la Secretaria, asi también
incrementard la relacion Optima con autoridades estatales y municipales para su desarrollo social.

El Programa “Brigadas Sociales de Combate a la Pobreza’, brindard a las comunidades rurales
con ato grado de marginacion, aternativas de produccion bésicas, mediante la capacitacion y
asesoria; con € fortalecimiento y desarrollo de la economia de traspatio, proyectos productivos
para el bienestar social, en € que se realizardn 1,800 granjas familiares rusticas; 300 paguetes de
apoyos béasicos asistenciales y 37 proyectos productivos, se tiene como propoésito reducir €l
numero de familias con incapacidades productivas.

Asi también proporcionando asistencia social con apoyo alimentario, a poblacién en situacién de

emergenciay contingencia, se preven distribuir 50,000 paguetes alimentarios a la poblacion que
sea afectada por posibles contingencias climatol 6gi cas.
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Asumiendo la responsabilidad en la direccion y gecucion de los diversos proyectos, se realizaran
150 supervisiones, 10 estudios de €elegibilidad, 10 andlisis de transferencia de proyectos en
localidades, 30 reuniones de trabagjo con organizaciones, 6 revisiones y andisis de proyectos,
elaboracion de 6 proyectos y 20 capacitaciones, 36 visitas de campo a las del egaciones regionales
para evaluar su funcionamiento, 6 reuniones de trabajo en entidades federativas para compartir y
asimilar esquemas de trabagjo en la coordinacion y planeacion de acciones, se prevé elaborar 35
modificaciones a los reglamentos, convenios, contratos o actas en los que la Secretaria sea parte;
proporcionar 300 asesorias y representaciones a los organos administrativos, elaboracion de 118
convenios con los municipios para la distribucion de desayunos escolares, asi también se
instrumentara una pagina web, la cua sera actualizada mensualmente, se introducira una intranet
en la Secretaria, se impartiran 3 cursos de capacitacion a persona de la misma. Estas medidas
mejoraran e desempefio indtitucional, € flujo de informacion intrainstitucional, € uso y
desempefio de los equipos de computo, |os conocimientos generales del personal administrativo,
y laiincorporacién del mayor nimero de localidades a desarrollo socioeconémico.

En €& rubro de organizacién sociad se promueve la participacion de comunidades y las
organizaciones socidles méas desprotegidas, en la deteccion y atencién de sus problemas
fundamentales, fortaleciendo su autogestion y su capacidad de concertacion en € combate a la
pobrezay en la planeacion de su desarrollo integral.

Esta administracion promovera la participacion de comunidades y organizaciones sociales mas
desprotegidas en la deteccion y atencion de sus problemas fundamentales en € que se fomente su
actitud autogestiva, su capacidad de concertacion en e combate a la pobreza y la planeacién de
su desarrollo integral; debiéndose de realizar 22 visitas de vinculacion y atencién a las regiones, 4
reuniones de coordinacion e intercambio con organismos estatales y federales sobre formacion y
capacitacion para el fortalecimiento de actores y su entorno socia, 7 reuniones de consego
ciudadano por la Subsecretaria de Organizacion Social, 2 seminarios sobre politica socia, 4
actividades de vinculacién con organismos civiles nacionales e internacionales, para intercambio
de experiencias y actividades conjuntas. Asi también, 8 cursos-taler de formacion en materia de
politica social, 3 diplomados de formacion de metodologia para € desarrollo de la politica socidl,
3 seminarios de sustentabilidad, cultura de paz y pluriénicidad, contenido en los ges
transversales de la politica social, 5 cursos-taler de capacitacion en materia de organizacion
socia, 35 disefios de material de apoyo a la educacion no forma y de difusion, y 54 reuniones
con organizaciones inter-intrainstitucionales. Lo cual fortalece los programas de asistencia social
con organizaciones sociales y no gubernamental es.

La planeacion con recursos de inversion comprende también, a la organizacion y capacitacion
social enmarcado en € Plan de Desarrollo Chiagpas 2001-2006, con la reaizacion de 352 cursos
para la promocién y fortalecimiento del desarrollo socia, 12 actualizaciones de padrones de
organizaciones sociales y 15 reuniones de evaluacion y seguimiento

Cerrando € ciclo con la formacion para € desarrollo social, que contribuya a desarrollo y
apropiaciéon de la informacion como elemento clave para desarrollar procesos de planeacion,
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seguimiento, evaluacion y autogestion, que permita a las organizaciones transitar de una cultura
peticionista y paternadista a procesos de planeacion y elaboracion de propuestas de
corresponsabilidad, por 1o que se proponen 2 diplomados relacionados con la superacion de
capacidades de grupos seleccionados para la multiplicacién del conocimiento, 1 seminario sobre
cambio de uso de suelo, 9 cursos de capacitacion sobre participacion ciudadana local y 45 cursos
talleres microrregionales con la participacion de 229 comunidades para capacitacion comunitaria
en evaluacion.

Estas acciones influirdn en la agilizacion de la descentralizacion administrativa y operativa hacia
las &reas g/ ecutoras de la Secretaria, a través de cursos de capacitacidn, que mejoren la aplicacion
de trabajo con metodol ogias enfocadas a |os gjes transversales que garanticen €l aprovechamiento
de los programas.

El rubro de formacién de economia activa tiene como objetivo principal brindar elementos y
espacios a personas de bajos recursos de comunidades indigenas y zonas marginadas, para la
consolidacion de redes sociaes, a través de la capacitacion gratuita, prestacion de servicios y
produccion en las areas agropecuarias, de técnicas artesanales y servicio social.

Con lafinalidad de hacer més efectiva la operatividad de los Centros de Desarrollo Comunitario,
esta coordinacion impulsa mecanismos probados, considerando siempre € area regional; por lo
gue es necesario promover 80 acuerdos con organizaciones no gubernamentales y escuelas, 20
eventos culturales, artisticos y deportivos, y 36 supervisiones a los CEDECOS, en los cuaes se
proporcionard capacitacion a cursantes de la Albarrada de San Cristdbal de las Casas,
Chalchihuitdn y Margaritas, asi como foraneos que provienen de diferentes comunidades, para
gue estos a su vez, fomenten la produccion y capacitacion, a través de 57 talleres artesanales, 16
talleres técnicos, 48 talleres de servicios y 60 talleres agropecuarios, dirigidos a 2,189 cursantes,
lo que permitira incrementar las alternativas de ocupacién en €l medio rural.

El Sistema Educativo en Chiapas, se encuentra en una crisis estructural por lo que se pretende
fortalecer € nivel alimentario y nutricional de la poblacion en pobreza extrema y vulnerable, a
traves de la disponibilidad y seguridad alimentaria. Este aspecto es de suma importancia porque,
por una parte estimula € aprovechamiento, disminuye la reprobacion y la desercién escolar en
nifios y nifas de preescolar y primaria, mediante el mejoramiento de la dieta nutricional, y por la
otra se da cabal cumplimiento a los articulos 32 y 33 fraccion Xlll, de la Ley General de
Educacion, para establecer condiciones adecuadas que permitan el gercicio pleno del derecho a
la educacion.

Partiendo del mejoramiento del nivel nutricional con una meor y puntual aimentacion a la
poblacién en riesgo y vulnerable (nifios y nifias de los niveles educativos de preescolar y
primaria), se otorgara 98"808,600 desayunos a afio, 118,436 paquetes alimentarios, 10 campahas
de difusion, 2 capacitaciones a promotores alimentarios y capacitacion delegacional para el
fomento nutricional, elaboracion y consumo de alimentos regionales, para alcanzar 494,043
beneficiarios. Tal proposito buscara incrementar |os indices nutricionales.
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En e mismo sentido, € Programa de “Asistencia Social Alimentaria a Familias’ a través de las
Cocinas Comunitarias, las Casas para la Atencion de Nifio y la Madre, se proporcionara
19712,400 desayunos calientes a afio, en un total de 1,171 localidades de 116 municipios; y, con
los Centros Asistenciales proporcionar 68,436 despensas a 74 centros de 31 municipios,
beneficiando a 82,135 personas y 5,703 familias.

Para garantizar los programas alimentarios, € Proyecto “Cocinas Populares y Unidades de
Servicios Integrales’ (COPUSI) se dotaran de 660 equipos de cocina en 500 localidades de 54
Mmunicipios.

Reforzando esta accion con los “Promotores Alimentarios’, se promovera € desarrollo social y
alimentario en municipios y comunidades de altay muy ata marginacion, y en zonas cafetaleras
del Estado, realizando 4,660 talleres comunitarios, 2,320 supervisiones a los centros escolares y
cocinas comunitarias, 116 orientaciones alimentarias a comités de madres de familia, 698
verificaciones de la funcionalidad del programa desayunos escolares, 115 aplicaciones de
encuestas a comités, docentes y nifios; beneficidndose a nifios menores de 5 afios, de preescolar,
primaria, adultos mayores, personas con capacidades diferentes y poblacién en riesgo.

Como parte de una nueva cultura de la poblacién se establece e programa de autoeval uacion que
permitira conocer verdaderos beneficios de los programas, valorar € cumplimiento de los
objetivos propuestos, proporcionar informacion confiable y oportuna para latoma de decisiones 'y
gustar o reorientar los programas para lograr mayor impacto y eficiencia en las acciones de
gobierno que coadyuven a desarrollo social comunitario y €l bienestar de las familias.

Una medida que impulsa esta Secretaria en la blsqueda de mejores resultados, es la implantacién
de la “Medicion y Evaluacion de Desarrollo Socia”, para contribuir a que los programas
mejoren permanentemente e incidan en hacer efectiva la transversalidad de equidad de género,
participacion social, reconstruccion del tgjido social, sustentabilidad ambiental y respeto a la
diversidad étnico cultural; impulsando e desarrollo de 90 talleres de evaluacion participativa,
creacion de 45 espacios de participacion ciudadana en e proceso de evaluacion, 4 actividades de
rendicion de cuentas a la ciudadania, un estudio sobre capital socia y percepciones de la pobreza
en microregiones, elaborar una cartografia de las mismas, y continuar € estudio de marginacion.

Para cumplir satisfactoriamente con los objetivos y metas, acorde con el presupuesto, en esta
subfuncidn se prevén recursos presupuestales por un monto de 333 millones 853 mil pesos, que
representa el 92.6 por ciento del total.
Funcion: Desarrollo Agropecuario y Pesca.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Combatir la marginacion, pobreza extremay la exclusion social.
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- Coordinar acciones en los tres érdenes de gobierno en torno a los programas sociales en la
entidad.
- Integrar e instrumentar dentro del plan estatal integrado de desarrollo social.

Fomentar capacidades y conocimientos técnico-practicos de actividades productivas.

- Instrumentar talleres de capacitacion técnicay de produccion.

- Mantener y especidizar la prestacion de servicios a publico.

- Fomentar el consumo de proteinas de origen animal en la poblacion rural y sobre todo en
la poblacién infantil.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Agricolay Pecuario.

En materia agropecuaria se pretende fomentar el consumo de proteinas de origen animal en la
poblacién rural del estado y sobre todo en la poblacion infantil, siendo la desnutricién una de las
causas que reporta los mas altos indices de mortalidad en la primera etapa de vida, asociado alos
problemas gastrointestinal es.

Se promoverdn “Proyectos Pecuarios Familiares de Traspatio”, que tiendan a fortalecer la
organizacion y unidad familiar, la economia que reflge una meora de las condiciones
alimenticias, proporcionando para ello 55 paguetes porcinos, 55 paguetes ovinos, 110 botiquines
veterinarios y 110 asesorias parala integracion de piaras'y apriscos.

La infraestructura del “Centro Reproductor Avicola’ Teopisca posibilita elevar € consumo de
proteinas de origen animal através de la crianza de aves para producir 520,834 pollos de los que
se puede aprovechar carne y huevo, antes de ser enviados a Centro de Especies Menores donde
se didtribuye a la poblacion marginada, para meorar la dieta y habitos de consumo,
distribuyendo 500,000 aves de cuatro semanas de edad. Los cuales permitiran incrementar |os
indices nutricionales.

Para cumplir satisfactoriamente con los objetivos y metas, acorde a 3 proyectos que se pondran
en marcha, en esta subfuncion se prevén recursos presupuéstales por un total de 7 millones 925
mil pesos, que significa el 2.2% del total que gjerceralainstitucion.

Funcion: Otros Serviciosy Actividades Econdmicas.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Combatir la marginacion, pobreza extremay la exclusion social.

- Impulsar e desarrollo en micro regiones prioritarias.

- Impulsar programas de solidaridad y corresponsabilidad entre sectores sociales, con
objetivos comunes.
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- Reconocer alas familias como principio base del desarrollo.

- Instrumentar programas que permitan transitar hacia la seguridad alimentaria, promocion
de empresas socidles, fomento a la produccion y a ahorro, generacion de empleo,
formacion de capital humano y € fortalecimiento de las capacidades sociaes.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Fomento ala Industriay e Comercio.

Impulsar la promocion para e otorgamiento de micro créditos, a través del andlisis de viabilidad
de los proyectos en forma individual y colectiva, o bien sectorizado, con la participacion de la
mujer a partir de la formacion de empresas sociales, condicion indispensable para lograr mejores
niveles de bienestar generando una economia de comercio particular o pequefia empresa para
crear fuentes de empleo.

Para la creacion y consolidacion de microempresas sociales que generen empleos, mejoren €l
ingreso y contribuyan al bienestar de los grupos sociales en condiciones de extrema pobreza y
marginacion, y contribuyan a la apertura de micro financiamiento accesible y oportuno en apoyo
a desarrollo de las mujeres en actividades productivas, se financiara a 90 microempresas sociales
para beneficiar 1,350 familias, y con e microfinanciamiento para mujeres “Una Semilla Para
Crecer” se otorgaran 6,000 micro créditos para beneficio de 3,000 mujeres, se propone capacitar
en la asistencia operaciona y formacion de microempresas sociales. Esta apertura del gobierno
tendera a megjorar las condiciones que propicien la ocupacion laboral en € estado.

La formacién de “Empresas Sociales’ que promueve €l desarrollo y fortalece la capacidad
productiva de la poblacién en marginacion y extrema pobreza, requiere vigilar la operatividad
eficiente de los créditos asignados y sus recuperaciones, fomentando en los grupos la solidaridad,
el respeto mutuo, la confianzay el cumplimiento de sus objetivos.

Por otra parte, con € programa de apoyo “Impulso Empresarial de la Mujer”, se promovera la
capacitacion mediante 8 talleres regionales, 40 comunitarios, y 4 estatales, asi como 20 asistencia
técnicay 9 asesorias especializadas.

Para cumplir satisfactoriamente con los objetivos y metas en esta subfuncion se prevén recursos
presupuestales por un total de 17 millones 82 mil pesos, equivalente al 4.7 por ciento del total.
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21301 Ingtituto del Deportey la Juventud

Mision:

El Ingtituto del Deporte y la Juventud es e organismo gubernamental desconcentrado de la
Secretaria de Desarrollo Social, que se encarga de promocionar y fomentar el desarrollo del
deporte en la entidad a través de leyes, normas y politicas en la materia para asegurar las
congruencias entre los programas de promocion del deporte y contribuir a mejorar la calidad de
vida de los diferentes sectores poblacionales.

Vision (2006):

Ser una dependencia de gobierno eficaz y eficiente que garantice a estado €l desarrollo del
deporte, asi como su administracion y distribucién estratégica de los diversos servicios mediante
sistemas innovadores y altamente competitivos que permitan fortalecer el desarrollo deportivo de
Chiapas.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
F Educacidn 19,960,529 42
E Educaridn Figica v Depotte 19,960,529 48
PEEZUFUEITO TOTAL 15,960,529 43

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Lograr que las actividades deportivas y de recreacion contribuyan a desarrollo fisico,
psicologico y socia de toda la poblacion, con un espiritu incluyente que apoye € proceso de
reconstruccion social.

Fomentar la practica del deporte y de las actividades recreativas, con programas acordes a las
necesi dades especificas de los distintos grupos y sectores de la poblacion.

Funcion: Educacion.
Objetivos Estrategicog/L ineas de Accion.
Incrementar el fomento y la practica del deporte en la entidad. La modernizacion del
deporte requiere no perder de vista € andisis de nuestra redlidad en todas sus
dimensiones, por ello es fundamental establecer una estrategia que incluya €l estudio de

la situacion actual del deporte, su desarrollo historico, su estructura, recursos, funcionesy
métodos a seguir.
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Reestructuracion organizativa, modelos de programas, su funcionamiento y cobertura
estatal del Instituto del Deporte del Estado, elevarlo a nivel de direccion general, para
fortalecer y promover e sistema estatal del deporte, con estructura de planeacion,

desarrollo, evaluacion y control.

Crear nueve delegaciones regionales con toda la infraestructura del 6rgano rector del

deporte, para brindar una mayor y mejor atencion a la poblacion del estado.

Redlizar las reformas y elaborar € reglamento de la Ley de Estimulo y Fomento a
Deporte del Estado.

Crear una coordinacion o direccién de educacion fisica en € Instituto del Deporte y la
Juventud del Estado, para vincular y coordinar las acciones operativas y de
capacitacion en este sector.

Promover la constitucion de los consegjos municipales de educacion fisica, deporte y
recreacion, para coordinar las diferentes actividades del Programa Estatal del Deporte
con el Sistema Estatal del Deporte.

Mejorar el nivel deportivo en los deportistas chiapanecos.
Implementar un plan de trabgjo de iniciacion, desarrollo, alto rendimiento y altos
logros deportivos en coordinacién con las organizaciones estatales de deporte
popular, asociado y estudiantil.
Se redizardn a través de las escuelas de educacion fisica y € centro estatal de
medicina y ciencias aplicadas al deporte, un programa estatal de formacién y
capacitacion por medio de cursos, diplomados, especialidades y maestrias, en las
areas de educacion fisica preescolar y basica, entrenamiento deportivo, recreacion,
medicinay ciencias aplicadas a deporte.
Se creara € sistema estatal de becas, estimulos y reconocimientos a deportistas y
entrenadores destacados.
Se promoverda la realizacion de una competencia estatal unificada con deporte
estudiantil y asociado (olimpiadas infantiles y juveniles), considerando todas las
disciplinas deportivas.
Se fortalecera € sistema estatal de talentos del deporte estudiantil y asociado, para
gue a través de las olimpiadas infantiles y juveniles, surjan las selecciones estatales y
se les brinde € apoyo integral para su desarrollo y participacion regional y nacional,
en busca de obtener altos logros.
Crear un centro estatal de entrenamiento especializado para €l deporte adaptado y
adultos mayores.
Crear un Fideicomiso Estatal de apoyo econdmico a deporte entre los gobiernos
federal, estatal, municipal ademés de la iniciativa privada, denominado: Fondo Estatal
del Deporte.
Establecer iniciativas de leyes donde se proponga un gravamen especia por laventay
el consumo de bebidas alcohdlicas y cigarros, para ser gercido a través del Fondo
Estatal del Deporte, en beneficio de la educacion fisica, €l deporte y la recreacion.
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- Modernizacion y equipamiento a los centros de entrenamiento para atos logros, de
medicina y ciencias aplicadas al deporte; para otorgar una meor atencién,
seguimiento y desarrollo de los selectivos estatales.

Reducir € indice de alcoholismo y drogadiccion en los jévenes chiapanecos.

- Se realizaran proyectos de investigacion en las diferentes éreas de educacion fisica,
deportes, recreacion, medicinay ciencias aplicadas a deporte.

- Se congtruira una biblioteca especializada en educacion fisica, deporte, recreacion,
medicina y ciencias aplicadas a deporte, con un acervo actualizado en libros,
enciclopedias, revistas de investigacion, internet, etc., con la finalidad de apoyar alos
programas de formacion capacitacion e investigacion a desarrollarse en € estado.

- Se implementarén programas de gercicio fisico y actividades deportivas en beneficio
de la salud, elevando la calidad de vida, € bienestar individual y colectivo de la
poblacién en genera del estado.

- Sepropiciara la atencion capacitada, € tiempo suficiente y € material adecuado en la
ensefianza de la educacion fisica, psicologica y sociad de los nifios y jovenes del
estado.

- Se desarrollaran programas de recreacion a acance del mayor numero de jévenes,
gue permita contar con alternativas para su desarrollo individual y social.

- Se redizaran convenios con ingtituciones educativas y deportivas nacionales e
internacionales, para desarrollar programas de formacion y capacitacion de recursos
humanos en especialidades y maestrias en educacion fisica, entrenamiento deportivo,
recreacion, medicinay ciencias aplicadas al deporte.

- Se fortaleceran las acciones del deporte popular, estudiantil y asociado, creando un
presupuesto especifico para € desarrollo de sus programas, planeamos construir un
centro estatal de asociaciones, para que cuenten con espacio fisico y servicios parala
atencion de sus agremiados, ademés de capacitar a los directivos en las &reas de
organizacion, administracion y mercadotecnia del deporte.

Actividades Sustantivasy Metas:

El presupuesto total autorizado para e Ingtituto del Deporte y la Juventud para € afio 2002
asciende a 19 millones 961 mil pesos; corresponden al pago de servicios personales 8 millones
224 mil pesos, 1 millén 038 mil pesos corresponden a la prevision de incremento salarial a
otorgarse en el ano 2002 y a gasto operativo 10 millones 698 mil pesos; cabe mencionar que la
totalidad de estos recursos estan contemplados en el Programa Normal del Gobierno del Estado.

Subfuncion:  Educacion Fisicay Deporte.
Gasto Administrativo:

El Instituto del Deporte y la Juventud tiene contemplado, dentro de sus principales acciones, la
planeacion y programacion en e marco del Sistema Nacional del Deporte, las actividades
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deportivas en € ambito estatal y municipal, asi como promover la practica de actividades
deportivas y culturales entre los sectores populares y estudiantiles del estado, determinando de
esta manera las necesidades estudiantiles y municipales en materia deportiva, cultura y los
medios para satisfacerlos, de esta forma, por medio del programa de continuidad de gasto
corriente se atendera oportunamente a la juventud chiapaneca durante € periodo del 1° de Enero
al 31 de Diciembre a través de los departamentos operativos de atencion a la juventud, desarrollo
del deporte, medicinay ciencias aplicadas a deporte; quienes conforman la Institucién.

La meta que se busca es brindar atencién a los jévenes de nuestro estado a través de la
coordinacion funcional de las dependencias y entidades publicas y establecimientos deportivos y
de jovenes, asegurando las congruencias entre los programas de promocion del deporte y de
fomento al bienestar de lajuventud.

El presupuesto asignado para este rubro es de 9 millones 645 mil pesos, |0 que representa €l
48.3% del total del presupuesto, dicho gasto se destina mayoritariamente al mantenimiento de las
instalaciones deportivas y a pago de sueldos del persona administrativo.

Desarrollo del Deporte Chiapas 2001

Corresponde a Ingtituto del Deporte y la Juventud promover € deporte estudiantii como
actividad de competencia y recreacion los cuales se realizan satisfactoriamente y la meta que se
busca es redizar las tres primeras etapas. municipal, regional y estatal, atendiendo a 16,272
deportistas.

El presupuesto asignado a este rubro es de 7 millones 816 mil pesos, |0 que representa el 39% del
total del presupuesto; este recurso se destina para el pago de hospedajes, alimentacion, traslados y
pagos de arbitrgjes.

Centros de Desarrollo Deportivo Municipales:

El Instituto del Deporte ha implantado en nuestro Estado € programa de: “ Centros de Desarrollo
Deportivo”, e cual consiste en proporcionar a cada municipio promotores deportivos que
trabajen en actividades de iniciacion y ensefianza deportiva, recreacion y entrenamiento de base.

La meta que se busca es atender a 40 centros en 40 municipios, los cuales brindaran a la
comunidad momentos de esparcimiento y recreacion, alavez iniciarlos en el ambito deportivo.

El presupuesto asignado para este rubro es de 408 mil pesos, 10 que representa € 2.04% del
presupuesto total, este recurso es para pago a entrenadores.

Estadio Victor Manuel Reyna:

El Instituto del Deporte y la Juventud tiene entre sus atribuciones el buen uso de la infraestructura
fisica deportiva en el estado y debido a estas atribuciones, €l inmueble en mencién paso a su
control administrativo durante el gercicio 1997.
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Se dara seguimiento a las actividades programadas para este periodo de tiempo en las cuales se
atenderan a 12,270 personas. El presupuesto asignado para este rubro es de 167 mil pesos, |o que
representa el 0.83% del total del presupuesto; este recurso se destina basicamente para
mantenimiento del inmueble.

Apoyo a Deporte Asociado:

Desde hace varios afios, antes de la creacion del Instituto, ya existian vinculadas con € deporte
las asociaciones deportivas las cuales agrupan la mayor cantidad de ligas y clubes integrando a
jovenes de todos los estratos sociales, los cuales nunca han tenido un presupuesto asignado de
continuidad para la promocion del deporte asociado donde nuestro estado ha tomado logros
importantes a nivel nacional, durante este periodo de tiempo y con este presupuesto autorizado
estimamos atender a 12 asociaciones deportivas protocolizadas.

El presupuesto asignado para este rubro es de 462 mil pesos, |0 que representa el 2.31% del total
del presupuesto. Este recurso se destina en forma especifica para la cobertura de transportacion,
hospedaje y alimentacion de los deportistas de |as diferentes asociaciones.

Becas a Deportistas Destacados:

Las becas y los estimul os econémicos representan un incentivo y reconocimiento a los deportistas
destacados de nuestro estado y estén orientadas a fomentar su rendimiento deportivo, sentido de
responsabilidad y dedicacion en el desempefio de su deporte y formacion integral.

Las actividades que se programan para €l gjercicio 2002 sera dotar de una beca mensua con un
importe de $700.00 mensuales a cada uno de los cinco deportistas més destacados de nuestro
estado.

El presupuesto asignado para este rubro es de 42 mil pesos, o que representa € 0.21% del
presupuesto total, este recurso se utiliza basicamente en €l pago de las becas antes mencionadas.

X Medio Maratén para Corredores Indigenas:

El Instituto del Deporte y la Juventud, ha tenido a bien fomentar la convivencia deportiva y
fraterna entre las diversas etnias de nuestro estado, a través de la difusion del atletismo en las
comunidades indigenas, las actividades que se programan para € 2002 son: convocatorias a los
diferentes municipios, inscripciones, visitas a San Cristobal de las Casas lugar sede, reuniones de
trabajo del comité organizador, trazado del recorrido, cierre de inscripciones, junta previa y
desarrollo del evento, premiacién y clausura.

Para el desarrollo de estas acciones se asigno un total de 108 mil pesos, que representa e 0.54%

de la cifra autorizada del presupuesto total de la dependencia; brindando una atencion a 400
deportistas indigenas.
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Campeonato Estatal Indigena de Basket ball:

Las comunidades indigenas del Estado, dadas sus condiciones de marginacioén como resultado de
los diferentes factores que les son adversos como: localizacion geogréfica, dispersion de la
poblacion, agricultura rudimentaria y de alto consumo, la cua los ha impedido tener acceso a
mejores condiciones de vida, sin embargo, han encontrado en € deporte un medio que ademas de
fortalecerlos fisicamente les ha proporcionado diversion, esparcimiento y comunicacion con las
localidades vecinas, para el desarrollo de estas acciones se autorizo un total de 54 mil pesos que
representa el 0.27 %, del presupuesto total autorizado a la dependencia brindando atencion a
1,300 jévenes deportistas.

X1l Maraton de Natacion Cafnon del Sumidero:

El 19 de marzo de 1989 queda congtituido oficialmente € maratén de natacion cafion del
sumidero como un renacimiento a la hazana realizada el 31 de marzo de 1960 por € grupo
explorador pafiuelo rojo, para los deportistas que en estos eventos participen sean los
emprendedores de esta accion y sea posible la participacidn de deportistas de otros estados de la
Republica Mexicana; este programa de continuidad cuenta con un presupuesto total de 220 mil
pesos, que representa el 1.10%, del total asignado a la dependencia contando con la participacion
de 50 participantes.

En materia de prevision de incremento salarial con un monto de 1 millon 038 mil pesos se destina
un 5.2% del total asignado.
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21302 Instituto dela Mujer

Mision:

El Ingtituto de la Mujer es un organismo desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Socidl,
cuya mision es promover una cultura de equidad de género que garantice el gercicio de los
derechos de las mujeres y su plena participacion en todos los ambitos de la vida.

Vision (2006):
Existencia de condiciones de equidad y mayor igualdad de oportunidades para las mujeres, mejor
calidad de vida en el marco de sus derechos y la paz social.

Distribucion Funcional 2002

FUNCTION
SUBFUNCTON SUBTOTALES
I Abasto v Asistencia Bocial 10,148 002 .53
B Asistencia Social 10,142,002 53
PREISUPUESTO TOTAL 10,148 008 53

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Crear una politica de equidad de género que permita construir la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, y que contribuya a su desarrollo en los ambitos econémico, palitico,
socia y familiar.

Difundir entre la poblacion € concepto y la politica de equidad entre hombres y mujeres, e
incorporar la perspectiva de género en la formulacion, gjecucion y evaluacion de las politicas
publicas.

Establecer politicas de igualdad de trato y de oportunidades que permitan eiminar la
discriminacién y las desigual dades sociales, politicas, econdmicasy culturales.

Impulsar e cumplimiento de los convenios y tratados internacionales firmados por €
gobierno mexicano, en relacion con los derechos de las mujeres.

Fundamentar e impulsar, mediante la reforma juridica, la modernizaciéon y adecuacion de la
legidlacion estatal en materia de equidad de género, poniendo especial atencion a la
proteccion juridica de la mujer.

Disefiar programas integrales de salud reproductiva que impacten a nucleo familiar, tomando
en cuenta las diferencias biol 6gicas de cada género.
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Promover € ingreso y la capacitacion de las mujeres a mercado productivo o laboral,
garantizando que su insercién se dé con equidad.

Impulsar € acceso de las mujeres a los espacios publicos y politicos, a fin de promover la
representacion de las mujeres en todas las esferas de toma de decisiones.

Construir una cultura a favor de la equidad, con € propésito de combatir la discriminacion,
desarrollar una nueva forma de concebir las responsabilidades familiares y sociales y
establecer bases equitativas entre ambos sexos.

Establecer politicas educativas y de comunicacion dirigidas a fomentar € respeto a los
derechos sexuales y reproductivos y a la diversidad sexual; como una forma de revalorar alos
seres humanos.

Funcion: Abasto y Asistencia Social.

Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.

Promover € desarrollo integral de la mujer.
- Formacion.

- Capacitacion.

- Promocioén y gestion.

- Incidencia politica.

- Investigacion.

- Sistematizacion.

- Monitoreo.

- Difusién y comunicacion.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Asistencia Social.

Diversas organizaciones de mujeres indigenas, campesinas, rurales y urbanas de todo € estado de
Chigpas han demandado una mayor inclusén y participacién para superar la marginacion,
desigualdad y discriminacion que las politicas publicas les han ocasionado. Por un lado la
elaboracion de los programas a margen del conocimiento de la situacion de las mujeres y su
probleméticay por otro, los techos financieros del todo insuficientes para la poblacion en general,
para las mujeres en particular resulta mucho mas marginal, ya que a pesar de que conforman mas
del 50% de la poblacién los recursos, programas y proyectos destinados a ellas es minimo. Tan
solo en e primer semestre del afio 2001, € Ingtituto de la Mujer recepciond, sistematizo y
canalizo a diversas dependencias un promedio de 2,500 demandas de 47,000 solicitantes, de la
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informacion reportada, tan solo un 5% esta siendo atendida a través de los diferentes programas
gubernamentales.

INSTITUTO DE LA MUJER
SOLICITUDES PORTIPO DE PROYECTO

Beneficio Social Agricolas
15.88%

Pecuarios
21.67%

Servicios Pablicos
0.72%

Créditos
3.19%
Infraestructura
1.24% A '
Microempresas rtesanales

13.33% 3.83%

Capacitacion
1.52%

OAgricolas @ Pecuarios OcCréditos
OArtesanales W Microempresas O Capacitacion
Einfraestructura DO Servicios Publicos EBeneficio Social

Una de las actividades que se desarrollara sera el impulso de programas piloto para € desarrollo,
lo que permita formular metodologias y procedimientos especificos para las mujeres productoras,
jefas de familia y dirigentas, asi también se realizara el seguimiento y evaluacion a los demas
programas gubernamental es que son dirigidos a las mujeres para dar seguimiento a 370 grupos de
las 9 regiones del estado.

El apoyo y la asesoria a la gestion de las iniciativas productivas de las organizaciones de mujeres
serd una de las tareas que se llevaran a cabo y que implica la recepcion, sistematizacion y
canalizacion de las demandas, la coordinacion interingtitucional —estatal, regional y municipal-
para la atencidon a las mismas; la realizacion de encuentros, reuniones y visitas de trabgo; la
elaboracién y difusiéon de materia didactico que permita a grupos y organizaciones tener mayores
elementos para gestionar, tomar decisionesy acceder a los programas.

La capacitacion para € fortalecimiento organizativo, la formacién de liderazgos y € desarrollo
personal y colectivo de las mujeres se realizard a través de | as siguientes acciones:

Se redlizardn 4 Talleres Estatales con los temas: | ntercambio de experiencias en cajas de ahorro y
préstamo; derechos agrarios de las mujeres; trabajo de las mujeres y la reproduccién de la unidad
familiar y metodologias con enfoque de genero para el desarrollo comunitario.

Se implementaran 6 Talleres Regionales con los temas: Microcrédito y mujeres; microempresas

con perspectiva de género; desarrollo sustentable y género; mangjo de los recursos naturaes,
ecotecnias e iniciativas organizativas para el abasto comunitario.
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Se redlizaran visitas de seguimiento a los grupos de mujeres en las regiones sobre Sus procesos
organizativos.

Se atendera la formacion de recursos humanos con la participacion en acciones de capacitacion
tanto del Instituto como externas (seminarios internos, diplomado, foros, talleres, etc.).

Atendiéndose 400 mujeres de las 9 regiones del estado con la finaidad de abrir espacios de
participacion, y lograr su inclusion en la toma de decisiones en los ambitos familiar, comunitario,
regiona y estatal, que permitan gradual mente mejorar su calidad de vida.

Por otro lado se disefiaran herramientas y metodologias con perspectiva de género e cua se
prevé la elaboracion de 2 tripticos, 2 folletos metodoldgicos, 10 reatorias, y la edicién y
publicacion de 5 relatorias de eventos asi como material de apoyo para mujeres promotoras,
dirigentes y representantes de grupos sobre préstamo y ahorro y microcrédito.

Se elaborardn y editardn 2 videos sobre experiencias exitosas de proyectos productivos
desarrollados por mujeres

Resultado del proceso de incidencia que € Instituto de la Mujer realizé para la elaboracion del
Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006, se derivo en la creacion de un Subcomité Especia de
Equidad de Género, como un instrumento dentro de la estructura del COPLADE, que permitira
implementar e “Plan de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en Chiapas’, el cual es un
instrumento de disefio, formulacion y evaluacion de politicas publicas de manera transversal, que
promueva acciones de equidad de género con todas y cada una de las dependencias de las areas
de mayor interés para e Ingtituto de la Mujer en funcion de las necesidades de las mujeres
chiapanecas expresadas en diversos foros.

Para dar seguimiento e instrumentar acciones en coordinacion con las diversas dependencias de
gobierno, € area de promocion de la igualdad de género, trabajard fundamentalmente dos lineas
de accion, a saber: monitoreo de programas, proyectos, presupuestos y acciones que permitan
evauar las acciones del gobierno desde e punto de vista de su contribucién a la igualdad de
oportunidades y la incidencia en politicas publicas para incluir € enfoque de género en al menos
8 sectores de gobierno.

L os sectores sociales con quienes se efectuaran acciones de monitoreo e incidencia en politicas
son:

-35 Organizaciones de Mujeres.

-35 Organismos no Gubernamentales.

-8 Sectores Gubernamentales.

-30 Ayuntamientos Municipales.

-2 Sectoresdelalniciativa Privada.
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Se readlizara 3 encuentros de lideres de organizaciones para intercambiar experiencias, adquirir
herramientas de género y formulacion de proyectos y mecanismos de incidencia politicay gestiéon
de proyectos donde participardn 105 mujeres lideres de 35 organizaciones regionaes de mujeres
gue representan a alrededor de 10,000 mujeres organizadas en € estado.

Se redlizaran 3 eventos de intercambio y capacitacion en los sectores salud, gobierno, pueblos
indios, control y evaluacién, procuracion de justicia, socid humano y vivienda, desarrollo
econémico y agropecuario, con una participacion de 105 funcionarios y funcionarias que
contaran con los instrumentos bésicos paraincluir equidad de género en sus programas.

Se redlizaran actividades de intercambio de experiencias, un curso taller sobre las concepciones
tedricas de género, equidad e igualdad de oportunidades y un curso taller sobre practica y
giercicio de herramientas metodoldgicas para problemas especificos de salud, proyectos
productivos, medio ambiente, procuracion de justicia, violencia y derechos de las mujeres.
Dichas actividades beneficiardn a 35 organismos gubernamental es.

Con 30 H.Ayuntamientos Municipal es se implementaran acciones de intercambio de experiencias
gue permitan fortalecer los COPLADEM vy dos talleres intermunicipales para formular, evaluar,
disefiar y monitorear programas desde € punto de vista de género. A dichos eventos asistiran 140
funcionarios y funcionarias de los ayuntamientos.

También se buscara incidir en algunos sectores de la iniciativa privada, especiamente los
sectores turismo e industria de la maquila con € fin de sensibilizarlos sobre igualdad de
oportunidades de las mujeres en el ambito laboral, conocimiento de sus derechos. Se realizara un
encuentro de representantes de los sectores turismo e industria maguiladora, un curso taller sobre
derechos laborales de las mujeres y un taler para analizar y proponer acciones a favor de las
mujeres en las industrias. A dichos eventos asistiran 105 empresarios y empresarias.

Para realizar las acciones de monitoreo de programas y politicas se realizardn acciones de
seguimiento y evaluacion con 210 representantes del sector social, ayuntamientos municipales,
no gubernamental, gubernamental y empresarial.

Adicionalmente, se efectuara un encuentro entre lideres de opinion para compartir informacion y
experiencias sobre la problemética de inequidades a las que estan sometidas las mujeres de
Chiapas y sus posibilidades de atencién a cual asistiran 35 lideres hombres.

De estas actividades se beneficiara directamente a 35 organizaciones de mujeres cuyo radio de
accion impactard a 10,000 mujeres organizadas en las 9 regiones del estado, a 35 organizaciones
civiles cuyo radio de accion abarca alrededor de 17,500 personas, 105 funcionarios y funcionarias
publicos, 60 empresarios y empresarias y 105 funcionarios de ayuntamientos municipales.

Las mujeres de Chiapas representan el sector mas desfavorecido de |la sociedad, por tal motivo, el
Area de Investigacion del Ingtituto de la Mujer ha emprendido desde el afio 2001 andlisis de los
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datos estadisticos que nos ha proporcionado € Instituto de Nacional de Geografia e Informética,
asi como la informacién de algunas instituciones de gobierno que han trabajado con proyectos
dirigidos a mujeres, afin de conocer las condiciones en la cual viven la mayoria de las mujeres de
Chiapas.

En e afio 2002 pretendemos continuar con el andisis de las mujeres que han sufrido algun tipo
de violencia (intrafamiliar, sexual etc.) y aquellas que participan en proyectos productivos de su
comunidad, de tal manera que la informacién recopilada sirva como punto de partida para la
gjecucion de acciones a nivel institucional.

Dentro de las actividades gue tenemos programas para € proximo afio, contemplamos aplicar
alrededor de unas 50 entrevistas a mujeres lideres con experiencia en € trabajo con proyectos
productivos, para que a partir de su propia experiencia logremos identificar los problemas a que
se han enfrentado al interior de la unidad familiar.

Se publicaran 3 folletos sobre los resultados del trabajo de investigacion de las nueve regiones del
estado. Uno sobre proyectos productivos y relaciones de género, un folleto de mujeres jefas de
familiay estrategias de sobrevivenciay € folleto la violencia contra las mujeres.

Asi también pretendemos organizar un foro de mujeres indigenas donde participaran 10 mujeres
lideres de las regiones del estado.

Ademés, contrataremos un servicio publicitario a través de la radio para dar a conocer algunos
datos estadisticos sobre la problematica de la violencia contra las mujeres; las experiencias de las
mujeres que participan en proyectos productivos, asi como los principales retos que impiden una
mayor incorporacion de las mujeres a la vida econémica de su poblacion.

Se considera importante solicitar los servicios de una asesora del Colegio de México para que
imparta € diplomado en politicas publicas con perspectiva de género. Este diplomado se
impartirq unavez a mes por seis meses.

Se contempla también recursos para la operatividad de las actividades de oficina distribuidos para
la compra de materiales y Utiles de oficina, material didéctico y apoyo informativo, materiales y
Utiles de impresion y reproduccion, entre otros.

La Unidad de Apoyo Juridico del Instituto de la Mujer, promueve, defiende y asesora los
derechos de las mujeres bajo una perspectiva de género para garantizar € pleno gercicio de sus
derechos en el &mbito social. Durante el 2002 se continuard con la labor de asesorar con calidad y
calidez a las mujeres, dando a conocer sus derechos en la sociedad con respaldo de la legislacion
y administracion de justicia.

Para promover un mayor conocimiento de sus derechos, se elaborardn una serie de materiales de
difusion tales como: folletos de sobre Derechos de las Mujeres, Codigo Civil, Codigo Penal, Ley
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Federal del Trabgo y garantias individuales que seran distribuidos con grupos de mujeres en los
diferentes foros, talleres que se realizaran en las nueve regiones del estado. Se imprimiran 1,000
follletos de cada uno con una impresion total de 4,000 que beneficiard a por 1o menos 8,000
mujeres que seran capacitadas con efecto de cascada, una vez que sobre e material sean
formadas las mujeres lideres que asistiran a diversos talleres de capacitaci on.

Paralelamente se redlizardn 4 foros en donde se discutirdn y analizardn propuestas de
transformacion de leyes y se brindara a las mujeres capacitacion juridica en donde asistiran en
total 160 mujeres.

Para e Instituto de la Mujer trabgjar con mujeres que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad es una de sus prioridades, entendiendo por vulnerabilidad e conjunto de
circunstancias de las mujeres que por su condicién y situacién de género viven en permanente
exclusion y marginacion en e acceso a proyectos integrales, a la educacion, ala salud integral, a
control uso y manejo de los recursos econémicos, culturales y naturales, derivado de conflictos
religiosos o politicos, familiares, transgresion de normas tradicionales u otras causas o por que
desean encontrar otras opciones de vida se arriesgan a movilizarse a otros territorios sin los
elementos necesarios para enfrentarl os.

En este contexto € Instituto reconoce que no existen programas y mecanismos para resolver
interinstitucional e interdisciplinariamente de forma concertada estas inequidades y por lo tanto
asume con responsabilidad esta tarea mediante |as siguientes acciones:

Establecer mecanismos para vinculacion y coordinacion interingtitucional e interdisciplinaria que
facilite la transversalidad de género en los programas y que den solucién a las necesidades
sentidas y estratégicas de las mujeres en situaciones de vulnerabilidad. Este es € caso de la
colaboracion en € disefio de modelos de atencién con los Servicios Educativos para Chiapas
(SECH) y la Secretaria de Educacion (SE), con € Instituto de Salud: participando en € programa
de salud reproductiva. Con estos dos sectores se realizaran 6 talleres a equipos de capacitadores
gue a su vez multiplicaran la metodologia previamente disefiada por € Ingtituto y que tendra
como finalidad basica una mejor atencion integral de las mujeres que acuden a estos servicios.

Con € Ingtituto de Desarrollo Humano, la Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mujer y la
Familia, la Clinicade MARY STOPES, Asesoriay Capacitacion en Salud (ACAS) y € Centro de
Investigacion en Salud de Comitan (CISC) se avanza en € disefio de un Modelo de Atencion
Integral a mujeres que viven y enfrentan violencia doméstica.

Con las instituciones gubernamentales encargadas de los servicios de salud, educacion y justicia
se elaboraran convenios de colaboraciéon gue incluye la sensibilizacion y capacitacion. Con €
Instituto de Salud, se redlizaran tres taleres de sensibilizacion sobre temas de violencia,
sexualidad y masculinidad.

Se consolidaran las relaciones con las organizaciones civiles: PRONATURA-Chiapas, en cuanto
al trabajo de sustentabilidad de género y ambiente, el CIAM (Centro de investigacion y accion de
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la mujer) en e programa de proyectos integrales que desarrolla en la zona de la Sierra,
especialmente con las mujeres migrantes; CAMADDS (Centro de asesoria medio ambiente y
defensoria del derecho a la salud), intercambiando aportes sobre sustentabilidad socia vy
masculinidad; HOGAR COMUNITARIO, en € trabajo con mujeres indigenas con embarazos no
deseados, SADEC (Salud y desarrollo comunitario), programa de bi-alfabetizacion, la CASA DE
LA MUJER DE PALENQUE, en coordinacion para atender a mujeres que enfrentan violencia en
esta region y e COMITE POR UNA MATERNIDAD VOLUNTARIA Y SIN RIESGOS,
participando en € disefio de modelo de capacitacion a parteras y promotores(as) de salud y asi
como seguimiento a las acciones para disminuir la mortalidad materna en la region de los Altos 'y
asi como a las estrategias propuestas a Ingtituto de Salud para dar una prevencién y atencién
integral a las mujeres con infecciones de transmision sexual, cancer mamario y cancer cervico-
uterino.

En este esfuerzo conjunto con la sociedad politica y civil desarrollaremos modelos de atencion
integral a mujeres gue enfrentan violencia doméstica, y programa de capacitacion con los temas
de derechos sexuales y reproductivos para adolescentes desde una perspectiva de género que
cursan nivel de secundaria.

Con los grupos de mujeres jefas de familia analizaremos desde su vision y experiencia cua es su
concepcion de vulnerabilidad, o de mujeres en situaciones dificiles, con el propdsito de encontrar
lineas estrategias que sean Utiles para proponer ante las instancias responsables del disefio de
politica social.

Se priorizaran las regiones Sierra, Selva, Altos y Centro, ya que existen condiciones que las hace
vulnerables a no poder participar en los beneficios del desarrollo de forma equitativa, es decir
mujeres sin tierra, sin decision en asambleas egjidales, con movilidad limitada por las
responsabilidades con sus hijos menores y sin e aporte del conyuge, analfabetas, monolingties y
en sociedades patrilineales y autoritarias.

Se concertardn acciones para atender integralmente a las jefas de familia, categoria
conceptualizada como mujeres que estan desarrollando estrategias de sobrevivencia en
condiciones adversas, y para las que no existen programas especiales y por lo tanto su integridad
fisica, su salud mental se pone en riesgo.

La estrategia general de seguimiento a lo avanzado, serd la implementacion de 8 talleres
regionales con jévenes, con un promedio de 40 participantes cada uno y un total de 480 jOvenes.

Con mujeres jefas de familiay en situacion de embarazo no deseado se efectuaran 10 talleres con
la participacion de 30 mujeres por evento y un total de 360 mujeres.

Con mujeres migrantes se efectuaran 2 talleres con una participacion de 30 mujeres por taller y

un total de 60 para analizar su situacion y obtener propuestas para incluirlas en los programas
sectoriales.
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El Ingtituto de la Mujer continuara su labor de informar ampliay oportunamente a la poblacion a
nivel masivo y a través de diferentes medios de comunicacion sobre la condicion y situacién de
las mujeres en Chigpas mediante la realizacion de 2 campafias sobre Derechos de la Mujer y la
presentacion del “Plan de Igualdad de Oportunidades y Respeto a la Diversidad”. Se realizara un
encuentro estatal para celebrar € 8 de marzo y vishbilizar la participacion de la Mujer en los
diferentes espacios sociales a que acudiran: académicas, legisladoras, deportistas, poetas, amas
de casa, escritoras, estudiantes, funcionarias, mujeres con capacidades diferentes, nifias
destacadas, artistas gréficas, plasticas, escénicas, cantantes, etc.

Dichas acciones tienen como objetivos sensibilizar a la poblacion en general sobre la
participacion de las mujeres en todos los ambitos de la vida, fomentar la equidad y estimular la
participacion socia de las mujeres.

Iniciara una serie radiofénica sobre derechos de las mujeres y se elaboran diferentes productos
promocionales tales como imanes, pins, playeras, gorras, bolsas, calcas, tazas, juegos para nifios
y nifias (loteria, serpiente y escaleras, €tc.).

Continuaran las acciones coordinadas con € IFE, organizaciones sociales, actividades culturales
por regiones, acciones institucionales con SEPI, INI, CELALI, difusion de acciones del Ingtituto,
boletines de prensa, conferencias de prensa cada 15 dias y presencia en programas de radio y
television.

Para cumplir satisfactoriamente con la mision ingtitucional de este Ingtituto, se prevé un total de

10 millones 148 mil pesos, distribuidos para servicios personales 4 millones 309 mil pesosy para
gasto operativo 5 millones 839 mil pesos.
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214 00 Secretaria de Pueblos | ndios

Mision:

Impulsar e fortalecimiento de la organizacién socio-politica y € desarrollo arménico y
sustentable de los pueblos indios y sus comunidades, asi como la reconstitucion de su tejido
socia en un proceso de reconciliacion entre sus habitantes. Todo ello dentro de una relacion de
absoluto respeto a su identidad, cultura, cosmovision y a sus formas de organizacion socidl,
politica y econdmica; promoviendo mecanismos de interlocucion entre los pueblos indios, su
participacion y representacion en los distintos niveles y érganos de gobierno, a fin de lograr la
participacion plural, directa y organizada de los pueblos indios, como sujetos y actores del
proceso de desarrollo politico, social y econdmico de Chiapas y de la nacion en un marco de
politicatransversal del estado.

Visién (2006):

Lograr que todos los pueblos indios puedan gercer plenamente sus derechos colectivos, que
fortalezcan su participacion y representacion en la toma de decisiones a fin de que ellos sean los
constructores de su propio desarrollo, en un marco de corresponsabilidad y respeto.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION AUBTOTALES
D Procuracion de Justicia 75000000
Z Garantizar el Respeto alos Derechos Humanos ¥50,000.00
F Educacidn 17,000.000.00
H &poyos alaEducacidn 17,000,000.00
I Abasto v Asistencia Social 28 016 567 31
B A sistencia Social 28 018 367 31
E Desarrollo Regional v Urhano 15,400,000.00
C Vivienda 10,000,000.00
D Agua Potable 5,400,000.00
L Degatrollo A gropecuario v Pesca 5,698.521.00
& Servicios Compartidos 3,382,909 .00
E A gricola yw Pecuario 2315461200
FPEEZUPUEITO TOTAL| #AgA5 088 51
OD Procuracion de
Justicia
30,000,000
25,000,000 [OF Educacion
20,000,000+
[JJ Abasto y Asistenci
15,000,000 Sooioy oY Asistencla
10,000,000
OK Desarrollo Regional
5,000,000 y Urbano
ol |
Funciones L Desarrollo
Agropecuario y Pesca
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Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Promover iniciativas politicas para que las partes en conflicto alcancen un acuerdo de paz que

dé solucion justay digna a los reclamos y demandas de los pueblos indios de Chiapas, y para
gue en todos los &mbitos de gobierno se transite hacia una nueva situacion ingtitucional que
deje atras € estado de guerra.

Impulsar, ante los poderes legidativos federal y estatal, los cambios necesarios para

incorporar en la legidacion e respeto a los derechos humanos, individuales y colectivos de
los pueblos indios.

Establecer vias ingtitucionales que, con base en la participacion de los diversos actores,
propicien € didogo y la concertacion sobre los problemas sociales, politicos e ideol dgicos,
para lograr la reconciliacién de todos los fragmentos de la sociedad y la reconstruccion de las
relaciones de convivencia en las comunidades indigenas.

Impulsar reformas juridicas y administrativas para que en un marco integral las instituciones

gubernamentales de la entidad actlen concurrentemente, brindando respuesta y atencion
adecuadas a la problematica de los pueblos indios, a sus comunidades y organizaciones.

Promover e reconocimiento, € respeto y la difusién de las culturas indigenas en todas sus
manifestaciones, de sus valores, cosmovisionesy elementos de identidad.

Fomentar el didlogo permanente con los poderes legidativo y judicial para construir acuerdos
y redlizar acciones conjuntas en la solucion de la problematica de los pueblos indios.

Buscar la plena participacion y representacion politica de los pueblos indios en los distintos
ordenes y niveles de gobierno.

Promover €l rescate y la proteccion legal de los conocimientos técnicos y terapéuticos como
propiedad intelectual y parte del patrimonio cultural de los pueblos indios.

Definir e instrumentar politicas dirigidas a los pueblos indios, que eviten las conductas
paternalistas, asistenciales y clientelares que imperaron en gobiernos anteriores.

Desarrollar politicas publicas a favor de los derechos de las mujeres indigenas para garanti zar
su plenaiinclusion en la toma de decisiones dentro de los &mbitos politico, econémico, socia
y cultural.

Lograr que los pueblos indios, con base en e uso, mango y proteccion de los recursos
naturales que forman parte de sus territorios, cuenten con modelos alternativos y sustentables
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de aprovechamiento regional que incorporen su experiencia en € mango de su entorno
natural.

Funcion: Procuracion de Justicia.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Garantizar €l pleno acceso alos pueblos indios a la jurisdiccion del estado, promoviendo ante
el poder judicia y las instituciones del gecutivo estatal, € pleno respeto a sus instituciones y
formas de organizacion social.

- Redlizar un censo penitenciario para identificar a indigenas recluidos en los denominados
CERESOS o cérceles municipales.

- Otorgar apoyo econémico primo delincuentes a través de fianzas.

- Contribuir a que sentenciados primarios de autoidentificacion indigena obtenga su libertad
provisional o su libertad mediante los beneficios de la ley de sustitucion de la pena
corporal por pago de multa o caucion.

- Redlizar campafias de excarcelacion de procesados o sentenciados no reincidentes de
origen indigena.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Garantizar €l Respeto a los Der echos Humanos.

Las acciones comprendidas en esta subfuncién, se refieren fundamentalmente que a partir de
contar con un censo penitenciario, se apoye econdmicamente a 1,000 primo delincuentes para €l
pago oportuno de fianzas y multas por condenas condicionales, reparacion del dafio y sustitucion
de la pena corporal. Dentro de esta subfuncién, se contempla sélo e proyecto de inversion
“Fondo de Apoyo para Fianzas Penales’, con un importe de 750 mil pesos, los cuales significan
el 100 por ciento de la funcion procuracion de justiciay € 1.1 por ciento total del presupuesto de
la Secretaria de Pueblos Indios.

L os apoyos otorgados a través del proyecto “Fondo de Apoyo para Fianzas Penales’, en €l afo
2002, cubriran la fianzas hasta por mil pesos por persona, beneficiando a 600 personas. Con €
proyecto también se fortalecerén las acciones de asesoria, acompafiamiento, gestion y defensa de
los intereses juridicos de la poblacion indigena que acude a esta Secretaria.

Este proyecto se pondra en operacion, para procurar que las personas que se les ha instaurado un
proceso pena por delitos considerados por la ley como no graves, lleguen a obtener su libertad
provisona a la que constitucionalmente tiene derecho y que generalmente esto no sucede no
porque la autoridad judicial les niegue ese derecho, sino porque, € sujeto activo del ilicito no
tiene las posibilidades econdémicas para cubrir en su totalidad € monto que le fijan para alcanzar
su libertad provisional.
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Funcion: Educacion.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Formar cuadros de recursos humanos indigenas, con medidas afirmativas de gobierno para

estimular los procesos educativos, de cultura, de comunicacion e informacion, y de

fortalecimiento a la gobernabilidad y las instituciones municipales de los pueblos indios.

- Cursog/talleres para formacion organizacional, que permitan enriquecer e nivel de
conocimientos sobre los pueblos indios, a través de un proceso académico estructurado y
acreditado con una curricula de calidad

- Proporcionar becas.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Apoyosala Educacion.

Las acciones comprendidas en esta subfuncién, se refieren fundamentalmente a proporcionar
apoyos con becas académicas a estudiantes indigenas de los niveles medio, medio superior,
superior y posgrado.

Dentro de esta subfuncién, se contempla €l proyecto de inversion "Becas para Estudiantes
Indigenas’, con un importe total de 17 millones de pesos, 10 que representa el 25.4 por ciento del
presupuesto de la Secretaria de Pueblos Indios.

Para el afio 2002, se proporcionardn 1,800 becas académicas a estudiantes indigenas, 1o que
equivale tener una cobertura del 20.96% del Padrén de Estudiantes Indigenas que han solicitado
becas a la Secretaria de pueblos indios.

Cabe sefialar que para autorizar el otorgamiento de las becas, a partir de 1995 cuando se pone en
marcha € programa de becas, se instal0 un consgo consultivo y una comision auténoma de
seleccidn, evaluacion y seguimiento, conformado ambos por representantes de ingtituciones
educativas y culturales, asi como de los pueblos indios.

Este es un proyecto de continuidad con € objetivo de formar cuadros de recurso humanos

indigenas, como acciones afirmativas de gobierno para estimular los procesos educativos y de
cultura de la juventud indigena.

Funcion: Abasto y Asistencia Social.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Eficientar la gestion gubernamental que garantice € gjercicio pleno de los derechos de los
pueblos y comunidades indigenas e impulsar e reconocimiento de sus sistemas normativos.
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Fortalecer € desarrollo institucional, que permita generar mayor derrama econoémica a los

pueblos y comunidades indigenas, a fin de lograr un desarrollo sustentable.

- Planeacion, programacion, formulacion, presupuestacion, control y evaluacion del gasto
del Programa Operativo de la dependencia.

- Coordinacion del Comité Estatal de Pueblos Indios del COPLADE.

- Congtitucion del Consgo Consultivo de Seguimiento y Evaluacion del Programa
Operativo de la dependencia.

- Capacitacion en materia de planeacion estratégicay participativa.

- Coordinacion y aplicacion de normas y lineamientos en materia de administracion y
gjercicio de los recursos.

- Administracion de recursos humanos, materiales y financieros de la dependencia.

- Coordinacion y conduccion de las politicas publicas disefiadas para lograr € desarrollo
sustentable de las comunidades indigenas.

- Impulso de aciones dirigidas a lograr la participacion activa de los pueblos indios en la
construccién de su desarrollo y pleno reconocimiento de sus derechos.

- Impulsar politicas publicas y afirmativas a favor de los derechos de las mujeres indigenas.

- Impulso ala congtitucion del Consglo Estatal Plural Indigena.

- Impulso ala constitucién del Consgjo de Participacion para el Desarrollo Regional.

- Apoyo a organismos que representan los intereses de los pueblos y comunidades
indigenas.

- Apoyo y asesoriajuridica.

- Proporcionar asesoriay capacitacion en materia de desarrollo productivo e infraestructura
basica.

Coadyuvar en € proceso de distensién y reconstruccion del tejiido social, asi como
proporcionar ayuda humanitaria, donde la vida comunitaria ha sido violenta por conflictos de
caracter ideol6gico o por desastres naturales.

- Brindar apoyos emergentes en especie a personas y familias indigenas.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Asistencia Social.

Las acciones comprendidas en esta subfuncién, constituyen el proyecto de inversion: “Fondo
Emergente de Ayuda Socia y Desplazados’, es un proyecto de continuidad que nos permite
brindar apoyo oportuno a personas y familias indigenas que han sido desplazadas de su lugar de
origen, por problemas socio-politicos, religiosos y/o desastres natural es.

Los recursos presupuestados para esta subfuncion que corresponden al desarrollo de éste

proyecto a través del cua se estima se apoyara a 2,000 familias indigenas desplazadas, 13,993
gue sufren de situaciones emergentes por las razones antes sefidladas, asciende a 2 millones de
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pesos, mismos que representan €l 3 por ciento del presupuesto que gecutara la Secretaria de
Pueblos Indios.

Dentro de esta subfuncion, se contemplan los siguientes proyectos institucionales: Planeacion,
Informética y Apoyo Administrativo, asi como la Coordinacion General de Administracion, a
través de los cuales se cubrirdn las necesidades de apoyo, administrativas, operativas y de
evaluacion de las areas sustantivas, planeando monitoreando y dando seguimiento a los
programas y proyectos programados, bajo € plano de la participacion de los pueblos, las
comunidades indigenas y sus organizaciones.

Con € proyecto ingtitucional “Unidad Coordinadora de Delegaciones’, se continuara
fortaleciendo la descentralizacion de los servicios, mediante las del egaciones regionales ubicadas
estratégicamente en todo e estado. Se impulsaré la constitucion del Consegjo de Participacion
para el Desarrollo Regional.

Con e desarrollo de los proyectos institucionales: Oficina del Secretario y las Direcciones de
Organizacion y Desarrollo; Concertacion; Capacitacion y Servicios Juridicos; Proyectos
Productivos; la Secretaria de Pueblos Indios impulsara e fortalecimiento de la organizacion
socio-politicay € desarrollo armonico y sustentable de los pueblos indios y sus comunidades, asi
como la reconstitucion de su tejido social, en un marco de absoluto respeto a su identidad,
cultura, cosmovision y a sus formas de organizacion social, politicay economica. Dentro de esta
subfuncion se agrupan los subsidios a la Federacion Estatal de Pueblos Indios y € Sindicato de
Trabajadores Indigena.

Asi también, se impulsaran politicas publicas a favor de los derechos de los pueblos indios,
garantizando plenamente su participacion equitativa en la toma de decisiones en lo palitico,
econdmico, socia y cultural, considerando la equidad de género como ge transversa de la
politica de gobierno.

El total de los proyectos institucionales es de 26 millones 17 mil pesos.
Funcion: Desarrollo Regional y Urbano.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.
Hac_er_ sujetas de beneficio a las comunidades indigenas de infraestructura basica y de otros
Servicios.

- Coadyuvar adisminuir el déficit de vivienda en comunidades indigenas.
- Coadyuvar adisminuir el déficit de agua en comunidades indigenas.
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Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Vivienda.

A esta subfuncion, se suscriben los proyectos de inversion, que se orientan a reducir el déficit de
vivienda en las comunidades indigenas. “Autoconstruccion de la Vivienda Rural”,
“Mejoramiento de Viviendas” y “Construccion de Viviendas para Personas con Capacidades
Diferentes’. Los recursos presupuestados para esta subfuncion, ascienden a 10 millones de pesos
mismos que representan € 15 por ciento del presupuesto que gecutard la Secretaria de Pueblos
Indios.

Para e afo 2002 se estima que a través del proyecto de inversion y de continuidad
“ Autoconstruccion de la Vivienda Rura” se beneficiaran a 290 familias con la construccion de
igual nimero de viviendas, reduciendo el déficit de vivienda en comunidades indigenas en
1.21%. Asi también, como nueva propuesta en este afio se realizaran 200 acciones de
“Megoramiento de Viviendas’ en beneficio de igual nimero de familias, reduciendo € déficit en
este rubro en un 0.25%.

Como nueva propuesta también apoyaremos a las personas con capacidades diferentes con la
construccién de 30 viviendas, acciones gque significa apoyar en un 0.26% a la poblacion indigena
con capacidades diferentes.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Agua Potable.

A esta subfuncion, se suscriben tres proyectos de inversion de continuidad, que se orientan a
reducir el déficit en la cobertura del servicio de agua en las comunidades indigenas:
“Construccion de Sistemas de Agua Potable”, *“ Construccién de Hoyas para Captacion de Agua’,
y “Dotaciéon e Instalacion de Tinacos’. Los recursos presupuestados para esta subfuncién,
ascienden a 5 millones 400 mil pesos, mismos que representan e 8 por ciento del presupuesto

gue gjecutara la Secretaria de Pueblos Indios.

Para €l afio 2002, se estima que a través de estos proyectos de inversion, atenderdn a 6
comunidades con la construccion de igual numero de sistemas de agua, |o que significa tener una
cobertura del 0.04 % del universo de comunidades carentes del servicio de agua €l cual es de
15,090 comunidades.

Se construiran 10 hoyas para la captacion de agua, en beneficio de igual numero de comunidades,
con estas acciones se pretende cubrir en un 0.06 % e déficit actual de comunidades carentes de
agua. Asi también, se distribuiran 34 unidades de tinacos, que permitiran reducir €l déficit de
comunidades carentes de agua en un 0.22 %.
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El objetivo de estos proyectos es dotar alas familias indigenas de la infraestructura necesaria para
gue le permita acercar las fuentes de abastecimiento de agua, aprovechando de mejor forma su
costo de oportunidad que implica el acarreo que hacen principamente las mujeres y los nifios.

Funcion: Desarrollo Agropecuario y Pesca.
Objetivos EstratégicogL ineas de Accion.

Lograr la sustentabilidad de los procesos productivos, para fortalecer € desarrollo de los
pueblos indios.

- Otorgar créditos.

- Otorgar capacitacion y asistencia técnica.

- Distribuir semilla de hongo comestible.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Servicios Compartidos.

Las acciones comprendidas en esta subfuncidon, se refieren a proyecto de inversion:
“Organizacion y Capacitacion a Pueblos Indios’, por un monto de 383 mil pesos, mismos que
representan €l 0.57 por ciento del presupuesto que gjecutara la Secretaria de Pueblos Indios.

A través de este proyecto de inversion se beneficiaran a 50 organizaciones sociales y
comunidades, |o que implica alcanzar un 4.93 % del universo de cobertura. Se llevarén a cabo 15
cursos en beneficio de igual nimero de organizaciones indigenas que por sus caracteristicas
culturales y condiciones econdmicas y sociales, requieren que su desarrollo tenga que estar
sustentado en procesos sociaes que partan de la consideracion de sus particularidades culturales
y sus capacidades de organizacién social.

Este es un proyecto de continuidad cuyo objetivo es e aumento de las capacidades de las
comunidades, organizaciones econdmicas de base y de grupos de trabajo de los pueblos indios en
la toma de decisiones, seguimiento, evaluacion y control de los programas de desarrollo
sustentable gue se instrumenten en su beneficio, fortaleciendo |os espacios de capacitacion.

Con € proyecto “Crédito al Desarrollo Agropecuario” se proporcionara a los productores
indigenas apoyo con financiamiento, capacitacion y asistencia técnica especiadizada, para €
establecimiento de granjas pecuarias, €l desarrollo de la horticultura, fruticultura y floricultura
contemplando una inversion de 3 millones de pesos.
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Agricolay Pecuario.

A esta subfuncion, se suscriben 2 proyectos de inverson y de continuidad: “Hongos
Comestibles’” y “Produccion de Micelio”; mismos que se orientan a fortalecer la produccion
agricolay pecuario en comunidades indigenas, dirigidos a que las familias indigenas cuenten con
alimentos e ingresos por la venta de excedentes de la produccién.

Asi también, se les apoyara con recursos econdmicos para €l establecimiento de médulos para la
produccion de hongos comestibles y con semillas producidas en € laboratorio de micelio
instalado en la Secretaria de Pueblos Indios. Los recursos presupuestados para esta subfuncion,
ascienden a 1 millon 850 mil pesos.

Para € afno 2002, se estima que a través de estos proyectos de inversion se estableceran 50
hectéreas de hortalizas y 10 de frutales, o que permitird incrementar en un 50 % €l rendimiento
actua por hectérea hortofruticula; asi también se estableceran 2 invernaderos para produccion de
flores. En materia pecuaria, se estableceran 41 granjas de produccién, lo que dard una cobertura
del 2.41 % respecto a las unidades de produccion existentes en € estado. Estas acciones
beneficiaran a 1,000 productores indigenas.

Dentro de esta subfuncién se contempla 466 mil pesos de prevision de recursos para €l
incremento salaria de personal temporal de inversion.

Por otro lado, se continuara apoyando la produccion de hongos comestibles con la produccion y
distribucion de 6 toneladas de semillas de hongo y @ financiamiento para 100 médulos de 240
establecidos en e estado, 1o que permitira incrementar en un 50 % la produccién actual, en
beneficio de 1,000 productores indigenas.

El presupuesto total asignado para la Secretaria de Pueblos Indios para € gercicio fiscal 2002, es
de 66 millones 865 mil, a través de los cuaes solo se pondran en marcha 13 proyectos de
inverson y 11 proyectos ingtitucionales. Se tendra una incidencia en 5 funciones de la
administracién publica. Procuracion de Justicia, Educacion, Abasto y Asistencia social,
Desarrollo Regional y Urbano y Desarrollo Agropecuario.
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21500 Secretariade Turismo

Mision:

La Secretaria de Turismo, es la dependencia de gobierno responsable de fomentar y promover €l
patrimonio turistico y cultural del estado, buscando fortalecer e desarrollo econdémico, mediante
acciones de mejoramiento de los servicios, capacitacion, promocion, infraestructura, asi como
identificar mecanismos de financiamiento y de inversién en funcion de las empresas chiapanecas.

Visién (2006):

Ser una dependencia de Gobierno eficiente, que garantice la inversion en e Sector Turismo y
ofrezca servicios competitivos, mediante la coordinacion de programas y estrategias entre €l
sector publico y privado, que permitan implementar la derrama econdmica y fortalecer el
desarrollo de Chiapas.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION Distribucién por Subfunciones 2002
SUBFUNCION SUBTOTALES 5% EA Servicios
P Otros Servicios v Actividades Econdinicas | 54,361 77459 Compartidos
& Bervicios Compartidos 2,137 a00.00 WC Fomento al
Z Fomento al Turismo 5222417459 950 Turismo
PREZUPUEITO TOTAL| 54,361,774.59

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Impulsar alternativas productivas en el sector terciario que generen divisas y empleos, capten
impuestos y den impulso a otras actividades econdmicas que se desarrollan en torno suyo.

Incrementar la oferta turistica a través de nuevos productos, mejores servicios, desarrollo de
destinos potenciales y éptimos medios de transporte, asi como aumentar la cobertura de
infraestructura carretera y aeroportuaria, servicios de auxilio, informacion y seguridad para
los turistas.

Funcion: Otros Serviciosy Actividades Econdmicas.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

ObjetIVOS Estratégicos.
Convertir a Chiagpas en un destino turistico de prestigio internacional, buscando la captacion

dedivisasy e desarrollo econémico del estado.
Que € turismo sea una actividad organizada que prometa la generacion de empleos de

manera rapiday permanente en el estado.
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Promover la confianza de inversionistas publicos y privados, mediante e mejoramiento y
ampliacion de la infraestructura turistica.

Incrementar la oferta turistica del estado, estableciendo una estrategia de mercadotecnia que
responda a las tendencias del turismo internacional.

Lineas de Accién:

- Fortalecer a la Secretaria de Turismo, adecuandola a una promocién competitiva del
potencial turistico estatal con perspectivas de crecimiento a largo plazo y estandares de
calidad de acuerdo a las tendencias de la actividad turistica nacional e internacional.

- Alentar convenios con la federacion que permitan e aprovechamiento sustentable de la
gran variedad de escenarios naturales y arqueoldgicos que abergan las zonas federales,
incrementando la oferta turistica estatal con nuevos productos, servicios, destinos
potenciales y oportunidades de vigjar en el estado.

- Promover la resolucion de las controversias legales en los problemas de regularizacion de
tenencia de latierra, en los sitios turisticos susceptibles de desarrollo.

- Impulsar la coordinacion interinstitucional que facilite € desarrollo, construccién y
mejoramiento de la infraestructura turistica en los principales recorridos que se consideran
la puerta de entrada a estado, con énfasis en e ordenamiento urbano de los centros
turisticos.

- -Trabajar en forma coordinada con otras instituciones publicas y privadas, relacionadas a
turismo para vincular los proyectos y actividad turistica a los programas de desarrollo
regional, establecidos en el Proyecto Chiapas Vision 2020, de manera que la participacion
ordenada de los empresarios turisticos, y € gobierno, genere oportunidades de empleos e
ingresos, con especia atencion en la capacitacion e integracion de las mujeres a la
prestacion de servicios turisticos.

- -Flexibilizar €l desarrollo de inversiones turisticas, sociales y privadas, como actividad
complementaria y de impulso a otras actividades locales, en regiones de alto grado de
marginacion que disponen de una gran variedad de escenarios aptos para € turismo
aternativo y rural.

- -Mejorar la prestacion de los servicios turisticos, fomentando la aplicacion de procesos de
mejora y capacitacion continua, entre los prestadores estatales de servicios turisticos,
propiciando la profesionalizacion de los recursos humanos y alcanzar estandares de calidad
competitivos a nivel mundial.

- -Promover la cultura turistica, a través de campafias de concientizacion a la poblacién sobre
la importancia, econdmicay socia, de atender a turista, naciona e internacional, asi como
de preservar nuestros sitios y destinos turisticos.

- -Establecer un mecanismo de coordinacién con el sector privado turistico que permita
planificar participativamente la politica de desarrollo turistico, a través de la constitucion
del Fideicomiso para la promocion, difusion y comercializacion de los atractivos turisticos
del Estado de Chiapas.

- -Participar activamente en los principales eventos de promocion a nivel nacional e
internacional, mejorando los mecanismos de difusion de la oferta turistica estatal, en los
mercados emisores de turismo nacional e internacional.
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- -Promover la confianza de los inversionistas privados, asi como de las agencias de viges 'y
tour operadores mayoristas, nacionales e internacionales, en € desarrollo y promocion de
los destinos turisticos aternativos de Chiapas.

- -Establecer campafias de difusion y publicitarias que promuevan una mayor actividad
turistica, en los productos, servicios y destinos turisticos, para las diferentes regiones de
estado e incrementen, consecuentemente, el gasto y estadia promedio de los visitantes.

- -Intensificar la comercidizacion del destino turistico de Chiapas, consolidando e
incrementando los nichos de mercado, con la participacion activa de los empresarios
turisticos chiapanecos.

- -Posicionar a Chiapas como un destino turistico competitivo, con relacion a otros destinos
turisticos complementarios, en e contexto de la ruta Mundo Maya y de la region Sur-
Sureste de la Republica Mexicanay Centro América

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Compartidos.

Feria Chiapas.

Dentro de esta subfuncidn se ubican recursos que por la naturaleza del evento en su oportunidad
serén transferidos a patronato de la feria, quien administrarg, gjecutara y dara seguimiento a la
comprobacion ante las dependencias normativas correspondientes.

El propdsito de canalizar estos recursos a patronato de la Feria Chiapas, es promocionar nuestra

cultura, costumbres, tradiciones, ademas de la promocion agropecuaria, comercia y artesanal, en
paraelo ala derrama econdmica que genera € evento; previendo 2 millones 138 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Fomento al Turismo.

Para una mejor comprension de las actividades sustantivas que desarrollaran las Secretaria de
Turismo en €l gjercicio 2002, a continuacion se clasifican en 5 programas estratégicos.

1) Capacitacion y Servicios Turisticos.

Este ge temético tiene como propdsito, instrumentar y eecutar mecanismos y acciones de
fomento a la capacitacién, servicios y datos estadisticos que permitan fortalecer el desarrollo de
laactividad turisticay la competitividad en €l sector.

Cursos de Capacitacion Turistica:

En funcion a las necesidades en esta materia por parte de los prestadores de servicios turisticos en
el estado, se implementard la imparticién de 90 cursos de capacitacion dirigidos a mandos
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medios, operativos de las principales ciudades turisticas del estado, de igual forma se impartiran
60 pléaticas de concientizacion de laimportancia del turismo en Chiapas, a nifios de nivel primaria
y secundaria, beneficiar a 3,100 personas entre alumnos y prestadores de servicios, con una
inversion de 374 mil pesos.

Dentro de los resultados de los Ultimos tres afios en la imparticion de cursos de capacitacion, se
ha logrado beneficiar a mas de 12,679 personas, trayendo como resultado una mejor atencién en
hoteles, restaurantes, agencias de vigjes, transportes, aeropuertos y todos aquellos lugares de
contacto con turistas nacionales y extranjeros.

Auxilio Turistico:

Atendiendo la demanda de informacion turistica 'y auxilio mecanico en carreteras, se fortalecera
este servicio buscando cubrir la cobertura de las principales rutas turisticas del estado,
proporcionando 3,500 servicios oportunos y de calidad en beneficio de aproximadamente 21,000
turistas nacionales y extranjeros, con una inversion de 1 millon 462 mil pesos.

L os resultados obtenidos en afios anteriores muestran la importancia de este proyecto ya que ha
permitido proporcionar 7,918 servicios beneficiando a 50,800 visitantes que han recorrido
diversas zonas y lugares turisticos de la geografia chiapaneca.

Turismo Social:

Con € proposito de fomentar € turismo domestico y por consecuencia que mas chiapanecos
tengan la oportunidad de conocer €l potencia turistico, cultural y natural de su propio estado,
convirtiéndose en los promotores de la oferta turistica de Chiapas, en € préximo gercicio se
promoveran y coordinaran la realizacion de 30 recorridos turisticos por € interior del estado,
beneficiando a mas de 2,000 personas de instituciones educativas, no lucrativas y todos aquellos
grupos que busquen €l objetivo anterior, con unainversion de 273 mil pesos.

Los resultados logrados en afios anteriores muestran e interés de los chiapanecos en conocer las
bellezas naturales y culturales del estado, permitiendo atender a més de 3,800 personas de 17
municipios de la entidad chiapaneca.

2) Comercializacion Turistica

Promover la comercializacion de la oferta turistica del estado, mediante la participacion en
eventos, ferias y bolsas de turismo estatales, nacionales e internacionales, asi como la atencion de
visitantes especiales, estos Ultimos son e producto de las personas contactadas entre tour
operadores mayoristas, agencias de vigies y prensa especiaizada de diversas partes del mundo
gue se interesen en visitar |os destinos turisticos de Chiapas.

Eventos Estataes:

De acuerdo a las festividades, costumbres y cultura de las diversas regiones del Estado, y con €
propdsito de fomentar e turismo domestico, se participard en 5 de las principales ferias del
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interior del estado, con la instalacion de stands turisticos promocionales, con una inversion de
160 mil pesos.

Con la participacion en las principales ferias estatales en afios anteriores ha permitido contactar a
un nimero importante de turismo local y nacional lo que ha traido como consecuencia derrama
econémica del sector, habiendo participado en total en 28 eventos de los municipios de: Chiapa
de Corzo, Tuxtla Gutiérrez, San Cristébal de las Casas, Comitan de Dominguez, Villaflores,
Catazaja, Palenque y Tapachula de Cérdovay Ordoriez.

Eventos Nacionales:

Mediante este proyecto se promoveran y difundiran los atractivos y servicios turisticos del
Estado, buscando fortalecer la presencia de Chiapas en los principales foros turisticos a nivel
nacional y proyeccion internacional, por lo que participard en 8 eventos contactando a tour
operadores, agencias de viges y prensa especializada de importantes mercados emisores de
turismo, lo que sin lugar a dudas permitira incrementar la afluencia turistica a estado y por
consecuencia mayor derrama econdémica en € sector turismo, para esta acciones se tendra una
inversion de 802 mil pesos.

El desarrollo de este proyecto en afios anteriores ha permitido llevar la oferta turistica de Chiapas
a més de 32,000 personas que se han contactado en la participacién de 28 eventos, entre los que
destacan Ki-huic Turistico, Tianguis Turistico, Expo-Aventura y Ecoturismo y Caravana
Turistica, los cuales se consideran como los eventos de mayor concurrencia de compradores de
productos turisticos.

En este renglon es importante mencionar la participacion de mas de 300 empresarios turisticos
chigpanecos, mismos que han sido invitados por la SECTUR —Chiapas y que sobre todo han
tenido la oportunidad de ofertar directamente sus productos y servicios turisticos.

Eventos Internacionales:

La importancia de este proyecto radica en que es e medio en e que se promueve, difunde y
comercializa la oferta turistica de la entidad, en € egercicio 2002 Chiapas participara en 8
principales eventos de renombre mundial, en e que permitird contactar de manera directa con
importantes mercados emisores de turismo, buscando con ello, primero, posicionar la imagen
turistica y por consecuencia incrementar la afluencia turistica y la derrama econémica en el
estado, como producto de la actividad turistica, para las acciones anteriores se destinara una
inversion de 908 mil pesos.

Las estadisticas de participacion y resultado en este renglon se han visto reflgjadas en los dltimos
anos en € incremento significativo de la afluencia turistica nacional e internaciona, lo que
implica y demuestra la relevancia en € fomento y difusién del potencial turistico, cultural y
natural de Chiapas.
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Estas participaciones han permitido Ilevar a Chiapas como producto turistico, a 25 eventos entre
los que destacan FITUR — Madrid Espafia, BIT-Milan Itaia, ITB-Berlin Alemania, Misién
Promocional —Dallas Texas y Caravana Seminario de Agentes de Viges — Brasil, logrando
contactar a mas de 6,800 personas entre agentes de vigjes mayoristas, tour operadores y prensa
especializadas de importantes sitios mundiales.

Atencion a Visitantes Especiales:

Con € interés de promover y difundir de manera directa la imagen real del estado, se busca
atender y brindar atencion personalizada a distinguidas personalidades del ambito poalitico,
econdémico, religioso y empresarial, mediante la recepcion de 30 vigies de visitantes nacionales e
internacionales, el desarrollo de estas acciones es consecuencia de los contactos y relaciones que
se obtienen con la participacion en diversos eventos nacionales e internacionales, para €
desarrollo de estas acciones se destinaran 214 mil pesos.

Los resultados obtenidos han significado una inversion en € sector turismo, ya gue la atencién
dirigida a los visitantes especiales tienen como respuesta hacia el Estado de Chiapas €
incremento de la afluencia turistica y derrama econémica, en afios anteriores se han atendido a
mas de 45 vigjes.

3) Promocién y Difusion de la Oferta Turistica,

Instrumentar y gecutar acciones y estrategias de promocion y difusién, que permitan posicionar
la oferta turistica de Chiapas en mercados emisores de turismo a nivel nacional e internacional,
buscando como consecuencia incrementar la afluencia turistica y la captacion de divisas como
producto de la actividad turistica, fortaleciendo con ello la economia del estado.

Material Promocional, Gréfico y Audiovisual:

Con este proyecto se implementardn diversas herramientas promocionales, gréficas y
audiovisuales que permitan promover y difundir la oferta turistica del estado, asi también buscara
complementar la informacion promocional turistica que se desarrollard en las campafias
publicitarias, para lo cual se realizaran 400 copiados de material, produccion y distribucion de
265,870 impresos entre volantes, folletos, tripticos, dicticos, posters y mapas alusivos a los
atractivos y servicios turisticos de Chiapas, para las acciones anteriores se tendrd unainversion de
3 millones 064 mil pesos.

La trascendencia e importancia de este proyecto se remarca en e afio pasado en la produccion y
difusion de las campafias promocionales de la oferta turistica, habiendo estado a aire todo € afio
en 89 televisoras y 289 radiodifusoras con 4 impactos diarios en cada una, que han significado
una cobertura importante en diversos mercados con poder adquisitivo, 1o que ha traido como
consecuencia a estado € incremento de la afluencia turistica y derrama econdémica en el sector,
estas acciones se han realizado en funcion a las gestiones de tiempos oficiales que ofrece la RTC.
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De contratar comercialmente estas acciones, el Gobierno del Estado erogaria un promedio de 46
millones 582 mil pesos a afio por radio y 220 millones 508 mil pesos anuales por television.
(Costeo local-precio unitario ).

Aportacién a Fideicomiso de Promocién Turistica 2% Impuesto al Hospedaje:

El recurso recaudado por concepto de este impuesto sera destinado a fomentar la oferta hotelera
de las diferentes regiones del estado, las acciones por realizarse, distribucion y gecucién de los
recursos seran autorizados por e Comité Consultivo de Promocion, Difusion y Comercializacion
de los destinos Turisticos de Chiapas, para 1o cual se desarrollaran acciones de promocion
beneficiando directamente al sector hotelero del estado, destinando para ello 4 millones 632 mil
pesos.

Los recursos recaudados en afios anteriores han significado una importante aportacion para
promover e impulsar el sector hotelero del estado, desarrollandose acciones de promocion
promocional en folletos, tripticos y otras herramientas.

4) Infraestructura Turistica

Este programa estratégico tiene como finalidad € meoramiento y la ampliacion de la
infraestructura basica turistica, a mismo tiempo buscando diversificar la actividad de centros y
localidades con potencia turistico, a la vez que coadyuvara con los programas de generar
empleos ya sean temporales 0 permanentes y por consecuencia elevar la calidad de vida de la
poblacion que de alguna forma depende directa o indirectamente de la actividad turistica.

Conservacion del Area Navegable del Cafién del Sumidero:

Con € desarrollo de este proyecto se busca llevar a cabo una campafa de limpieza permanente
por espacio de 200 dias en la que se estima extraer de la superficie y margenes del area
navegable del Canon del Sumidero, més de 5 mil toneladas de desecho de basura, tomando en
cuenta que este atractivo natural es reconocido mundialmente y que el turismo que visita €l centro
del estado necesariamente busca redizar € recorrido via fluvia, por lo que, resulta de primer
orden sumar esfuerzos con e proposito de mejorar la imagen turistica de este centro, para €l
desarrollo de estas acciones se tendra una inversion de 563 mil pesos.

En los dltimos 3 afios se ha tenido una mayor cobertura en la que se han extraido mas de 15 mil
toneladas de desechos de madera, casi 2 mil toneladas de lirio acuaico y mas de 21 mil 800
bolsas que contienen pléstico y latas, con estas cifras € pardametro de contaminacion hacia la
afluente del rio Grijava es méas que preocupante, de ahi que esta Secretaria de Turismo
fortalecera las acciones de limpieza en este importante atractivo natural, que se caracteriza por
recibir a un nimero significativo de turistas locales, nacionales e internacionales.

Concientizacion Turistica Ambiental:

Entre otras cosas este proyecto busca desarrollar una cultura de proteccién y conservacion del
patrimonio natural y cultural de los circuitos y destinos turisticos de la entidad, para tal efecto
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distribuira 200 colectores para basura, impartira 25 platicas de concientizacion turistica ambiental
y realizara 120 campafias de limpieza en centros turisticos, al mismo tiempo que coordinara
acciones con comunidades del sector social, instituciones educativas y dependencias sean estas
estatales 0 municipales, sobre todo se necesita brindarle a visitante una imagen limpia agradable
y de confort de tal forma que se logre persuadirlo para que regrese a los centros y sitios con
vocacion turistica, para €l desarrollo de estas acciones se gercera un presupuesto de 252 mil
pesos.

Con los resultados logrados en los 3 ultimos afios, ha quedado de manifiesto la labor que se viene
realizando en esta materia, habiéndose Ilevado a cabo maés de 262 camparias de limpieza, més de
36 pléticas de concientizacion y manejo adecuado de la basura, y por supuesto se ha distribuido a
través de los H. Ayuntamientos y organizaciones sociales mas de 1,500 tambos para basura.

Los resultados se han manifestado directamente ya que hoy |os centros de recreo estan limpios y
mas turismo los visita, trayendo como consecuencia derrama econémica en €l sector turismo.

Infraestructura de Identificacion Turistica:

Buscando complementar el equipamiento y los servicios que se proporcionan al turismo que
visita Chiapas, se intensificaran las acciones en materia de sefializacion turistica. Al respecto se
instalaran 40 sefialamientos beneficiando a diversos municipios, centros y ciudades turisticas de
la entidad chiapaneca, destinando al respecto 213 mil pesos.

Atendiendo |as demandas de los turistas, en afios anteriores se han desarrollados acciones que han
permitido instalar mas de 350 sefides en Stios y lugares estratégicos, trayendo como
consecuencia la mejor ubicacion y desplazamiento de los visitantes a las diversas zonas de interés
turistico.

Elaboracién de Proyectos Ejecutivos Ecoturisticos:

Con € proposito de impulsar € desarrollo de la actividad turistica en e estado, mediante |la
dotacidn de la infraestructura de servicios en los diferentes atractivos, se promovera la creacion
de nuevos centros turisticos, para lo cua es necesario la elaboracion de 10 proyectos g ecutivos
ecoturisticos, beneficiando a 9 municipios turisticos, estos proyectos formaran parte de la
busqueda de financiamiento para la construccion de dicha infraestructura, destinando para ello
314 mil pesos.

Atendiendo los planteamientos y requerimientos de las organizaciones sociales, y con mezcla de
recursos del gobierno del estado y la federacion se han elaborado 24 proyectos de diversos
centros con potencial turistico, entre los cuales la mayoria han sido concluidos y actualmente
estan en operacion a cargo de la propia comunidad.

Estudio de Instalacion Eléctrica de la Zona Arqueol 6gica de Palenque:

Con € proposito de fomentar €l desarrollo estratégico del sector turismo y diversificando las
actividades en laregion VI Selva del estado, se realizara el estudio de instalacion eléctrica en la

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

208



Estrategia por Organismo Publico. u

Zona Argueoldgica de Palenque, con una inversion de 200 mil pesos, esta accion permitira
complementar e proyecto gecutivo general de la Zona Arqueoldgica, mismo que busca entre
otras cosas fortalecer la actividad econdmica mediante e aumento de las noches de pernocta y
gasto promedio de turista nacional e internacional que visita esta importante region del Estado,
tomando en cuenta que la Zona Arqueol 6gica es visitada anualmente por mas de 430,000 turistas
gue gustan del aspecto cultura e historia de los mayas.

Aportacion Estatal a Convenio de Promocion Turistica:

Con € propoésito de fortalecer las acciones de promocion y difusion de la oferta turistica de
Chiapas, € gobierno del estado aportara a Convenio de Promocion Turistica recursos por 3
millones de pesos, o que permitird enriquecer las herramientas de difusion, gréficas y
audiovisuales, asi como la campafia de promocién turistica la cual se difundird en emisores y
televisoras de 27 estados de la Republica Mexicana.

5) Desarrollo de Centros Turisticos.

El potencial turistico que posee Chiapas es sin lugar a dudas susceptible de aprovechamiento, por
lo que la Secretaria de Turismo impulsara € desarrollo de la actividad turistica, mediante la
creacion de nuevos centros turisticos ademas de dotar de la infraestructura de servicios en los
diferentes atractivos existentes.

Al respecto se mejorara la imagen e infraestructura de servicios basicos de diversos centros
turisticos del estado, elevando la calidad de los servicios @ mismo tiempo de promover la
creacion de empleos y como consecuencia elevar la calidad de vida de las comunidades al edafias
a estos centros, bajo este esquema se realizardn obras 'y proyectos con una inversion de 9 millones
511 mil pesos, estos centros son los siguientes. Centro Turistico Miradores del Cafion del
Sumidero; Centro Turistico Rosendo Salazar; Centro Turistico las Nubes; Centro Turistico
Cascadas € Chiflon; Centro Turistico Lagos de Montebello; Centro Turistico Cascada San
Francisco; Centro Turistico e Pamarcito; Centro Turistico Puerto Arista; Centro Turistico Boca
ddl Ciedlo.

Gasto Ingtitucional.

Esta modalidad de gasto desempefia un papel importante en el desarrollo de las acciones y
programas a cargo de la Secretaria de Turismo, es decir, los proyectos de inversion
necesariamente reciben e apoyo en la operacién, de las areas administrativas y normativas a
interior de la dependencia, asimismo las funciones y tareas de presupuesto, programacion,
seguimiento, administracion, juridicas, informéticas todas aquellas de coordinacion gecutivas y
directivas forman parte de la misién globa de esta Ingtitucion, destinando para dichas acciones
28 millones 350 mil pesos, para un mejor estudio se subdivide de acuerdo alo siguiente:
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Acciones Directivas y Normativas:

En este renglon estdn consideradas las actividades y/o oficinas €jecutivas, coordinadores y
normativas en materia de administracion, presupuesto, seguimiento, juridicas e informaticas, las
cuales desempefian un papel importante de apoyo en funcidn a lograr y acanzar las metas e
indicadores propuestos por cada unidad de gasto.

Promocion y Servicios Turisticos:
En este rubro se clasifican todas aguellas acciones que buscan la promocion, difusion y servicios
turisticos en funcién y apoyo a prestadores de servicios, turistas nacionales y extranjeros y
publico en general, buscando siempre posicionar a Chigpas como un importante destino turistico
y elevar la calidad de los servicios

Desarrollo, Infraestructuray Asesoria Financiera:
Este esguema tiene como propdsito la coordinacion ingtitucional en materia de desarrollo
turistico, infraestructura bésica y asesoria financiera, todos encaminados a impulsar la actividad
economica del estado, mediante & sector turismo.

En conjunto estas acciones definen la vision de impulsar la actividad turistica 'y diversificacion, a
mismo tiempo de integrar ala vida productiva del turismo en diversos sectores de la poblacion.

Coordinaciones Regionales de Turismo:

Ante la caracteristica turistica del estado es necesario la funcion de las delegaciones regionales de
turismo, mismas que desempefian un papel de apoyo a las acciones, programas y proyectos que
realiza la Secretaria de Turismo, difiriéndolo y ubicandolo en las diversas regiones econémicas
del estado.
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216 00 Secretaria de Pesca

Mision:

La Secretaria de Pesca, es una dependencia del gecutivo estatal responsable de impulsar y
transformar la pesca en una actividad rentable, con criterios de sustentabilidad, a través de la
€jecucion de proyectos de ordenamiento pesquero, capacitacion y asistencia técnica, construccion
y mejoramiento de la infraestructura productiva, transferencia de tecnologia y financiamiento y
comercializacion, en apego a las leyes, reglamentos y politicas de desarrollo en la materia, en
beneficio de pescadores 'y sus familias.

Vision (2006):

Ser una dependencia de gobierno eficaz y eficiente que garantice e desarrollo sostenido y
sustentable del sector pesquero y acuicola del estado, a través de la instrumentacion y operacién
de programas y proyectos orientados a impulsar la expansion del sector que beneficie a la
poblacion dedicada a esta actividad.

Distribucion funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
L Desatrollo A gropecuatio v Pesca 37 996,759 59
G Pesca v Acuicultura 57994 753 59
PEEZUFUEITO TOTAL 57,996,750 59

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Generar infraestructura que facilite la produccion y comercializacion de productos, atraiga
inversionesy propicie laintegracion y el crecimiento equilibrado de las regiones.

Fortalecer la capacidad de gestion del gobierno para dar respuesta a las necesidades del sector
productivo primario del estado.

Buscar que € desarrollo del sector primario sea un proceso integral que haga compatible la
produccion con el aprovechamiento sustentable de |os recursos naturales.

Estimular € consumo de productos chiapanecos en los mercados locales y regionales.
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Funcion: Desarrollo Agropecuario y Pesca.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Promover e impulsar € desarrollo sostenido de la pesca, mediante acciones de capacitacion,
de asistencia técnicay de organizacion.
- Integrar programasy proyectos de desarrollo de la pescay la acuicultura
- Redizar cursos de capacitacion en aspectos técnicos-operativos, legales,
administrativos y contables, y en formulacion de proyectos productivos.
- Otorgar asistencia técnica a los pescadores en aspectos productivos y de
comercializacion.
- Impulsar lareorganizacion de las sociedades cooperativas pesgueras.
- Implementar talleres de planificacion participativa.

Implementar proyectos de acuicultura rural entre los productores y familias campesinas de las
regiones marginadas del estado para coadyuvar ala autosuficiencia alimentaria.

- Producir, distribuir y sembrar alevines en embal ses, bordos, jaglieyes y estanques.

- Capacitar y dar asistenciatécnica en pisciculturarura afamilias campesinas.

- Rehabilitar y megjorar la operacion de los centros de produccion piscicola.

- Promover la construccion de estanqueria rustica.

- Introducir nuevas lineas genéticas de produccion acuicola.

- Instalar encierros experimental es acuicolas.

Promover & ordenamiento y planificacion territorial de las actividades pesqueras, con
acciones de inspeccion y vigilancia, asi como de diagndstico del esfuerzo pesquero.
- Coordinar acciones con lafederacién para el ordenamiento de la actividad.
- Redlizar recorridos de inspeccion y vigilancia para evitar la pesca 'y comercializacion
ilicita
- Redlizar @ diagnostico, registro y matriculacion de embarcaciones menores.
- Concluir con € diagndstico pesquero del estado.

Promover |la generacion de valor agregado y apoyos a la comercializacion de productos y
subproductos pesqueros, con e propdsito de alcanzar mejores precios e ingresos para los
pescadores.

- Implementar proyectos integrales de comercializacion pesquera.

- Asesorar alos pescadores en aspectos de comercializacion de sus productos.

Aprovechar las &reas de marismas y terrenos con vocacion acuicola que propicien €
incremento de los volimenes de produccién, capturay comercializacion.

- Redlizar obras de dragado en sistemas lagunarios.

- Construir obras de borderia rustica.

- Construir encierros de camaron en los sistemas lagunarios.
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Fomentar la acuicultura comercia con lineas genéticas de ato impacto productivo.
- Concluir lainstalacion del Centro Estatal para €l Desarrollo de la Acuicultura
- Producir lineas genéticas de alto impacto comercial.
- Generar nuevas tecnologias de produccién.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Pescay Acuicultura.

Para cumplir con las tareas sustantivas la Secretaria de Pesca, destina recursos presupuestales
para € gercicio dd afio 2002, por un monto de 57 millones 997 mil pesos; los cuales se
distribuyen para los proyectos institucionales un total de 22 millones 97 mil pesos, contemplando
para los servicios personales 12 millones 968 mil pesos, del total de los servicios personaes se
prevé 2 millones 409 mil pesos de previsiéon para € incremento saaria, y 9 millones 129 mil
pesos para € gasto operativo; asi también para los proyectos productivos se destinan 35 millones
900 mil pesos, de este total se contempla 624 mil pesos de prevision de incremento salaria para
el persona tempora de los proyectos de inversion, y 2 millones 785 mil pesos como apoyos
federales por parte de Petréleos Mexicanos para la € ecucion de diversos proyectos productivos
de acuicultura en laregion V Norte del estado. Las tareas sustantivas de la funcion de pesca, se
describen de acuerdo alo siguiente:

Para fortalecer las paliticas publicas y € disefio e implementacion de las estrategias para al canzar
la sustentabilidad en €l desarrollo pesguero, fue necesario llevar a cabo un proceso de consulta
con las diversas cooperativas pesqueras, a través de un proceso de planificacion participativa, en
congruencia con cada una de las regiones, lograndose asi €l establecimiento de espacios
integradores y un conocimiento pleno de las necesidades més prioritarias del sector social
pesquero.

En e marco se promoveran acciones de difusion, comunicacion e informacion, que permitan a
los pescadores tener un conocimiento pleno de las diversas actividades que se reaizan en €
ambito del sector; asi como las de formulacion y seguimiento de proyectos productivos
orientados al desarrollo sostenido del sector pesguero.

Compromiso esencial de la Secretaria de Pesca como organismo publico, sera €l de presentar los
informes mensuales, trimestrales y anuales de avances fisicos y financieros, asi como de impactos
en el desarrollo del sector, tanto con acciones financiadas con recursos del Programa Normal del
Gobierno del Estado, del Convenio de Desarrollo Social (CDS), y de recursos PEMEX, a las
instancias normativas, destacandose la Contraloria General del Estado, Secretaria de Hacienda y
de Planeacion.
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Asi mismo, para continuar con las estrategias establecidas dentro del Programa de Pesca, se
proporcionara asesoria juridica a las cooperativas de pescadores, para lo cua serd de vitd
importancia fortalecer la difusion de las leyes y reglamentos que regulan la actividad.

Estas acciones se realizarén con los proyectos institucionales € cual contempla un monto total de
22 millones 97 mil pesos.

En coadyuvancia a logro de estos propositos, también se llevaran a cabo proyectos de inversion,
para lo cua fue determinante la participacion ciudadana para la priorizacion de éstos, lo cual
congtituye un factor importante para establecer las lineas de trabgo més urgentes para dar
atencion oportuna a las demandas de |os productores.

Asi, con e propésito de difundir ala poblacién la Ley de Pescay sus Reglamentos e informacion
relevante acerca de las acciones que se llevan a cabo en atencion a los pescadores de toda la
entidad, se continlia la gjecucion del proyecto de “Divulgacion para € Desarrollo Sustentable”,
cuyas metas para este gercicio son las de redlizar 48 programas de television, 96 programas de
radio, 6 publicaciones, 4 carteles, 10 promocionales y 6 exposiciones, alusivas a esta materia.
Estas acciones serviran de puente de comunicacion entre la Secretariay la sociedad ala que sirve
y ayudaran a optimizar los recursos, paralo cua contempla unainversion de 895 mil pesos.

Asi también, se considera para €l afio 2002, a través del Convenio PEMEX-Gobierno del Estado
una prevision de 2 millones 785 mil pesos, para financiar proyectos en el dmbito de competencia
y misiéon especifica de diferentes funciones; proyectos que se definiran cuando se lleven a cabo
los acuerdos y firmas del convenio respectivo.

La acuicultura representa una importante alternativa como fuente de empleos directos e
indirectos, ademés de promover € desarrollo econdmico local, por ser un factor multiplicador
gue deriva en la conformacion de diversas cadenas productivas. Por €llo, las acciones se
orientardn a consolidarla como una actividad econdmicay socialmente rentable, aprovechando la
infraestructura rural existente, que a la fecha cuenta con unas 110 mil hectareas de cuerpos de
agua continentales, que por la falta de recursos financieros y humanos capacitados, se ha limitado
la continuidad de programas de este tipo.

En este sentido, con una inversion de 4 millones 695 mil pesos, se continuara con la operacion de
los 7 Centros de Produccién Piscicola, cuyo proposito central es € de producir peces de lineas
genéticas mejoradas, que permita a las familias campesinas obtener alimento de alta calidad
nutrimental a bajo costo. Por esta razon, se mantendra la produccion de alevines, cuyo destino es
la distribucion y siembra en los grandes embalses, bordos, jaglieyes y estangues, con el objetivo
de proporcionar aternativas de alimentacion en comunidades rurales y sostener el potencial
acuicola; habiéndose definido como meta producir 17 millones 700 mil crias de tilapia, carpay
especies nativas.
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Con € propdsito de dar un megor manego de los aevines, provenientes de los centros de
produccion piscicolas, se continuard con la repoblacion de crias tilapia en € embase La
Angostura, € cua contempla unainversion de 414 mil pesos.

De manera complementaria, con una inversion de 2 millones 500 mil pesos se continda con la
estrategia de “Extensionismo Acuicold’, mediante la cua se proporcionaran 3,000 asistencias
técnicas enfocadas a la siembra, mangjo, alimentacion, cosecha 'y conservacion del producto, en
beneficio de 9,520 familias.

La politica de pesca responsable, requiere del conocimiento cientifico, pero sobre todo del
respeto del comportamiento de la dinamica de los recursos pesqueros. Los permisos, las
autorizaciones, los periodos de pesca establecidos y las concesiones constituyen los principales
instrumentos de la administracion pesquera para procurar €l aprovechamiento raciona de los
recursos.

En los Ultimos afios se han dado pasos determinantes para e ordenamiento pesquero, sin
embargo, alin constituye el proposito de mayor importancia de la actual politica de desarrollo de
la actividad, desde el punto de vista econémico, socia y politico, considerando que la pesca es
una fuente importante de produccién de alimentos, generacion de empleos y divisas, que debe
Ilevarse a cabo en & marco de los principios establecidos para lograr una pesca responsable.

No obstante |o anterior, se observan practicas de pesca que son contrarias a la normatividad, o
gue ocasiona un marcado incremento en el esfuerzo pesquero, deterioro del recurso y problemas
parala administracion de pesquerias y realizacion de acciones de inspeccion y vigilancia.

En este contexto se implementa el proyecto “Inspeccién y Vigilancia Pesquerd’, con el propdsito
de continuar coordinando acciones con la federacion tendientes a proteger y preservar los
recursos pesqueros y acuicolas existentes, dentro de la jurisdiccion de los litorales, sistemas
lagunarios estuaricos y de aguas continentales; asignando recursos por 2 millones de pesos, para
realizar 240 recorridos de inspeccion y vigilancia, y 140 visitas de inspeccion en centros de
acopio.

Dentro de este programa, e mayor esfuerzo lo hemos canalizado a un proyecto integral que
beneficie a las organizaciones sociales, mediante lineas de apoyo dirigidas a la organizacion y
capacitacion para € sector socia pesquero; ya que se trata de uno de los aspectos de mayor
importancia, que consiste en sensibilizar y unificar a las 206 cooperativas y 11 federaciones
existentes, para la depuracion de socios de un total de 23,000 reales contra 9,600 registrados.

Para €lo, se implementara nuevamente € proyecto “Organizacion Social para la Produccion
Pesguera’, siendo su propésito € de consolidar y reformar las actividades que redlizan las
diversas organizaciones de pescadores de atamar, riberefias, embalses y sistemas lagunarios de la
entidad. Para su gecucion se asignan recursos por 1 millon 535 mil pesos con una cobertura de
atencion para 100 organizaciones.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

215



Estrategia por Organismo Publico. u

En paralelo a la organizacion y capacitacion del sector, también se contempla e proyecto de
“Reposicion de Embarcaciones Pesgqueras’, que se circunscribe como un el emento que ayudara a
dar continuidad a los beneficiarios en sus trabajos, contemplando 975 mil pesos.

Las acciones de capacitacion y asistencia técnica se inscriben también en esta politica sectoria y
estan orientadas a lograr que todas las organizaciones productivas del sector pesguero y acuicola,
operen mediante administraciones empresaridles modernas, transparentes, estables y maés
productivas.

Los procesos de acopio y comercializacion han sido tradicionalmente los problemas nodales de
los pescadores; su transformacion requiere, entre otras acciones, de la aplicacion de nuevas y
mejores formas de organizacion para € trabajo que garanticen una justa retribucion a esfuerzo de
los productores.

El programa integral de construccion y operacion de centros de acopio y comercializacion con
red de frio que hemos iniciado, creemos impactara de manera positiva en la solucion de esta
problemética, propiciando beneficios en un nimero significativo de productores, a crearse la
infraestructura necesaria en puntos estratégicos para acopiar y conservar importantes volUumenes
de productos pesgueros, con miras a incrementar su valor de comercializacion.

Para e afo 2002, a través de la Secretaria de Obras Publicas del Estado, se construiran 3 nuevos
Garzas en Acapetahua 'y Paredon en e municipio de Tona &, acciones con las que se beneficiarén
amés de 3,500 pescadores.

En este mismo sentido, con una inversién de 912 mil pesos se llevaran a cabo la gjecucién de 6
proyectos integrales “Apoyo a la Comerciaizacién Pesquera’, mediante los cuaes se les
otorgaran aigua numero de cooperativas, apoyos consistentes en equipos e implementos, que les
permitan la conservacion y transportacion de sus productos hacia los principales centros de
consumo, evitando asi e marcado intermediarisno que tanto dafia e ingreso real de los
pescadores.

La infraestructura pesguera se constituye como una estrategia de suma importancia, cuyo objetivo
es € de diversificar y fortalecer los indices de produccion, que permita mejorar 1os niveles de
captura de las distintas especies. Para ello, se implementan acciones de dragado y desazolve en
los principales sistemas lagunarios, especificamente € de “Rehabilitacion del Canal Punta Flor”
en e municipio de Arriaga; considerandose una meta global de 840 metros lineades y una
inversion de 1 millén 495 mil pesos.

Como accion complementaria'y con la finalidad de restablecer 1a hidrodinamica de las corrientes
entre los sistemas lagunarios-rios-mar, con una inversion de 250 mil pesos se considera de vital
importancia para este gjercicio fiscal, proporcionar “Mantenimiento preventivo ala Draga Marina
La Chiagpaneca’, para coadyuvar en los trabgos de desazolve en los sistemas lagunarios
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existentes y evitar asi la sedimentacion de materiales suspendidos en e agua provocando
mortandad y baja productividad de especies de flora 'y fauna marina.

Otras acciones se refieren a la construccion de obras de “Borderia Rustica’ para aprovechar e
potencial de &reas que posean las condiciones naturales apropiadas, para desarrollar actividades
acuiculturales que propicien la obtencién de mayores niveles de produccion con fines de
comerciaizacion. Para este rubro se destinan 1 millén 500 mil pesos para la Construccion de
Borderia Rustica en la Laguna Bushina, municipio de Catazg4, la cual permitira acondicionar
una superficie de 800 hectareas susceptibles de aprovechamiento.

Para cumplir con las normas establecidas en materia de construccion de obras de infraestructura
pesguera que garanticen la prevencion de dafios a la ecologia, se inserta € proyecto “Estudios de
Manifiesto de Impacto Ambiental”, a través del cua se llevaran a cabo, mediante contratos con
empresas especializadas, la formulacion de 10 estudios de impacto ambiental, con una inversion
de 820 mil pesos, con lo cua se podran impulsar igual nimero de proyectos pesqueros y de
acuicultura comercial.

Con lafinalidad de diversificar las actividades productivas y fortalecer 1os niveles de produccion
pesquera, se impulsa la acuicultura comercial, especiamente hacia el cultivo de especies
altamente demandadas, a la cual se canalizan recursos por 8 millones 400 mil pesos, para concluir
la instalacion en Chigpas de un Centro Estatal para € Desarrollo de la Acuicultura, cuyo
propésito central es € de producir semillasy crias de importancia comercial, contar con éreas de
investigacion cientificay tecnolégica que permitair generando tecnologia de punta aplicables ala
zong, para mejorar las précticas y formas actuales de produccion, espacios para la formacion de
cuadros técnicos especializados en la formulacion de estudios y proyectos que coadyuven en €l
desarrollo de esta actividad.

Dentro de la estrategia de fortalecimiento de la acuicultura con fines comerciales, que genere en
los pescadores la implantacion de novedosos sistemas productivos, se dara continuidad al
proyecto “Desarrollo de Métodos Pesqueros en Encierros Experimentales de Tilapia’, en una
superficie de 36 hectareas dentro de la laguna de Catazaja, destinandose una inversion de 1
millén 99 mil pesos.

Con recursos provenientes del Programa de Apoyo para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (PAFEF), se consideran 5 millones de pesos, para apoyar al sector en la realizacion
de obras de infraestructura pesgquera y acuicola, que permitan elevar los indices de produccion y
captura, asi como facilitar la comercializacion de productos, propiciando un desarrollo
equilibrado de las regiones. Estos recursos estardn sujetos a la aprobacion del Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2002.
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218 00 Secretaria de Planeacion

Mision:

La Secretaria de Planeacion es la instancia responsable de la planeacion integral del Estado para
coordinar la formulacion, actualizacion, instrumentacion y evaluacion del Plan de Desarrollo
Chiapas 2001-2006, asi como disefiar y aplicar las politicas que en materia de planificacion y
participacion social emita el gobierno del estado.

Visién (2006):

Ser un érgano administrativo que a través de la planeacion, coadyuve y oriente la distribucion de
los recursos hacia un desarrollo integral, equilibrado, justo, equitativo y sostenido para €l
bienestar de la sociedad de nuestra entidad.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUMCTON SUBTOTALES
E Gohierno 37,926,654 90
& Servicios Compartidos 37,926 654 .90
FRESUFUESTO TOTAL 37,936 /5490

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Crear y fortalecer los mecanismos y espacios necesarios para que € gobierno estata y los
gobiernos municipales converjan en la planeacién y e desarrollo.

Reestructurar los procesos e instrumentos relacionados con la inversion publica, para
optimizar la asignacion de recursos, concretar las mejores dternativas de inversion y hacer
gue ésta llegue a los sectores mas necesitados.

Funcion: Gobierno.

Objetivos Estratéegicog/L ineas de Accion.

Promover y coadyuvar en la formulacion, actualizacion, instrumentacion y evaluacion del

Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006.

- Dirigir, coordinar y supervisar la elaboracion del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006.

- Dirigir, coordinar y supervisar la formulacién de los programas sectoriales y regionales,
asi como paralos planes de desarrollo municipales.

- Dar seguimiento a los programas autorizados a nivel sectorial, regional y municipal, a
través de las distintas modalidades de inversion, con € proposito de que los proyectos de
inversion publica se desarrollen acorde alos planes estatal y municipal de desarrollo.
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Disefiar y establecer el sistema de estadisticas basicas para la planeacion.

Dirigir y coordinar la autorizacion y aplicacion del gasto publico de las diversas fuentes de
financiamiento que den respuesta a las principales demandas sociales, procurando mejorar los
niveles de bienes y desarrollo de la poblacion.

Instrumentar normas y procedimientos para la integracion del programa anual del gasto de
los municipios y de las dependencias estatales y federales evitando duplicidad de obras y
procurando acciones complementarias que coadyuven a desarrollo del estado, dentro de
una disciplina de racionalizacion del gasto.

Coordinar laintegraciéon del Programa Operativo Anua (POA/2002) de los tres niveles de
gobierno a través de la operacion y seguimiento de los subcomités sectoriales, especiales
y consgjos comunitarios regionales, asi como de los 118 consgjos comunitarios
municipales.

Evaluar mensualmente los avances fisicos-financieros del POA/2002, para conocer su
desarrollo y en su caso aplicar las acciones de mejoras que correspondan.

Redlizar andlisis cudlitativos y cuantitativos para la integracion del Informe de Gobierno
del Estado.

Integrar y dar seguimiento a las obras de impacto regional €ecutadas por las
dependencias, através de las diversas fuentes de financiamiento.

Coadyuvar en la planeacidn, programacion, presupuestacion, registro, control y
evaluacion de la inversion autorizada en €l Convenio de Desarrollo Social (Ramo 20) y
Fondos Municipales del Ramo 33.

Capacitar y asesorar a las autoridades de los H. Ayuntamientos Municipales en materia de
planeacion, evaluacion social de proyectos, programacion y gjecucion de proyectos de
infraestructura basicay productivos.

Consolidar la aplicacion de las técnicas de evaluacion socioecondémica de proyectos en el
andlisis de factibilidad de lainversion publica

Contar con un banco de proyectos que suministre informacion relevante y oportuna, para
la adecuada programacion y seguimiento de lainversién publica.

Concertar las demandas propuestas por las organizaciones socides y 6rganos no
gubernamentales.

Recopilar, andizar e integrar informaciéon estadistica generada por las dependencias y
entidades de la administracién publica, y de esta forma generar indicadores bésicos para
latoma de decisiones en la gjecucion de proyectos de inversion.

Autorizar y dar seguimiento a los calendarios relativos a gercicio de los programas de
presupuesto, verificando la capacidad de gecucion, compatibilidad con las prioridades de
planeacion, programacion anual y la disponibilidad de recursos.

Consolidar y proporcionar informacion ejecutiva de los diferentes municipios y
comunidades que & C. Gobernador visite en actividades oficiales.

Promover la cultura estadistica en la entidad, proporcionando informacion confiable y

oportuna para la elaboracién de diagnosticos y estudios sectoriales con un mayor numero de
elementos en latoma de decisiones.
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Servicios Compartidos.

A fin de garantizar y establecer de forma integra e proceso de planeacion, programacion y
evauacion de gasto de inversion de la administracion publica estatal, se crea la Secretaria de
Planeacién, que tiene como proposito operar € sistema de planeacion estatal en congruencia con las
fases del ciclo presupuestario, estableciendo una coordinacion institucional pero ademas
estableciendo foros de consulta como de los consegjos municipales en todo el proceso.

La planeacion en Chiapas adquiere una nueva dimension al convertirse, a partir de la
descentralizacion de actividades del gobierno federal hacia los gobiernos de los estados, en €
factor fundamental de desarrollo. La planeacion constituye la estructura racional de andlisis con
elementos de juicio suficientes y necesarios para fijar prioridades, elegir aternativas y establecer
objetivos y metas en el ambito estatal, regional y municipal.

En este contexto, y en € marco de actuacion de la Secretaria de Planeacion, se establecen y
coordinan las acciones entre las instituciones del sector publico de los tres ordenes de gobierno,
federal, estatal y municipal, las organizaciones sociales, politicas y € sector privado durante los
procesos de concertacion, implementaron y € ecucién de los programas institucionales.

En este sentido, la “Ley de Planeacion del Estado de Chiapas’ establece que corresponde a
Ejecutivo Estatal, dirigir, coordinar y supervisar la elaboracion del Plan de Desarrollo Chiapas
2001-2006.

En e capitulo cuarto sobre planesy programas en su articulo 20 sefiala que: € Plan de Desarrollo
deberd elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de los seis meses siguientes a la toma de
posesion del gobernador del estado, y su vigencia no excederd del periodo constituciona de la
gestion gubernamental que le corresponda, aunque podra contener consideraciones y
proyecciones a largo plazo.

Asi también, la “Ley de Planeacion del Estado” especifica que en € Plan de Desarrollo se
precisaran los objetivos generales, estrategias y prioridades de desarrollo integral, asi como los
recursos que serén asignados a tales propositos, dictando los lineamientos de politica global,
sectorial, regiona y municipal, estableciendo instrumentos y unidades responsables de la
gjecucion de los programas sectoriales en el marco del comité de planeacion para el desarrollo.

En este marco la Secretaria de Planeacion promovera la participacion de los diversos sectores de
la sociedad, asi como de las dependencias y entidades estatales gecutoras del gasto, las
dependencias federales y los municipios. Durante €l gercicio fiscal 2002, se ha programado la
elaboracion de tres documentos estadisticos: Resumen gréfico estadistico del programa operativo
anual 2000; Prontuario estadistico programatico presupuestal 2002 y los Municipios en nimeros.
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Segun cifras proporcionadas por e Banco Mundial, Chiapas es una de las entidades federativas
gue presentan altos indices de marginacion en € pais, 1o cua obliga a redoblar esfuerzos en la
concertacion y negociacion de recursos financieros para atender las demandas sociales, y con
ello, acercar a la media nacional en € corto plazo, los servicios de atencién en materia de
educacion basica, agua potable, drenaje, eectricidad y ampliacién de cobertura de los servicios
de salud, entre otros.

Son atribuciones de los subcomités sectoriales y especiales la elaboracion del programa anual de
trabajo de los subcomités, asi como la realizacion del informe anual de actividades de los mismos
y ponerlos a la consideracién de la comision permanente. Referente a las sesiones de los
subcomités, manifiesta que estos “ celebran sesiones ordinarias una vez a mes, en € lugar y fecha
gue se indique en la convocatoria correspondiente. Asi mismo, podrén celebrar sesiones
extraordinarias cuando la importancia de los asuntos a tratar o ameriten, en cuyo caso €
coordinador del subcomité formulara las convocatorias correspondientes’. Actualmente existen
20 subcomités, de los cuales 10 son sectoriales y 10 son especiales.

Subcomités sectoriales: Educacién; ordenamiento territorial, desarrollo urbano y vivienda;
comunicaciones y transportes, desarrollo agrario; agropecuario; ecologia, recursos naturales y
pesca; salud; industriay comercio; turismo; trabajo y prevision social.

Subcomités especiales. Alimentacion y asistencia social; control y evaluacion; zonas indigenas,
cultura, recreacion y deporte; estadistica, geografia e informatica; procuracion y administracion
de justicia; administracion de documentos y archivistica; atencion a las regionales prioritarias;
gasto-financiamiento, y €l de poblacién.

Con base en esta clasificacion, para e egercicio fiscal 2002, con la participacion de las
dependencias y entidades del gobierno del estado, asi como de las Representaciones Estatales del
Ejecutivo Federal y los 118 H. Ayuntamientos Municipaes, se prevé la redizacion de 160
reuniones sectoriales de concertacién y validacion del Programa Operativo Anual (POA 2002),
para el cua se estima una derrama econdmica superior alos 39 mil millones de pesos.

Con € proposito de llevar € seguimiento y control de los programas de inversién a nivel
municipal, se continuara con la actuaizacion del sistema de registro y control que sirve para la
elaboracion de reportes y conocer la situacion fisica y financiera que presentan las obras y
proyectos en toda la geografia estatal.

Con € proposito de mantener informado a H. Congreso del Estado, a ejecutivo estatal y a la
sociedad en su conjunto, se elaboraran 12 documentos evaluatorios del comportamiento mensual
en la gecucion del gasto publico de los Programas Normales, Ramo 33 y e Convenio de
Desarrollo Social; de la misma manera, se elaborara e documento del Informe de Gobierno del
Ejecutivo Estatal, y con €lo, cumplir en tiempo y forma con e mandato constitucional
establecido.
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Para € gercicio fisca 2002, € principal objetivo en materia de programacion serda la
optimizacién de los recursos publicos de las entidades, mediante la priorizacién de obras y/o
proyectos, que de acuerdo a los criterios socioecondmicos sean factibles de gecutar. Asi mismo,
se estableceran mecanismos €ficientes para lograr la adecuada integracion de programas,
determinando su congruencia con los planes y estrategias de desarrollo y definiendo las fuentes
de financiamiento relevante y oportuna para la adecuada toma de decisiones en los diversos
procesos de inversion publica

Dentro de este contexto, se tiene programada la dictaminacion socioecondémica de 300 proyectos
estratégicos de inversion, la capacitacion de 25 dependencias y entidades en materia de
evauacion socia de proyectos, la instrumentacion e implementacion del banco integral de
proyectos en 30 dependencias y entidades, y la validacién de 2,500 obras y/o proyectos, desde €l
punto de vista cualitativo e informacién total.

La participacion social en la planeacion del desarrollo municipal adquiere especial relevancia, ya
gue involucra a gobierno directamente con las necesidades de la poblacién y, por tanto, €
proceso de planeacion capta de manera mas real |as aspiraciones populares, la demanda integral
de los problemas del desarrollo y las formas de organizacion y participacion propias de los
grupos sociaes, de las comunidades y de los municipios.

Los ayuntamientos seran los principales promotores de la participacion socia en el proceso de
integracion de los planes de desarrollo, utilizando como método de trabajo la planeacion para €
desarrollo, solo a través de un verdadero trabajo de promocion sobre proyectos viables, se lograra
un balance entre lo prioritario y |o necesario.

Con la operacion de los 118 Consgos Comunitarios para € Desarrollo Municipal
(COPLADEM), se dara respuesta a las demandas ciudadanas en € sentido de contar con un
organo de planeacion democrética para la programacion, presupuestacion, eecucion, control,
evauacion y mango de los recursos y acciones de los Fondos Sociades transferidos a los
municipios. Constituye ademas, €l espacio de interlocucion y gestiéon de las comunidades ante las
diversas dependencias y entidades del sector publico federal y estatal para la realizacion de
proyectos con recursos de los programas normales.

En este sentido, para € egercicio fiscal 2002, con e apoyo institucional de los Consgos
Comunitarios, en las 9 Delegaciones Regionales, la Delegacion Especial Cafadas, ubicada en €l
municipio de Ocosingo y los 118 municipios que conforman el estado, se redizaran 3,542
reuniones de planeacion para la aplicacion del gasto social, con la participacion de las
comunidades y grupos sociaes, con e objetivo de distribuir los recursos en las zonas de mayor
marginacion y prioritarias, darles a conocer los mecanismos de operacién de los fondos,
generando la integracion de 4,350 expedientes técnicos con recursos del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal (FISM) y 3,900 con recursos del Fondo de Apoyo para €
Fortalecimiento Municipa (FAFM).
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De la misma manera, parallevar € registro y control de los recursos financieros concertados en €
Convenio de Desarrollo Socia (CDS), etiquetados a través del Ramo 20 se revisardn y validaran
4,000 expedientes unitarios de comprobacién del gasto, y con ello, dar cumplimiento a las
Normas y Lineamientos establecidos en la Ley de Adquisiciones y Obras Plblicasy € Manual y
Lineamientos establecidos en la Ley de Adquisiciones y Obras Publicas y € Manua de
Operacion del CDS De igua forma, se llevaran a cabo actividades de verificaciones
correspondientes a las obras y/o proyectos que los H. Ayuntamientos ejecutaran.

En lo que respecta a la capacitacion a los servidores publicos municipales, se proporcionaran
5,372 asesorias a las autoridades de los H. Ayuntamientos Municipales con relacion a los fondos
de inversion. Asi también, se realizaran 4 cursos de capacitacion a las autoridades municipales,
relacionados con las normas y procedimientos que en materia de planeacion y programacion
deben seguir los municipios en la g ecucion de sus obras con recursos transferidos a los mismos.

Con relacién a los municipios prioritarios, € gobierno del estado, implementara un programa de
inversion para € desarrollo social y productivo en seis regiones prioritarias de atencién
inmediata: Sierra, Selva, Norte, Altos, Cafiadas y Costa-Soconusco, cuyo espacio geogréfico esta
integrado por 12,366 comunidades con una extension territorial de 54,455 kilébmetros cuadrados
donde conviven un total de 2,064,017 habitantes. En estas comunidades se localiza cerca del 65%
de la poblacion econémicamente activa de Chiapas, con la caracteristica de que 8 de cada 10 de
ellos no tiene ingresos o percibe menos del salario minimo.

Para mitigar estos efectos, para € afio 2002, se programardn en los 83 municipios prioritarios que
conforman estas regiones, diversos programas sociales a través de los cuales se estima redizar mas
de 37,500 obras y acciones con una erogacion superior a los 23 mil millones de pesos, es decir €l
59% de la inversion total. En esta accion participan las dependencias y entidades federales, estatales
y municipales.

A fin de garantizar la informacién basica de informacién estadistica estatal e informética
gubernamental, la Direccién de Geografia, Estadistica e Informacién, tiene como propdsito
contar con informacion valiosa para la toma de decisiones, para ello se prevé mantener una
coordinacion estrecha con las dependencias del sector federal y estatal, a través del Subcomité
Especia de Estadistica, Geografia e Informética; para el intercambio y mantenimiento del banco
de datos del SIGE.

Bagjo este contexto, con los recursos solicitados para la Secretaria de Planeacion en €l orden de 37
millones 927 mil pesos distribuidos para los servicios personales 27 millones 640 mil pesos y
para €l gasto operativo 10 millones 287 mil pesos, el cual fortalecera las acciones de planeacion
estatal, regional y sectorial, como una herramienta insustituible orientada a la atencion eficiente y
oportuna de las necesidades y demandas sociales, con la coordinacion de los tres niveles de
gobierno, sustituidos con los objetivos, estatales y prioridades del desarrollo econdmico, politico
y socia del estado.
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218 01 Ingtituto de Mg oramiento I ntegral de Poblados

Mision:

El Ingtituto de Mgoramiento Integral de Poblados es un érgano desconcentrado de la Secretaria
de Planeacion del Gobierno del Estado cuyas acciones principales son las de proteccion,
conservacion, mejoramiento y rehabilitacion integral de las ciudades del estado, mismas que se
realizan através de la gjecucién de programas y proyectos con € fin de megjorar la calidad de vida
de los habitantes.

Vision (2006):

Es una institucion generadora de oportunidades para el desarrollo econdmico, cultural y social del
estado mediante la implementacion de programas y proyectos de conservacion y mantenimiento
de monumentos y edificios de poblados y ciudades.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUEFUNCION SUBTOTALES
E Desarrollo Regional v Urbano 51,320 71017
B Uthanizacidn 51,320.710.17
PEEEUFUESTO TOTAL 51,329,710.17

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Proteger y rescatar la identidad e imagen urbana de los centros de poblacion y € patrimonio
historico, artistico y cultural del estado, a través de proyectos integrales de renovacion fisico
arquitectonica.

Funcion: Desarrollo Regional y Urbano.

Objetivos Estratéegicos/L ineas de Accion.

Proteccion, conservacion, mejoramiento y rehabilitacion de las ciudades y poblados del

Estado de Chiapas.

- Formulacion de los programas de conservacion, rehabilitacion y desarrollo integral de
poblados.

- Promocion ante las instancias gubernamentales la conservacion y mejoramiento de los
pueblos mediante el programa de mejoramiento integral de poblados de la entidad.

- Participacién como fideicomisario en los fideicomisos existentes o de los que lleguen a
congtituir que tengan relacion con este objetivo, asi como del fideicomiso para €
desarrollo integral de la zona de monumentos arqueol dgicos del estado.
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Promover ante los pueblos la preservacion de su arquitectura popular.

Aplicar principios técnicos relacionados con € entorno arquitectonico que conserve,
integre y mejore la imagen urbana de poblados y ciudades asi como la proteccion del
medio ambiente.

Crear acciones tendientes a la concientizacion para la conservacion de los pueblos y
ciudades, a través de cursos y talleres de cdmo cuidar y vaorar nuestras ciudades y
poblados.

Campaiias publicitarias.

Participacion de la poblacion y organizaciones civiles.

Capacitacion y apoyo alos municipiosy patronatos.

Propiciar la participacion de los sectores publico, social y privado en cumplimiento de la
proteccion, conservacion, mejoramiento y rehabilitacion de las ciudades y poblados de
nuestra entidad.

Coordinacion con las diversas instancias competentes las acciones que deban llevarse a
cabo para dar continuidad a los programas de mejoramiento integral de poblados.
Fomentar y realizar convenios con los Municipios del Estado, para e desarrollo de
programas y proyectos de conservacion, preservacion, rehabilitacion y megoramiento de
los puebl os asentados en su respectivo territorio.

Evitar la destruccion y ateracion del patrimonio historico, artistico y cultural.

Difusién del inventario de patrimonio, limites de centros histéricos y valores culturales.
Coordinar y promover la vigilancia y savaguarda a través de los municipios Yy
organizaciones sociales o civiles.

Mejorar la calidad de vida de los pobladores de los sitios a intervenir.

Obras de rescate del patrimonio construido.

Obras de rehabilitacion de su entorno y medio fisico natural.

Recomendaciones para la conservacion por medio del estudio del poblado.
Recomendaciones para la creacion de infraestructura que sirva para e desarrollo
econdmico.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Urbanizacion.

A través del proyecto institucional podemos mencionar a las diferentes &reas que coadyuvan a
lograr alcanzar la Mision para la cual fue creado € Instituto, dichas areas son: “Coordinacion

Ejecutiva’, “Coordinacion Operativa’, “Gestion Financiera”, “Gestiéon Institucional y Socia” y
“Programas y Proyectos’.
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Mediante la* Coordinacién Ejecutiva’, las actividades més importantes a realizar son coordinar y
asesorar en la elaboracion de planes y proyectos que se pretenden llevar acabo, asi como la
presentacion de los mismos ante diversas dependencias tanto federales, estatales, municipales,
nacionales y extranjeras; participacion activa en la obtencion de datos socioculturales relativos a
los trabajos de planeacién y proyectos por encargo del gjecutivo estatal; participacion conjunta
con las diferentes areas del Instituto en la elaboracion de planes y proyectos; concertar, coordinar
y llevar acabo reuniones de trabgjo en la Ciudad de México ante diversas dependencias
gubernamentales 0 no gubernamentales, nacionales y extranjeras que se deriven de los planes 'y
proyectos prioritarios en el estado.

De igual forma la “Coordinacion Operativa’ continuard con las actividades de seguimiento y
coordinacion de los planes y proyectos analizados por la Coordinacién Ejecutivay las demas que
intervienen, asi como el tratamiento ideol égico pararedlizar las diferentes presentaciones ante las
instancias gubernamentales en los diferentes municipios del Estado de Chiapas. Gordinara y
administrara los recursos humanos, materiales y financieros para eficientar las actividades diarias
del Instituto. Participara con las dependencias federales, estatales y municipales en reuniones de
trabgjos inherentes a Ingtituto. Revisara y autorizara los diversos proyectos institucionales
presentados por las direcciones de este I nstituto.

Asi mismo, las actividades que se redizara a través de “Gestién Financiera’ serén las de
promover y gestionar ante organismos gubernamentales y no gubernamentales, las aportaciones
econdémicas para la g ecucion de los proyectos encaminados al mejoramiento integral de poblados
en el estado; gestionar ante las instancias correspondientes, 1os recursos para redizar estudios
arquitectonicos para la rehabilitacion, conservacion y desarrollo de los centros historicos,
arqueol égicos y turisticos de las localidades y municipios del Estado de Chiapas; promover con
fines de financiamiento ante organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales y
extranjeros, €l Programa Estatal de Conservacién, Rehabilitacion y Desarrollo de Poblados, asi
como del patrimonio histérico, arqueoldgico y turistico del Estado de Chiapas; promover la
celebracién de convenios de colaboracién financiera con organismos, instituciones nacionales y
extranjeras, encaminadas a la g ecucion de programas para € mejoramiento integral de poblados;
administrar y controlar de los recursos del Instituto, de forma transparente y eficaz para lograr los
objetivos planteados y dar seguimiento financiero y contable de los recursos presupuestados y
aquellos que se consigan por donaciones y financiamientos.

De igual forma las actividades que se tienen programadas a través de la “Gestion Institucional”

son las de redizar la “Asistencia para la Organizacion de Patronatos’ cuya meta es la
conformacién de cinco patronatos con €l objetivo de asesorar a la poblacion para agrupaciones
sociales en cinco poblados o ciudades, asi como proveer de la informacion necesaria a la
poblacién interesada. Asi también se realizard cinco cartillas de forma urbana de los municipios
de Comitan, San Cristébal de las Casas, Tuxtla Gutiérrez (especificamente en las localidades de
Copoyay El Jobo) y Chiapa de Corzo, € contenido de la cartilla propone cumplir los siguientes
objetivos:
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Destacar la importancia de los valores culturales

Destacar laimportancia de los lugares ceremoniaes y patrimoniales

Sefalar €l deterioro del paisgje del poblado o ciudad y sus causas

Ofrecer aternativas para e mejoramiento y la conservacion de las formas y caracteristicas
de las construcciones de cada poblado o ciudad

Ademas se asistira a cuatro congresos con €l propdsito de obtener conocimientos e intercambiar
informacion y herramientas con otras instancias tanto gubernamentales como sociales en €l
ambito nacional e internacional; participar con ponencias para dar a conocer los trabgjos y las
estrategias implementadas por € IMIP; establecer relaciones y contactos que puedan apoyar en la
realizacion de la misién del Ingtituto; promover la relacién gobierno y organismos sociales para
trabgjar por un bien comin y obtener una vision amplia de los principios y las practicas que
profundizan en las formas de la conservacion del patrimonio.

Se redlizardn 20 cuadernos de trabgo donde se recabard informacion tanto genera como
especifica del poblado o ciudad en la cua se redizara un proyecto o se implementara un
programa; se contextualizard los procesos historicos, sociales, econdémicos, naturales,
demogréficos y politicos del poblado o ciudad; se ubicard €l entorno inmediato del lugar a
trabajar para considerar los factores que lo afectaran y tomarlos en cuenta; se realizara propuestas
de trabajo viables considerando los puntos anteriores y se creard documentos de referencia que
sirvan alas direcciones del Instituto.

Se creara una memoria ingtitucional para formar un documento por afio con toda la informacion
generada durante ese periodo y a fina del sexenio crear un documento general que guarde la
informacion que se haya realizado durante ese periodo, para la cua se redlizara e trabajo de
recopilacion de informacion sobre cada uno de |os proyectos y/o programas implementados por €l
Ingtituto.

“Nuestra Ciudad es Nuestra Casa’ es un proyecto que se tiene contemplado realizar con €l
propésito de concientizar a la poblacién mediante camparias de difusion acerca del impacto, los
alcances y la importancia de la participacion ciudadana en e mantenimiento y conservacion de
sus poblados y ciudades, mediante la redizacién de 3 campafias de difusién acerca de la
Conservacion de la imagen urbana, Rescate de casas tradicionales y Patrimonio de poblados y
ciudades, mismos que se redlizaran a través de carteles, tripticos, spots de radio y television.

Concientizar a la poblacion acerca de la importancia de conservar y proteger la arquitectura
religiosa zoque y promover e pasado, en funcion del fortalecimiento de la entidad cultural son
los objetivos de “La Provincia de los Zogques’ donde se realizaran campafias de difusion a través
de medios como carteles, tripticos, spots de radio y television ademas de un video documental
didactico y cuadernillos infantiles que seran proporcionados a la poblacion.

Mediante campafias de difusion, carteles, tripticos y spots de radio y television e integracion de
un cuadernillo infantil se procurara crear conciencia a la poblacion acerca del impacto, los
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alcances y la importancia de la participacion ciudadana en € mantenimiento y conservacion de
sus poblados y ciudades. Ademés de informar acerca de los proyectos y beneficios sociales,
econdmicos y culturales que genera e Ingtituto de Mejoramiento Integral de Poblados en €
estado, acciones que se reflgjaran através de “Poblados y Ciudades”.

A través del proyecto de “Comunicacion Socia” se dara a conocer a IMIP en todo el estado; se
informara a la comunidad acerca del proyecto que se realiza en su poblacion; con la finalidad de:
establecer vinculos sociales, interinstitucionales e interdisciplinarios, proyectar una imagen
ingtitucional favorable ante los diversos actores sociaes; a través de sintesis hemerograficas;
boletines informativos y ruedas de prensa; registros de eventos; difusién en medios impresos y
electronicos y periddico mural. Misma que se apoyara en el proyecto “Disefio Gréfico” mediante
la realizacion de tres camparias de difusion a través de medios de apoyo como carteles, tripticos,
spots de radio y tv, las campafias a redizar serén las de: Conservacion de la imagen urbang;
Rescate de casas tradicionales y Patrimonio de poblados y ciudades.

Se redlizardn seis conferencias a lo largo del afio cuyo objetivo es generar un intercambio de
experiencias en topicos comunes referentes a patrimonio y concienciar a la poblacién sobre la
proteccién del patrimonio, la planeacion y reglamentos.

De igua forma, dentro de la “Semana de Arquitectura’ se propone generar un intercambio de
experiencias en topicos comunes referentes a la arquitectura y su repercusion en e patrimonio y
concientizar a la poblacién sobre la proteccion del patrimonio, la planeacion y reglamentos con
apoyo de la participacion de dos conferencistas y difusion del evento.

Todas estas acciones a través de las diferentes &reas dentro de los Proyectos Institucionales
prevén unainversion de 6 millones 330 mil pesos.

“Programas y Proyectos’, area considerada como la médula espinal del Ingtituto, ya que mediante
los planes y proyectos que se programan, se realizan las obras que posteriormente se gecutaran
en cada poblado o ciudad donde se realice € proyecto gecutivo.

Dentro del Programa Operativo Anual 2002 se tienen contempladas realizar 23 Obras y 7
proyectos en los municipios de Soyao, Zinacantan, San Juan Chamula, Teopisca, Tecpatan,
Copainala. Chapultenango, Coapilla, Tapalapa, Pantepec, Rayon, Tuxtla Gutiérrez, Comitan,
Chiapa de Corzo, Frontera Hidalgo, Frontera Comalapa'y Union Juarez.

Dentro del municipio de Soyald se redlizaran obras de megoramiento de imagen urbana que
abarca los pavimentos, banquetas, luminarias y mobiliario de las calles principales donde se
realizaran actividades como demoliciones y acarreos de lo existente, concreto en guarniciones,
banquetas y calles, colocacion de luminarias, sefidizacion e instalaciones domiciliarias y la
rehabilitacion de la fachada y clpula del campanario del templo del sefior de esquipulas, asi
mismo el proyecto de mejoramiento de imagen urbana del circuito de entrada y salida principal
mismo que contempla andadores, banquetas, mobiliario y fachadas mismo que se redizarad
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mediante preliminares, levantamiento arquitectonico, diagnéstico y deterioros, estudio de imagen
urbana, proyecto arquitectonico de integracion, sistemas constructivos y presupuesto de obra,
donde se beneficiard a 7,736 habitantes acciones que amparan un monto de 2 millones 650 mil
pesos.

Zinacantan, municipio de la region Altos que por su importancia de zona indigena se contemplan
acciones de continuidad de la obra “Portales de Artesanias y Parador Turistico”, mismos que
contribuiran a una mayor venta y difusiéon de las artesanias y diferentes productos de esta
importante comunidad, se realizaran andadores, jardineria, suministro y colocacién de mobiliario
urbano y sefidizacion vial, que ampara un monto de un millén 500 mil pesos a beneficio de
30,042 habitantes.

Formada por 58,920 habitantes, en el municipio de San Juan Chamula se llevaré acabo las obras
de “Parque de la Comunidad Chamuld’ y “Conjunto Cultural y Museo Etnogréfico” que
dignifican y consolidan los espacios actuamente existentes donde se llevan acabo las principales
manifestaciones socioculturales de este pueblo; se realizaran demoliciones y acarreos en €
espacio existente, excavaciones, rellenos, concreto en guarniciones y pavimentos, instalaciones
eléctricas, luminarias, mobiliario urbano y jardineria con una inversion de 2 millones 200 mil
pesos.

En & municipio de Teopisca se redlizaran obras de mejoramiento en la plaza central y en los
andadores y fachadas que lo rodean, en los paramentos se redizardn demoliciones y
desmantelamientos de agregados, puertas y ventanas en fachadas, remodelacion de acabados,
suministro y colocacion de puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano. En la plaza central se
realizara remodelacion y readecuaciones en concreto en guarniciones, banquetas y pavimentos;
instalaciones, mobiliario urbano y jardineria; se beneficiara a 27,010 habitantes con unainversion
de 2 millones 500 mil pesos.

“Restauracion y Rehabilitacion del Exconvento y Atrio”, en @ exconvento se redizara la
rehabilitacion y restitucion de pisos y muros; inyecciones en grietas, recuperacion de aplanados,
restauracion de columnas, suministro y colocacion de puertas y ventanas, rehabilitacion de
techumbre y rehabilitacion de claustro. En € se redizard la restitucion y nivelacion de piso,
deshierve y limpieza, inyeccion de grietas en atrio, “Mejoramiento de Imagen en Paramentos del
Entorno a Exconvento” se realizardn demoliciones y desmantelamientos de agregados, puertas y
ventanas en fachadas, remodelacion y readecuaciones de acabados, suministro y colocacion de
puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano , y en € proyecto de “Rescate de la Zona
Arqgueoldgica Zoque en la Colonia Cuahutemoc” se realizard la limpieza y deshierve, inyecciones
en grieta, registro y catalogacion, restitucion, recuperacion y despiece de elementos, son obras
gue se destinaran al Municipio de Tecpatan con una inversion de 6 millones de pesos a beneficio
de 38,344 habitantes de ese municipio.

En & municipio de Copainala se realizaran obras de mejoramiento en la plaza anexa a templo y
en los andadores y fachadas que lo rodean. En la plaza del anexo se redlizara la remodelacion y
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readecuaciones en concreto en guarniciones, banquetas y pavimentos, instalaciones, mobiliario
urbano y jardineria, en los paramentos se realizard demoliciones y desmantelamientos de
agregados, puertas y ventanas en fachadas, remodel acidn de acabados, suministro y colocacion de
puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano, se beneficiara a 19,281 habitantes con una
inversion de 2 millones de pesos.

Asimismo, en Chapultenango municipio de la region Norte, se realizaran obras de mejoramiento
de imagen en andadores, fachadas y parque lateral a templo, consistentes en demoliciones y
desmantelamientos de agregados, puertas y ventanas en fachadas, remodelacion y readecuaciones
de acabados, suministro y colocacion de puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano de sus
principales calles con una inversion de 1millon 500 mil pesos, beneficiando a 6,945 habitantes.

Continuando con las obras de rehabilitacion, en el municipio de Tapalapa se llevaran acabo €l
proyecto de “Rehabilitacién de Paramentos del Centro de la Poblacion” donde se redizard
preliminares, levantamiento arquitectonico, diagndstico y deterioros, estudio de imagen urbana,
proyecto arquitectonico de integracion, sistemas constructivos y presupuesto de obra, acciones
gue amparan una inversion de 350 mil pesos a beneficio de 3,624 habitantes.

En & municipio de Pantepec se realizardn obras de mejoramiento en los andadores y fachadas del
entorno del templo principal donde se redizaran preliminares, levantamiento arquitecténico,
diagnostico y deterioros, estudio de imagen urbana, proyecto arquitecténico de integracion,
sistemas constructivos y presupuesto de obra, se beneficiard a 8,422 habitantes con una inversion
de 350 mil pesos.

De igua forma, se contempla € proyecto de rehabilitacion de la plaza principal de Raydn
realizando preliminares, levantamiento arquitectonico, disefio arquitecténico, estructural y de
instalaciones, memoria descriptivay de calculo y presupuesto de obra, acciones que se realizaran
con unainversion de 400 mil pesos beneficiando a 6,851 habitantes.

En Tuxtla Gutiérrez, capital del Estado de Chiapas, se llevaran acabo importantes acciones como
el proyecto del Mirador de Copoyay en el mismo sentido se realizara la obra de Rehabilitacion y
ampliacién del Parque Central de Copoya ,contemplando para su gecucion una inversion de 1
millén 200 mil pesos, beneficiando a 433 mil 544 habitantes.

Comitan de Dominguez donde se realizaran obras de megoramiento de imagen del Barrio El
Cedro asi como la restauracion de su pila que son de gran importancia por su valor escénico y
arquitectonico, cuyas acciones a redlizar son las de llevar acabo demoliciones vy
desmantelamientos de agregados, puertas y ventanas en fachadas, remodelacion y readecuaciones
de acabados, suministro y colocacién de puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano y
remodelacion de andadores y vididades con una inversion de 2 millones 250 mil pesos a
beneficio de 104,986 habitantes.
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Se redlizara la obra de construccion del muro de contencion del Andador La Rivera, base del
proyecto futuro de la ampliacion del malecdn de Chiapa de Corzo, se realizardn excavaciones,
rellenos, plantilla y muro de mamposteria acabado aparente y se restaurara el Templo de San
Sebastian rehabilitando y restituyendo pisos y muros; inyecciones en grietas y recuperacion de
aplanados, con una inversion de 2 millones 300 mil pesos.

En Frontera Hidalgo, ubicado en e limite entre México y Centro América, se llevaran acabo las
obras de megjoramiento de imagen en andadores y fachadas de las principales calles del centro de
la poblacion con la realizacion de demoliciones y desmantelamientos de agregados, puertas y
ventanas en fachadas, remodelacion y readecuaciones de acabados, suministro y colocacion de
puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano, con una inversiéon de 2 millones de pesos a
beneficio de 10,980 habitantes.

De igual forma se llevarén acabo las obras de mejoramiento de imagen en andadores y fachadas
primera etapa de las principales calles del centro de poblacion de la Cabecera Municipa de
Frontera Comalapa con acciones similares a las del Municipio de Frontera Hidalgo, asi como en
las principales calles de Ciudad Cuauhtemoc, con una inversién de 5 millones de pesos a
beneficio de 52,111 habitantes.

Las acciones que se llevaran acabo en el municipio de Union Juérez serén redlizar las obras de
mejoramiento de imagen en andadores y fachadas primera etapa de las principales calles del
centro de poblacién, con acciones como: demoliciones y desmantelamientos de agregados,
puertas y ventanas en fachadas, remodelacion y readecuaciones de acabados, suministro y
colocacion de puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano con una inversion de 2 millones
500 mil pesos a beneficio de 13,950 habitantes.

Debido a la gran importancia que € presente gobierno le ha dado a la Zona Tzeltal por sus
caracteristicas culturales y econdmicas, € IMIP tiene contemplado realizar €l proyecto de
investigacion que nos arroje detectar |os municipios y acciones prioritarias que se reguieren
atender para detonar e desarrollo socioeconémico de los municipios que lo comprenden:
Amatenango del Valle, Teopisca, Tengapa, Villa de las Rosas, Oxchuc, Chanal, Altamirano, San
Juan Cancuc, Ocosingo, Sitald, Chilon y Yaaén. Cuya actividades se clasifican en a)
Investigacion: preliminares, diagnéstico, condicionantes, imagen objetivo, estrategia de
desarrollo, programas prioritarios, estrategia de gestion, instrumentos de € ecucion, identificacion
de municipios. prioritarios; b) Memoria descriptiva; ¢) Planos estratégicos; d) Album fotografico,
acciones que se realizaran con una inversion de un millén 500 mil pesos a beneficio de 439,021
habitantes de la Zona Tzeltal.

El IMIP tiene contemplado realizar € proyecto de investigacion similar a de la zona Tzeltal, con
el propésito de que nos arroje detectar |os municipios y acciones prioritarias que se requieren
atender para detonar el desarrollo socioecondmico de los municipios que comprenden la Region
Sierra Amatenango de la Frontera, Mazapa, Motozintla, EI Porvenir, Siltepec, Bguca de
Ocampo, Bella Vista, La Grandeza, Monte Cristo de Guerrero y Angel Albino Corzo; acciones
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gue se realizardn con una inversion de 1 millon de pesos a beneficio de 194,469 habitantes de la
region Sierra.

“Restauracion y Rehabilitacion del Templo de la Caridad” proyecto destinado a municipio de
San Cristébal de las Casas cuyas acciones son las de rehabilitacion y restitucion de pisos y
Muros; inyecciones en grietas, recuperacion de aplanados, restauracion, restitucion y suministro
de puertas y ventanas, rehabilitacion de techumbres e instalaciones; asi mismo se redizara la
restauracion y rehabilitacion del Templo de Santo Domingo, con una inversion de dos millones
de pesos beneficiando a 312, 317 habitantes.

En & municipio de Palenque se llevaran acabo acciones de mejoramiento de la plaza central y su
entorno considerando €l parque y paramentos cuyas acciones son: Paramentos. demoliciones y
desmantelamientos de agregados, puertas y ventanas en fachadas, remodelacion de acabados,
suministro y colocacion de puertas, ventanas, anuncios y mobiliario urbano Parque central:
remodelacion y readecuaciones en concreto en guarniciones, banquetas y pavimentos;
instalaciones, mobiliario urbano y jardineria; con una inversion de 5 millones de pesos a
beneficio de 85, 474 habitantes.

Continuando con las Obras en la Regién Selva se tiene programado en Playas de Catazaja €
mejoramiento integral del centro del poblado a embarcadero, con una inversién de 300 mil pesos
beneficiando a 15, 674 habitantes del municipio.

En lo que respecta al municipio de Amatenango del Valle se realizaran acciones en paramentos
donde se llevardn acabo demoliciones y desmantelamientos de agregados, puertas y ventanas en
fachadas, remodelacidon de acabados, suministro y colocacién de puertas, ventanas, anuncios y
mobiliario urbano y en la plaza central se realizara la remodelacion y readecuaciones en concreto
en guarniciones, banquetas y pavimentos; instalaciones, mobiliario urbano y jardineria,
beneficiando a 6,623 habitantes con unainversion de 300 mil pesos.

También se realizara la rehabilitacion de la plaza principal del municipio de Chicoasén, con la
remodelacion y readecuaciones en concreto en guarniciones, banquetas y pavimentos;
instalaciones, mobiliario urbano y jardineria, beneficiando a 4,320 habitantes con una inversion
de 200 mil pesos.

Todas estas acciones a través de la Direccion de Programas y Proyectos dentro del Gasto de
Inversién amparan una monto de 45 millones de pesos.
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11.5.3. Organismos Subsidiados

Distribuciéon Funcional 2002

ORGANEELIOS
SUBZIDIADOS SUBTOTALES
[E3STECH (Bubsidio para el Personal Policial) 1&E10,526 .03
Instituto de la Vivienda 22,140,411 06
Sistema Chiapaneco de Badio v Televisidn 34,268 21010
729856033

Instituto de las Artesanias

PRESUPUESTO TOTAL) 131,317,707 52

Distribucién Presupuestal 2002

6% 1%

[OISSTECH (Subsidio para
el Personal Policial)

[ nstituto de la Vivienda

[JSistema Chiapaneco de
Radioy Television

[Olnstituto de las
Artesanias

Subsidio Personal Palicial
Dentro de la clave 230 00 “Organismos Subsidiados’, se considera un rubro de subsidio del

gobierno del estado para cubrir la némina del personal del sector policial, recurso que se prevé
como aportacion para €l Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas.
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Instituto dela Vivienda

Mision:

Planear y desarrollar programas tendientes a generar oportunidades de adquisicion y
mejoramiento de vivienda de las familias de escasos recursos econdmicos del campo y la ciudad,
a través de la optimizacion de los recursos por medio de la coordinacion y concertacion con los
sectores publico, socia y privado, con la findidad de elevar la calidad y nivel de vida de la
poblacion atendida.

Vision (2006):
Ser un organismo publico que conduzcay coordine la politica de vivienda de manera concurrente
con los sectores publico, social y privado.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUEFUNCION SUETOTALES
K Desatrollo Regional v Urhano 28,140,411 .06
C Vivienda 82,140,411.06
PEEEUPUESTCO TOTAL 52,140,411.06

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Instrumentar politicas claras y transparentes que permitan atender las necesidades de
vivienda, y evitar los procesos de corrupcion y clientelismo en este sector.

Elaborar y poner en préctica programas de vivienda que permitan disminuir e rezago
habitacional, mejorar la calidad y la oferta y atender de manera prioritaria a los sectores
tradicional mente abandonados.

Fortalecer la capacidad de creacion, gestion y operacion de los ayuntamientos municipales en
politicas y programas de desarrollo urbano, vivienda y dotacion de servicios basicos a los
habitantes.

Funcion: Desarrollo Regional y Urbano:

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Apoyar la autoconstruccion de vivienda rura ubicadas en lugares en donde no exista
problemética en la tenencia de la tierra, mediante la dotacion de paquetes de materiales de
construccion industrializados y la prestacion de asistencia técnica durante e proceso
constructivo, evitando la atencién ala vivienda dispersa.
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Propiciar la participacion de la comunidad en acciones de autoconstruccion de vivienda.

Otorgar a las familias mas necesitadas, los materiales necesarios para la edificacion de
una vivienda de 36 m? y techo de l&amina de fibrocemento.

Proporcionar la supervision de los trabgjos y la asesoria técnica necesaria para la
autoconstruccion de viviendas rurales.

Constituir reservas territoriales para uso habitacional en centros urbanos que presenten un
mayor crecimiento poblacional.

Redlizar estudios de factibilidad para la adquisicion de suelo apto para uso habitacional .

Adquirir y engjenar predios no edificados con el objeto que se regule adecuadamente €l
mercado de los terrenos 'y se propicie un crecimiento poblacional de acuerdo a los planes
de desarrollo urbano.

Administrar la reserva territorial propiedad del Gobierno del Estado destinada a uso
habitacional.

Aprovechar graduamente la reserva territoria para uso habitacional con la finalidad de
atender las necesidades de suelo para vivienda de la poblacion de escasos recursos,
adjudicandoles, via crédito, lotes con o sin servicios (fraccionamientos progresivos).

Promover € desarrollo de unidades habitacionales con la participacion de promotores de
vivienda del sector privado.

Desarrollar programas de mejoramiento de vivienda, con la finalidad de reducir los altos
indices de vivienda precaria que existen en la Entidad. Asi como elevar € nivel de la salud.

Apoyar ala poblacion de escasos recursos econémicos para que realicen e mejoramiento,
ampliacién o rehabilitacion de sus viviendas, mediante la dotacion de paguetes de
materiales de construccion industrializados y la prestacion de asistencia técnica en la
realizacion de las obras.

Desarrollar programas de infraestructura Urbana para lograr la introduccion de servicios
basicos.

Coadyuvar en la urbanizacion de fraccionamientos habitacionales en donde por falta de
recursos econdémicos no se cuenta con 1os servicios basicos, pero es técnicamente factible
su introduccion.
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- Fomentar la participacion social organizada, para que sean los propios habitantes de los
fraccionamientos quienes participen en la realizacion de los trabajos de urbanizacion de
fraccionamientos habitacionales.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Vivienda.

Sin duda alguna, uno de los elementos que mayor incidencia tiene en la determinacion del nivel
de vida de la poblacién, es su acceso a una vivienda digna.

Hacer llegar este satisfactor para todas y cada una de las familias chigpanecas es un reto de
grandes dimensiones y, conociendo que ademas, este reto se incrementa dia con dia conforme
crece la poblacion del estado.

En Chiapas, la necesidad de una vivienda digna esta presente en todos sus rincones; es una
necesidad acentuada tanto en zonas rurales como urbanas. Por €llo, los tres niveles de gobierno
deben comprometer todos sus esfuerzos para atenderla en forma prioritaria y con la mayor
eficienciaposible.

El reto de Chiapas en este fundamental sector no solamente es generar nuevas viviendas, sino
también generar acciones que permitan elevar la calidad de construccién de las ya existentes. En
ese sentido, la estrategia se orienta a promover esquemas de vivienda gque beneficien a la
poblacion urbana de escasos recursos, asi como apoyar la autoconstruccion y € uso de materiales
regionales en los programas de vivienda en las zonas rurales.

Conforme a los fundamentos que le dieron origen, e INVI tiene como objetivo fundamental
planear y desarrollar programas de vivienda destinados a resolver las multiples necesidades
sociales en esta materia, especialmente, para las familias chiapanecas de escasos recursos.

Es por ello que &l INVI ha venido gecutando un importante programa de actividades para otorgar
un servicio viafinanciamiento considerando el nivel socioeconémico de la poblacién a atender en
las siguientes lineas de trabgjo: vivienda terminada; meoramiento de vivienda, suelo para
vivienda; urbanizacion de fraccionamientos destinados para crecimiento urbano, regularizacion
de la tenencia de la tierra de uso habitacional; adquisicion de viviendas y lotes, asi también ha
dirigido parte de su esfuerzo para el desarrollo de nuevas tecnologias parala vivienda.

El Instituto de la Vivienda ha venido gecutando diversos programas de inversion, mediante la
participacion de diversas fuentes de financiamiento, principalmente en el medio urbano.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

236



Estrategia por Organismo Publico. u

Con €l objetivo fundamental de apoyar a la poblacion del medio rural que presenta mayores
indices de marginacion y pobreza extrema, durante 1998-2001 se desarrollaron las acciones del
Programa de Autoconstruccion de Vivienda Rural.

Con la autoconstruccion de viviendas en € medio rural, € gobierno del estado esté logrando los
siguientes objetivos:

1) Dar acceso a una vivienda digna a un mayor nimero de familias chigpanecas que habitan en
el medio rural.

2) Generar condiciones para la unidad, la paz y la reconciliacion comunitaria, mediante la
participacion en equipo de los beneficiarios en la edificacion de sus propias viviendas.

3) Generar empleos temporales al otorgar una ayuda econdémica para mano de obra, a las
familias que autoconstruyen sus viviendas.

4) Capacitar a un nimero mayor de chiapanecos en € area de la construccion, a nivel de peones,
albariiles, etc.

Con e Anteproyecto de Presupuesto de Inversion que esta siendo sometido para su aprobacién a
través del PNGE, para € gercicio presupuestal del 2002, € Ingtituto pretende edificar 581
viviendas a nivel de pie de casa considerados dentro del Programa de Autoconstruccion de
Vivienda Rural y se brindardn 1,409 paguetes de materiales industrializados de construccion
contemplados para el Programa de Meoramiento de Vivienda en muros, techos y pisos, que
beneficiara aigual nimero de familias del medio rura y urbano.

Otro programa fundamental que este afio desarrollara el INVI, es la adquisicion de suelo ocupado
para regularizar la tenencia de la tierra. Para € afio 2002, de acuerdo a techo presupuestal
solicitado, el INVI ha propuesto adquirir 55.39 hectéreas de terrenos en diversas ciudades de la
Entidad, mismas que seran regularizadas a | os posesionarios de aproximadamente 1,595 lotes.

Adicionalmente en cada gercicio €l INVI ha venido gecutando programas de vivienda en los
municipios de la zona norte del estado con recursos del Convenio PEMEX-Gobierno del Estado.
Para € ano 2002, € INVI estd sometiendo a la consideracion la propuesta de inversion con
recursos PEMEX por la g ecucion de 1,315 acciones dentro de los programas de Meoramiento de
Vivienda Urbanay Rurd, “Piso Firme’, y “Cuarto Adiciona” para los municipios con influencia
de la actividad petrolera de la zona norte del estado.

También, afio con afo, € Ingtituto de la Vivienda ha venido g ecutando un extenso Programa de
Regularizacion de la Tenencia de la Tierra para uso habitacional, y durante e gercicio 2001,
incorporé a Proceso de Regularizacion a 17 nuevos asentamientos humanos. Con ello,
actualmente se trabagja en la Regularizaciéon de 199 asentamientos humanos, con un universo de
atencién de mas de 30,577 familias. Para € afio 2002, € Instituto de la Vivienda incorporara a
dicho proceso a 15 asentamientos humanos, para beneficiar a 2,530 familias.
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Dentro de todos sus programas, se administra actualmente una cartera de mas de 24,000
acreditados, a quienes se les ha adjudicado, via crédito, distintos bienes y servicios gque oferta el
Instituto. Esta accidn conlleva desde la elaboracion de un contrato individual de crédito y su
inscripcion ante el Registro Publico de la Propiedad, asi como la cobranza de los créditos de
manera mensual, concluyendo con la escrituracion del inmueble.

Para cumplir con las tareas sustantivas por este Ingtituto de la Vivienda se destina un monto total
de 88 millones 140 mil pesos.
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Sistema Chiapaneco de Radioy Television

Mision:

Producir y promover la transmision de programas de divulgacion dirigidos a la poblacion
chiapaneca con fines de orientacion social, cultural, civica, educativa y de salud; también la de
contribuir a fortalecimiento de la integracion nacional y estatal, asi como fomentar una
poblacion informada, criticay participativa que propicie latolerancia, la convivencia, €l respeto a
los derechos humanos, la igualdad de derechos, la igualdad de género, € reconocimiento a la
divulgacion politica, socia y estatal a través de los programas de informacion, formacion y
entretenimiento de radio y television.

Vision (2006):

Ser un organismo de gobierno eficaz y eficiente procurando dentro del marco juridico de
actuacion, una administracion sana y transparente que garantice a la poblacién chiapaneca
informacion objetiva, confiable y de calidad mediante la modernizacion del sistema y tener
mayor calidad e inmediatez en e mango de la informacion para fomentar una poblacion
informada, criticay participativa.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUETOTALES
0 Comuricaciones v Transportes 3426821010
D Comuricaciones 34,208 210,10
PEESUPUESTO TOTAL 34,268,2410.10

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Redtituir los derechos constitucionales de la libertad de expresion y e derecho a la
informacion, y e gercicio de la critica y la réplica, como caracteristicas de un régimen
tolerante, incluyente, plural y democrético.

Fomentar |a participacion responsable y permanente de |os actores sociales en el desarrollo de
la entidad, a través de la creacion de espacios para la discusion de asuntos publicos y de la
difusion de informacion veraz y oportuna, a fin de enriquecer las decisiones que afectan a
toda la sociedad.

Abrir nuevos espacios en laradio y la television que propicien la reflexion y la participacion
socidl.

Impulsar la participacion de los pueblos indios en la radio y la television, en los términos
establecidos en los Acuerdos de San Andrés.
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Apoyar las gestiones de los ayuntamientos municipales que lo deseen, para que puedan
adquirir la concesion de sus propios medios de comunicacion.

Apoyar con campafas de difusion las labores de proteccion civil para la prevencion de
desastres.

Impulsar e uso de nuevos medios interactivos de comunicacion y e acceso a la informacion
de la red electronica mundial.

Funcion: Comunicacionesy Transportes.

Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

Ampliar la cobertura informativa del Sistema Chiapaneco de Radio y Television.

Llevar lasefid del Sistema Chiapaneco de Radio y Television atodo € estado.
Promover la participacion de la ciudadania en € andlisis y discusion de temas de interés
general.

Mejorar la produccién y transmision de programas informativos, formativos y de
entretenimiento en radio y television.

Instalar 2 estaciones con plantas de emergencia.

Fomentar la integracion nacional, que propicien una poblacién informada critica y
participativa.

Promover la convivencia, € respeto a los derechos humanos, la igualdad de género y
valores que faciliten una participacién responsable en la sociedad.

Mejorar los servicios de informacién de manera objetiva confiable y de calidad.

Integrar una sociedad dinamica y participativa con arraigo a su cultura, tradicion y con
herramientas que o proyecten a futuro.

Impulsar la armonizacion social.

Atender através de su programacion las necesidades sociales.

Desarrollar sistemas de capacitacion en materia de radio y television que propicien €l
reconocimiento socia de sus fines educativos y culturales.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Comunicaciones.

Histéricamente se ha detectado en Chiapas la falta de espacios de reflexion y expresion en los
medios de comunicacién colectiva, cuya responsabilidad primordial debe ser € servicio a la
comunidad. Es por esto que surge la necesidad inmediata de responder a una sociedad que
requiere espacios de expresion, reflexion y andlisis profundo donde se pondere € derecho a la
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diferencia y converjan puntos de vista que reflgen pluralidad. Con ello lograremos un
conocimiento mas profundo de nuestra cultura que permita la autocritica, € respeto 'y € cambio.

Es por ello que los medios de comunicacion deben de estar orientados a servicio de la
comunidad en € sentido no solo de informar sino de cumplir con su funcién de generar opinion;
por eso €l Sistema Chiapaneco de Radio y Television se abrid ala discusion y a andlisis de los
grandes temas politicos, sociales, econdmicos y culturales que afectan a la sociedad chiapaneca
para dar espacio alalibre expresion de ideas.

Es importante que e pueblo de Chiapas sepa que su gobierno, s bien no tiene todas las
respuestas, s esta dispuesto a escuchar a quienes tengan algo que decir y encontrar posibles
soluciones conjuntamente. Proponemos con ello que la gente sepa que su voz puede ser
escuchada por quienes tienen la facultad de decision.

A través de este proyecto institucional se ha planteado fortalecer € equipo de produccion y dotar
de equipo profesiona a todas las estaciones del Sistema, producir programas a control remoto,
hacer mas eficiente e trabajo, dar reportgjes y noticieros, ampliar la cobertura del servicio de
radio hasta llegar a cubrir el 90% del territorio estatal y hasta un 60% con la sefial de television;
mantener la calidad requerida para la transmisién satelital. Todo esto con la finalidad de mejorar
la calidad en € proceso de produccién y creacion de programas informativos, formativos y de
entretenimiento de radio y television.

Para lograr estos objetivos se propone escalar a formato digital en las 8 radiodifusoras existentes
y 2 mas de préxima apertura, la digitalizacion de las sefiales de audio, 1os programas de computo
para edicion y las nuevas técnicas de compresion digital que permita a los productores de radio
realizar trabgjos de mayor calidad y optimizar recursos en menos tiempo y de una manera més
econdmica, la modernizacién del equipo de produccion, edicion, emision 'y formatos de video que
permitan mejorar la calidad de imagen de television, establecer video digital como formato
estandar en todas las dependencias de gobierno, asi como la adquisicion de equipos de
retransmision para llegar a los lugares autorizados por la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes.

El propdsito fundamental es satisfacer los requerimientos de informacion de la poblacion
chiapaneca que garantice informacion objetiva, confiable y de calidad, asimismo que integre una
sociedad dindmicay participativa con arraigo en su culturay tradicion, y con herramientas que lo
proyecten a futuro.

Para cumplir con los propdsitos de la presente administracion en e ambito informativo, de

opinién, promocién, desarrollo humano y cultural se tiene previsto para € Ejercicio Fiscal 2002,
un total de 34 millones 268 mil pesos.
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Instituto de las Artesanias

Mision:

Crear las condiciones adecuadas en materia de apoyo integral que favorezca €l crecimiento y
fortalecimiento del sector artesanal, que permita la generacion de empleos, € arraigo comunitario
y laintegracion familiar, a través de la implementacion de estrategias enfocadas a la produccion,
comercidizacion, promocion y difusion de las artesanias en e &mbito estatal, nacional e

internacional.

Vision (2006):

Ser un organismo &agil y eficiente generador de un alto impacto social, econdmico y productivo en
el medio rural y urbano, que responda a las demandas de los artesanos, impulsando la actividad
artesanal, através de lainversiéon productivay e fomento a desarrollo sustentable.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
P Otros Servicios v Actividades Econdindcas 7,208 5680 33
D Fomento alas Artesanias 7,208 56033
PEEZUPUEATO TOTAL 7,298 560 33

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Impulsar la generacion de empleo en los sectores econdmicos secundario y terciario que
ocupe mano de obra que actua mente labora en actividades primarias.

Promover fuentes alternativas de ingresos para los segmentos de la poblacion que carecen de
ellos, en especial paralos pueblosindiosy las mujeres.

Estimular el consumo de productos chiapanecos en los mercados locales y regionales.

Funcion: Otros Serviciosy Actividades Econdmicas.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Brindar apoyo integral alos artesanos.

- Organizacion de productores.

- Aplicacion de diagnosticos productivos.

- Cursos de capacitacion.
- Asistenciatécnicay supervision.

- Elaboracion de proyectos productivos.
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Rescate y preservacion del patrimonio artesanal .

- Conservacion y difusion del patrimonio artesanal.
- Concursos populares,

Promocion y publicidad.
- Publicidad.

Comercializacion.

-Acopio y compra de productos terminados a nivel local y foraneo.
-Participacion en ferias y exposiciones.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Fomento a las Artesanias.

En las acciones institucionales, € Ingtituto de las Artesanias gercera un total de 7 millones 299
mil pesos, de este total € 65% estara dirigido a ambito administrativo, areas de planeacion,
infformatica y juridica. Asi como a la Direccion Genera y Direccion de Adquisiciones y
Comercializacion.

De este total e proyecto “Administrativo” eercerd 2 millones 614 mil pesos, para dar
cumplimiento a las necesidades de apoyo administrativas, asesorias y de evaluacion de las areas
sustantivas, planeando las actividades y controlando en forma periddica € funcionamiento de los
diversos programas, que permitan coadyuvar a crecimiento y fortalecimiento de la actividad
artesanal.

Para contar con personal eficiente en e mango de sistemas informéticos que coadyuven a la
generacion oportuna de informacion para la toma de decisiones, se redizaran 4 cursos de
capacitacion a persona del organismo y se implementardn 3 sistemas en las &reas operativas,
ademas se desarrollara una pagina web, que servird para la promocién de las artesanias, para
lograr estos propositos, se utilizaran recursos por un importe de 292 mil pesos.

La actividad comercial en € Instituto es de vital importancia para los artesanos de las diferentes
regiones del estado, ya que es un medio por €l cual obtienen ingresos adicionales, que les permite
mejorar €l bienestar familiar. Los esfuerzos en este renglon para € gercicio 2002, estan
orientados a apoyar a los artifices chiagpanecos adquiriendo sus productos en su lugar de origen,
evitandoles gastos de traslado que afecta su economia; por medio del programa de compras, se
pretende a través de 4 rutas de compras, reaizar 22 visitas fordneas en varias regiones del estado,
productoras de diversas ramas artesanales. La mayor parte de éstas adquisiciones artesanales, se
venden en las tiendas del Instituto de las Artesanias, para lograr un buen funcionamiento y mejor
control administrativo de las mismas, se llevardn a cabo 22 supervisiones en e afo. Para dar
cumplimiento a estas acciones se desting la cantidad de 1 millon 129 mil pesos.
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De igual forma, para favorecer € crecimiento de las actividades artesanales que permitan elevar
la calidad de vida de los que se dedican a esta actividad, se apoyard en promover y establecer las
acciones técnicas y administrativas que se requieran, con este fin se pretende realizar 15
reuniones con clientes y funcionarios locales, nacionales y extranjeros, destindndose un monto de
396 mil pesos.

En €l afio de 1999 se identificaban 20 ramas artesanales como: afareria, jarcieria, cesteria, laca,
textil, @mbar, entre otros; con 60 modalidades, colocando a Chiapas como una entidad poseedora
de una gran riqueza artesanal, de acuerdo a los datos de Casa de las Artesanias (CASACH), hoy
Instituto de las Artesanias.

En cuanto a sector artesanal, las artesanias forman parte de las actividades generadoras de
ingresos en muchas unidades de produccién familiar; considerando que en € estado existen
alrededor de 300,000 artesanos y € 60% son mujeres donde la mayoria de €ellas se dedican a ésta
actividad. Hasta el momento ha sido poco explorada como un campo de posibilidades para
reactivacion de la economia en los espacios rurales e indigenas menos favorecidos.

La actividad de este sector productivo plantea deficiencias, que no le permite un crecimiento
gradua y sostenido, como son: la fata de organizacion para la produccién, financiamiento
oportuno, encarecimiento de los insumos, invasion de sustitutos comerciales, ausencia de control
de calidad, competencia desleal de productos fabricados en € pais de Guatemala, entre otros,
originando que sufriera un proceso de deterioro la funcion comercial.

De acuerdo a nuestro Padron Artesanal, estamos atendiendo a 20,336 artesanos de diferentes
comunidades y organizaciones, de los cudles en € afio 2001 se tenia programado atender a 5,000
artesanos, a quienes a través de visitas comunitarias se les aplicod diagnosticos para conformar
grupos de trabgjo, se les proporciond asistencia técnica, asesorias, microcréditos (suministro de
materias primas), capacitacion, elaboracion de proyectos y adquisiciones de sus productos.

Con € propdsito de coadyuvar a rescate y preservacion de la actividad artesanal, generando
aternativas de solucion a sus problematicas y demandas para e afio 2002, se aplicaran 106
diagnosticos en la formacién de grupos, se elaboraran 10 proyectos artesanales a favor de 400
artesanos, a los que se les apoyara con € financiamiento a través del Fondo Nacional para las
Empresas en Solidaridad (FONAES) y e Fondo de Financiamiento para las Empresas de
Solidaridad del Sector Artesanal (FOFESSA); ademés se tiene programado 65 supervisiones y
asistencia técnica, a los artesanos a fin de mantener la organizacion productiva, fortalecer a la
mujer artesana'y mantener la integracion familiar.

Asi también para lograr €l acceso a mejores niveles de produccion artesanal, la capacitacion es
una herramienta fundamental para lograr un cambio en las formas de trabgjo de cada grupo
participante, ya sea en corto, mediano y largo plazo, para e proximo gercicio presupuestal, se
impartirdn 7 cursos de capacitacion en las ramas de dfareria y textil, en beneficio de 232
artesanos de diversas comunidades del estado.
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El total de recursos para llevar a cabo la operatividad de estas acciones asciende a un monto de
771 mil pesos.

Asumiendo e compromiso social de mejorar € nivel de vida de los artesanos, se ha venido
fomentando e crecimiento socioecondmico de quienes elaboran las artesanias a través de la
promocion en materia de difusion de las actividades que realiza el organismo, de las expoventas y
concursos en los que participa, enfocandose a dar a conocer las caracteristicas de la produccién
artesanal.

Como resultado de las diversas demandas que dia a dia obtiene € Ingtituto, para fomentar €l
desarrollo artesanal, participara en eventos y concursos que nos permitan incursionar en nuevos
mercados a nivel naciona e internacional, que permitan difundir la tradicion artesanal de
Chiapas, através de la exhibicion de los productos, asi como promover y comercidizar las piezas
creadas por las manos de nuestro artesanos. En este contexto participaremos en 6 eventos.
Expoventa Feria Internacional Tapachula, Expoventa Dia del Artesano, Expoventa AMFAR
Exporegalo y Decoraciéon, VIII Venta Anual Artesanos de Chiagpas, VIII Gran Bazar de
Artesanias Chiapanecas y Feria Chiapas 2002.

En materia de concursos € Ingtituto realizara 3: €l X1X Concurso Estatal Fray Bartolomé de las
Casas en donde se entregaran 75 premios y donde participaran 900 artesanos, el Concurso Estatal
de Ambar e cual otorgara 18 premios con la inscripcion de 150 artesanos y € de Diciembre en la
Tradicién Popular que esta dirigido a los que se dedican a la elaboracion de pifiatas, en este afio
se pretende que se inscriban 60 personas y se dardn 6 premios, de la misma manera
participaremos en la X Exposicion y Concurso Naciona de Artesanias que se celebra en la
Ciudad de México, en e que participardan 230 artesanos chiapanecos, productores de diferentes
ramas artesanales. Para los eventos y concursos se canalizaran recursos por la cantidad de 1
millén 291 mil pesos.

Para elevar € nivel de las ventas globales tanto en las tiendas como en los eventos, en los que
participamos, es necesario contar con los medios idoneos de difusion, que permitan el acceso a
los diversos mercados interesados en estos productos, en este afio se realizaran 12 promociones a
través de diferentes medios de comunicacion, se imprimiran un total 28,000 piezas de folleteria
diversa como tripticos, volantes, catdlogos y carteles en inglés 'y espafiol para dar cumplimiento a
estas actividades se g ercera la cantidad de 806 mil pesos.

Para cumplir con las tareas sustantivas por este Ingtituto de las Artesanias se destina un monto
total de 7 millones 299 mil pesos.

Acciones Adicionales con Recursos Propios:

El programa de compras locales y foraneas en € que se favorecen directamente a los artesanos
gue se dedican a la elaboracion de diversas ramas artesanales, se realiza con recursos propios del
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Ingtituto de las Artesanias. Estos recursos varian ya que depende de las ventas que generan las
tiendas institucionales y de las expoventas.

En e afio 2001 se beneficié a més de 5,000 artesanos con compras por mas de 3 millones 280 mil
pesos, de los diferentes municipios de la regiones Centro, Altos, Frailesca, Norte, Selva,
Soconusco y Sierra.

Para el gercicio 2002 se pretende apoyar a mismo niimero de grupos de artesanos.
Con €l objetivo de preservar y difundir los valores culturales, tradiciones y costumbres opera €l
museo etnogréfico en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, para el 2002 se pretende atender a mas de

10,000 visitas nacionales y extranjeros, 100 visitas guiadas y 100 actividades de talleres a grupos
escolares.
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[1.5.4. Entidades

Distribuciéon Funcional 2002

ENTIDADES

SUBTOTALES

Comité de Construccion de Escuelas 35247432406
Instituto de Historia Hatural v Ecologia 49 336,598.00
Instituto de Desarrollo Humano EBT.557.701.03
Comizidn de Caminos 759,365,283 35
Comizion para el Desarrollo w Fomento del Café de Chiapas 21 ,451,228.12
Coordinacidn de Fomento al Comercio Exterior de Chiapas 10,487 922 BA
Comision Estatal de & gua v Saneamdento 196,443 286 a0
Servicios Educativos para Chiapas 5,720 472 472 27
Consejo Estatal para la Cultura v las Artes de Chiapas F2,048 705 56
Instituto de Sahud 1,298 5835,242 43
PEESUFUESTO TOTAL| 8,629,372 944 28

Distribucién Presupuestal 2002

4.08% 0.57%

15.05%
8.80%

0.85%

66.99%

1.01%
0.25%

0.12%

2.28%

[ Comité de Construccion de Escuelas

@ | nstituto de Historia Natural y Ecologia
[O!nstituto de Desarrollo Humano
OJComisién de Caminos

[ Comision para el Desarrolloy Fomento del Café de Chiapas
DCoordinacic’)n de Fomento al Comercio Exterior de Chiapas

W Comisién Estatal de Aguay Saneamiento
[OServicios Educativos para Chiapas

B Consejo Estatal parala Culturay las Artes de Chiapas

[@ ! nstituto de Salud
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251 00 Comitéde Construccion de Escuelas

Mision:

Construir, rehabilitar y equipar escuelas que proporcionen seguridad y calidad de infraestructura
fisica para abatir € rezago educativo, a través de recursos federales y estatales en beneficio de la
poblacion estudiantil del estado de Chiapas.

Vision (2006):
Ser la Unica entidad que construya, rehabilite y equipe escuelas en € estado, atendiendo a la
calidad, seguridad y funcionalidad de la misma; con transparencia 'y optimizacion de |os recursos.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION Distribucién por SLbfundiones 2002
SUBFUNCION SUBTOTALES B A Svdoe o
F Educacitn 352, 474324 06 Compat
A Bervicios Compartidos 12,044 32406 0B Edcetion B&ca
B Educacidn Basica 17,080,775.00 0 C Educadon MediaSupaior
C Educacidn Media Superior 1767547100 ., .
E Educacin Supetior 72,561,737.00 HE Eclczxicn S peric
L Educacién Preescolar 40,176,459 00 OIL Edlucadion Pressolar
M Educacion Primatia 120,756,207 20 B M Edlcadion Rimaia
M Edurcacidn Secundatia 116,170,350 20 0N Educzién pia
PRESUPUESTO TOTAL| 35247432406

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:
Reducir € rezago de la infraestructura educativa.

Construir de manera mas €ficiente la infraestructura educativa necesaria, a través de la
transformacion del organismo gubernamenta encargado de esta importante tarea.

Funcion: Educacion.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Mejorar los espacios educativos en e estado.

- Formular, andlizar y consolidar la politica de construccion de los diversos programas de
inversion.

- Administrar los recursos, organizar, dirigir y llevar a cabo los programas estatales para la
construccién, equipamiento y rehabilitacion de las obras que ocupa € sector educativo.

- Dirigir y controlar el proceso de construccion de la infraestructura fisica.
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- Elaborar cédulas de investigacion de campo y dictamen de gjecucion de obras.

- Anadlizar y determinar el mobiliario escolar conforme a las lineas mecanicas establecidas.
- Elaboracién de proyectos y presupuesto del programa general de obras a g ecutar.

- Elaborar expedientes técnicos y tramitar ante las diferentes dependencias normativas.

- Asignar, contratar y concursar obras autorizadas.

- Supervisar obras.

- Entregar y recepcionar obras.

Abatir el rezago de espacios educativos en la entidad.
- Superar metas propuestas de afios anteriores.
- Construir aulas con material prefabricado en zonas de dificil acceso.
- Inducir una mayor derrama econdmica directa a las comunidades, al emplear la mano de
obra, la utilizacion de las técnicas y los materides de la region més apropiados a
condiciones climéticas en la construccion de escuelas.

Capacitacion y oportunidades a los habitantes de las localidades.

- Orientar y capacitar a los directivos, personal docente y alumnos sobre € uso y cuidados
de laescuela

- Alentar la participacion socia organizada de las comunidades en la definicion de las
caracteristicas de las obras que ocupa & sector educativo del nivel bésico, asi como en la
supervision de los recursos destinados a su construccion.

Para consolidar la infraestructura fisica educativa, se requiere de esfuerzos y recursos crecientes
en e sector, con este propésito el Comité de Construccion de Escuelas para el gjercicio fiscal
2002, destina un total de 352 millones 474 mil pesos; a través de proyectos institucionales se
destina un total de 18 millones 44 mil pesos, principalmente para cubrir € pago de los servicios
personales y € gasto operativo y para la infraestructura educativa (proyectos de inversion) un
total de 334 millones 430 mil pesos, € 95 por ciento del total que gercerd e Comité.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Servicios Compartidos.

Dentro de las facultades que tiene e Comité de Construccion de Escuelas, a través de los
proyectos institucionales vinculadas a las tareas administrativas, operativas y directivas, con la
responsabilidad institucional de la politica educativa para construir, rehabilitar, ampliar, mejorar
y equipar las obras de infraestructura educativa en € estado, para llevar a cabo € propésito
fundamental para abatir rezagos de la infraestructura educativa, se encarga de andizar y
consolidar la politica de construccion de los diversos programas de obras de inversion fisica
educativa para la cua se destinan recursos federales provenientes del Fondo de Aportaciones
Mdltiples (FAM) del Ramo 33, Programa de Apoyos para e Fortalecimiento de las Entidades
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Federativas (PAFEF) ddl Ramo 23 y del Fondo de Aportaciones para la Educacion Basica y
Normal (FAEB) del Ramo 33.

Asi también dirige y controla e proceso de construccion de las mismas, para llevarlas a cabo
analiza, define y controla las especificaciones de construccién, para obtener espacios educativos
de buena calidad.

En € rubro del equipamiento, se analiza 'y definen las especificaciones del mobiliario y equipo
por tipo de espacio educativo, se llevara un control de la entrega de los mismos a todas y cada
una de las obras beneficiadas con |os programas que gjecuta este Comité.

Asi también con recursos de los proyectos ingtitucionales, se encuentra la administraciéon de los
recursos financieros, materiales y humanos, ademas de la planeacion, programacion, integracion,
seguimiento y control del programa operativo anual, en estricto apego de los lineamientos y de
las normas presupuestarias especificas.

El costo total de los 12 proyectos ingtitucionales es de 18 millones 44 mil pesos, recursos para
cubrir € pago de los servicios personales y del gasto operativo de la ingtitucion.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Educacion Basica.

La politica educativa en materia de infraestructura también centra sus recursos y esfuerzos a la
atencion de la poblacion indigena y marginada acorde a las directrices del Plan de Desarrollo
Chigpas 2001-2006, canalizando recursos del orden de 6 millones 500 mil pesos, para €
fortalecimiento de centros asistenciales de educacion indigena.

También se prevén recursos para modernizacion de la infraestructura operativa en la supervisoria
escolar de educacion basica, que consiste en integrar a través de bases de datos € inventario de
los espacios fisicos educativos, ubicacion geogréfica y nivel escolar, considerando 10 millones
590 mil pesos.

Estos dos proyectos se atenderén a través de los recursos del Fondo Aportaciones para la
Educacion Bésicay Norma (FAEB).

Con recursos federalizados, correspondientes al Fondo de Aportaciones Mdultiples (FAM) y del
programa de Fortalecimiento a las Entidades Federativas, (PAFEF), se contempla gercer 277
millones 103 mil pesos, recursos que seran canalizados para la construccion de aulas,
laboratorios, talleres y anexos del nivel bésico y albergues.
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El programas de rehabilitacion de la infraestructura educativa, es otro compromiso de la presente
administracion, que permitira a los actores de la educacién contar con espacios dignos para
contribuir a proceso de ensefianza aprendizaje.

Abatir € rezago de la infraestructura educativa en todos los niveles, requerird del esfuerzo
coordinado de los tres niveles de gobierno; El rezago educativo en los rubros de rehabilitacion y
construccion de acuerdo a las estadisticas contemplan una inversion de acuerdo alo siguiente:

REZAGO EDUCATIVO
(REHABILITACION 2002)

OPREESCOLAR
12% 1% 21% EPRIMARIA
OSECUNDARIA
OTELEBACHILLERATO
B TELESECUNDARIA
OPREPARATORIA
EEDUC. ESPECIAL.

15%

0%

NIVEL Obra Aula |Lab. | Tdler [ Anexo | Equip. INVERSION

MEDIA TERMINAL 2 9 1] 0 15 25 9,157,003.70
PREESCOLAR 360 66 0 0 262 328, 58,007,505.40,
PREPARATORIA 47| 111f 10 22 249 392, 158,413,262.80
PRIMARIA 363, 82 0 0 626 708, 150,061,581.41]
SECUNDARIA 85) 431 12 43 322 420 181,842,648.00
SUPERIOR 1 0) 0 0 10 10 3,459,927.90
TELEBACHILLERATO 55 62 0 0 137 199 58,800,565.20,
TELESECUNDARIA 834 645 0 430, 1,942 3,017, 738,166,593.45
EDUC. ESPECIAL 7 6 0 0 32 38| 11,172,704.40,
NORMAL 10] 2 2 1] 17] 22 8,005,480.60

1,814 1,026] 25 496 3,612 5,159 1,377,087,272.86
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REZAGO EDUCATIVO
(CONSTRUCCION 2002)
OMEDIA TERMINAL
0.48% 6.36% BPREESCOLAR
7.60% OPREPARATORIA
13.72%  OPRIMARIA
B SECUNDARIA
OSUPERIOR
58.48% B TELEBACHILLERATO
OTELESECUNDARIA
BEDUC. ESPECIAL
ENORMAL
NIVEL Obra | Aula | Lab. | Taler | Anexo | Equip. INVERSION
PREESCOLAR GRAL 75 75 0 0 79 151 37,909,121.00
PREESCOLAR IND. 291 291 0 0 68 359 90,005,223.00
PRIMARIA GRAL. 1,727 1,727 0 0 7468 2,473 672,282,947.00
PRIMARIA INDIGENA 1,742 1,742 0 Q 1,211 2,953 751,375,843.00
SECUNDARIA GENERAL 33 10 16 24 21 71 95,122,118.00
SECUNDARIA TECNICA 57 19 22 58 11 11 180,230,904.00
REPARACIONES 500 0 0 0 0 d 175,000,000.00,
4,424 3,864 38 820 2,133 6,117 2,001,926,156.00

REZAGO EDUCATIVO OPREESCOLAR GRAL
B PREESCOLAR IND.
OPRIMARIA GRAL.
OPRIMARIA INDIGENA
B SECUNDARIA

GENERAL

O SECUNDARIA
TECNICA

B REPARACIONES

49% 40%
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Educacion Media Superior.

El Comité de Construccién de Escuelas con € firme propésito de contribuir con € desarrollo y
bienestar del estado, prevé abatir € rezago en infraestructura educativa del nivel medio y
superior, a través de los cuales se canalizaran recursos provenientes del Fondo de la Educacién
Basica y Norma (FAEB) y & Programa de Apoyos para € Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (PAFEF).

Dichos recursos atendera los programas de: mejoramiento de la planta fisica media superior,
equipamiento a educacion media superior y superior, equipamiento a laboratorios de computo.

Para cumplir con los programas gque se pondran en marcha , a través del Fondo de Aportaciones

parala Educacion Basicay Normal (FAEB), 14 millones 619 mil pesosy 3 millones 56 mil pesos
con recursos del programa de Fortalecimiento alas Entidades Federativas, (PAFEF).

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Educacion Superior.

Asi también para € nivel superior se tiene previsto gercer un total de 22 millones 562 mil pesos,
recursos que contribuirdn a meorar la infraestructura fisica en beneficio de la poblacion
universitaria. Estos recursos provienen del Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM).
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252 00 Ingtituto de Historia Natural y Ecologia

Mision:

Organismo publico descentralizado del gobierno del estado, dedicado a la investigacion,
educacion ambiental, manejo, proteccion, exhibicion y difusion, de los recursos naturales de
Chiapas para su conservacion en beneficio de la sociedad

Vision (2006):
Institucion comprometida, con autoridad mora y alavanguardia en el campo de la conservacion
de los recursos naturales, que contribuye sustancialmente al desarrollo del estado de Chiapas.

Distribucion Funcional 2002

FUMCION Distribucion por Subfunciones
SUBFUNCION SUBTOTALES 2092
I Medio Ambiente v Becursos Naturales 49 336, 558 00 O A Servicios
A Servicios Compartidos 0312 472 94 » - gf’h:“g;f;id“
E Medio Ambiente 1,332,500.00 78% Ambiente
E Frosistema 38,685,625 06 D E Ecosistema
FEESUPUERTO TOTAL 49 336 528 00

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Establecer el Ordenamiento Ecoldgico Territorial como marco rector de los programas y las
acciones del gobierno para € desarrollo socioecondmico y la conservacion del patrimonio
natural.

Fundamentar e impulsar, mediante la reforma juridica, la modernizacion y adecuacion de la
legidlacion ambiental estatal.

Concentrar las digtintas fuentes de financiamiento en un fideicomiso o fondo para la
conservacion de la biodiversidad.

Establecer una politica educativa en materia ambiental con la participacion de las
dependencias de los sectores socia y econémico del gobierno.

Instrumentar una politica para prevenir y controlar la contaminacion del aire, € suelo y €
agua.

Establecer sistemas de vigilancia que garanticen & cumplimiento de la ley en materia
ambiental.
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Impulsar, generar y apoyar la investigacion cientificay tecnologica para la conservacion de la
biodiversidad, la produccion primaria con sustentabilidad y e aprovechamiento sustentable
de los recursos forestales.

Incorporar controles de proteccion ambiental en € desarrollo del sector secundario.

Funcion: Medio Ambientey Recur sos Naturales.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Conservacion y proteccion de la biodiversidad y de los recursos naturales, de las Areas
Naturales Protegidas (ANP's) y prioritarias del estado de Chiapas.

Representar en ANP’s los 19 biotipos estatales.

Evaluar los servicios ambientales potenciales en ANP's.

Establecer y operar programas de conservacion y financiamiento de ANP's.

Promover & desarrollo sustentable en las comunidades de las zonas de amortiguamiento
de las diferentes ANF's.

Operar programas de prevencion de incendios forestales en ANP's.

Readlizar actividades de proteccion y vigilancia

Monitorear € estado de preservacion de |os recursos natural es.

Redlizar actividades de preservacion de ecosistemas.

Conocimiento actualizado de la flora y fauna actual y pasada de Chiapas, por medio de la
investigacion y manejo de informacion para su difusion.

Redlizar inventarios de los recursos de floray fauna.

Enriquecer las colecciones cientificas.

Investigar las especies vegetales y animales amenazados o0 en peligro de extincion, asi
como los de importancia econémica.

Operar bancos de datos sobre especies nativas y sistemas de informacién geografica.
Vincular € trabgjo cientifico con la difusion y la comunicacion inmediata con el publico.
Aportar un mayor conocimiento sobre la faunay flora de la entidad.

Fomentar y regular actividades de investigacion.

Participar activamente en eventos académicos.

Realizar vinculacion con instituciones afines.

Lograr vinculaciones interinstitucionales.

Ejecutar actividades para el fortalecimiento de la capacidad de los investigadores.
Promover la formacion de recursos humanos.

Difundir los resultados de la investigacion.

Fomento de una nueva cultura ambiental en € estado de Chiapas que permita armonizar las
politicas de desarrollo con los criterios de un verdadero desarrollo sustentable.
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Fortalecer las &reas educativas y recreativas en materia de educacion ambiental del
Zoologico Regional “Miguel Alvarez del Toro” y del Centro Educativo San José
Bocomtenelté y extender este quehacer alareserva“Laguna Bélgica'.

Generar material didactico en materia ambiental a nivel primaria (Libro y Guia para €
Magestro).

Pléticas y talleres a la poblacion acerca de la importancia de la conservacion de la
biodiversidad y de los recursos naturales.

Desarrollar talleres y cursos de capacitacion a maestros y padres de familia en materia de
educaciony cultura ambiental.

Desarrollar cursos de verano, campamentos a la poblacién infantil en materia de
conservacion de la biodiversidad y medio ambiente.

Conservar la diversidad de los recursos vegetales de Chiapas a través de acciones de
investigacion manejo, exhibicion, difusion y educacion ambiental.

Generar conocimiento basico de los recursos vegetales del estado.

Incrementar, mangjar y conservar las colecciones vivas e inertes del Herbario, Museo y
Jardin Boténico.

Rescatar €l conocimiento tradicional y proponer aternativas de uso de los recursos
silvestres.

Promover la educacion ambiental a través de las exhibiciones del Jardin y Museo
Botanico.

Ofrecer al publico servicios de consultas, asesorias y visitas guiadas.

Conservar y caracterizar el germoplasma vegetal de especies nativas a través de
actividades del banco de semillas.

Propagar plantas de especies para su reintroducciéon en ANP's.

Coadyuvar en la conservacion de los recursos naturales del estado mediante actividades de
investigacion, exhibicién mango, de fauna silvestre en cautiverio e in-situ.

Exhibir fauna nativa del estado, en condiciones de semi-cautiverio y dentro de un plan
educativo-ambiental, de vanguardia.

Fomentar e conocimiento de la biodiversidad local, concientizando a la poblacién acerca
de su importanciay valor ecolégico.

Desarrollar investigacion de especies de fauna amenazadas y/o en peligro de extincion.
Investigar y desarrollar |as dietas adecuadas para |as nuevas especies.

Proveer de servicios clinicos ala poblacion faunistica en exhibicion

Participar en la conservacion de los recursos naturales del estado mediante actividades de
difusion.

Coordinar las actividades de difusion institucional.

Difundir e conocimiento sobre |os recursos naturales.

Participar en eventos relacionados con asuntos ambientales y conservacion de recursos
naturales.
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- Elaborar materiales de difusion impresos y audiovisuales con teméticas sobre |os seres
Vivos 'y su entorno, para su conservacion.

Extender actividades para la conservacion de los recursos naturales en la region Altos del

estado.

- Promover e mango y uso sustentable de los recursos naturales de la region Altos de
Chiapas.

- Mangar y reproducir para su conservacion y uso sustentable las colecciones vivas y
didécticas de floray fauna silvestre de clima templados de Chiapas.

- Atender alos sectores educativos de las region Altos en € Parque San José con programas
de educacion ambiental

- Sensibilizar y concientizar alas comunidades de la regién altos para el uso de sus recursos
naturales.

- Participacion de las comunidades de los Altos en programas de manejo sustentable de sus
recursos naturales.

Colaborar en la conservacion y proteccion de los recursos naturales aplicando la normatividad
estatal en materia de equilibrio ecoldgico y proteccion al ambiente.

- Establecer e ordenamiento ecoldgico en las Areas Naturales Protegidas (ANP'S).

- Establecer el ordenamiento ecoldgico en € territorio Estatal.

- Difundir y aplicar la normatividad ambiental vigente.

- Redlizar estudios paralalocaizacién y construccion de rellenos sanitarios.

- Saneamiento y conservacion de cuencas hidrogréficas.

- Monitoreo de aguas residuales.

- Redlizar diagnésticos y estudios para la proteccién de cuencas hidrogréficas.

- Redlizar dictamenes del grado de contaminacién del agua.

- Dictaminar estudios de impacto y riesgo ambiental.

- Capacitar alas autoridades municipales en el mangjo y control de los residuos solidos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Entre las acciones contempladas se encuentran los proyectos ingtitucionales, del ambito de la
conduccion y direccién asi como los de caracter administrativo, de planeacion de proyectos
estratégicos, y aspectos juridicos, entre los mas relevantes, asi mismo se prevén importantes
actividades operativas en los campos de la educacion y proteccién ambiental, con un importe
global de 28 millones 31 mil pesos.

De esta a manera a través de los programas de educacion ambiental, se desarrollan procesos para
formar una cultura ambiental en la sociedad a través de servicios y programas educativos y de
capacitacion continua 'y permanente, como acciones institucionales realizadas afio con afio, para
fortalecer las politicas de aprovechamiento, proteccion y restauracién del patrimonio natura y
cultural de Chiapas, procurando siempre su conservacion. Ademés en este contexto educativo,

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

257



Estrategia por Organismo Publico. u

con recursos de inversion a efecto de cubrir deficiencias en cuanto a respuesta de las demandas
de la sociedad se han implementado pequefios proyectos como es el caso del denominado “A-
Zoomat-e a la Naturaleza’ que pretende el acercamiento y atencién a la comunidad asentada en
los alrededores del parque ecoldgico “El Zapotal”, tomando como canal de accién tres escuelas
primarias y la cobertura a 3,500 nifios, 50 padres de familia y 25 profesores, a través de la
realizacion de 42 taleres. Por otro lado con € proyecto “Elaboracion de Material Didactico y
Capacitacion” gque contempla la realizacion de dos talleres de capacitacion para maestros de
educacion primaria de los municipios de Cintaapa y Comitan y la elaboracion de 3,000
materiales didacticos con elementos metodol dgicos para abordar temas ambientales, previéndose
beneficiar en este afio 2,108 maestros, 2,500 alumnos en cuarenta escuelas 'y 30 capacitadores.

Por otro lado, derivado de la reestructuracion administrativa del gobierno del estado que
originaron nuevas atribuciones y facultades en materia de ecologia y proteccién ambiental al
instituto, mismo que adquirié la denominacion de Instituto de Historia Natural y Ecologia, se
proyectan acciones de suma importancia para actualizar difundir y aplicar la normatividad
vigente en la materia, con la aplicacion de 2 millones 198 mil pesos, basicamente en proyectos de
inversion entre los que destacan “Conservacion y Mango de las Cuencas Hidrogréficas del
Estado de Chiapas’, que contempla lograr la coordinacion interingtitucional para la evaluacion y
seguimiento del ordenamiento ecoldgico territorial del rio Zanatenco, un diagnostico e
integracion del prondéstico de la subcuenca del rio Sabinal y la delimitacién y descripcién de la
cuenca de San Cristobal de las Casas, “Programa Estata de Verificacion y Monitoreo
Ambiental”, con € cua se dara continuidad a lainspeccion y vigilancia en atencién ala denuncia
popular en materia de contaminacion ambiental y seguimiento de autorizaciones de impacto
ambiental, al monitoreo permanente de cuerpos receptores de contaminantes y evaluacion del
impacto y riesgo ambiental de obras y actividades, “Programa para € Mangjo y Control de los
Residuos Solidos Municipaes’, a través del que se impartiran cursos de capacitacion a los
ayuntamientos municipales, estudios para la optimizacion de la prestacion de servicios de limpia
municipal y evaluacion de sitios alternativos para la disposicion final de los residuos solidos
municipales

“Seguimiento de los Estudios y Obras de Ingenieria Sanitaria para la Proteccion de Cuencas
Hidrogréficas’, con el que se instrumentaran expedientes técnicos para la gestion de recursos de
estudios y obras de saneamiento, elaboracién de términos de referencia de |os estudios aprobados,
la supervisién y evaluacion de estudios y obras realizadas. Cabe hacer la aclaracion que con las
acciones a realizar con recursos autorizados se dista considerablemente en cuanto a la atencién de
lademanday prevision de problematica ambiental que prevalece en € estado.

En apoyo a las diversas actividades operativas en pro de la conservacion de |os recursos naturales
del estado, que efectla la institucion, se aplicaran recursos del orden de 91 mil pesos en la
difusion del conocimiento de dichos recursos, mediante la elaboracién de materiales tanto
impresos como audiovisuales, readizacion y coordinacion de eventos conmemorativos
ambientales, y @ enriquecimiento del acervo de materiales fotogréficos del ingtituto, este ultimo
aspecto, a través del proyecto intitulado “Programa Permanente para el Manegjo de los Archivos
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Fotograficos y Audiovisuales’, relevante por la herramienta indispensable que significa para la
instrumentacion de los diversos programas difusivos.

Para larealizacion de actividades para €l gjercicio fiscal 2002, se contempla ademas la aplicacion
de un total de 10 millones 27 mil pesos, procedentes de recursos otorgados por Petrdleos
Mexicanos (PEMEX), y seran utilizados integramente para el desarrollo de diversos proyectos de
inversion, que constituyen |os diferentes programas estratégicos del Instituto.

De acuerdo a lo anterior, entre las acciones relevantes a fortalecer es |o concerniente a campo de
la investigacion cientifica, con énfasis en las especies endémicas y en peligro de extincion, a
efecto de tener como especies indicadoras de disturbio que son, fundamentos para proponer areas
sujetas a conservacion y alternativas para un manegjo adecuado de recursos naturales, dentro de
los cuales se encuentra la tortuga marina, €l jaguar, el tapir, etc.

Asi mismo se requiere fortalecer las actividades de proteccion y conservacion ambiental, por lo
gue con estos recursos se contemplan proyectos como “Laboratorio de Calidad Ambienta”, con
el que se valorard € impacto ambiental de la contaminacién de agua y suelo, € impacto de las
actividades industriales en €l estado, los cuerpos de agua receptores de lixiviados procedentes de
basureros municipales, “Programa de Vinculacion Interingtitucional para la Preservacion del
Ambiente’ e cua permitird lograr una mayor cobertura en materia de proteccion ambiental,
disefiando e implementando estrategias regionales de conservacion con los sectores involucrados
en areas ambientales prioritarias, estableciendo vinculos de coordinacién con sectores
gubernamentales y sociales para la incorporacion en la planeacién de los usos del suelo, las
politicas de conservacion, proteccion aprovechamiento y restauracion ecolégica; “Gestion
Ambiental” através del que se instrumentaran politicas ambientales en los sectores productivos
para prevenir y controlar la contaminacion ambiental, realizando verificaciones a empresas y
particulares, fortaleciendo este aspecto a nivel regional para vigilar € cumplimiento de la
normatividad con mayor cobertura del territorio estatal, y promover en mayor grado la
realizaciéon de estudios de impacto ambiental, capacitando a los ayuntamientos en €
conocimiento y aplicacién de sus atribuciones en materia ambiental.; “Programa parael Mangjoy
Control de los Residuos Solidos Municipales’, mediante € cua se ubicaran y determinaran los
sitios adecuados para desechos, € disefio de los rellenos sanitarios y cumplir con la normatividad
en cuanto a la elaboracion de manifiestos ambientales;, “Programa Estatal de Ordenamiento
Ecoldgico”, con e que se colaborard en la formulacion del Ordenamiento Ecolégico Territorial
del Estado de Chiapas (OETECH), e inducir € uso racional del suelo, identificar zonas de alta
vulnerabilidad y compatibiliza el OETECH, con la reglamentacion de uso del suelo.

En aspectos de proteccion de recursos naturales y el establecimiento de politicas para su
conservacion y manegjo, con la interaccion de las comunidades que habitan en las inmediaciones
de las ANP's se utilizard parte de los recursos PEMEX, para desarrollar los proyectos
“Conservacion de Areas Naturales Mediante Estrategias de Monitoreo Socio-Ambiental”,
utilizando para ello talleres reflexivos y participativos con las comunidades sobre el uso adecuado
de los recursos naturales y valorizacion de los bienes y servicios ambientales derivados de las
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cuencas, en aras de un ordenamiento ecolégico comunal; “ Sistema de Recaudacion de Fondos
para la Conservacion y Proteccion de Areas Naturales Protegidas’, con € se creara un portafolio
de proyectos ambientales y de proteccién de recursos, con una base de datos conteniendo la
clasificacion de fuentes de financiamiento y establecer asi un sistema como herramienta de
trabajo permanente, para gestion y obtencion de fondos.

Otro factor importante, incluso considerado como prioritario en el programa de desarrollo estatal,
es la restauracion de areas deforestadas, por 1o que sera fortalecido €l proyecto financiado con
recursos del PNGE, “Banco Estatal de Semillas’.

Por otro lado dentro de este esquema, se prevé también fortalecer y ampliar las actividades
educativas y de difusion con la finalidad de lograr de una manera amplia, la concientizacién de la
sociedad, ecol 6gicamente hablando, mediante el desarrollo de los proyectos “Disefio e Impresién
de Materiales para Difundir los Recursos Naturales del Estado”, con el cual se aprovecharia el
potencia técnico - humano y e equipo de que dispone la institucién, asi como la creacion de la
“Revigta Cientifica del Instituto de Historia Natural y Ecologia” instrumento indispensable para
toda institucion de las caracteristicas del IHNE, ya que a través de este medio se daria a conocer
periédicamente a la comunidad cientifica los resultados obtenidos en materia de investigacion,
ademés de que congtituye una herramienta indispensable para la toma de decisiones e
instrumentacion de proyectos viables, ecologicay productivamente.

En lo referente a los aspectos educativos, la innovacion ambiental en materia educativa a nivel
primaria, estrategia considerada, dentro del Plan de Gobierno actual, con e programa de
seguimiento del libro complementario “Las Nifias, los Nifios y e Medio Ambiente”; se pretende
ampliar la cobertura a 100 maestros mas y 3,500 alumnos, iniciar un proceso de evaluacion del
proceso de incorporacion de este esquema en la educacion basicay gecutar de manera pertinente
las modificaciones requeridas. Aunado a esto se contempla el proyecto “Operacion y Mangjo del
Area Natural Protegida Laguna Bélgica’, que constituye una bastion importante en actividades de
educacion ambiental dirigida a los pobladores aledafios a la propia reserva y las zonas urbanas
pretendiéndose beneficiar en primera instancia a 5,000 personas, entre estudiantes maestros y
padres de familia.

En un intento de optimizar los recursos de que se dispone y a efecto de eficientar diversos
procesos en € manegjo de informacion se implementaran los proyectos “Banco de Datos de la
Flora y Fauna de Chiapas’ con € que se sistematizara y concentrara toda la informacién
resultante de los monitoreos, proyectos de investigacion, complementado con € de
“Fortalecimiento del Laboratorio de Andlisis Geografico”.

Ademas, se adecuardn y equiparan areas importantes de exhibicion y colecciones cientificas,
mediante los proyectos “Fortalecimiento del Museo de Paleontologia’ y “Equipamiento de las
Areas Nuevas del Jardin Botanico” area actuamente en rehabilitacion y ampliacion. El primero
se refiere a inmueble en e cua sé exhibira parte de la historia natural de Chiapas, que se
manifiesta a través de los fosiles que forman la coleccion cientifica en esta teméticay que sera un
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atractivo importante para la comunidad cientifica, visitantes nacionales y extranjeros y desde
luego otra fuente de conocimiento permanente y en continua actualizacion para € pueblo
chiapaneco, colecciones que también serdn enriquecidas con la continuacion del proyecto
“Estudio Cientifico del Ambar con Inclusiones Bioldgicas’ a cual de igual manera se dara
continuidad, para ampliar y dar a conocer nuestra historia natural.

También se engloba una parte significativa del quehacer de la institucién y parte substancia del
Plan de Desarrollo del Gobierno del Estado, ya que la preservacion de los ecosistemas, la
investigacion, conservacion y manegjo racional de los recursos naturales y del patrimonio natural
en general, es una prioridad no solo a nivel local, Sino que su importancia tiene repercusiones
incluso a nivel internacional. Para el desarrollo de acciones en e gercicio fiscal 2002 se dispone
de un presupuesto de 21 millones 305 mil pesos, para proyectos de inversion.

De esta manera para contribuir a la preservacion y manejo racional del patrimonio natural,
concientizando y educando a la poblacion dando a conocer la riqueza floristica y faunistica del
estado y su importancia, destacando agquellas especies en peligro de extincién y su estatus, para
este gercicio fiscal, a través del gasto corriente, destacan las acciones que se realizan a través de
los proyectos ingtitucionales inherentes, a las instalaciones de exhibicion fundamentales como
son: El Zoolégico "Miguel Alvarez del Toro", Jardin Boténico, Museo botanico y La Delegacion
Regiona en San Cristbal de las Casas, &reas de importancia definitiva que en conjunto se les
aplicara la cantidad de 11 millones 337 mil pesos, € 47 por ciento del gasto institucional

De acuerdo a lo anterior, de relevancia se consideran ademas del mantenimiento referido a estas
instalaciones, la manutencion y atencion veterinaria de los aproximadamente 2,500 g emplares
faunisticos que se abergan en € ZooMAT, alos cuaes se les proporcionara alrededor de 55,000
raciones alimenticias a afio, con un presupuesto anual de 2 millones de pesos aproximadamente y
300 eventos clinicos; reproduccion de fauna en cautiverio, ademas de la reproduccion In-situ,
liberacion de excedentes a su hébitat natural. Se considera visitan € ZooMAT, un ndmero
aproximado de 600,000 mil personas anualmente, por lo que este significa un area importante
para difusion de la fauna de Chiapas.

Asi mismo de acuerdo al objetivo del Instituto en aspectos floristicos, con € mantenimiento de
los aproximadamente 754 especies exhibidas en e Jardin Boténico y arededor de 20,000
muestras de herbario en las que se proporcionaran, ademas, atencién continua a usuarios a través
de consultas individuales y en grupo, mediante pléticas, talleres, cursosy exhibiciones.

Apoyado todo lo anterior, con las lineas de accion ingtitucional en materia de investigacion,
mangjo de informacién y difusion del conocimiento de los recursos naturales por medios
impresos y audiovisuales, utilizando preponderantemente los medios masivos de comunicacion.

Por otro lado se considera importante llevar a cabo acciones directas en agquellas areas, que

cuentan con decreto para su proteccion, esto a efecto de conservar este patrimonio y detectar
alternativas de solucion a las diversas probleméticas que se susciten. Acorde a esto mediante el
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proyecto de inversion “Monitoreo Bioldgico de Areas Naturales Protegidas para Disefiar y
Aplicar Estrategias de Conservacion”, con la aplicacion de 3 millones 176 mil pesos se
continuara actuando en las ANP's “El Triunfo”, “La Encrucijada’, “La Sepultura’ y “Selva €
Ocote’, que de manera globa suman una superficie territoria de 531,000 hectareas
aproximadamente. Con la presencia institucional que nos permite la aplicacion de estos recursos,
se logrard, en materia de proteccion, la deteccion oportuna de incendios en ANP sy através de la
suma de camparfias y esfuerzos de las diferentes dependencias, reducir estos siniestros. También
se tiene e beneficio de la deteccion de ilicitos como son € sagueo de fauna y flora, desmontes,
creacion de nuevos centros de poblacion en las ANP's, y con base en esto, presentar las
denuncias correspondientes ante las autoridades competentes para la sancién de los infractores,
asimismo en cuanto a conservacion, se detectara €l grado de conservacion de estas reservas
naturales mediante el monitoreo de su flora y fauna, particularmente de las especies indicadores
de hébitats conservados.

También es importante mencionar, en 1o que a proteccion de patrimonio natural se refiere, la
aplicacion de 930 mil pesos en e proyecto “Proteccion y Conservacion de la Tortuga Marina” e
cual se desarrollaalo largo de la costa chiapaneca con e objeto de reducir |a depredacion de esta
especie y fomentar su reproduccién. Para esto se cuenta con cinco campamentos tortugueros
ubicados en cuatro localidades, consideradas como estratégicas y con las actividades que se
desarrollaran durante este afio, se pretende lograr la colecta de 120,000 huevos y obtener
informacion sobre las condiciones ambientales, biolégicas y sociales que condicionan la
reproduccion de la especie, considerada como un indicador natural importante.

Intrinsecamente relacionado con lo anteriormente expuesto, se continuara con las actividades de
investigacion en las ANP's a través del proyecto “Evaluacion ecoldgica de la Fauna Terrestre de
Chiapas’, con €l objeto de obtener informacion basica de la fauna terrestre, teniendo para este
ano contemplado cubrir la zona sujeta a conservacion ecoldgica del volcan del Tacanay generar
datos que nos permitanampliar el conocimiento de los componentes de la fauna terrestre de esta
region (un indice de especies), detectando la distribucion de la fauna por tipo de vegetacion
presente y su estacionalidad, ademas de incrementar € nimero de eemplares (200) y la
representatividad de las especies terrestres dentro de la Colecciéon Zooldgica Regiona del IHNE,
generando un banco de datos computarizado con 1,500 registros.

Chiapas es uno de los Ultimos estados de la republica donde habitan poblaciones del tapir
centroamericano, principamente por la destruccion de su hébitat. Con la finalidad de poder
proponer medidas y planes para su manegjo y conservacion a través de |os resultados que arroje €l
estudio que se ha venido realizando a lo largo de la Sierra Madre de Chiapas y que inicié a partir
de la region de la Sepultura, para este gjercicio fiscal, se continuara €l proyecto: “Biologia y
Conservacion del Tapir Tapirus Bairdii en el Estado de Chiapas’, con una inversion de 283 mil
pesos.

Por otro lado un aspecto que afecta gravemente la preservacion natural, es e tréafico ilegal de
fauna que sigue siendo uno de los factores determinantes en € deterioro de las poblaciones de
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fauna silvestre, principalmente en lo que se refiere a aves. El trabgjo que realizan las diferentes
instituciones operativas y normativas tiene que ser apoyado por aguellas que cuentan con
personal técnico capacitado en su mangjo, fuera de las areas naturales. Afio con afio se realizan
operativos de confiscacion de aves, en cantidades que requieren de infraestructura y técnica, para
su mangjo; sin que e estado de Chiapas cuente con un centro de acopio; Sin embargo, €
Zooldgico Miguel Alvarez del Toro a fungido como tal, por lo tanto y con € objetivo de seguir
apoyando esta labor se continuara para € egercicio 2002 € proyecto “Alimentacion,
Rehabilitacion y Liberacion de Aves’, con un monto de 364 mil pesos, con los cuaes se
proporcionaran las raciones de alimento a aves en diferentes etapas, las cuales serén rehabilitadas
para su posterior liberacion.

Otro aspecto que sobresale corresponde a las actividades que se desarrollan a través del proyecto
“Rescate del Patrimonio Paleontolégico de Chigpas’ que con una inversion de 120 mil pesos es
gue continuara contribuyendo a conocimiento de la historia natural de la entidad ya que sus
productos permitiran enriquecer € acervo cientifico que se posee en la materiay que en breves
fechas sera exhibido en el Museo de Paleontologia.

Otras acciones consideradas relevantes para la proteccion del patrimonio natural del estado, alin
cuando sean reducidos los recursos asignados para su desarrollo, se efectuaran a través de los
siguientes proyectos.

En lo referente a los recursos floristicos, la perdida acelerada de la diversidad genética de los
materiales silvestres, que constituye un problema cada vez méas preocupante en € estado, por lo
gue como una medida de contrarrestar este proceso se ha realizado en afios anteriores actividades
de conservacion in situ y con la finalidad de coadyuvar en la satisfaccion de la demanda de
material germoplédsmico y a efecto de ofertar material certificado en cuanto a procedencia y
viabilidad se continla para este préximo gjercicio € proyecto "Banco Estatal de Semillas’, con
una inversion de 134 mil pesos. Su finalidad es contar con un reservorio de germoplasma
conservado in-situ y ex situ ubicando y caracterizando € plasma germinal, para en un futuro
realizar restauracion de éreas degradadas.

Aunado a lo anterior ante la reduccion a niveles extremos de las poblaciones de plantas nativas,
con la consecuente pérdida de diversidad floristicay riqueza etnofloristica, se realizan actividades
de colecta de material vivo para incrementar las colecciones en exhibicién, del Jardin Botanico
sustentando con investigacion y documentacion cada ejemplar con el proyecto de “Propagacion
de Plantas Nativas’ enfocado a la investigacion, con un monto de 91 mil pesos. Los Jardines
Botanicos son hoy en dia punta de lanza en las acciones de conservacion y mango de los
recursos.

Otro aspecto importante es €l rescate del conocimiento tradicional que poseen las etnias sobre €l
uso de los recursos vegetales, para proporcionar a las comunidades marginadas del &rea zoque
aternativas técnicas del uso de plantas, que conlleve a un bienestar de estas, realizando para ello
encuestas y recoleccion de muestras botanicas, y revertir a las comunidades este aporte,
realizando talleres de medicina tradicional y cultura alimentaria a través de los proyectos
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asignados a esta &rea: “Uso Alternativo de las Plantas en Salud, Medicina Tradiciona y
Alimentacién”, con 112 mil pesosy € de “Estudio Etnobotanico de Chiapas’, con 109 mil pesos.
Ambos proyectos contribuyen ademas de rescate de patrimonio cultural, a natural.

Como complemento a todo lo anterior y a efecto de contribuir indirectamente en la proteccién y
conservacion de los recursos naturales de la entidad y por lo tanto de su patrimonio natural,
acorde con los objetivos del gobierno vigente en lo referente a medio ambiente y desarrollo
sustentable, se implementaran diversas acciones de difusidén, exhibicion y mango de
informacion.

Para la promocion de la cultura ambiental através de la difusion del conocimiento de los recursos
vegetales por medio de exposiciones sobre temas especificos, se gecutard € proyecto
“Exposiciones Temporaes del Museo Botanico”, con un monto de 120 mil pesos y atendera de
manera directa a través de visitas guiadas a la poblacién estudiantil. Este aspecto se
complementara y fortalecerd con e proyecto “Restauracion de la Coleccion de Maderas de
Chiapas’, con un monto de 134 mil pesos, con € cua aparte de rescatar una coleccién de gran
valor se pondra a disposicion de la sociedad chiapaneca y publico en general informacion
relevante sobre las principales maderas que conforman los bosgues del estado.

Asi mismo merece mencién especia la inversién por un monto de 800 mil pesos que serd
destinada para la rehabilitacion del edificio que aberga a Museo Botanico, inmueble que no
recibe mantenimiento alguno desde su construccién realizada hace mas de 50 afios

A través dd proyecto “Sistema de Informacion sobre los Recursos Naturales de Chiapas’ se
obtendra informacién cientifica y técnica de los recursos naturales del estado de Chiapas que
contribuyan a la formulacion de estrategias para su conservacion, y que permitan a persona del
Instituto de Historia Natural y Ecologia, Organismos no gubernamentales, instituciones
académicas y de investigacion dedicadas a la conservacion, acceder facilmente a informacion
cientifica para un mejor desarrollo de sus actividades, tales acciones se continuardn para este
gercicio fiscal con un presupuesto de 261 mil pesos.

A través del desarrollo histérico de las actividades del Instituto de Historia Natural se han
acopiado y generado una cantidad muy importante de material bibliografico, los cuales requieren
de ser ordenados, clasificados de acuerdo a los criterios técnicos en la materia para que puedan
ser utilizada por usuarios, asi mismo € material que continuamente llega y se genera dia con dia
en las diferentes &reas del Instituto de Historia Natural y Ecologia, para € desarrollo de todas
estas actividades se propone contintie € proyecto “Coordinacion de las Bibliotecas del IHNE”,
con un monto de 166 mil pesos
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253 00 Instituto de Desarrollo Humano

Mision:
Realizar acciones mediante un proceso integral que opere programasy proyectos tendientes ala
proteccion y e desarrollo de la poblacion vulnerable en e marco del desarrollo humano.

Visién (2006):
Lograr que las personas y las familias tengan un desarrollo humano que se reflgje en una mejor
calidad de vida

Distribucion Funcional 2002

FUMCION
SUBFUMCION AUBTOTALES
D Procuracidn de Justicia 559911351
& Proouracidn de Justicia 1,795 600 44
B Readaptar Infractores de laLey 3,203,513.07
I Abasto v Asistencia Bocial 21,958,877 52
B Asistencia Social 21,958 077 52
PEEZUPUEZTO TOTAL BT 577103
100,000,000 @ D Procuracion de
80,000,000 Justicia
60,000,000
40,000,000
20,000,000 OJAbasto y Asistencia
0 Socid
Funciones

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:
Instrumentar la politica social y de desarrollo humano en e estado.

Fortalecer y promover las oportunidades de desarrollo de los grupos prioritarios y
vulnerables, para que puedan integrarse a la sociedad en condiciones de respeto y equidad.

Promover una cultura que sensibilice a la sociedad acerca de la situacion de las personas con
capacidades diferentes y los grupos prioritarios y vulnerables, que ademas de buscar crear
condiciones para su mejor desarrollo individua y colectivo, genere una actitud social de
respeto y solidaridad hacia ellos.
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Impulsar la elaboracion de instrumentos juridicos que protgjan y otorguen derechos a las
personas con capacidades diferentes y alos grupos prioritarios y vulnerables.

Mejorar € servicio del Consgo de Menores, para atender de manera responsable a este sector
de la poblacion.

Promover € conocimiento y € respeto a los derechos de la nifiez.
Meorar laimparticion de justicia dirigida alos menores de edad.

Establecer politicas educativas y de comunicacion dirigidas a fomentar € respeto a los
derechos sexuales y reproductivos y a la diversidad sexual; como una forma de revalorar alos
seres humanos.

Funcion: Procuracion de Justicia.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Gestoria Juridica a Presunto Menor Infractor.

- Resolver la situacion juridica del menor infractor.

- Entregar a menor a sus representantes legales.

- Conciliar alas partes afectadas sobre €l pago de lareparacion del dafio.

Aplicar, Evaluar, Concluir y dar Seguimiento a las Medidas Impuestas al Menor Infractor
Interno.

- Aplicar las medidas impuestas al menor infractor externo.

Evaluar e desarrollo de tratamiento en externacion impuesto a menor infractor.

Vigilar la aplicaciéon hasta su total conclusién de las medidas impuestas a los menores
infractores.

Determinar la modificacion de tratamiento interno.

Realizar la entrega del menor a sus familiares o representante legal .

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Procuracion de Justicia.
Las acciones ingtitucionales de esta subfuncion se centra basicamente al @mbito administrativo y
operativo a area de procedimiento juridico a presunto menor infractor, administracion central y

evauacion del desempefio, siendo estos |os mas relevantes, con un importe total de 1 millon 796
mil pesos.
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El fendmeno de la delincuencia juvenil es comun en la sociedad occidental contemporaneay en
algunas de ellas parece haber rebasado la capacidad que tienen los estados para resolverlos y se
convierten periodicamente en temas de discusion publica donde se evallia su grado de amenaza
para la sociedad.

Los origenes y las causas de este fendmeno social son muchos 'y muy variados, sin embargo nadie
puede negar que todas esas causas descansan principamente, en la disfuncién familiar y en la
falta de una educacion temprana a nifias y nifios.

Como fendmeno socia la delincuencia juvenil tiende a crecer, aumenta, segin dicen los expertos
en la estadistica, sin embargo es pertinente sefidlar que en los Ultimos dos afnos, las cifras que se
tienen en este Consgjo, revelan o contrario, es decir, en al menos los dos Ultimos afos, las cifras
finales de los indices de incidencia, comparados con los afios, 1998 y 1999 han disminuido.

La aplicacion de la norma general a caso concreto, es una tarea dificil por 1o subjetivo que en
ocasiones se vuelven los criterios de interpretacion de laley y € derecho, pese a ello, & Consgo
de Menores tiene la firme voluntad de recabar y recoger los criterios que se apliquen en la
decision de los expedientes en que se determine la participacion o no del menor en la conducta
gue se le atribuye y s dicha conducta constituye o no un infraccién a las leyes penales y de esta
manera garantizar el acceso pronto y expedito de los menores alajusticia del Estado.

El Ingtituto de Desarrollo Humano y a través del Consgjo de Menores, conscientes de esta
realidad, buscando no contrarrestar |os efectos de la delincuencia juvenil, sino atender sus causas
y sus origenes, sin desatender desde luego la obligacion del estado de impartir justicia dentro del
camino de la ley y la legalidad, todo ello dentro del marco del Desarrollo Humano y €
fortalecimiento del nucleo familiar en toda la Entidad.

Se brindardn 607 atenciones a menores presuntos infractores, el 88.74% de la poblacion total en
el estado, ademas de 41 menores en proceso de externacion y 468 en promedio de internacion a

centros de Diagnostico y Tratamiento, a fin de reincorporarlos a una vida sana 'y productiva en el
seno de sus familias.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Readaptar alnfractoresdelaley.

Las acciones gque se desarrollan en esta subfuncién estdn enfocadas basicamente en el diagnostico y
el tratamiento de los menores infractores en e estado, con importe de 3 millones 804 mil pesos.

Proporcionar al menor infractor que ingrese al centro, educacion pedagdgica de acuerdo a su grado

de escolaridad y propiciar la estructuracion de valores y la formacion de hébitos que contribuyan a
adecuado desarrollo y ademas fortalecer su estructura fisica y mental de acuerdo a su valoracion
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previa apoyandolo con actividades positivas y capacitarlo en algun taller que este centro ofrece para
una mejor adaptacion con su familiay la sociedad.

Se brindar4 atencion a 330 menores infractores internos y 30 externos, distribuyéndose
actualmente 365 raciones alimentarias, lo cua permitira darle € seguimiento necesario a los
menores infractores dandole seguimiento a los estudios que se realizan con los menores para
darles & mejor tratamiento psicol 6gico para poder integrarse con su familiay la sociedad.

Funcion: Abasto y Asistencia Social.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Proporcionar Defensa Juridicaa Menor Infractor.

- Redlizar las gestiones para la localizacion e integracion.

- Defender juridicamente a menores infractores.

- Proponer y solicitar al Consgjo de Menores del Estado fecha y desahogo de la prueba de
careos.

- Ofrecer e desahogo de pruebas para demostrar la inocencia del menor infractor.

Brindar Atencién a Menores Maltratados y/o Abandonados.

- Redlizar pléticas de prevencion a maltrato y/o abandono.

- Boletinar y locdizar a nifias, nifios y adolescentes extraviados o desaparecidos.

- Brindar la asesoria juridica.

- Redlizar visitas domiciliarias o de Trabajo Social.

Dar Asistencia Juridica en Conflictos del Orden Familiar en Apoyo a Menores, Mujeres,
Ancianos y Discapacitados.
Comparecer a juzgados.
- Intervenir en audiencias ante los juzgados civiles o familiares.
- Elaborar y promover juicios de adopcion.
- Interponer ante los juzgados familiares juicios de divorcios voluntarios u obligatorios.
- Interponer ante los juzgados familiares juicios especiaes de alimentos.
- Interponer juicios de recuperacion de menor.
- Elaborar y ratificar convenios ante |as autoridades competentes.
- Sensbilizar y exhortar alas partes.
- Brindar sesiones de atencion psicol 6gica.

Abogar Justicia en Materia de Violencia Intrafamiliar.
- Redlizar Juntas conciliatorias.

- Brindar asesoriajuridica.

- Candlizar los casos que no sean competentes.

- Redlizar visitas domiciliarias.
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Procurar Justicia a Victimas de Conductas I nfractoras.

- Aplicar laLey parala Proteccion y Tratamiento de Menores Infractores.

- Investigar las infracciones cometidas por menores.

- Poner alos menores a disposicion del consgjo de menores.

- Determinar e imponer las medidas de orientacion, proteccién y tratamiento, interno o
externo a menor interno.

- Determinar lalibertad del menor interno.

Diagnosticar la situacion Biopsicosocial del Menor-

- Vdorar ad menor interno para conocer e estado Psiquico y mental.
- Integrar a menor en las actividades ocupacional es.

- Elaborar estudios biopsicosociales a menor interno.

Proporcionar Educacion y Cultura.

- Proporcionar Educacién Pedagdgica a los menor internos.
- Ubicar a menor infractor en un grado escolar.

- Impartir talleres culturales.

- Implementacién de cursos de formacion de cultural y ética

Impartir Talleres de Terapia Ocupacional.

- Ubicar alos menores en los talleres.

- Implementar y transmitir conocimientos de cursos de talleresy oficios.
- Evaluar los conocimientos adquiridos.

- Comercidizar los productos elaborados en los talleres.

Realizar Acciones de Salud y Alimentacion Integral.

- Examinar y evaluar € estado de salud fisicay mental del menor interno.
- Brindar consultas médicas de control y/o curacion.

- Brindar la Alimentacion diaria

Proporcionar Rehabilitacion Integral.

- Readlizar estudios socioecondémicos.

- Canalizar aotras instituciones.

- Redlizar sesiones para ciegos y débiles visuales.

- Elaborar y reparar ortesisy protesis.

- Elaborar plantillas, cufias, virones, tacones y aumentos.

- Brindar consulta médica especializada.

- Redlizar sesiones de terapia fisica, ocupacional y del lenguaje.

Formar Recursos Humanos para la Rehabilitacion.

- Redlizar e curso de formacion de licenciados en terapia fisica y auxiliares en terapia
fisica
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- Coordinar los cursos de induccion a la rehabilitacion.
- Readlizar cursos de induccion.

Controlar las Unidades Basicas de Rehabilitacion.

- Vaerificar la 6ptima operacion de las unidades basicas de rehabilitacion.

- Coordinar con las delegaciones y 1os municipios la realizacion de campafias comunitarias.

- Redlizar servicios de mantenimiento a las unidades basicas de rehabilitacion.

- Redlizar campafias de difusién de los servicios de rehabilitacion.

- Redizar estudios de factibilidad para la creacion de nuevas unidades bésicas de
rehabilitacion.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Abastoy Asistencia Social.

Las acciones institucionales en esta subfuncion se centra basicamente al dmbito administrativo,
areas de planeacion, informética, asistencia juridica, investigacion y desarrollo de modelos,
atencion a grupos vulnerables, coordinacion de delegaciones y delegaciones regionales, entre los
mas relevantes, con un importe de 81 millones 959 mil pesos, € 94 por ciento del total del
presupuesto, que se pondra en marcha.

A través de la administracion central se cubriran las necesidades de apoyo, administrativas y de
evaluacion de las &reas sustantivas, planeando las actividades, controlando y supervisando €
funcionamiento de los diversos programas, para apoyar a la poblacion en tota o parcia
desamparo en € estado.

La problemética que actuamente se vive en e estado de Chiapas, ha provocado que se
incremente la marginacion, violencia intrafamiliar, desplazamientos étnico, abandono de menores
y ancianos dejandolos en completo estado de vulnerabilidad, situacion que no les ha permitido
[levar una vida digna, teniendo como consecuencia la desnutricion en madres adolescentes 0 en
periodo de lactanciay la de sus hijos, por lo cual para el afio 2002 se incrementaran el nimero de
acciones en lugares estratégicos para fortalecer € desarrollo humano y con ello megorar sus
condiciones de vida en congruencia con sus derechos humanos.

Se redlizaran 40 atenciones a menores en estado de desnutricion, 05 madres adolescentes
lactantes, 728 valoraciones nutricias, 117 integraciones de expedientes, 96 platicas de orientacion
nutricional beneficiando a 1,604 personas, 60 demostraciones culinarias beneficiando a 530
personas y 50 canalizaciones nutricias, todo esto para mejorar € estado nutricio de las menores
adolescentes embarazadas 0 en periodo de lactancia.

Se proporcionara 31,951 atenciones a adolescentes entre los 14 y 19 afios de edad en riesgo de
consumir cualquier tipo de farmacos, 50 atenciones a menores fronterizos que corran algun tipo
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de riesgo y la redlizacion de 384 eventos deportivos con el objeto de encauzarlos en actividades
deportivas.

A través del XII censo genera de poblacién y vivienda 2000 tabulados de la muestra censal, se
obtuvieron los datos para la redlizacion de este trabgjo, ademés de las solicitudes de diversas
ayudas y de los datos proporcionados por € Sistema Estatal de Informacion Bésica (SEIB),
ademas de los expedientes Integrados de solicitudes de ayudas funcionales en materia de
integracion de personas con discapacidad a la sociedad, 231 donaciones de sillas de ruedas, 62
andaderas, 61 muletas, 65 bastén de un punto, 160 auxiliares auditivos, 4,000 orientaciones a
poblacion en general de prevencion de accidentes y /o enfermedades discapacitantes, 3,619
canalizaciones internas, 1,686 canalizaciones externas, fomentando en la sociedad € respeto ala
dignidad hacia las personas con discapacidad, a sus derechos humanos, politicos y sociaes., que
garanticen €l acceso de las personas discapacitadas a los servicios de educacion, cultura y
recreacion, y ala practica del deporte organizado.

La asistencia juridicay psicoldgica a los integrantes de la familia chiapaneca a través de personal
profesionalizado, se esta viendo rebasado por € nimero de solicitudes presentadas, requiriendo
de mejores instalaciones, infraestructura y herramientas de trabgjo que permitan meorar los
servicios que se brindan, teniendo una cobertura Estatal en la actualidad en 07 de las 12
delegaciones regionales del Instituto de Desarrollo Humano, lo cua para poder proteger los
intereses de los menores, las mujeres, ancianos y personas discapacitadas de escasos recursos
econdmicos en controversias del orden familiar ante los juzgados familiares, civilesy autoridades
administrativas federales, estatales y municipales

Presentar propuestas de reformas o iniciativas de ley a la legidacién del estado en materia
familiar, con la finalidad de contar con las herramientas juridicas para combatir € fendmeno
social de la violencia intrafamiliar a través del Centro de Justicia de Tuxtla Gutiérrez y de
Tapachula, realizando estos dos centros 2 mil 137 acciones; actualmente se cuenta con 5 Centros
de Justicia en Materia de Violencia Intrafamiliar ubicados en las ciudades de Tuxtla Gutiérrez
(operaa 100%), Tapachula (opera 50%), Comitén (operaa 70%), San Cristébal de las Casas (no
opera ya que fata infraestructura materia y humana) y Palenque (no opera ya que fdta
infraestructura material y humana).

Se redizardn 6,325 asesorias juridicas a poblacion abierta, ademéas de 1,266 atenciones
psicolégicas, 120 localizaciones de menores, 15 juicios de adopcion, 48 platicas para la
prevencion y e maltrato a menores, mujeres, ancianos y discapacitados en € estado, a fin de
identificar y corregir oportunamente la problemética social del maltrato fisico y psicoldgico a que
son objeto las clases con mayor grado de vulnerabilidad.
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25400 Comision de Caminos

Mision:
La Comision de Caminos es un Organo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonios propios que tiene por objeto llevar a cabo acciones relativas a la planeacion,
programacion, presupuestacion, gecucion, construccion y mantenimiento de la infraestructura
carretera

Visién (2006):

Ser un organismo de gobierno eficiente que permita a estado una comunicacion intermunicipal,
interregional e interestatal, mediante la construccion de mas y meores caminos para la
integracion de sus habitantes al desarrollo econémico, social y cultural.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
0 Comudcaciones v Transportes 759 365,283.35
B Infraestnactura Carretera THR 565,283 35
FRESUPUESTO TOTAL| 759,363,283 35

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Generar infraestructura que facilite la produccion y comercializaciéon de productos, atraiga
inversiones y propicie laintegracion y el crecimiento equilibrado de las regiones.

Incrementar la oferta turistica a través de nuevos productos, mejores servicios, desarrollo de
destinos potenciales y éptimos medios de transporte, asi como aumentar la cobertura de
infraestructura carretera y aeroportuaria, servicios de auxilio, informacion y seguridad para
los turistas.

Fortalecer la capacidad de creacion, gestion y operacion de los ayuntamientos municipales en
politicas y programas de desarrollo urbano, vivienda y dotacion de servicios basicos a los
habitantes.

Funcion: Comunicacionesy Transportes.
Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

Consolidar la Red Estatal de Carreteras para lograr una megjor comunicacion intermunicipal,

interregiona e interestatal para fortalecer e desarrollo, elevando el potencial productivo, en
el marco del sistema de pueblosy ciudades.
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- Pavimentar los accesos hacia las cabeceras municipales que no cuentan con este tipo de
infraestructura.
- Construir los puentes necesarios que permitan la operacion de la infraestructura carretera.

Modernizar la infraestructura carretera existente.

- Modernizar los caminos rurales a través de la ampliacion de los mismos y la aplicacion de
carpeta asfdltica; para que los habitantes de las zonas marginadas tenga a su disposicion
una via de comunicacion permanente y segura hacia comunidades con mayor
concentracion de servicios de asistencia social.

- Mantener en condiciones optimas de operacion y servicio a la Red de Carreteras

Pavimentadas.

Conservar las carreteras pavimentadas a través de programas permanentes de
mantenimientos rutinarios que permitan tener en condiciones operables la red caminera
del estado.

Reconstruir los subtramos de las carreteras pavimentadas que presentan deterioro,
restableciendo la capa de rodamiento de estas vias de comunicacion.

Comunicar con sus respectivas cabeceras municipales a las poblaciones rurales que
requieren de su incorporacion alas actividades socioecondmicas del estado.

Construir nuevos caminos rurales y darle continuacion a los que se encuentran en proceso
de gjecucion, en respuesta a las demandas de |as comunidades rurales.

Construir puentes para permitir las operaciones de los caminos rurales en cualquier época
del afio logrando la comunicacién de un gran nimero de poblaciones.

Formular los estudios y proyectos de infraestructura carretera, que determinen los datos

técnicos para la construccion de caminos y puentes.

- Elaborar los estudios y proyectos g ecutivos en caminos 'y puentes, estudio de manifiesto de
impacto ambiental y estudio técnico justificativo para cambio del uso del suelo, conforme
ala normatividad vigente.

- Conservar e parque vehicular y de maquinaria, para mantenerla en optimas condiciones de
operacion.

- Mantener y reparar la maguinaria 'y vehiculos a cargo de la Comisién de Caminos, con la
finalidad de brindar apoyo alos municipiosy para las tareas propias de la Comision.

Modernizar la infraestructura urbana vial.
- Construir mas y mejores vialidades urbanas en cabeceras municipales.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Infraestructura Carretera.

El total de recursos de esta subfuncion es de 759 millones 365 mil pesos.
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De las ciento dieciocho cabeceras municipales que integran el estado de Chiapas, hasta e afo
2001, ciento cuatro de estas cuentan con acceso pavimentado, estando pendientes de
proporcionarles este tipo de infraestructura a catorce, incluyendo en estas Ultimas cinco de nueva
creacion; resultando de o anterior un avance del 88 por ciento.

Para € egercicio 2002, se programa continuar trabgjando, en los accesos que aun no estan
pavimentados, representando esto un 12 por ciento con respecto a numero total de las
mencionadas cabeceras municipales; falta por pavimentar un total de 240.21 kilometros; de los
cuales se considera una meta de 42.86 kildmetros mas de pavimentacion, para los accesos de
Ocotepec, Amatan, Chapultenango y Francisco Ledn, Sitalay San Juan Cancuc con 5.0, 5.0, 4.3,
6.0, 13.20 y 9.36, respectivamente.

Quedando pendientes el inicio del encarpetado de los accesos a las cabeceras municipales de
Ixtapangajoya, Aldama, Santiago €l Pinar, Monte Cristo de Guerrero, San Andrés Duraznal y
Zamora Pico de Oro y terminacién de Coapillay Sunuapa.

Obras en Proceso Metas Fisicas
Tecpatan—Francisco Ledn (PNGE) 6.00 kms Pavimentacién
Copainal a—Coapilla—Ocotepec (FISE) 5.00 kms Pavimentacién
Tenelapa— San Juan Cancuc (FISE) 9.36 kms Pavimentacion
Huitiupan — Amatéan (FISE) 5.00 kms Pavimentacion
I xtacomitan — Chapultenango (FISE) 4.30 kms Pavimentacién
Bachajon — Sitala (FISE) 13.2 kms Pavimentacion

El dar continuidad a la pavimentacion de los accesos a las cabeceras municipaes, permitira ir
paulatinamente incrementando su desarrollo en las actividades econdmicas en beneficio del
estado, a lograr que todos los municipios estén en igualdad de circunstancias para recibir los
servicios béasicos.

Por otro lado, se programa continuar con la modernizacion de 46.3 kilémetros de la red carretera
estatal, por medio de la pavimentacion de los principales caminos rurales existentes, asi como la
construccién de 2 puentes sobre carreteras alimentadoras que hacen una longitud total de 65.0
metros lineales; con la finalidad de seguir consolidandola y proveer a los habitantes del medio
rurad de mejores vias de comunicacion terrestre, que les facilite en tiempo y condiciones la
transportacion de su produccion en cualquier época del afio hacia los diferentes mercados, asi
como para recibir los beneficios de otros programas que otorga el gobierno, como son: de salud,
educacion, agua potable y acantarillado, vivienday el ectrificacion.

Los tramos carreteros a modernizar serén los siguientes:
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Obras en Proceso

Obras que Inician

Metas Fisicas

Zapata |-E.C.(Suchiapa— Villaflores) (PNGE)

1.18 kms Sdllo, Sefid y O. de Dreng

(0]

Salvador Urbina- Galecio Narcia (PNGE)

6.06 kms Sdllo, Sefia y O. de Dreng|

]

Ocozocoautla— Apic Pac (PNGE)

9.50 kms Pavimentacion

Libramiento Norte Poniente de Tuxtla
Gutiérrez 52 Etapa. (PAFEF)

4,90 kms Pavimentacion

Comitan — Trinitaria (PNGE)

8.04 kms Pavimentacion

E.C. Internacional—Chamic-Ej. Tamaulipas

7.00 kms Pavimentacion

Villacorzo—Monterrey (PNGE)

2.56 kms Carpeta, Sello, sefid y O. de
Drenaje Complementarias

Agustin Rubio - Ignacio Zaragoza (PNGE)

0.80 kms Pavimentacion

Chespa — Nuevo Pavencul (PNGE)

3.00 kms Pavimentacion

E.C. Costera Joaquin Miguel Gtz. (PNGE)

5.50 kms Pavimentacion

Arriaga— Puntaflor

5.00 kms Pavimentacion

Const. del Puente grio Santo Domingo s/cam.
Internacional Chamic - Tamaulipas km. 7+010.
(PNGE)

Const. de Puente Slcam. Betania — Soyatitan
Amatenango del Valle km. 7+000. (PAFEF)

30.0mll.

35.0mll.

El total de recursos de este programa es de 294 millones 344 mil pesos.

La red estatal de carreteras pavimentadas, tiene una longitud total de 2,635.5 kilémetros, con los
trabajos desarrollados en el gercicio 2001, se logro abatir en un 10 por ciento €l deterioro de las
carreteras quedando todavia un 60 por ciento, lo que imposibilita que esta funcione adecuadamente,
presentando grandes desventgjas para €l transito vehicular.

Restablecer €l nivel de servicio que esta ofrece es prioridad, para ello en € gercicio fiscal 2002.
La Comisién de Caminos continuara con su programa rutinario de conservacion en 86 obras
distribuidas en las nueve regiones del estado, haciendo una meta global de 1,950.15 kilGmetros en
tramos aislados que equivalen a conservar lared en un 74 por ciento.

Ladistribucion regiona para estas acciones se describen a continuacion:

Conservacion

REGION OBRAS KILOMETROS
[ 18 529.81
I 9 242.80
1 8 156.80
vV 12 389.80
V 5 140.80
VI 10 193.14
VI 3 89.00
VIl 19 191.60
IX 2 16.40
TOTALES 86 1,950.15

El total de recursos de este programa es de 50 millones de pesos
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De igua forma para € rubro de reconstruccion se programa atender 1,077.10 kilGmetros en
tramos aislados en 23 caminos, cuya meta representa el 68 por ciento con respecto a los 1,581
kilbmetros que se encuentran col apsados.

Reconstruccion

REGION OBRAS KILOMETROS
I 4 216.80
I 5 148.00
1l 1 57.10
v 6 304.70
V 3 156.30
VI 2 117.20
VI 2 77.00
VIl 0 0
IX 0 0
TOTALES 23 1,077.10

El total de recursos de este programa es de 120 millones de pesos.

En materia de caminos rurales, la Comision de Caminos propone principamente que las
comunidades dispersas estén comunicadas con sus respectivas cabeceras municipales logrando
incorporarlas a las actividades socio-econdmicas del estado y recibir los beneficios correspondiente,
en este rubro se contempla la construccién de 7 caminosy 1 puente con una meta de 25.37 kilometros
120.0 metros lineales respectivamente, 1o correspondiente al rubro de caminos 6 de ellos son obras
gue estan en proceso de construccion, € puente y un camino son obras nuevas, que inician en €

gercicio fiscal 2002, con estas acciones se atenderd, las siguientes obras.

Obras en Proceso

Obras que Inician

Metas Fisicas

Buena Vista - Chuchilton

3.44kms Revestimiento

Ixhuatan — Santa Anita

4.26 kms Revestimiento

Ixhuatan — San Miguel

3.68 kms Revestimiento

El Azufre- Los Naranjos

1.20 kms Revestimiento

Jitotol — Ruben Jaramillo

5.89 kms Revestimiento

Jolnopa Guadal upe —Jolmasoja, Tila

2.90 kms Revestimiento

Siltepec — Chicomuselo

4.00 kms Revestimiento

Puente e Palmarcito s/cam:
Valdivia- El PAmarcito

120 m.l.

El total de recursos de este programa es de 70 millones de pesos.

La formulacion de estudios y proyectos en infraestructura carretera es fundamental, e cual
permitird conocer los conceptos, volumenes de obra y su costo, de un camino o de un puente

previo a su construccion.
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Para e gercicio fiscal 2002 se ha programado llevar a cabo la realizacion de los estudios y
proyectos por contratos en 316 kildmetros de caminos y 335 metros lineales de puentes en los
gue se incluyen los estudios de impacto ambiental, en cumplimiento al ordenamiento alaLey de
Equilibrio Ecolégico en € estado.

El total de recursos previstos para contratar |os estudios y proyectos es de 10 millones de pesos.

Con la finalidad de brindar los apoyos necesarios que requieran los 118 municipios que conforman
nuestra entidad, y de los programas que mangja directamente la Comision de Caminos, € parque
vehicular y de maguinaria que administra esta entidad, en respuesta a las demandas de |os municipios
debe estar siempre en Optimas condiciones de operacion y servicio, para las obras que estos realizan
en sus respectivas comunidades construyendo nuevos caminos, reconstruyendo y conservando la red
actual.

El parque vehicular y de maguinaria constaba originalmente de 388 unidades vehiculares y 375
de maquinaria, estos por su uso se han ido deteriorando a través del tiempo alcanzando en alguna
de ellas su vida Util; o que ha ocasionado que los mantenimientos preventivos y correctivos que
se les aplica no garantizaba su funcionamiento en toda su capacidad; generando grandes costos en
sus reparaciones por lo que fue necesario dar de bagja a 15 vehiculos y 66 maquinaria con lo cual
se reduce €l parque vehicular y maquinaria quedando en 373 vehiculos y 309 maquinaria.

Para estas acciones la Comision de Caminos propone para €l Ejercicio Fiscal 2002, programar un
tota de 81 mantenimientos correctivos y 8,400 preventivos distribuidos regionamente de la
siguiente forma.

Region M antto. Maguinaria Vehiculos
| Correctivo 6 8
Preventivo 550 1,502
I Correctivo 3 8
Preventivo 350 580
1] Correctivo 2 5
Preventivo 225 360
v Correctivo 2 5
Preventivo 200 410
V Correctivo 6 5
Preventivo 430 432
VI Correctivo 6 5
Preventivo 440 624
VI Correctivo 3 2
Preventivo 225 440
VIl Correctivo 5 5
Preventivo 430 792
IX Correctivo 2 3
Preventivo 200 210
Total correctivo 35 46
Total preventivo 3,050 5,350
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El total de recursos de este programa es de 53 millones 379 mil pesos.

El programa “Juntos Haciendo Camino”, dio inicio a partir del gercicio anterior, cuyo enfoque
principamente fue atender la conservacion y reconstruccion de la red rural, para € gercicio
2002, se ha programado continuarlo etiquetdndolo con un monto de 30 millones de pesos, €l cua
serd nuevamente financiado con recursos provenientes del Programa de Apoyos para €
Fortalecimiento de las Entidades Federativas (PAFEF), con lo que servird para atender las
demandas planteadas por los municipios, a través de sus comunidades quienes requieren de la
conservacion o reconstruccion de sus caminos .

Asi mismo, consideramos importante sefialar que para las acciones del 2002 y con lafinalidad de
dar respuestas a comunidades en demandas de obras adicionales, se ha tomado en cuenta la
prevision de recursos etiquetado en un fondo con un importe de 31 millones 768 mil pesos
insertos en e (PAFEF) y (FISE).

Tomando en cuenta, e crecimiento de la mancha urbana en las cabeceras municipales y en
consecuencia a incremento del numero de vehiculos, se hace necesario la construccion, conservacion
y mantenimiento de las vialidades como son cales y avenidas, periféricos, bulevares y libramientos,
el cua permitird d libre transito de los vehiculos foraneos evitando molestias por congestionamientos
y deterioro de sus callesy avenidas.

Para € gercicio fisca 2002, se atenderd la modernizacion de la infraestructura urbana via de las
cabeceras municipales de Tuxtla Gutiérrez y Tapachula.

El total de recursos de este programa, asciende a un monto total de 50 millones de pesos.

Asi también en € gasto de inversion se prevé 1 millon 270 mil pesos para cubrir € incremento
salarial del personal tempora de inversion.

Proyecto Institucional:
Los recursos asignados para los proyectos ingtitucionales de la Comision de Caminos importa un
monto de 48 millones 604 mil pesos.

De este total, para los servicios personales se prevé 37 millones 752 mil pesos, que seran
asignados para e pago de sueldos y saarios; compensacion, horas extras, gratificacion de fin de
ano y prestaciones de seguridad socia, para e personal que conforma la estructura bésica de la
entidad como son: base, confianza y eventual. Del total de servicios personales 6 millones 334
mil pesos corresponden alareserva de incremento salaria del personal de estructura.
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Para € gasto operativo se prevé un total de 10 millones 852 mil pesos, € cual sera indispensable
para dar continuidad a los programas institucionales.

En su conjunto estas acciones programadas por la Comision de Caminos como g ecutora del gobierno
del estado, permitira paulatinamente que la red de carretera se consolide, y en la medida que esta
avance, se reducira € déficit en materia de caminos, logrando asi un estado mejor comunicado
cumpliendo con |os objetivos y metas propuestas.
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25500 Comision para € Desarrollo y Fomento del Café de Chiapas

Mision:

La Comision para € Desarrollo y Fomento del Café de Chiapas es un organismo descentralizado
de la administracion publica estatal, responsable de promover e desarrollo integra mediante la
planeacion, disefio y gecucion de planes, programas y proyectos dirigidos a todo € sector que
integra la cafeticultura estatal.

Visién (2006):

Ser un organismo auténomo, plural y democrédtico que coadyuve a fortalecer, consolidar,
defender y promocionar la cafeticultura chiapaneca, con la finalidad de propiciar € desarrollo
integral de cada uno de los sectores que conforman esta actividad productiva, haciéndola
altamente interactiva, competitivay rentable y posicionarla en los diversos mercados regionales,
nacionales e internacional es mediante un proceso de calidad total con reconocimiento mundial.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUEFUNCION SUETOTALES
L Desarrollo Agropecuatio yw Pesca 21 451 23812
B Agricola v Pecuario 21 451 23812
PEESUPUESTO TOTAL 41,451,228.12

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:
Impulsar politicas de largo plazo y mayor alcance que atraigan recursos al campo y otorguen
apoyos a los sectores productivos sociaes, para que la calidad y el volumen de su produccion

Sean competitivos en los mercados.

Consolidar las actividades econdémicas que en este sector se han establecido como
detonadoras de la produccion y generadoras de divisas.

Estimular € consumo de productos chiapanecos en los mercados locales y regionales.
Funcion: Desarrollo Agropecuario:
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.
Objetivos Estratégicos.

Realizar acciones que permitan integrar a sector cafetalero con oportunidad a los programas
de desarrollo encaminados al fortalecimiento de la cafeticultura.
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Fortalecer la coordinacion de acciones a través de la participacion de las instancias federales,

estatales, municipales y organizaciones de productores de café, como ventanilla Unica de
atencion al sector.

Control y seguimiento de los apoyos que se otorgan a través de los diversos programas
orientados al sector cafetalero en €l estado.

Propiciar € desarrollo integral de cada uno de los sectores que conforman esta actividad
productiva, haciéndola altamente rentable, competitiva e interactiva.

Coadyuvar afortalecer, consolidar, defender y promocionar la cafeticultura chiapaneca.

Posicionar e café chiapaneco en los diversos mercados regionales, nacionales e
internacionales, mediante un proceso de calidad total con reconocimiento mundial.

Lineas de Accion:

Atencion a sector cafetalero como ventanilla Unica, brindando asesorias directas en
oficinas centrales, asi como en las 12 delegaciones regionales en el estado.

Seguimiento oportuno a las solicitudes de apoyo y demandas presentadas por los
productores.

Eficientar los procesos administrativos, optimizando los recursos de operacion de la
Comision.

Procesar informacion estadistica.

Concertacion, gestion y gecucion de programas y proyectos con la federacion y e estado
en beneficio de los productores cafetal eros.

Fomentar &l desarrollo organizativo de los grupos sociales.

Fomentar y desarrollar integramente la cafeticultura estatal, implementando proyectos
productivos acordes a las necesidades de |os productores.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Agricolay Pecuario.

La Comision para € Desarrollo y Fomento del Café de Chiapas tiene asignados recursos
econdémicos centralizados para proyectos institucionales por 9 millones 451 mil pesos, de los
cuales 5 millones 921 mil pesos se destinaran para los servicios personales y 3 millones 530 mil
pesos para gastos de operacion, recursos que limitadamente permitird atender a sector cafetalero,
realizando acciones de gestion de recursos, administrativas, operativas y de planeacion, control y
seguimiento de los programas y proyectos que opera esta Comision, a través de oficinas centrales
con sus delegaciones regionales en e estado (Copainala, Ocozocoautla, San Cristébal de las
Casas, Comitan de Dominguez , Angel Albino Corzo, Bochil, Pichucalco, Ocosingo, Palenque,
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Yagaon, Motozintla y Tapachula), con la finaidad de brindar atencion a productores,
beneficiadores, comercializadores y torrefactores de café, asi como al publico en general.

Regiones Cafetaleras del Estado de Chiapas.

REQION REGION SUPERFI CI!E NUMERO DE
ECONOMICA CAFETALERA CON CAFE | PRODUCTORES | MUNICIPIOS | COMUNIDADES
| CENTRO OCOZOCOAUTLA 6,918.00 2,472 7 53
COPAINALA 3,246.50 1,446 4 21
I ALTOS SAN CRISTOBAL 6,852.50 4,707, 8 90
Il FRONTERIZA COMITAN 11,244.10 5,044 3 209
IV FRAILESCA ANGEL A. CORZO 17,784.50 1,946, 4 34
V NORTE PICHUCALCO 9,405.00 4,993 13 96
BOCHIL 20,029.00, 6,905 5 96
VI SELVA-OCOSINGO|OCOSINGO 15,904.75 9,154 4 278
VI SELVA- PALENQUE 3,947.00 2,986 2 68
PALENQUE
VI SELVA-YAJALON |YAJALON 18,141.65 8,929 4 144
VIl SIERRA MOTOZINTLA 41,629.11 10,854 10 215
VIl SOCONUSCO TAPACHULA 76,226.81 12,858 7 414
IX ISTMO-COSTA
TOTALES 231,328.92 72,294 77 1,718
FUENTE:COESCAFE, CHIAPAS.
DATOSDEL INMECAFE CENSO CAFETALERO 1992.
CLASIFICACION/TENENCIA DE LA TIERRA SUPERFI CIE CON %
CAFE
PEQU ENOSPROPIETARIOS 69,033 30
145,997 63
EJDATARIOS
13,190 6
COMUNEROS
3,109 1
ARRENDATARIOS
231,329 100
TOTAL
SUPERFICIE CON CAFE POR TIPO DE
TENENCIA
BPEQUENOS
6% PROPIETARIOS
~, 1%
B EJIDATARIOS
63% 30% OCOMUNEROS
OARRENDATARIOS
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Para lograr sus objetivos, la Comision pretende apoyar al campo cafetalero mediante el desarrollo

de acciones encaminadas a fortalecer la cafeticultura en el estado de Chiapas y brindar atencion
directa a los integrantes del sector a través de la gjecucion de 61,633 acciones encaminadas a
brindar asesorias directas en campo, capacitacion y asistencia técnica, haciendo llegar a los
productores la tecnologia que permita obtener € desarrollo integral del sector; ademéas de
eficientar y mejorar la prestacion de servicios administrativos en oficinas centraes de la
Comisién atendiendo las solicitudes de apoyo presentadas por os diversos integrantes del sector,

beneficiando a més de 85,247 productores en el estado.

Se pretende beneficiar a sector cafetalero mediante la gestion y obtencién de recursos ante las
instancias federales, estatales y municipales, mediante la realizacion de 38 proyectos con la
finalidad de apoyar al desarrollo del sector cafetalero en el estado.

Para eficientar €l control y seguimiento de los apoyos gque se otorgan por medio de los diversos
programas, asi como la integracion de la informacion administrativa, se realizaran 48 informes
mensuales, que permitan meorar la eficiencia y agilizar e seguimiento de la informacion
generada.

Asi mismo €l gobierno del estado participa en apoyo a la cafeticultura estatal en el afio 2002
candizando recursos a gasto de inversion con 12 millones de pesos, los cuaes son destinados
para cubrir la aportacion estatal del Programa Café 2002 de Alianza para el Campo, €l cual se
desarrolla en 4 lineas principales, Promocion del Café Chiapaneco; Impulso a la Produccién de
Café; Capacitacion, Extension y Asistencia Tecnica; y apoyo a la capitalizacion.
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256 00 Coordinacién de Fomento al Comer cio Exterior de Chiapas

Mision:

Promover la participacion de las empresas chiapanecas en los mercados internacionales y
colaborar en la atraccion de inversion extranjera al estado, coordinando esfuerzos de carécter
comercial entre los empresarios y € gobierno, integrando una cultura de calidad en todas nuestras

operaciones

Visién (2006):

Crear en Chiapas un organismo de clase mundial certificado con € estandares internacionales en
todos sus servicios, que promueva € comercio exterior, logrando un impacto en la economia
estatal, traduciéndolo en bienestar social para su poblacion.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION
SUBFUNCTION AUBTOTALES
P Otros Servicios w Actividades Econdmicas 10,487 922 BA
E Fomento alaIndustiia v el Comercio 10 487 922 A
FRESUPUESTO TOTAL 10,487 932 86

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Impulsar la diversificaciéon de productos de exportacion y ampliar los mercados en el exterior
paralos productos chiapanecos.

Contribuir al desarrollo de empresas sociales y privadas en € sector terciario, vinculando sus
perspectivas de crecimiento con el comercio exterior y fortaleciendo su estructura ante los
desequilibrios comerciales y macroeconomicos.

Aprovechar la ubicacion geogréaficay las caracteristicas del estado para lograr ventagjas en los
tratados de comercio firmados por € gobierno federal.

Promover la inversion en € sector secundario y fortalecer la competitividad naciona e
internacional de las empresas sociales y privadas establecidas en Chiapas.
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Funcion: Otros Serviciosy Actividades Economicas.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

ObjetIVOS Estratégicos.

Fomentar y promover |as exportaciones de productos de Chiapas. Es necesario aprovechar el
amplio potencial de los productos chiapanecos, asi como los beneficios de los tratados
comerciales firmados por México para lograr que las exportaciones sean una parte
fundamental del desarrollo del estado, y esto 1o vamos a lograr dandolos a conocer en los
mercados internacional es.

Colaborar en la atraccion y canalizacion adecuada de inversion extranjera. Mediante los
vinculos que se crearén en las transacciones de comercio exterior, es viable la promocion de
las oportunidades de inversion que se pueden realizar en € estado y los primeros contactos
para éstas seran canalizados a las dependencias del sector econdmico pertinente.

Crear unafuerte cultura de comercio exterior: El comercio exterior requiere de un cambio en
la perspectiva de hacer negocios, la globalizacién econdmica no debe ser catalogada como
buena 0 mala, sino como una realidad que esta cada vez mas entre nosotros y a la cua no
podemos rehuir. Ante este panorama, debemos de utilizarla, hacerla una herramienta que
ayude a desarrollo de nuestro estado y es necesario inculcar esto en los empresarios y en la
poblacion en general, incorporando conceptos como la calidad, la atencion y e servicio a
todas las actividades productivas de la entidad, que més temprano que tarde repercutiran en la
calidad de vida de todos.

Lineas de Accion:

- Creacion de una red que incluya los principales actores econdmicos en e estado:
Comprende la suscripcion de convenios de colaboracion con ingtituciones de diferentes
niveles de gobierno, instituciones no gubernamentales, empresarios y grupos productivos
en general, de todas las regiones del estado. Todo esto enfocado a la mejora continua de las
actividades de planeacion, serviciosy promocién de comercio exterior en Chiapas.

- Creacion de una red internacional para la atraccion de inversion extranjeray la promocion
de los productos chiapanecos: Esta linea engloba convenios de cooperacion con gobiernos
extranjeros, organismos econdmicos extranjeros, camaras empresariales internacionales,
organismos diplométicos y empresas privadas (ya esta en operacion un convenio con €l
gobierno de la ciudad de Fort-Worth Texas, por gemplo, que hace posible operar la Oficina
Comercia de Chiapas en esa ciudad).

- Disefio de programas de capacitacion de clase mundia para elevar la competitividad de
los empresarios chigpanecos: Se incluye la creacién de un Programa Integral para
Exportadores Potenciales, la operacion continua de Programas de Capacitacion Sectorial,
y la participacion activa en diferentes eventos nacionales e internacional es.
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Atencidn especializada enfocada a los sectores productivos de mayor potencial exportador:
Se tiene en operacion un equipo de gecutivos especializados en cada sector productivo,
quienes en coordinacién con empresarios, productores y sector gubernamental estan
operando estrategias concretas de promocion de las exportaciones chiapanecas. Esto
incluye e diagnéstico del potencial exportador; la promocion activa en € exterior,
mediante el desarrollo de material promocional, busgqueda de clientes potenciaes; y € uso
de oficinas propias y de organismos con |os cual es tenemos convenios de cooperacion.

Consolidar la operacion del Centro de Servicios a la Exportacion: El Centro de Servicios es
un area dedicada a resolver las preguntas comerciaes, legales y arancelarias abierto sin
ningun costo a la ciudadania en general. Proyectamos incrementar la cantidad de titulos y
documentos de consulta para el comercio exterior. Asi mismo, cubrir mejor la demanda de
informacion a incrementar 1o destinado a capacitacion de las personas de primer contacto
con los productores interesados en obtener informacidon. Finamente, celebraremos
convenios con consultorias legales y estratégicas especializadas, para brindar a nuestros
productores chiapanecos informacion de primera calidad.

Vinculacion de estudiantes con empresas exportadoras y potencialmente exportadoras. En
un arreglo mutuamente beneficioso, los estudiantes de las principales universidades del
estado estén ya participando directamente con empresas que desarrollan un proyecto de
exportacion en COFOCE Chiapas. Esto brinda a los empresarios, persona calificado a muy
bajo costo; y a los estudiantes, experiencia real en los negocios internacionales. Buscamos
en este préximo gercicio, incrementar la cantidad de participantes en el Programa Integral
para Exportadores Potencia es ademés de |os Programas Sectoriales.

Atencion a compradores internacionales e inversionistas. Comprende la atraccion de
inversion y compradores, ponerlos en contacto con productores chiapanecos, y concertacion
de citas con posibles socios de inversién. En 2001 atendié 2 misiones de los Estados
Unidos. Para el afio 2002 se preve triplicar esta cifra

Organizacion y promocion de misiones comerciales chiapanecas a extranjero: Comprende
la redlizacion de citas de negocios para productores chigpanecos en los principaes
mercados objetivo. Esto incluye un periodo previo de preparacion de la mision,
capacitacion a los participantes y disefio de agendas; e involucra € trabgjo de las Oficinas
Comerciales de Chiapas en el extranjero.

Participacion en ferias y exposiciones internacionales. La participacion en ferias y
exposiciones brinda grandes oportunidades para que los productos chiapanecos ingresen a
nuevos mercados. COFOCE prepara y da asesoria a las empresas, para obtener € mayor
éxito posible en los eventos internacional es.
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- Diagnostico exportador de nuestro estado: Adicionalmente a los trabgjos de nuestro
personal en materia sectorial, reconocemos la necesidad de un diagnostico completo del
potencial exportador del estado, que cubra la totalidad del territorio y sectores
economicos. Esta herramienta ayudara a dirigir megjor las acciones no solamente de
COFOCE Chiapas, sino que sera informacion disponible para todos los érganos y niveles
de gobierno y sociedad civil. Es conveniente que este estudio sea realizado por una
organizacion especiaizaday profesional en el ramo. Es unainversion alargo plazo.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Fomento alalndustriay € Comercio.

A continuacion se presenta la descripcion cualitativa de las principales actividades de la
dependencia de acuerdo a los programas que se describen a continuacion:

|. Programa de Promocion Sectorial.

Programa de gjecucién continua que tiene como finalidad desarrollar y promocionar la oferta
exportable de los sectores econdmicos méas importantes del estado. Dentro de este programa se
incluyen 9 sectores econdmicos prioritarios, que responden a las principales areas de oportunidad
de Chiapas a nivel internacional.

Cada uno de los gecutivos asignados a estos sectores, tiene la responsabilidad de:

a)
b)

C)

d)

€)
f)
o)

h)
)

)
K)

Conocer e sector y contactar a los principales grupos productivos.

Elaborar diagndsticos empresariales individualizados a los exportadores actuales o
potencial es exportadores.

Recomendar la capacitacion, mejoras y adecuaciones necesarias para la exportacion exitosa.
Elaborar documentos promocionales como catdlogos, listados y videos que proyecten
internacionalmente las areas competitivas del estado.

Identificar los eventos internacionales més apropiados para promover su sector.

Estar a tanto del mercado internacional en lo que respecta a su sector en particular.

Capacitar a los productores interesados de tal forma que puedan participar en eventos
internacional es con éxito.

Dar seguimiento a las reuniones de negocios de empresarios extranjeros y productores
chiapanecos.

Estar en contacto con camaras empresariales y dependencias gubernamentales relacionadas
con su sector.

Informar periddicamente alas éreas directivas acerca de sus avances, requerimientos y logros.
Redlizar la planificacion estratégica y presupuestal centrada en objetivos de sus actividades
para |los periodos administrativos que se sefiden.
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Resultados esperados:

1) Contar con gecutivos especialistas en comercio internacional con amplio conocimiento de los
sectores econdmicos mas importantes en e estado.

2) Amplia visién sobre e potencial exportador y las debilidades de cada unos de los sectores
econdmicos.

3) Megora en e desempefio de nuestros empresarios y productores, producto de la capacitacion
empresarial.

4) Participacion exitosa en los eventos internacional es mas adecuados.

5) Megorar € flujo de informacién a todas las cdmaras, dependencias gubernamentales y grupos
productivos.

6) Incremento de las exportaciones del estado de Chiapas.

I1. Inteligencia de Mercados.

Actividades de gecucion continua destinadas a conseguir informacion sobre la demanda
internacional. También comprende la difusion de estas oportunidades de negocios a la comunidad
empresarial y productores sociales del estado, para que puedan adecuar su produccion a€ella.

a) Investigacion de mercados internacionales. Se proyecta contratar empresas profesionales
reconocidas internacionalmente para que evallen las oportunidades en los diferentes
mercados internacionales para |os productos chiapanecos.

b) Programa de difusion en los Estados Unidos. Es uno de los principales mercados a nivel
mundial. El objetivo es incrementar la confianza en el estado y nuestros productores, para que
los potenciales clientes sepan que es posible vivir, invertir y hacer negocios de manera seria
en Chiapas.

Resultados esperados:

1) Contar con estudios serios y confiables que permitan fomentar la produccidn y exportacion de
productos con mayor posibilidad de éxito.

2) Posicionar a estado como una zona con mucho potencial comercial, productivo y de
inversion, que cuenta con el personal adecuado para atender demandas de negocios.

[1l.  Promocion en el extranjero.
Incluye la promocion en el extranjero de los productos chiapanecos. Para ello se articulan
diferentes acciones.

a) Realizar convenios de cooperacion con organismos internacionales.

b) Constituir oficinas comerciales de Chiapas en ciudades clave en € extranjero.

c¢) Concertar reuniones con compradores potenciales en e extranjero para productos
chiapanecos.

d) Promocion electronica de productos chiapanecos.

€) Exhibir productos chigpanecos en e extranjero.

f) Realizar documentos de promocion para Chiapas.
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Resultados esperados:

1) Establecimiento de una red que ayude a disminuir costos de operacion en los mercados
objetivo.

2) Mediante la operacion de las oficinas, nos acercaremos a los compradores potenciales,
facilitando hacer citas con €ellos, ademés de conocer las oportunidades de negocios en €
mercado, y de realizar exhibiciones y exposiciones de las ventajas competitivas de Chiapas y
de nuestros productos.

3) También através de las oficinas comerciales de Chiapas, se pueden obtener citas de negocios
con compradores extranjeros sin costo parael productor.

4) Los productores chiapanecos que realicen reuniones en las ciudades donde existan oficinas
comerciales de COFOCE, podran utilizar sus instalaciones sin costo.

5) Por medio de este programa se incrementa la presencia internacional del estado de Chiapas en
el extranjero.

IV. ProgramaIntegral para Exportadores Potenciales (PROINPEX).

Programa disefiado para apoyar en forma integral a las nuevas empresas exportadoras, ubicadas
en € estado de Chiapas (principamente micro, pequefias y medianas), en su esfuerzo por
incursionar en los mercados internacionaes, asi como a aquellas que aunque exportan no lo
hacen con una metodologia adecuada, ni conocen los instrumentos y reglamentaciones béasicas
del comercio internacional (0 son exportadores indirectos) y que presenten proyectos de
exportacion viables. El programa consta de seis fases con una duracion aproximada de 18 meses.

Fases del Programa:

a) Inscripcion de laempresay formalizacion en e PROINPEX.

b) Diagnéstico general y mejoramiento del proceso productivo.

C) Preparaciony capacitacion de la empresa.

d) Vinculacion con organismos relacionados con el comercio exterior.
€) Investigacion de mercados.

f)  Promociény consolidacién de exportaciones.

Resultados esperados:

1) Mediante este programa se pretende capacitar a las empresas participantes en los aspectos
més importantes del comercio exterior.

2) Apoyar en la correcta insercion de las empresas con potencial exportador que participan en
los mercados internacionales.

3) Apoyar en €l disefio y desarrollo de imagen corporativay desarrollo de marcas a las empresas
con potencia exportador que participan.

4) Incorporar alas empresas a los mercados internacionales.

5) Fomentar una cultura empresarial y exportadora en las empresas participantes.
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V. Centro de Servicios.

Es un érea especiaizada donde |e brindamos informacion y asesoria a las empresas exportadoras,
potencialmente exportadoras y al publico en genera sobre temas relacionados con € comercio
internacional, cubriendo desde aspectos sencillos para principiantes, hasta temas complejos para
empresas exportadoras y profesionales en la materia.

Nuestra linea 1-800, esta disponible para las empresas y productores chiapanecos ubicados fuera
del municipio de Tuxtla Gutiérrez, con e fin de acercar las ventagjas y oportunidades del
comercio exterior alas micro y pequeiias empresas de las distintas regiones del estado.

En el Centro de Servicios se puede encontrar:

a) Orientacion personalizada.

b) Estadisticas de exportacién e importacién de México.

¢) Oportunidades de negocios internacionales, mediante una cartera de clientes para sus
servicios o productos.

d) Proveedores de productos 0 servicios nacionalesy extranjeros.

e) Perfil del pais deinterés.

f) Perfilesy estudios de mercado por producto / pais.

g Tratados Comerciales suscritos por México.

h) Tratados comerciales existentes en e mundo.

i) Aranceles de importacién en México.

]) Restricciones no arancelarias en Estados Unidos.

k) Régimen lega y arancelario de importacion en México.

[) Programas de fomento alas exportaciones.

m) Memorias de cursos de capacitacion.

n) Directorio de empresas exportadoras del estado.

0) Manual del Exportador

Resultados esperados:

1) Ofrecer informacion especializada en comercio exterior a las empresas con potencial,
estudiantes, investigadores y publico en general.

2) Actualizacion a empresas exportadoras en temas de comercio exterior.

3) Ayudar en €l proceso de investigacion de requisitos para la adecuacion de los productos de
aquellas empresas en proceso de internacionalizacion.

4) Busqueda de mercados internacionales alternativos para los actual es exportadores.

5) Ofrecer orientacion personalizada con respecto a los requisitos administrativos béasicos del
proceso de exportacion.

VI. Capacitacion Sectoridl.

Mediante este servicio, se llevan cursos y talleres a los diferentes municipios del estado para la
modernizacion tecnoldgica y adecuacion del producto a las demandas de los mercados
internacionales, y en general en materia de capacitacion en comercio exterior.
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Resultados esperados:

1) Se pretende brindar la capacitacion necesaria a las empresas con potencial exportador para
superar obstaculos técnicos que presenten sus productos y que impidan € acceso al mercado
meta.

2) Crear con esta capacitacién, una mayor cultura empresarial.

3) Fomentar la utilizacién de innovacién tecnoldgica en la produccion, que mejore la
productividad y permita el acceso a los mercados internacionales.

VIl. Misiones Comerciales.

Se proporcionan apoyos para participar en misiones que permitan conquistar nuevos mercados
por medio de contactos directos con clientes potenciales y explorar las caracteristicas especificas
del mercado seleccionado. Dentro de las acciones que incluyen este apoyo se encuentran las
siguientes:

a) Logistica.

b) Agendasen € extranjero.

C) Reservaciones.

d) Investigacién del sector en €l pais de lamision.
€) Asesoria durante lamision comercial.

Resultados esperados:

1) Mediante las misiones comerciales se tiene contacto con nuevos nichos de mercado en e pais
meta para |os productos chiapanecos.

2) La visita d mercado meta permitird la negociacion directa con potenciales compradores
ademas, da una imagen de confianza a posible comprador.

3) Las misiones comerciales permiten también, tener conocimiento directo de los gustos y
costumbres del mercado meta, de sus caracteristicas especificas, asi como conocer a la
competencia en ese mercado.

4) Los contactos internacionales que se logran permiten a empresario conocer nuevas
oportunidades de negocios que no se tenian vislumbradas y conocer gente que puede llegar a
Ser un socio potencial en aquel mercado.

VIII. Participacién en Ferias y Exposiciones I nternacional es.
La Coordinacién brinda apoyos para la participacion en ferias y exposiciones
internacionales que conllevan varias acciones.

a) A peticion del empresario, se brinda capacitacion para la participacion en ferias y
exposiciones internacional es.

b) Se brinda también, ayuda para la vinculacion con organismos que ayuden a financiar espacios
de exhibicion en dichos eventos.

¢) COFOCE Chiapas brinda toda la informacién y contacto directo con los organizadores del
evento.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

291



d)

€)

Estrategia por Organismo Publico. u

Asesoriaen lalogisticay € envio de muestras.
El empresario puede obtener asesoria personalizada durante €l evento.

Resultados esperados:

1
2)
3)

4)

La participacion en ferias y exposiciones brinda grandes oportunidades para que los
productos chiagpanecos ingresen a nuevos mercados.

Ademas de que permite al empresario conocer las caracteristicas de los articulos de su sector
gue estén siendo demandados en aquel mercado.

Mediante la participacion en estos eventos se pretende también, entablar contacto con
posibles socios comerciales en el extranjero.

En este tipo de eventos se pretende que los empresarios estén a tanto y tengan €
conocimiento de nuevos materiales y tecnologia de su sector, y asi redlizar las innovaciones
gue permitan el acceso de los productos chiapanecos a los mercados internacionales.

IX. Oficinas Regionales.

Se pretende la apertura de oficinas regionales con €l objetivo de dar seguimiento a los proyectos
de los empresarios de cada region, y ofrecer servicios de forma directa en todo el estado. Estas
oficinas brindaran los siguientes servicios:

a)
b)

<)
d)
€)

f)

Programa Integral para Exportadores Potenciales (PROINPEX).

Informacion especializada en comercio exterior mediante contacto inmediato con el centro de
servicios.

Informacion de ferias y exposiciones internacionales y participacion en las mismas.
Promocién internacional .

Capacitacion sectorial.

Seguimiento alos proyectos de exportacién de cada region.

Resultados esperados:

1)
2)

3)

4)

Se pretende que la actividad de fomento a las exportaciones del estado y nuestros servicios se
encuentren lo mas cerca posible de los sectores productivos.

Mediante este seguimiento, se busca insertar en € mediano y largo plazo a mas empresas y/o
grupos productivos en los mercados internacionales.

Se fomenta directamente una cultura empresarial y de comercio exterior que conlleve
implicitamente conceptos como: calidad, productividad, profesionalismo, creatividad,
innovacion tecnol 6gica, compromiso Yy asociacion.

Se identifica la oferta exportable del estado a través del contacto directo con las empresas de
laregion.

Metas:

Incremento del empleo, a través de proyectos de exportacion que involucren a las micro,
pequefias y medianas empresas, significando esto un desarrollo integral de todos los sectores
de la poblacién, dando énfasis alos grupos marginados.
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Mejora sustancial del nivel de ingreso real de poblacion mediante la posibilidad de expansion
y crecimiento de sus fuentes de trabajo a tener acceso a capacitacion, tecnologiay divisas.
Aprovechamiento de las ventgias y oportunidades y la minimizacién de las amenazas
potenciaes de los acuerdos y tratados comerciales firmados por México.

Profesionalizacion de la actividad de promocién y servicios al comercio exterior en e estado.
Enlace efectivo entre las demandas de apoyo de los empresarios y |os programas de fomento
del gobierno estatal y federal.

Homogeneidad a las acciones de: promocién de las exportaciones dentro del estado,
desarrollo de la oferta exportable y de fomento de la cultura de comercio exterior.

Para cumplir satisfactoriamente de acuerdo a programa propuesto para el afio 2002, se prevé un
monto total de 10 millones 488 mil pesos; recursos que seran aplicados para cubrir |os servicios
personales con un total de 3 millones 014 mil pesos, € 29 por ciento y para €l gasto operativo 7
millones 474 mil pesos, € 71 por ciento del total.
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258 00 Comision Estatal de Agua 'y Saneamiento

Mision:

Organismo descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo propdsito es
coordinar normar, planear y gecutar los servicios de infraestructura para los sistemas de agua
potable, alcantarillado sanitario y saneamiento de aguas residuales, proyectando, construyendo
obras nuevas; asimismo, rehabilitando, ampliando y conservando obras existentes, para mejorar
el nivel de vida de la sociedad

Vision (2006):

Alcanzar la media nacional en agua potable alcantarillado sanitario y saneamiento. Aumentar la
cobertura de los servicios a nivel estatal en materia de mejoramiento y eficientizacion de
infraestructura hidraulica existente descentralizando funciones y recursos a la parte sustantiva de
la entidad.

Distribucion Funcional 2002

FUMCION
SUBFURCION SUBTOTALER
E Desarrollo Regional v Urhano 195,140 284 .60
D Agua Potable 120,435 116,60
E Drenaje v Tratamiento de A guas 14,714.170.00
LI Medio &Ambiente v Eecursos Haturales 1,294 000,00
B Medio Ambiente 1,294 000.00
FERESUPUEZTO TOTAL| 196 443 286 60
200,000,000 OK Desarrollo
Regional y
100,000,000 Urbano
OM Medio
0 Ambientey
Funciones Recursos

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Ampliar la cobertura y calidad de los servicios basicos de agua potable y alcantarillado, y

desarrollar un programa integral para € manejo y tratamiento de desechos sdlidos y aguas
residuales, con € fin de contribuir ala proteccion del ambiente.
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Funcion: Desarrollo Regional y Urbano.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Incrementar la coberturay la calidad de los servicios en todos |os usos del agua.

- Avanzar en los estudios y proyectos gecutivos de las nuevas fuentes de abasteci miento.

- Congtruir los sistemas de |os servicios basicos prioritarios.

- Rehabilitar los sistemas existentes.

- Reforzar € asesoramiento técnico alos organismos operadores que apoyan a cuidado del
aguay e medio ambiente.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Agua Potable.

Frente a los problemas actuales en e sector hidraulico, en Chiapas, € momento plantea la
necesidad estratégica de armar programas y sistematizar la participacion de instituciones 'y grupos
sociales involucrados. En este proceso deberan intervenir equipos multidisciplinarios de los tres
niveles de gobierno, ingtituciones académicas y de investigacion, organizaciones civiles no
gubernamentales y asociaciones de usuarios organizados.

El Gobierno Federa deberd retribuir a sector Hidraulico Estatal mayores recursos en la medida
de los beneficios que recibe. A la fecha, € Estado cuenta con una Ley de Aguas y se le
transfieren programas federales.

La gecucion y continuidad de acciones, proyectos y programas, deberd atender prioritariamente
la conservacion y mejora de la calidad del agua; la promocion de tecnologia para beneficiar a
comunidades marginadas, el planteamiento de esguemas de participacion que faciliten e
intercambio de informacién y un ordenamiento que garantice a futuro, la suficiente disponibilidad
de agua para todos | os chiapanecos.

De acuerdo a los indicadores de viviendas en €l estado, del total de la poblacién, e 68% cuenta
con agua entubada, mientras que la media nacional es del 84.3%, asimismo la Entidad cuenta con
el 62.3% con servicio de drengje y su media naciona es del 78.1%, € reto en e mediano plazo es
acercarnos a los pardmetros de la media nacional. Este indicador demuestra € rezago que la
poblacion del estado tiene en ésta materia, datos por demas incongruentes con la abundancia de
agua gque poseemos.

Con la findidad de disminuir la problemética existente en materia de agua, las acciones
institucionales se centran basicamente en los proyectos de inversion distribuidos en las siguientes
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fuentes de financiamiento: Recursos Estatales, Convenios, Ramo 33 FISE, PAFEF y Recursos
Pemex.

En esta subfuncion se giercerdn 180 millones 435 mil pesos, para realizar 94 acciones en materia
de aguay gue beneficiaran un total de 126,129 habitantes distribuidos de acuerdo alo siguiente:

Con recursos estatales se contempla 1 millén 812 mil pesos para elaborar 30 estudios y proyectos
gjecutivos de agua potable, entre los mas relevantes son las cabeceras municipales de: Amatan,
Chicoasén, Bochil, Chalchihuitdn, Chandl, Ixhuatén, Ixtapa, Ixtapangajoya, La Grandeza, La
Libertad, Las Rosas y Mazapa de Madero.

Con recursos del Fondo de Infraestructura Social Estatal (FISE), se tiene contemplado gjercer 27
millones 940 mil pesos, para realizar 35 estudios geohidrolégicos y perforacion exploratoria de
pozo profundo, mismo que beneficiara a 62,756 habitantes y que entre los més relevantes se
encuentran las localidades de Cabeza de Toro, municipio de Tonaa, e CERESO de Comitan y
las cabeceras municipales de la Trinitaria, Tonala, Sunuapay Mazatén.

Con recursos del Programa de Apoyo para e Fortalecimiento de las Entidades Federativas
(PAFEF), que ascienden a un total de 19 millones 500 mil pesos, destinados para la construccion
de 8 sistemas de agua potable, que beneficiard a 18,638 habitantes, destacando el CERESO de
Cintalapa, la carcel distrital de Copainala y las localidades de Zamora Pico de Oro, en €
municipio de Marquez de Comillas.

También para € gercicio fiscal del afio 2002, a través de convenios con la federacion se realizaréa
el Programa para la Sostenibilidad de los servicios de agua potable y saneamiento en
comunidades rurales, considerando 115 millones de pesos; de igua manera el Programa Fondo
de Inversiéon en Infraestructura (FINFRA) considerando 3 millones 43 mil pesos. Es preciso
sefidlar que las acciones en materia de agua para estos dos programas federalizados las obras se
priorizardn una vez concertados los convenios federales.

En esa subfuncion se encuentran contemplados los proyectos institucionales contemplando
sueldos, viaticos, pago de servicios basicos, compra de materiales y suministros de oficina, entre
otros, mismos, que sirven para realizar las actividades administrativas y operativas para la buena
marcha y eficiencia de ésta Comisién, previendo 13 millones 140 mil pesos, distribuidos de la
siguiente manera, 9 millones 952 mil pesos para los servicios personales y 3 millones 188 mil
pesos para €l gasto operativo.
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Drenagjey Tratamiento de Aguas.

Para elaborar estudios y proyectos egecutivos para sistemas de acantarillado sanitario y
saneamiento se contemplan 880 mil pesos, que beneficiaran a 14, 966 habitantes, destacando las
cabeceras municipales de Coapilla, Chanal, Ixtapa, Jitotol y la colonia Industrial del municipio de
Tuxtla Gutiérrez.

Con recursos del Programa de Apoyo para e Fortalecimiento de las Entidades Federativas
(PAFEF) se programaron 10 millones 500 mil pesos para la construccion de 5 sistemas de
alcantarillado sanitario, que beneficiardn a 11,926 habitantes, entre los mas relevantes se
contemplan la construccién de la segunda etapa de las cabeceras municipales de Larrainzar, La
Independencia, Monte Cristo de Guerrero, San Andrés Duraznal y la localidad de Venustiano
Carranza del municipio de Chiapa de Corzo.

A través de los recursos PEMEX, se etiquetaron recursos por un monto de 3 millones 334 mil
pesos, pararealizar acciones de Infraestructura Sanitariay que beneficiaran a 118, 403 habitantes

de la zona norte del estado, una vez concertada €l anexo de gjecuciéon PEMEX y € Gobierno del
Estado.

Funcion: Medio Ambiente y Recur sos Naturales.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Incrementar el consumo de agua limpia.
- Otorgar pastillas de calcio para desinfeccion del agua.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Medio Ambiente.
Dentro del Programa de Agua Limpia, de naturaleza federal, se consideran recursos por la
cantidad de 1 millon 294 mil pesos, mismos que serviran para la dotacion de hipocloradores y
pastillas de hipocloritos de calcio para la desinfeccién y saneamiento basico en beneficio de

42,206 habitantes de diferentes localidades del estado. Las dichas acciones antes mencionadas se
priorizan una vez concertados los convenios federales.
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260 00 Servicios Educativos para Chiapas

Mision:

Los Servicios Educativos para Chiagpas tienen como mision impartir a la poblacion estatal, la
educacion laica y gratuita, en los niveles basico y superior, garantizando que ésta sea moderna,
de calidad, con pertinencia y equidad; como corresponde al derecho consagrado en la
Constitucién a todos |os mexicanos, enmarcado en € Sistema Educativo Nacional .

Revalorizar la funcién social del magisterio instrumentando programas de capacitacion a
magisterio estatal, a través de programas de actualizacion permanente y manteniendo los
espacios educativos, recintos del desempefio de su ministerio, para que ambos —a educacion y
sus contenidos, educadores y su conocimiento pedagdgico- correspondan a los tiempos vigentes,
buscando que, como resultado de sus acciones, los educandos en formacion, desarrollen sus
habilidades y adquieran los conocimientos y valores para integrarse a la sociedad como
ciudadanos productivos con capacidad para construirse una vida plena, en un marco de
convivencia democratica, arménica y pacifica, en la que prevalezca € respeto, la equidad y la
solidaridad.

Vision (2006):
Consolidarse como organismo que participe de manera coordinada con otras dependencias para

proporcionar los servicios educativos que el estado demanda atendiendo aspectos de pertinencia,
equidad, calidad y cobertura.

Conjuntar esfuerzos de planeacién y administracion de los servicios educativos con la finalidad
de evitar duplicidad y redundancia.

Distribucion Funcional 2002

FUNCION OA Sevicios
SUEBFUNCION SUBTOTALES 6,000,000,0007 Compartidos
F Educacién 3,780 472 472 37 5,000,0000001 m] E Educacion
4 Servicios Compartidos 316,220,81437 | {4 0000000004— IE Eohgacién
B Educacidn Bdsica 3137 263,025 97 | Superior
2 2 » 3,000,000'000./ .z
E Educacitn Superior 56,362,275.76 . DIF Educadion de
T 2,000,000,000T Posgrado
F Educacidn de Posgrado 11240900 0000000004 —] m G Educecion para
3 Educacidn para Adultos 43,056,041 03 P Dﬁt}g'tososala
H &poyos alaEducacidn 106,964, 796.70 0 . Ed e
Funciones ucacion
K Educacion Fisica v Depotte 120,486,109 54 mK Educecion
PRESUPUESTO TOTAL| 3,780,472,472.37 Fisicay Deporte
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Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Mejorar € servicio educativo que ofrece € estado, a través de un proceso de integracion,
articulacion y coordinacion entre las diversas instancias, tipos, niveles y modalidades
existentes, que permitan evitar la duplicidad de funciones y ofertas educativas y genere
oportunidades de acceso a una educacion de calidad.

Diseflar un modelo educativo integral que corresponda con las condiciones de diversidad
cultural, socia y econdmica, que inculgque en la poblacién e respeto, la tolerancia y la
equidad, y que fortalezca la convivencia democrética a través del didogo y la paz.

Fortalecer la base ética del disefio y la aplicacion de los diferentes programas educativos.

Garantizar que todos los nifios y jovenes chiapanecos tengan acceso a una educacion basica
de calidad, bajo los principios del articulo tercero constitucional.

Reducir e rezago educativo existente en la calidad y la cobertura del servicio, y procurar la
atencion de la demanda futura, tanto en la creacion de grupos y la construccién de
infraestructura, como en la capacitacion y formacion de maestros, en especial para educacion
media'y media superior.

Incorporar los avances de la cienciay la tecnologia en la tarea educativa, con € fin de lograr
vinculacion y correspondencia entre éstay 10s sectores sociales y productivos del estado.

Disminuir las desigualdades e inequidades existentes en materia educativa, especialmente en
aquellos sectores de la poblacion en los que se presenta de manera mas aguda.

Impulsar e mejoramiento de la calidad educativa a través del fortalecimiento en la formacion
y préctica del maestro.

Hacer efectiva la federalizacion educativa con suficiencia presupuestal para enfrentar 1os
retos del sector educativo.

Establecer politicas educativas y de comunicacion dirigidas a fomentar € respeto a los

derechos sexuales y reproductivos y a la diversidad sexual; como una forma de revalorar alos
seres humanos.
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Funcion: Educacion.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Mejorar la educacion estatal.

Supervisar la g ecucion de planesy programas de estudio de educacion bésica.
Evaluar los programas educativos establecidos.

Verificar la capacidad operativa del Sistema Educativo.

Promover la equidad educativa en zonas rurales y marginadas.

Instalar servicios educativos-administrativos.

Promover la participacién socia en el proceso educativo.

Ampliacion de la cobertura.

Atencion pertinente de localidades algjadas y dispersas.

Incremento de servicios para grupos vulnerables y de pobreza extrema, con persona
suficiente y calificado.

Diversificacion de opciones y modelos de atencion para asegurar la cobertura

de los diversos sectores de la poblacion escolar.

Igualdad de oportunidades educativas.

Promocion de la educacion para la equidad y paridad de género, € respeto reciproco,
trato igualitario y préacticas sociales en condiciones de diversidad cultural.

Consolidacion de la atencion a nifias y nifios con necesidades educativas diferentes.
Incorporacién y creacién de espacios culturales y comunitarios, como centros de
capacitacion para € trabgjo y formacién para, en'y alo largo de lavida

Promocidn de los servicios educativos a través de |os consgjos de participacion social y
organizaciones civiles.

Reordenamiento de los apoyos econdmicos para garantizar € acceso, permanencia y
egreso exitoso de los aumnos.

Ampliacién y mejoramiento de los programas compensatorios.

Abatir el rezago educativo en la Entidad.

Ampliar la oferta educativa en grupos y regiones marginadas.
Proporcionar 10s servicios de educacion basica.

Orientar a padres de familia en comunidades rurales e indigenas.
Otorgar servicios de educacion especial.

Revisar y actualizar planesy programas de estudio.

Reducir € indice de analfabetismo.

Formar, capacitar y profesionalizar el capital humano.

Formar profesores e investigadores para mejorar € desempefio profesional.
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Constituir redes de investigacion, seguimiento y evaluacion.
Promover cursos de maestria.
Desarrollar programas de posgrado.

Potenciacion de la gestion y la administracion.

Coordinacion entre los sistemas estatal y federalizados.

Fortalecimiento regional de la gestion educativa.

Modernizacion de apoyos tecnolégicos y sistemas de informacion a nivel centra y
regional.

Simplificacion de procesos 'y tramites administrativos.

Creacion de una unidad coordinadora de procesos de planeacion y evaluacion micro-
regional.

Actualizacion y asesoria permanente a directivos.

Reactivacion de los Consgjos de Participacion Social y 1os Consejos Técnicos

Escolares.

Reorientacion de la accion Técnico-Pedagogica hacia los centros escolares con mayor
rezago.

Revitalizacion de la gestion pedagdgica como prioridad de los sectores y zonas escolares.

Desarrollar la capacidad fisica de los educandos.

Proporcionar |os servicios de educacion fisicay deporte.
Sistematizar programas y guias didacticas por nivel educativo.
Controlar y evaluar programas de educacion fisica.

Organizar y participar en diferentes eventos deportivos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Servicios Compartidos.

Las acciones institucionales en esta subfuncion se centran basicamente a dmbito administrativo,
areas de planeacion educativa, actualizacion del magisterio, administracion regional y evaluacion
del desempefio, entre los mas relevantes, considerando un total de 316 millones 222 mil pesos, lo
que significael 5 por ciento del total del presupuesto, que se pondra en marcha.

A través del proyecto de “Administracion Central” se gjerceran 303 millones 1 mil pesos para
cubrir las necesidades de apoyo, administrativas, operativas y de evaluacion de las &reas
sustantivas, planeando las actividades, controlando y monitoreando en forma periédica el
funcionamiento de los diversos programas, para coadyuvar a la pertinencia educativa de la
poblacién escolar.

Debido a las caracteristicas orogréficas de la entidad, aunado a desarrollo desigual de las
regiones con alta dispersion de las comunidades, se dificulta que persona de los centros de
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trabajo se trasladen a la capital del Estado a realizar tramites de caracter administrativo, por lo
cua; para e afio 2002 se incrementard la cobertura de servicios regionales, en lugares
estratégicos para fortalecer el proceso de desconcentracién, con ello; se pretende eficientar y
mejorar la prestacion de los servicios administrativos y de esta forma evitar que € personal se
ausente frecuentemente de su centro de trabajo, con ello se pretende mejorar la labor educativa,
en congruencia a proceso de modernizacion y simplificacion administrativa, en beneficio de la
ciudadania. Por ello; € proyecto de Potenciacion Administrativa de los Servicios Educativos
para Chiapas, tiene como mision: ofrecer atencion eficiente y eficaz, para hacer mas expedita la
tramitacion y gestion del servicio educativo que se presta a los maestros, directivos, persona de
apoyo, alumnos y cualquier usuario que demande atencién del sector educativo, para lograr un
mejor desarrollo sociad y humano. Como vison para € 2002, establecer una estructura
innovadora para realizar sistemas de planificacion, disefio, organizacion, administracion, gestion,
seguimiento de los procesos educativos, capacitacion de personal para participar en procesos
innovadores de administracion y gestion escolar, capacidad técnica y humana para resolver
cuaquier problema relacionado con sueldos, licencias, incapacidades y permisos de los
maestros.

A través dd proyecto institucional “Administracion Regiona”, se continuara fortaleciendo la
descentralizacion de los servicios mediante la implementacion de acciones que eficienten las
funciones de los Departamentos de Servicios Regionales existentes, |0 que permitiré realizar con
eficiencia las labores educativas, para facilitar y acercar a los usuarios los servicios
administrativos y educativos, previendo 5 millones 29 mil pesos.

Se realizarén visitas de campo para elaborar diagndésticos, asi como para validar informacién de
localidades con o sin servicio educativo e identificar y corregir oportunamente los desequilibrios
educativos. Asi mismo se llevara a cabo una campafia de difusion de “inscripciones en febrero”
con la finalidad de sensibilizar a las madres y/o padres de familia, detectar y cuantificar con
oportunidad la demanda de alumnos en los tres niveles de educacion bésica, previendo para estos
proyectos 459 mil pesos.

Se integraran 8,605 consgos escolares y 118 comités municipales, para promover la
participacion social de los Municipios, acorde a lo dispuesto en la Ley General de Educacion y
mejorar €l quehacer educativo, se pretende que estos comités participen en forma coordinada con
los gobiernos: federal, municipa y miembros de la comunidad, promoviendo la intervencién
comunitaria, para resolver los rezagos y desequilibrios de la comunidad, asi como aprovechar
correctamente 10s recursos existentes; € propésito fundamental es asegurar que la poblacion se
beneficie permanentemente con |os servicios educativos, culturales, recreativos y deportivos, con
unainversion de 271 mil pesos.

En esta subfuncion también se contemplan los trabajos para la actualizacién del magisterio con 7
millones 379 mil pesos; ademas del desempefio escolar con 82 mil pesos.
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Educacion Basica.

Desde € inicio de la administracion, en diciembre del afio 2000, la estrategia programética se
centr6 en dar cumplimiento a articulo 3° Congtitucional y ala Ley Genera de Educacién, con el
firme propdsito de contribuir a desarrollo integral del individuo, con capacidad de andlisis y
reflexion, en franca respuesta a la formacién de capital humano.

Los esfuerzos en este renglén para €l afio 2002, se orientaran en extender la coberturay mejorar
los servicios educativos, pero sobre todo atender lo prioritario, grupos y regiones con mayor
rezago educativo y los que enfrentan condiciones econdmicas y sociales en desventgja, tal como
lo establece los articulos 32 y 33 de la Ley Genera de Educacion. Estos grupos son los que
presentan con frecuencia rendimientos académicos bajos y desercion escolar.

En e Estado de Chiapas la desercién escolar del nivel primaria en € afio 2000, registré 4.9%
este porcentgje es 2.6% superior a la media nacional. Por ello se garantizaran los servicios con
calidad y equidad en estas zonas, con programas educativos acordes a su realidad sociocultural y
espacial, con proyectos como: Primaria Indigena, Arraigo del Maestro en el Medio Indigena,
Supervision y Asesoria en Primaria Indigena, Orientacion a Padres de Familia Indigena,
Atencion a las Necesidades Educativas Especiales en e Medio Indigena, Becas para Primaria
Indigena, Apoyos Técnicos Pedagdgicos para la Educacion Preescolar y Primaria Indigena, a
través de los cuales se canalizardn importantes recursos que representan el 89.31% del total que
registra esta subfuncién, principalmente para resarcir los efectos negativos que propicié el
sistema educativo en las Ultimas décadas e incorporar a un mejor nivel de bienestar y progreso a
las comunidades indigenas y marginadas; la educacion a distancia jugara un papel relevante en
este proceso integrador, asi como los servicios dirigidos a la poblacion que presenta ata
dispersion y localidades marginales.

El sistema educativo estatal, para abatir € rezago educativo y ampliar la cobertura, prevé para el
ciclo escolar 2001-2002 un incremento de 462 plazas y 4,777 horas, asi como mantenimiento
preventivo y autoequipamiento y mantenimiento de 996 planteles escolares, para atender
826,739 alumnos en preescolar, primariay secundaria.
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Alumnos atendidos por niveles.
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NIVEL EDUCATIVO GRUPOS ESCUELAS ALUMNOS
Preescolar 9,500 3,000 129,520
Primaria 33,306 4,915 579,508
Secundaria 2,272 207 87,379
Normal 33 5 1,167
Total 45,111 8,127 797,574

Fuente de Informacion:_Estadisticainicio de curso 2000 —2001.

Para e afo 2002, se continuard incrementando la calidad de la educacion basica y normal, a
mismo tiempo que se auspiciara con equidad y pertinencia e impulso de este nivel, para ampliar
las oportunidades de educacion a los nifios, las nifias y 1os jévenes, de ta suerte que mejoren los
indicadores educativos, principalmente |os de aprobacion y eficiencia terminal.

La aprobacion en primaria general, del 91.8%, se estima pase a 91.9%; en primaria indigena de
un 84.6% a 85.1%; en secundaria general de un 88.4% a 89.1% y en secundaria técnica del
81.2% a 81.6%.

Con € proyecto institucional de “Educacién Inicial”, se impulsard el programa de Orientacion a
Padres de Familia en Comunidades Rurales e Indigenas, que no cuentan con este servicio para
gue las nifias y los nifios tengan la educacion inicia por medio de las madres y/o padres de
familia, a quienes se capacitara sobre aspectos de higiene y psicopedagdgicos necesarios, que
dardn a los infantes la oportunidad de un desarrollo arménico, a través de la participacion
comunitaria de sus progenitores.

Para €l gercicio 2002 se pretende orientar y capacitar a 11,532 madres y/o padres de familia,
para beneficiar a 12,960 nifios de cero a cuatro afios de edad, en educacién inicia no
escolarizada

En este programa se administran tres centros de desarrollo infantil con una capacidad instalada
de 750 nifios, desde los 45 dias de nacidos hasta los cincos afios con 11 meses de edad, entre
lactantes, maternal y preescolar, hijos de madres trabajadoras de la educacion, ubicados en los
Municipios de San Cristobal, Tapachulay Tuxtla Gutiérrez.

Se brindar4 atencion a nifios, adolescentes y jovenes de 0 a 20 afios, con limitaciones de
capacidad mental o fisica a fin de posibilitar su integracion a la sociedad por medio de 31
Centros de Atencion Mltiple.

Se redlizardn estudios especidizados de alumnos que necesitan educacion especia, a fin de

evaluarlos, orientarlos, y canalizarlos al servicio que requieran. Se ofrece, ademas a la poblacion
con discapacidad mental, egresados de las escuelas de educacion especia, de primaria o
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secundaria, con la formacion necesaria para que puedan integrarse a area labora a través de 45
centros educativos.

Para €l afio 2002 este programa, beneficiara a 11,787 nifios y jovenes; asi mismo, se contempla
realizar 2 investigaciones y 7 estudios de factibilidad en comunidades rurales que no cuenten con
ese servicio, con la finalidad de crear nuevos centros de educacion especial, para beneficiar a
nifios con o sin discapacidad que requieran educacion especial.

Larevision de los contenidos y la actualizacién de planes y programas de estudio constituye una
de las lineas de accion més importantes para elevar € nivel cudlitativo de la educacion, que
responda a las necesidades e intereses heterogéneos y reales de la entidad, grupo etnolinguistico,
social y de edad, incluyendo planes y programas estratégicos que fomenten valores
fundamentales de convivencia, respeto, tolerancia, justiciay democracia, se trata de fomentar en
los nifios, nifias y los jovenes, las fibras mas sensibles de la educacion, para forjar mejores
ciudadanos que armonicen una mejor sociedad.

El total de recursos para la educacion basica contempla un total de 5 mil 137 millones 263 mil
pesos, € 89 por ciento del total de recursos que gercera la institucion, para los rubros de
educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, telesecundaria, arraigo de maestros, becas,
entre otros conceptos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncién: Educacién Superior.

El propdsito del sector educativo, es brindar educacion a todas las nifias y/o nifios de la Entidad,
por lo que se requiere canalizar recursos a ingtituciones de educacion superior para promover las
funciones esenciales de la docencia a nivel licenciatura de educacion de preescolar y primaria,
gue beneficiara a un mil 189 alumnos, a través de 3 centros educativos ubicados en San
Cristéba de Las Casas, Tuxtla Gutiérrez y Tuxtla Chico; uno de los centros educativos es €
internado Norma Rura Mactumactza que tiene una poblacién escolar de 527 aumnos de
€scasos recursos econoémicos que reciben preparacion académica y se les brindan servicios
asistenciales.

A través de las sedes de las U.P.N. en Tuxtla y Tapachula, se actudizaran a 5,000 alumnos-
maestros a nivel de licenciatura en las modalidades. abierta y semiescolarizada, asi mismo se
editara y difundird la informacion de cultura pedagégica hacia la comunidad universitaria de la
U.P.N. y magisterio, en boletines, que permitan consolidar los programas institucionales de
difusién cultura y extension de los servicios.

Se proporcionaran apoyos a personal académico de la U.P.N. para continuar formando
profesores investigadores a través de maestrias en pedagogia en la modalidad a distancia via
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satélite, para megjorar su desempefio profesiona y la produccién de materiales en e campo de la
educacion, que contribuyan a elevar la calidad educativa.

El total de recursos para llevar a cabo la operatividad de esta subfuncién asciende a un monto de
56 millones 368 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Educacién de Posgrado.

La actualizacién y profesionalizacion del magisterio constituyen el principal objeto y razon para
hacer esfuerzos y ofrecer estudios de posgrado que permitan modificar caracteristicas del
desempefio del maestro. Para € afio 2002, se apoyaran a 11 maestrantes; asi mismo, se apoyara
en la renovacion de 3 equipos computarizados con sistema de comunicacion satelital, acervos
bibliograficos y suscripcion de revistas especializadas para coadyuvar en € proceso de
formacion de maestros investigadores.

El éxito o & fracaso de una nacidn, dependerd en gran medida en la formacion de capital
intelectual, con una politica educativa eficiente ligada al contexto y vocacion regionales.

Otro de los componentes de esta subfuncién se circunscribe en apoyar a 150 alumnos-maestros
para que cursen la maestria en diversas especialidades, formando investigadores capaces de
aportar fundamentos técnicos de proyectos educativos innovadores para la educaciéon basica y
normal.

El total de recursos para llevar a cabo la operatividad de esta subfuncién asciende a un monto de
112 mil pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncién: Educacion para Adultos.

México necesita incrementar sustancialmente los recursos a la educacion por la elevada
poblacion analfabeta que presenta, en esta composicion el consolidado de la SEP, con base a Xl
Censo General de Poblacion y Vivienda 2000 del INEGI; e Estado de Chiapas presenta
limitaciones muy serias en aspectos educativos, ocupando el ultimo lugar a nivel nacional en
promedio escolar con 5.6 afos, seguidos de Oaxaca y Guerrero, a la vanguardia se coloca el
Distrito Federal, Nuevo Ledn y Coahuila, para alcanzar €l promedio nacional de 7.67

Otro indicador educativo lo constituye & analfabetismo, el Estado de Chiapas es la entidad que

cuenta con mayor porcentaje de poblacion que se encuentra en esta situacion, con € 23.5 por
ciento, seguidos de Oaxaca y Guerrero; € promedio nacional de 9.6 por ciento; mientras que €
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Distrito Federal, Nuevo Ledn y Baja California presentan los menores indices de poblacion en
este rubro.

Grado promedio de escolaridad Poblacion Analfabeta mayores de 15 afios
Chiapas (32) T——————— 156 Distrito Federa (1) [ 3.0
Promedio Nacional -:| 7.6 Nuevo Leén (2) -:| 34
Coahuila (3) ]85 Baja California (3) -:| 3.7
Nuevo Leén (2) | ]18.9 PromedioNacionaI-:w.G
i i 235
Distrito Federa (1) ]19.7 Chiapas (32) ]

0 3 6 9 12 0 5 10 15 20 25
Porcentaje Porcentaje

En e estado de Chiapas laregion Selva es la que registra mayor indice de analfabetismo, 43 por
ciento; las regiones: Altos €l 42 por ciento, Norte el 32 por ciento, Fronteriza el 27 por ciento y
Frailesca 26 por ciento, € resto de las regiones estan por debajo de la media naciona. La
estrategia se orientard en dar oportunidad a las personas mayores de 15 afios para cursar la
educaciéon primaria y secundaria en forma escolarizada y semiescolarizada e integrarlos al
desarrollo y contribuir a elevar e nivel educativo en la Entidad, sobre todo a las zonas que
presentan mayores rezagos, que permitan atender con equidad y justicia socia las demandas de
los pueblos y comunidades.

El programa “ Educacion para los Adultos’, considera recursos presupuestales por un monto total
de 43 millones 56 mil pesos para atender a 3,120 adultos de 21 Municipios marginados en 27
centros de educacion béasica para adultos organizados en 4 zonas escolares, 10 que permitira
aumentar €l grado de escolaridad de la poblacién, de igual manera se atienden en 3 escuelas
secundarias para trabagjadores con sistema escolarizado a 2,700 alumnos, brindandoles los
servicios de educacion de calidad con la finalidad de que su ingreso a los niveles subsecuentes
sea satisfactorio. De este total, a través de 15 misiones culturales, se atenderan 4,050 adultos,
agrupados en 3 zonas de supervision con 137 especiaistas, 15 directores, 3 supervisores y 6
responsables de salas populares de lectura, las misiones culturales se ubican en localidades que
cuentan con una poblacion no mayor de 5,000 habitantes ni menor de 1,500, que promuevan €l
desarrollo integra de las comunidades, atendiendo las necesidades de alfabetizacion, educacion
basica, recreacion, cultura y capacitacion para € trabgo con 8 especiadidades basicas
(albafiileria, agricultura y ganaderia, carpinteria, muasica, etc.) y una opcional (artesania,
mecanica, herreria, electricidad, etc.). La meta es reducir el indice de analfabetismo de 23.5 %
gue presenta €l estado a 23 %, no obstante que en los Ultimos 10 afios la tasa media anual de
crecimiento paso de 4.5% a 2.12%, |o que demuestra un menor ritmo de la dinamica poblacional .
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Apoyosala Educacion.

Atender mediante esfuerzos integrales, aspectos tales como: bajos niveles de eficiencia terminal,
reprobacion y desercion escolar en los niveles de educacion bésica, proporcionando la
permanencia de los educandos con ato nivel de aprovechamiento en los planteles educativos,
apoyandolos con becas asistenciales y/o econdmicas y dotando de materiales educativos a los
alumnos y maestros para apoyar y mejorar €l proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se distribuiran 11,799,960 libros de texto gratuito de preescolar, primaria'y secundaria, asi como
libros de lengua indigena, para que todos los alumnos y maestros cuenten con estos apoyos desde
el inicio del ciclo escolar.

Se dotaran de 15,701 paquetes de material didactico que permitan meorar € proceso de
ensefianza —aprendizaje en las escuelas del nivel bésico.

Se proporcionaran 13,634 becas consistentes en apoyos econdmicos a los aumnos de escasos
recursos y alto nivel de aprovechamiento para que continten sus estudios, contribuyendo con €llo
adisminuir los indices de desercion y reprobacion.

Se dotara de 500 lotes de equipamiento escolar a un nimero similar de escuelas en los niveles de
preescolar, primariay secundaria, para beneficiar a 18,000 alumnos.

Se otorgara apoyo a 972 escuelas para satisfacer las necesidades minimas de mantenimiento
preventivo menor, asi como a 24 escuelas secundarias para que a través de los talleres de las
escuel as referidas 2,160 muebles escolares.

Para cumplir con los objetivos y metas sefidladas se destinaran 106 millones 965 mil pesos que
representa e 2% con respecto del total del proyecto de egresos para € aio 2002 de este
organismo educativo.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Educacion Fisicay Deporte.
Para favorecer e Optimo desarrollo cognoscitivo, afectivo, motriz y social del educando, se
fortalecera la educacion fisica y el deporte a través de programas especificos y guias didacticas
por nivel de ensefianza con € objeto de unificar laformacion del educando por medio de personal

docente capacitado para desempefiar eficiente y oportunamente los programas de educacion
fisica. Este servicio se brindard a 923 escuelas de educacion preescolar y primaria beneficiandose
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287,547 alumnos con 712 profesores en 36 zonas escolares de preescolar de 46 Municipiosy 217
zonas escolares de primaria que se ubican en 90 Municipios, para cumplir estas metas se destinan
120 millones 486 mil pesos, la meta en este gjercicio es ala par del desarrollo integral del nifio.
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263 00 Consgjo Estatal parala Culturay las Artesde Chiapas

Mision:

Rescatar, preservar y difundir los valores culturales de la entidad dentro y fuera de la misma, asi
como multiplicar y extender los bienes y servicios culturales generados en Chiapas y en todo €l
pais a los pueblos y grupos sociales, como un esfuerzo para que la cultura sea patrimonio de
todos los chiapanecos a fin de fortalecer su identidad histérica, en la basgueda compartida de
propositos fundamentales.

Vision (2006):

Contribuir a desarrollo cultural del pueblo chiapaneco brindando la atencion y los apoyos
necesarios para €l desarrollo de las aptitudes de artistas e intelectuales que impulsen a los pueblos
y las comunidades a ser los principales promotores culturales que dinamicen las relaciones con la
sociedad. Ademas propiciar 10s espacios de encuentro, didlogo, armoniay paz para €l crecimiento
social, espiritual, econémico y politico, como sustento del progreso y desarrollo socia del estado.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNCION
AUBFUNCION AUBTOTALES
F Educacidn T2,048 795 56
J Desarrollo Cultural T2.948 T4 56
PREZUPUESTO TOTAL T24,048 795 56

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Impulsar una politica cultural integral que reconozcay respete la pluralidad y diversidad de la
sociedad chiapaneca, y fomente, a través del didogo intercultural, la participacion de las
comunidades y pueblos indios.

Estimular con vocacion humanista la creatividad y difundir las manifestaciones culturales y
artisticas individuales y colectivas e impulsar € conocimiento y desarrollo de las artes
populares, a través de la instrumentacion de programas y del fortalecimiento de la
infraestructura cultural del estado.

Contribuir a proceso de reconstrucciéon de las relaciones sociaes, a través del gozo, uso y

disfrute de los bienes y servicios culturales, estimulando la creacidn de publicos interactivos
mediante |la presentacién de espectécul os artisticos estatal es, nacionales e internacionales.
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Funcion: Educacion.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Rescatar, preservar y difundir la cultura en general, fomentando la convivencia socid y €l

desarrollo cultural de la poblacion, con pleno respeto a las diferencias de raza, credo,

ideologia, religion y politica, que propicien las condiciones necesarias para que todos los

artistas, artesanos, investigadores, intelectuales y la sociedad cuenten con los espacios

necesarios para sus expresiones y proyeccion cultural; logrando fortalecer los valores

histéricos y patrimoniales de nuestros pueblos.

- Estimular a escritores e intelectuales mediante la edicién de obras literarias y
otorgamiento de premios.

- Fortalecer a talleres artisticos de Casas de Cultura mediante la dotacion de instrumentos
musicales.

- Elevar € nivel de desarrollo cultura a través de la realizacion de eventos artisticos y
culturales,

- Redlizar festivales artisticos de trascendencia estatal, naciona e internacional.

- Estimular a artistas e intelectuales de las diversas disciplinas, mediante el otorgamiento de
premios atraves de larealizacion de concursos.

- Lograr € acercamiento del publico espectador a los diferentes eventos culturales y
artisticos.

- Difundir la cultura a través de los medios de comunicacién para tener presencia en las
comunidades mas agadas.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Desarrollo Cultural.

Las acciones institucionales en esta subfuncién se dirigen hacia programas culturales atendiendo
los ambitos como son: espectaculos artisticos internacionales, la cinematografia, las artes
visuales, difusiéon cultural, la cultura indigena y no indigena, en € estimulo a la cultura y las
artes, al trabajo editoria, alos cursos, taleres y conferencias, a las bibliotecas publicas y centros
culturales, al fomento y desarrollo cultural infantil, fomento a la literatura, € teatro, las culturas
populares, e patrimonio cultural y entre ellos o administrativo.

En lo que respecta a ambito de los homenajes y concursos, reconocer la labor fundamental de
destacados chiapanecos que le han dado ala cultura del estado una dimensién universal; asi como
estimular mediante los concursos estatales, nacionales e internacionales a través del otorgamiento
de premios econdmicos, € trabgo de grandes artistas plasticos, escritores, intelectuales y
artesanos.
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En cuanto a los espectéculos artisticos internacionales se llevaran a cabo festivales de diferentes
disciplinas artisticas en las principales ciudades y en lugares en donde no han tenido presencia de
espectéculos de dto nivel, permitiendo a los chiapanecos vincularse con otras sociedades a partir
de lanobleza de las artes y la cultura.

Respecto a cinematografia, se ha contado con una magnifica respuesta por parte del publico
cinéfilo, por lo que se proyectaran en e 2002 tours, muestras y ciclos de cine que representan |o
mejor y méas novedoso del séptimo arte producido por diversos paises, a través de las cuaes se
conoce la cultura que engloba las costumbres y vida de esos paises, proyecciones con las que se
pretende beneficiar a 15,000 personas.

A través de las artes visuales se continuard apoyando la libre creatividad de los artistas locales,
nacionales e internacionales mediante la exhibicion de sus obras que son una de las mdltiples
alternativas de concebir e arte, logrando a través del montaje de 48 exposiciones fomentar la
asistencia del publico chiapaneco a los foros donde se pueda apreciar la pintura, la fotografiay la
escultura.

En materia de difusién cultural se tiene como aspecto fundamental promover todas las
actividades artisticas y culturales por medio de la difusién, utilizando diversos medios de
publicidad como carteles, volantes, tripticos; asi como llegar a las diversas comunidades y grupos
gue se encuentran en lugares muy apartados a través del programa de radio “Nuestras Voces' vy €
programa televisivo “Arte y Cultura en Chiapas’ con temas de interés que ofrezcan un amplio
conocimiento de la diversidad cultural de nuestro Estado. Asi mismo se trabgjard en la
actualizacién y validacion de la pagina de internet del CONECULTA para darle mas difusion a
nivel estatal, naciona e internacional a los eventos gque se generen, asi como |os servicios que se
ofrecen en materia de cultura, esperando tener la visita de 100 mil visitantes en la pagina.

En & contexto de la cultura indigena se realizaran diversas acciones de apoyo a la preservacion,
fortalecimiento y fomento de su riqueza cultural que es producto de la resistencia que han
presentado sus pueblos a lo largo de la historia chiapaneca, desarrollando acciones en materia de
promocion cultural como € Festival Maya-Zoque y € Concurso Literario; en materia de
investigacion para impulsar e desarrollo escrito de las lenguas indigenas se implementaran
distintos proyectos de Investigacion y Capacitacion; en actividades de docencia e proyecto
Formacion de Artistas y Creadores Indigenas y Fortalecimiento Linguistico de la Frontera sur.

Se consolidardn €l estimulo a la cultura y las artes en colaboracion con e CONACULTA, a
través del otorgamiento de apoyos mediante becas de los programas PACMyC y FOESCA a
artistas, intelectuales, escritores, creadores, investigadores con proyectos en las disciplinas de
musica, danza, teatro, artes visuales, musica popular, gastronomia, etc.; asi también se fomentara
la participacion infantil mediante el Fondo de Desarrollo Cultura Infantil a desarrollarse en 65
Municipios del Estado; asi como la promocion y desarrollo de actividades artisticas a traves del
Fondo ddl Pacifico Sur, el Fondo de Fomento a la Lecturay e Fondo Regional de las Culturasy
las Artes de la Zona Sur.
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A través del programa editorial se continuara apoyando la expresion de la pluralidad cultural de
Chiapas, editando obras literarias, historicas y cientificas, abarcando novelas, ensayos, poemas,
cuentos, etc., de autores chiapanecos, contemplando para el 2002 la edicién de 30 nuevos titulos,
mismos que serén publicados y puestos en venta a publico en general.

A través de los cursos, talleres y conferencias, se acrecentara el conocimiento y €l gusto por la
literatura, la muUsica, la danza, las artes plasticas, € teatro, €l arte editoria, las artesanias, nuestra
historia; por 1o que se contempla la imparticion de més de 100 actividades en este rubro, dirigidos
a nifios, jovenes, adultos, personas de la tercera edad, nifios y jovenes de la calle y personas con
capacidades diferentes.

En el apartado de las bibliotecas publicas, los 311 centros integrados a la red estatal ofreceran a
500 mil usuarios los servicios de préstamos en sala'y a domicilio, orientacion y consulta, visitas
guiadas, fomento a la lectura, internet, centro de computo, hemeroteca, ludoteca y sala de usos
multiples, ademas de acrecentar el acervo bibliogréfico con la dotacién de 38 mil nuevos
volUumenes.

En & contexto de los Centros Culturales y Casas de Cultura que son invaluables espacios para
difundir y promover las actividades artisticas que impulsan e desarrollo, la expresion y la
difusion de las diferentes manifestaciones culturales del Estado, durante el 2002 se apoyara a
Casas de Cultura con la dotacion de instrumentos musicales para la imparticion de los talleres de
musica; asi como e desarrollo de exposiciones, talleres, musicales y festivales de intercambio
cultural.

Casasde Cultura Talleres Alumnos

66 311 6,714

En & apartado de Fomento y Desarrollo Infantil se acrecentara €l nivel de desarrollo de la
capacidad artistica e intelectual de la poblacion infantil a través de la imparticion de talleres de
lectura, de artes plasticas, de creacion literaria, presentacion de espectaculos musicales, obras
teatrales, proyeccion de cine infantil y de documentales en las bibliotecas publicas y casas de
cultura, teatro guifiol, mimonerias, entre otras actividades.

A través de la literatura, misma que ha trascendido en los chiapanecos y representa un lugar
especia en € plano naciona e internacional siendo objeto de ensayos, antologias y traducciones
gue en buena medida han mostrado € talento de nuestros escritores y que dia a dia siguen
agregandose nuevos talentos, por lo que se ofreceran alternativas de expresion literaria a través
del Premio Internacional de Poesia Jaime Sabines, € Premio Estatal de Poesia Dr. Rodulfo
Figueroay el Concurso Literario Indigena.
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En lo que corresponde a obras teatrales, se continuaran brindando apoyos para la expresion de
obras dramaticas o musicales de grandes dramaturgos a nivel estatal, nacional e internacional; ya
gue esta rama artistica ha tomado mayor auge entre los jévenes chiapanecos, ademas de fomentar
el interés de la poblacion en genera de apreciar nuevas formas de reconocer y concebir este arte.

En & ambito de las culturas populares en donde las tradiciones y costumbres que emanan los
creadores, grupos, comunidades y regiones son parte fundamental de nuestro patrimonio y para
acentuar y fomentar més estas raices, se apoyaran a los museos comunitarios y a las distintas
expresiones artisticas y populares através de festivales y talleres.

En e contexto de patrimonio cultural se instrumentaran diversas acciones para la preservacion,
fomento, conservacion, rescate e investigacion de nuestro patrimonio, abarcando sitios y
monumentos histéricos, vestigios, recursos naturales y halazgos que sin lugar a dudas son parte
de la vida de los pueblos y comunidades que reflgan la diversidad cultural del estado,
instrumentando entre los proyectos del 2002 €l Centro de Investigacion del Patrimonio Cultural y
en colaboracion con e CONACULTA el Programa para el Desarrollo Cultural de la Cuenca del
Usumacinta.

El CONECULTA dentro de sus funciones administrativas, coordina, eecuta y supervisa €
funcionamiento de los distintos programas que tiene a cargo; asi como € manejo de |os recursos
humanos, materiales y financieros; tiene considerado para €l gercicio fiscal 2002 un total de 72
millones 949 mil pesos.
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264 00 I nstituto de Salud

Mision:

Mejorar € nivel de saud de la poblacién promoviendo y otorgando servicios oportunos con
caidad y humanismo, administrados en forma honesta, equitativa y eficiente mediante la
regulacion y coordinacion del Sistema Estatal de Salud y con la plena participacion social.

Visién (2006):

Ser una dependencia accesible, eficiente, integral y oportuna, fundamentalmente preventivay de
fomento a la salud con resultados Optimos y de ato impacto, con atencion personalizada,
respetuosa y de gran humanismo, que otorga universalmente servicios basicos de salud con
calidad y satisfaccion de los usuarios y |os prestadores.

Distribucion Funcional 2002

FUMNCION Distribucién por Subfunciones 2002
SUBFUNCTON SUBTOTALES 18%
G Salud 1,298,835,242.43 N D ompartisas
& Bervicios Compartidos 926,006,157 10 @B Servicios de
B Bervicios de Salud Pablica 24 501,776 02 Salud Pablica
C Atencidn Médica 228,237 309 25 EI; gdtiecn:i 6n
FPRESUPUESTO TOTAL| 1208 833 242 43 %

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Establecer la salud como un derecho social, con el fin de ampliar la calidad y la cobertura de
los servicios bajo criterios de igualdad y sin discriminacion en su otorgamiento.

Impulsar la equidad en los ambitos de salud publica y atencion médica, poniendo a
disposiciéon de la sociedad los adelantos cientificos y técnicos que permitan enfrentar €l
rezago en la atencion de diversas enfermedades infecciosas, cronico-degenerativas y aquellas
gue son transmitidas por vectores;, asi mismo, responder de manera rdpida y eficaz ante
accidentes y violencias, y ante los nuevos desafios sanitarios como las adicciones y los
problemas de salud ambiental.

Asegurar la coordinacion de las instituciones que atienden a la poblacion asegurada y no
asegurada, mediante e fortalecimiento de las instancias de planeacion, y € disefio y la
gjecucion de proyectos estatales que permitan enfrentar los graves problemas de salud
publica.
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Disminuir €l rezago en la atencion ala salud de lamujer y de los pueblos indios, através de la
instrumentacion de programas intersectoriales.

Estimular € desarrollo de los recursos humanos de las areas técnicas y administrativas,
mediante |la capacitacion continua y la mejora paulatina y sostenida de sus condiciones de
trabgjo, asi como la formacion profesiona en las &aeas clinicas, epidemioldgicas,
administrativas y de salud ambiental.

Consolidar un sistema de abasto de medicamentos y otros insumos que garantice € flujo
permanente y oportuno en todos |os centros estatal es que ofrecen servicios de salud.

Superar € rezago en materia de rehabilitacion de la infraestructura, e equipamiento y los
recursos humanos en los centros de salud y |as unidades hospitalarias del sistema de salud.

Fortalecer € carécter cientifico de la practica de salud publica y de la atencion, con la
participacion de las instituciones educativas y académicas dedicadas a la formacion de
recursos humanos, y los organismos e ingtitutos de investigacion especializados en € area de
salud.

Contar con un sistema de informacion estadistica confiable que permita diagnosticar con
mayor precision las condiciones de salud de la poblaciéon.

Construir de manera conjunta con todos los sectores de la sociedad un modelo de atencién
integral que logre la promocion de la salud, la prevencion de las enfermedades, la atencion de
los dafios y la rehabilitacion, centrado en grupos poblacionales y en espacios comunitarios y
familiares, con € fin de ubicar a la salud como medio para lograr € desarrollo y € bienestar
de la poblacion.

Promover la participacion de la sociedad civil en la evaluacion de las acciones instrumentadas
para el cuidado de la salud en los espacios estatales, municipales y comunitarios.

Fortalecer la capacidad de respuesta en la atencion de problemas de salud publica,
impulsando las &reas técnicas a interior de las diferentes instituciones encargadas de la salud.

Disefiar programas integrales de salud reproductiva que impacten a nacleo familiar, tomando
en cuenta las diferencias biol 6gicas de cada género.
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Funcion: Salud.

Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Establecer la salud como un derecho social, responsabilidad del estado y la sociedad con €l
fin de que se amplien la calidad y la cobertura de los servicios a toda la poblacion con
criterios de igualdad y sin discriminacion en su otorgamiento.

Impulsar la equidad en los &mbitos de la sdud publica y atencion médica poniendo a
disposicién de la sociedad los adelantos cientifico-técnicos que permitan enfrentar €l rezago
epidemioldgico de las enfermedades infecciosas, de las enfermedades transmitidas por
vectores, la tendencia ascendente de las enfermedades crénico degenerativas y de los nuevos
desafios sanitarios como los accidentes y violencias, las adicciones y los problemas de salud
ambiental.

Diseflar y eecutar con la participacion de las instituciones del area de desarrollo social

programas intersectoriales para la atencién de los pueblos indigenas, € impulso a la salud de
lamujer, & fomento ala salud ambiental y ala salud como un instrumento para la paz.

Estimular e desarrollo de los recursos humanos de las areas técnicas y administrativas
mediante la capacitacion continda y la mejoria paulatina y sostenida de sus condiciones de
trabgjo y la formacion en las éreas clinicas, epidemioldgicas, administracion de salud y salud
ambiental.

Superar € rezago en materia de rehabilitacion de infraestructura, equipamiento y recursos
humanos en centros de salud y unidades hospitalarias del sistema de salud.

Incrementar la capacidad de respuesta cientifica tecnoldgica de salud en € tercer nivel de

atencion, a través de la atencion de unidades de ata capacidad de diagnéstico y tratamiento
con la participacién de las instituciones del sector salud.

Fortalecer € caracter cientifico de la practica de la salud publica y de la atencion con la
participacion de las ingtituciones educativas que forman recursos humanos y de los
organismos que realizan investigacion en € area de la salud.

Construir con la participacion de las instituciones de salud, las organizaciones sociales y en
general con todas las instancias de la sociedad un modelo de atencidn integral con promocion
de la salud, prevencion de la enfermedad, atencion a los dafios y la rehabilitacion social,
centrada en grupos poblacionales, en los espacios comunitarios y familiares, ubicando a la
salud como un medio y del desarrollo y del bienestar.
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Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Servicios Compartidos.

Para cumplir con las metas de los diferentes proyectos es necesario administrar y controlar los
recursos financieros, materiales y humanos, ademés de redlizar un claro andisis y un correcto
seguimiento de los recursos presupuestales en el estado.

El proyecto Administracion de recursos humanos, materiales y financieros tiene como objetivo
garantizar que se cuente con recursos humanos, materiales y financieros para brindar servicios de
salud de calidad a la poblacion demandante, para el afio 2002, se realizard 600 radicaciones y 360
adquisiciones. El proyecto de Planeacion, Informacion y Evaluacion analiza y evalla €
desempefio lo que permite tomar decisiones y definir las estrategias a seguir para mejorar la
calidad de los servicios de salud, cubriendo las necesidades de los prestadores y de los usuarios,
para el afio 2002 se tiene programado generar 93 informes.

El proyecto de Desarrollo Sustentable en Salud de la Regién Selva tiene como propésito
establecer proyectos de atencion intersectoria cuyo €je articulador de desarrollo integral y
sustentable es la salud; para €l afio 2002 se redlizaran 27 planes de salud microrregionales con la
participacion de 673 comités de salud, 10 proyectos de atencion intercultural y 5 proyectos de
atencion intersectorial en salud.

El proyecto Capacitacion a Médicos Tradicionales tiene como objetivo capacitar a los médicos
tradicionales en acciones del paquete esencial de servicios de salud, por lo que para € afio 2002
se tiene programado capacitar a 90 meédicos tradicional es.

El proyecto Laboratorio Estata de Salud Pulblica redliza diagnosticos especializados de
problemas de salud sujetos a vigilancia epidemiolégica, realiza determinaciones analiticas
normativas de productos sujetos a vigilancia sanitaria, asi como también fortalece € control de
calidad en los laboratorios de la red estatal; durante e afo 2002 tiene programado procesar
70,000 muestras para vigilancia epidemiol égica, 4,500 muestras para vigilancia sanitaria, realizar
73,367 diagndsticos para vigilancia epidemiol6gicay 8,000 estudios para vigilancia sanitaria.

A fin de megorar e desempefio y calidad en la prestacion de los servicios de saud, con e
proyecto Capacitacion para el Desempefio se ha programado capacitar a 1,759 personas, para ello
se consideran 47 eventos que sean de calidad. Para poder otorgar servicios de salud y asistencia
social en unidades médicas de mayor dispersién y como parte de la formacion del persona
médico, para e afio 2002, se ha programado la autorizacion de 746 becas, cubriéndose sblo €
88.76% (881) de las unidades que requieren de este tipo de apoyo. Para beneficiar a la poblacion
atendidas en unidades de 2° nivel y coadyuvar en la formacion de médicos internos de pregrado y
residentes, se ha programado para € afio 2002 contar con 142 médicos internos de pregrado y 40
meédicos residentes.
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El proyecto Sueldos a Persona Homologado Federa, €l de Sueldos a Persona Homologado
Estatal, Sueldo a Persona de Mandos Medios Incorporados y € de Estimulos e Incentivos por
Productividad tienen como objetivo disponer oportunamente de los recursos financieros para
garantizar los pagos en tiempo y oportunidad en e afio 2002, por lo que se requiere de una
alineacion de recursos en € 100%. Otro proyecto es el de apoyo de becas de capacitacion para el
desarrollo cuyo propésito es incorporar a los puestos de mandos medios y directivos a personal
con habilidades directivas que fortalezcan la gerencia y administracion de los servicios de salud,
para ello se tienen programadas 13 becas de 22 que se requieren.

El total de recursos que contempla esta subfuncién asciende a 986 millones 96 mil pesos.
Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Servicios de Salud Publica.

A través del proyecto de Regulacion, Control y Fomento Sanitario se tiene como propdésito
prevenir dafios a la salud en la poblacién aplicando normas, reglamentos y acuerdos derivados de
la Ley de Salud para los diferentes giros de establecimientos, por 1o que se ha programado
otorgar 3,503 licencias sanitarias y avisos de apertura; 231 permisos sanitarios; efectuar 23,445
verificaciones sanitarias, recolectar 7,094 muestras para control sanitario, y emitir 24,439
dictamenes sanitarios.

Con e proyecto de Salud Reproductiva en Comunidades a través de Parteras Tradicionales se
tiene como objetivo fortalecer sus conocimientos, habilidades y destrezas a través de su
capacitacion por lo que se programard capacitar a 1,863 parteras para que atiendan 6,283 partos
esperando solamente 35 muertes maternas por partos atendidos por ellas.

Otro proyecto que incide en la salud de la mujer es e de Prevencion, Tratamiento y Control del
Cancer Cérvico-uterino cuyo objetivo es incidir en la disminucién de su morbilidad y mortalidad,
para ello se ha programado para el 2002, realizar 122,667 detecciones; se esperan atender a 3,922
mujeres en la clinica de displasiay se esperan 216 defunciones por cancer cérvico-uterino.

Para coadyuvar en la disminucion de la tasa globa de fecundidad para € afio 2002, € proyecto
de Planificacion Familiar tiene programado una cobertura de 105,465 de usuarias activas, se
esperan 100,270 nacimientos. La deteccién oportuna del hipotiroidismo congénito es una
actividad que se realiza en unidades de primero y segundo nivel de atencion, por 1o que a través
del proyecto Prevencion y Control del Hipotiroidismo Congénito en e Recién Nacido se ha
programado realizar 27,939 pruebas de tamiz neonatal para la deteccion del hipotiroidismo
congénito y esperando 10 casos de hipotiroidismo congénito a quienes se les otorgara €
tratamiento correspondiente durante el afio 2002. El proyecto Control Prenatal con Enfoque de
Riesgo cuyo objetivo es identificar con oportunidad los riesgos ala salud y prevenir la muerte por
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complicaciones del embarazo, tiene programado para el afio 2002 un total de 177,960 consultas
prenatales en unidades de primero y segundo nivel de atencién, atender 31,044 partos en forma
institucional con una mortalidad esperada de 80 defunciones maternas durante e mismo periodo.

Con la finalidad de garantizar la cobertura universal de vacunacion para evitar la reintroduccion
de la poliomidlitisy €l sarampion y avanzar hacia la disminucion de los casos de tétanos neonatal,
disminuir la mortalidad por EDA, IRA y por desnutricién, €l proyecto de Atencion ala Salud de
la Infancia y la Adolescencia tiene programado aplicar 90,665 esquemas completos en nifios
menores de cinco afos, otorgar 75,311 consultas por EDA a nifios menores de cinco afios, asi
como disminuir la tasa de mortalidad en un 4.1%,; con relacion a las IRAS en menores de cinco
anos de edad se ha programado otorgar 106,702 consultas en menores de cinco afos.

La demanda de atencion curativa en los padecimientos bucales es muy elevada por lo que es
necesario incrementar las medidas preventivas, por €llo el proyecto Prevencién de Padecimientos
Bucodentales tiene programado otorgar 135,235 consultas y realizar 766,594 enjuagatorios de
fluoruro de sodio en escolares.

El proyecto Programa Estratégico de Salud de la Poblacion Adulta y Adulto Mayor ha
programado realizar 244,461 detecciones de diabetes mellitus, controlar a 7,697 pacientes,
registrar 3,372 casos nuevos por este padecimiento, con una mortalidad de 625 defunciones
esperadas; con relacion a la hipertension arterial se realizaran 244,461 detecciones, se tendran en
control a 7,238 pacientes, se esperan 4,331 casos nuevos y 90 defunciones por este padeci miento.

Eliminar la transmision de los focos de oncocercosis, disminuir la incidencia en la poblacion
expuesta a este padecimiento y proporcionar tratamiento al 100% de los casos son |os objetivos
del proyecto Programa de Eliminacion de la Oncocercosis, cuya meta es de 270 casos nuevos y
de 116,041 personas a tratar durante el mismo periodo. El proyecto Prevencion y control del
paludismo tiene como objetivos disminuir los casos de paludismo a través del control
epidemioldgico efectivo del mismo, otorgar tratamientos a los casos y cubrir en tiempo y espacio
al 100% de los rociamientos previstos; la meta es de 1,628 casos esperados con € mismo nimero
de tratamientos, 96,057 rociamientos intradomiciliarios, una disminucion del 23.50% de casos en
comparacion con e 2001, lo que se traducira en un indice parasitario anua de 0.39 por 1,000
habitantes.

El proyecto Prevencion y Control del Tracoma tiene programado realizar 8,000 detecciones y
detectar 160 casos nuevos asi como proporcionar 160 tratamientos de los cuales se pretende que
136 de dlos se curen. El proyecto de Prevencion y Control del Dengue tiene como objetivos
disminuir la morbilidad por dengue clasico y dengue hemorrégico, intensificar acciones para
tener una letalidad por dengue hemorragico de cero casos y mantener entre 0 y 5% de las casas
con infestacién de larvas de Aedes Aegypti en localidades con antecedentes endémicos; para ello
se ha programado detectar 121 casos nhuevos de dengue clésico, 23 casos nuevos de dengue
hemorragico, se espera una defuncion por dengue hemorragico, 200,690 tratamientos de casas
con larvicidas y una tasa de morbilidad de dengue hemorrégico de 0.55 por 100,000 habitantes.
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Los objetivos del proyecto Prevencion y Control de la Leishmaniosis son identificar la situacién
epidemiolégica de la leishmaniosis a través de la deteccion de casos nuevos para la
implementacion de medidas preventivas para ello se esperan 34 casos de leishmaniosis cutéanea 'y
10 casos de leishmaniosis visceral, asi como otorgar 44 tratamientos a las personas afectadas. El
proyecto de Deteccion y Control de Personas Agredidas por Animales Rabiosos, tiene como
objetivo romper la cadena de transmision de la rabia en € hombre a través del tratamiento
oportuno por lo que se tiene programado atender a 1,800 personas agredidas por animal rabioso o
sospechoso y se esperan cero casos de rabia humana. En coadyuvancia a esta responsabilidad el
proyecto de Vacunacién Antirrabica a Animales, ha programado aplicar 450,000 dosis de vacuna
antirrébica caninay se esperan 12 casos de rabia canina durante €l periodo 2002. Con €l proyecto
Detectar y Controlar la Brucelosis se tiene programado redizar 10,648 tomas de muestras
seroldgicas a pacientes con fiebre y sospechoso de padecer brucelosis de los cuales se espera
obtener 21 muestras positivas durante el afio 2002.

El objetivo del proyecto Detectar y tratar a enfermo con taeniosig/cisticercosis es romper la
cadena de transmision de esta zoonosis para poder mantener bajo control estos padeci mientos,
por ello se esperan 480 casos de taeniosis y 20 de cigticercosis. El proyecto de Prevencion y
Control de la Tuberculosis garantiza a la poblacion afectada € diagnostico y tratamiento
oportuno interrumpiendo la cadena transmisora del padecimiento por ello se han programado
realizar 15,219 detecciones, se esperan 1,087 casos, e iniciar y terminar 978 tratamientos (TAES)
y se espera que ocurran 117 defunciones. El programa de Prevenciéon y Control de la Lepra
permite identificar casos nuevos de la enfermedad, mediante el diagnéstico oportuno y otorgar el
tratamiento correspondiente, se esperan 4 casos NUEVOS.

Con relacion al proyecto de Prevencion y Control del Colera se tiene como objetivo estudiar a
todos los casos sospechosos de colera e identificar la circulacion del Vibrio cholerae 01 a través
del monitoreo ambiental, por lo que se redlizardn 1,197 monitoreos de muestras ambientales, se
estudiaran 2,778 casos sospechosos, se esperan 399 nuevos casos y solo una defuncion.

El proyecto de Deteccion y Control de las Infecciones de Transmision Sexua (ITS) tiene como
objetivos. detectar oportunamente las ITS, proporcionar tratamiento oportuno a los casos y
contactos, promover la prevencion de las ITS haciendo énfasis en € uso del preservativo y la
erradicacion de la sifilis congénita; por todo ello se ha programado realizar tratamientos a 24,152
casos de ITS; 50,586 pruebas de sifilis a embarazadas. El proyecto Deteccion y Control de los
Casos de VIH/SIDA, tiene como objetivos prevenir la transmision sanguinea del VIH/SIDA,
detectar y controlar casos de SIDA en mujeres embarazadas y menores de 18 afios, otorgandoles
tratamiento antirretroviral; garantizar que las personas con VIH/SIDA, tengan acceso a una
atencion integral, para €l logro de los mismos se ha programado detectar un caso de SIDA debido
a transfusion y hemoderivados, detectar en mujeres embarazadas y en menores de 18 afios a 11
casos huevos. Para atender oportunamente a quien demande servicios en la unidad de salud, €
proyecto de Enfermedades Transmisibles, pretende que de los 331,315 casos nuevos esperados,
poder brindar atencion a 23,904 casos.

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

321



Estrategia por Organismo Publico. u

El proyecto Ejercicios Para € Cuidado de la Salud tiene como estrategia la prevencion de
padecimientos cronicos degenerativos en adultos mayores a través de gjercicios y a la orientacion
de los escolares sobre précticas saludables; para € desarrollo de estas actividades se cuenta con
21 unidades con consultorios progresa en donde se atenderan y orientaran a un total de 32,760
personas.

La Saud Municipal tiene como proposito certificar como comunidades saludables a todas
aguellas localidades que cumplan satisfactoriamente con todos los requisitos de saneamiento
ambiental y atencion preventiva enfocados a las prioridades locales, pero con la participacion
activa de autoridades e ingtituciones federales, estatales, municipales y locales, por ello se tiene
programado incorporar a proyecto y a la Red Mexicana de Municipios por la Salud a 42
municipios, reaizar 32 obras de beneficio a la comunidad, la capacitacién y formacién de 94
comités municipales activos y 1,621 comités locales de salud activos y certificar a 32
comunidades saludables.

El proyecto Salud Integral del Adolescente beneficia a las escuelas incorporadas a programa,
pues se desarrollan acciones de deteccion y atencion en problemas de salud, se forman y se
capacitan a promotores adolescentes capaces de tomar decisiones saludables y seguras, por todo
ello se tiene programado incorporar a 306 escuelas del nivel secundaria, realizando valoraciones
gruesas a 53,459 alumnos de estas escuelas, de los cuales se estima atender al 20% de ellos
(10,692 alumnos), y formar y capacitar como promotores adolescentes activos a 612 educandos
durante el afio 2002.

El proyecto Salud Familiar tiene como objetivos capacitar a persona de salud para su formacion
como agente de salud, capacitar alas madres de familia para su formacion como procuradoras de
la salud, y capacitar a mujeres en edad fértil sobre temas de salud. Por ello se contempl6 para el
afo 2002 capacitar a 5,560 mujeres en edad fértil, asi como formar 12,540 procuradoras y
capacitar y formar 836 agentes, para un promedio de 15 procuradoras por agentes.

El proyecto Salud Integral del Escolar tiene contemplado para e afio 2002 incorporar a 2,502
escuelas del nivel preescolar y primaria, realizar 275,374 vaoraciones a igual niumero de
alumnos de los cuaes se pretende atender a 55,075 alumnos, asmismo, se ha programado
certificar a 32 escuelas como saludables.

El proyecto Desarrollo de Contenidos Educativos programé para el 2002 beneficiar a 1,636,709
personas a través de informacién, orientacion y educacion a la poblacién en materia de salud,
utilizando medios masivos de comunicacion, asi como material gréfico y educativo para propiciar
cambios en los habitos cotidianos que lleven ala poblacién a adoptar estilos de vida saludables.

El proyecto Lentes a Bajo Costo tiene como objetivos detectar oportunamente |os problemas de

agudeza visual maés frecuentes en los escolares (miopia, astigmatismo, hipermetropia) y otorgar
lentes a todo nifio que presente problemas de agudeza visual. En este sentido en el afio 2002, el
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programa tiene como finalidad valorar 50,000 alumnos, otorgar 1,500 lentes a igual nimero de
alumnos que resulten con problemas de agudeza visual.

El mangjo de residuos peligrosos hiolégico infecciosos tiene como objetivo contribuir a la
prevencion de la salud, dafios al ambiente y de mantos freéticos a través del manejo adecuado de
los residuos peligrosos y del cumplimiento de la norma vigente en materia de los residuos
peligrosos biolégico infecciosos en los 11 hospitales generales y para ello se ha programado
realizar 22 supervisiones capacitantes y realizar 132 manejos de residuos peligrosos bioldgico
infeccioso en los hospitales y las jurisdicciones sanitarias.

El proyecto Unidades Sanguineas de Calidad tiene como objetivos certificar la calidad de la
sangre vigilar e cumplimiento de la legidacion actua a bancos de sangre, servicios de
transfusion y puestos de sangrados. Por ello se tiene programado certificar 4,860 unidades de
sangre durante & afio 2002.

El total de recursos que contempla los servicios de salud publica ascienden a 84 millones 502 mil
pesos.

Actividades Sustantivasy Metas:
Subfuncion: Atencion M édica.

A través del proyecto de Unidades Médicos Odontoldgicas se otorgan servicios de salud a
poblacion ubicada en localidades donde se presentan contingencias politicas, sociales y
meteorol 6gicas, para ello ha programado otorgan 11,440 consultas. También se continuara con el
proyecto de Unidades Moviles. El proyecto de atencién médico oncoldgica tiene programado
otorgar 2,202 consultas y dar tratamiento a 700 casos con algun tipo de neoplasia. Se tiene €
proyecto de consulta externa especializada, cuyo propdsito es €l otorgar consulta especializada a
la poblacion demandante de la misma en las unidades de segundo nivel; para ello ha programado
otorgar 115,200 consultas en € afio 2002.

Otro proyecto es el de atencion médico quirudrgica especializada ala comunidad donde se espera
proporcionar la atencién a través campahas de cirugias extramuros con equipos de trabajo en los
hospitales del Estado; se espera realizar 640 cirugias con esta modalidad. A través del proyecto
de atencién medico quirdrgica se atendera a toda la demanda que se tenga en las unidades de
segundo nivel, se han programado 43,968 egresos, una ocupacion hospitalaria del 76% como
promedio, 43,968 egresos y 24,142 intervenciones quirdrgicas. Otro proyecto muy importante por
su impacto en la salud de la poblacién es € de consulta externa general que se otorga en las
unidades de primer nivel de atencion, se ha programado otorgar 2,338,518 consultas. Para la
ampliacion de la cobertura en localidades pequefias y donde no existen unidades de salud, se
cuenta con el proyecto de ampliacion de cobertura estatal a través del cual se espera cubrir una
poblacion de 1,636,693 habitantes.
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Proyectos de Inversion:

Los proyectos de inversion tienen como objetivo general el mantener en estado funcional tanto a
las unidades médicas como a equipo empleado parala exploracion y de apoyo a diagndstico.

Desde e momento que se construye una unidad debe considerarse contar con el presupuesto
necesario para la conservacion y rehabilitacion preventiva de la misma con la finaidad de
mantenerla en éptimas condiciones de funcionamiento evitando a la larga costos mas atos. En
caso de no darle este mantenimiento, se va deteriorando con el paso del tiempo lo cual resulta
posteriormente en la necesidad de hacer una rehabilitacion mayor. Los proyectos que se incluyen
parael gercicio del 2002 son:

Conservacion y Mantenimiento de Obra Civil, Equipos Electromecanicos y Electromédicos a: 25
unidades de primer nivel de atencion (Copainald, Raudales Mapaso, Tecpatan, Chanal,
Chenahd, Oxchuc, Chamula, Frontera Comalapa, Amparo Agua Tinta, Concordia, Pueblo
Siltepec, Puerto Madero, Mazatan y Tuxtla Gutiérrez); 4 hospitales integrales. Acala, Cintalapa,
Angd Albino Corzo y Tila, y 11 hospitales generales (Tuxtla, San Cristébal de las Casas,
Comitan, Villaflores, Pichucalco, Palenque, Huixtla, Tapachula, Arriaga, Tonalay Y agaon).

El proyecto de equipamiento pretende fortalecer aguellas unidades que cuentan con equipo
obsoleto y deteriorado, se otorgara equipo a 25 centros de salud, tres hospitales integrales y alos
11 hospitales generales existentes.

Para las acciones de conservacion y mantenimiento, y equipamiento se destinaran 22 millones 98
mil pesos, provenientes del Fondo 1l.- “Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud”
(FASSA).

Se tiene también e proyecto de inversion del Programa de Ampliacién de Cobertura (PAC) con
un presupuesto de 42 millones 354 mil pesos, que permitira dar continuidad al otorgamiento de
atencion médica a primer nivel de atencién a comunidades marginadas que no contaban con
servicios de salud y que a través de este proyecto ha sido posible hacer llegar el paguete basico de
servicios de salud con personal comunitario capacitado.

Asi también, con recursos del Programa de Apoyo para € Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (PAFEF), se prevén 20 millones de pesos, para las acciones encaminadas a la funcion
de la salud publica; otra prevision es |o relativo a los recursos de la paraestatal PEMEX que se
recibiran por 6 millones 550 mil pesos.

El total de recursos que contempla los servicios de atencién médica ascienden a un total de 228

millones 237 mil pesos, de este total para proyectos de inversion se consideran 91 millones 2 mil
pesos.
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11.5.5. Unidades Responsables de Apoyo

Distribuciéon Funcional 2002

UHNIDADES FEZPONSAELES
DE APOYOD SUBTOTALES
Denda Pablica 171,105,201 .77
Desatrollo Social 7 Productivo en Reglones de Pobreza 37, 408,000.00
Provisiones Salariales v Econdmicas 1,277 251 R 24
PRESUPUERTO TOTAL 1,485,765,467 01

Distribucién Presupuestal 2002

3%

85%

@ Deuda Publica _ .
l Desarrollo Social y Productivo en Regiones de Pobreza
O Provisiones Salariales y Economicas
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261 00 Deuda Publica

Mision:

Es la unidad responsable de la Secretaria de Hacienda, encargada de la administracion de la
deuda publica, vigilando e cumplimiento en tiempo y forma de las obligaciones a cargo del
estado, basado en normas, leyes y procedimientos vigentes, buscando siempre disminuir €l
impacto de ésta en las finanzas publicas estatales.

Vision (2006):

Ser una unidad que alcance mayor €ficiencia y eficacia en la administracion de las finanzas
publicas, conduciendo las estrategias que coadyuven a mantener un equilibrio presupuestal y
financiero.

Distribucion Funcional 2002

FUMCIOH
SUBFUMCTON SUBTOTALES
) Deuda Publica del Gobierno Estatal 171,105,801 .77
& Denuda Publica Interna 171,105,801 .77
FEESUPUEZTO TOTAL| 171105801 77

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Mantener un nivel de endeudamiento mangjable, que permita minimizar los efectos de la
carga financieray colabore en e saneamiento del erario publico.

Funcion: Deuda Publica del Gobierno Estatal.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

Mantener €l saldo de la deuda publica en niveles mangjables.

- Atender responsablemente los compromisos que la deuda genera, en cuanto a su costo y
servicio.

- BEvitar en todo momento el pago de comisiones 0 intereses moratorios que resten margen
de maniobra.

- Contar con una programacion estricta y adecuada de los pagos de capital e intereses de la
deuda.

|dentificar la conveniencia de refinanciamiento de la deuda.
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- Andizar las poshbilidades de mantener la deuda en UDI's o implementar nuevos
esguemas que ofrezcan mayores beneficios.

- Mantener contacto estrecho con las autoridades federales e instituciones financieras, a fin
de aprovechar programas de apoyo.

Andlizar nuevas dternativas de financiamiento gque vigoricen la capacidad financiera del

estado.

- Determinar la viabilidad de bursatilizar la deuda, a través de la emision de bonos.

- Buscar lineas de crédito con organismos no gubernamentales e instituciones financieras
gue otorguen financiamiento a un menor costo.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfunciéon: Deuda Publica I nterna.

Dentro de las finanzas estatales, la deuda publica es uno de los rubros que merece una atencién
especial por parte de los responsables en la materia; por 1o que su mangjo implica disefiar
esguemas de planeacion gque coadyuven a cumplir en tiempo y forma con la carga financiera que
generaparad erario.

Aunado a lo anterior y en cumplimiento a lo establecido por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pudblico en € sentido de que para la contratacion de créditos, todas las entidades federativas
deberan contar con la cdificacion de cuando menos dos agencias calificadoras de riesgo
crediticio, los resultados obtenidos a través de las agencias contratadas por €l gobierno del estado,
nos demuestran que € nivel de la deuda es completamente manegjable y se compara
favorablemente con otros gobiernos estatales y regionales calificados en todo e mundo. Al cierre
del gercicio fiscal del afio 2000 la agencia calificadora Standard & Poor’s (S&P) otorgo la
calificacion de riesgo crediticio en escala Caval, la cua se ubico en € rango de mxBBB. Esta
agencia opina gque sobresale de manera importante e “solido desempefio financiero y un nivel
manejable de endeudamiento”. Por su parte, la agencia Moody’s de México otorgd e grado de
inversion con una calificacion de A3 que se ubica en dos niveles por arriba de la caificacién de
S&P.

En este sentido cabe mencionar que al cierre del gercicio 2000 e saldo de la deuda directa del
estado se ubico en 998 millones 612 mil pesos, representando 5.4 por ciento del total de los
ingresos obtenidos.

Se espera que para € cierre del gercicio 2001 se ubique en 968 millones 231 mil pesos, o que
representaria tan sdlo un 4.8 por ciento de los ingresos presupuestados, ampliandose la
posibilidad de lograr una reduccion del saldo para el préximo gercicio, en proporciones que
garanticen holgura a erario.
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Cabe mencionar que € impacto de la carga de la deuda, permite a erario tener la capacidad de
contratar nuevos empréstitos, tomando en cuenta las disposiciones del Cadigo de la Hacienda
Plblica para €l Estado de Chiapas, no obstante habrd que actuar con cautela ya que los factores
endégenos y exdgenos muestran un comportamiento fluctuante.

Bgjo este contexto, la presente administracion, de manera acertada y responsable, ha definido
lineas precisas de accion orientadas al sostenimiento del saldo de la deuda, dentro de una
proporcidn que no represente un riesgo para la estabilidad de las finanzas:

a) Prever recursos presupuestales suficientes enel anteproyecto de egresos, que permitan cumplir
con los compromisos de pago de capital y de intereses en el gercicio fiscal 2002.

b) Redlizar los pagos en tiempo y forma.
Para € proyecto de presupuesto de egresos del afio 2002, en € rubro del costo y servicio de la
deuda, se contempla un pago total por 171 millones 106 mil pesos. De ese monto, 88 millones

766 mil pesos, que representan el 51.9 por ciento, se destinaran a la amortizacion de capital y 82
millones 340 mil pesos, es decir el 48.1 por ciento, para €l pago de intereses.
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262 00 Desarrollo Social y Productivo en Regiones de Pobreza

Mision:

Es la unidad responsable de proveer los elementos necesarios para convenir y concertar entre los
gjecutivos federal y del estado, la aplicacion de la politica socia y €l desarrollo regional en €l
estado de Chiapas, buscando que esta sea integral y dé respuesta a la problemética en que se
encuentra la poblacion en pobreza extrema, en corresponsabilidad con los sectores vy
organizaciones civiles, sociadles y productivas y de la participacion correspondiente de los
MuniCipios.

Visién (2006):

Establecer un proceso de desarrollo que sea incluyente, participativo, sostenible y sustentable,
teniendo como gje y objetivo fundamental la equidad y € desarrollo del individuo, sobre todo en
las zonas y grupos en mayores condiciones de pobreza; con la participacion de ingtituciones
gubernamentales, para que sean trasparentes y honestas proporcionando un servicio de calidad a
la ciudadania, siendo en la distribucion de los recursos eficaz, eficiente y equitativo.

Distribuciéon Funcional 2002

FUNHCION
SUBFUNCION SUBTOTALES
E Degatrollo Begional v Urbano 37 40,000.00
F Desarrollo Fegional 3740800000
PRESUPUESTO TOTAL 37,40%,000.00

Objetivosdel Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:
Contribuir a la ruptura del circulo estructural de pobreza y a la disminucion de las
condiciones de marginacién en que viven los chiapanecos, en especial los sectores que
habitan en las zonas ruraes e indigenas.

Crear politicas sociales que, mediante programas especificos, permitan atender con mayor
precision y eficacia rezagos y necesidades particulares de grupos de poblacién excluida.

Lograr un apoyo mas comprometido y responsable por parte de la federacion, que permita
responder eficazmente al grave problema de pobreza'y marginacion en e estado.
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Funcion: Desarrollo Regional y Urbano.
Objetivos Estratégicos/L ineas de Accion.

* Coordinar esfuerzos y recursos interinstitucionales con los tres érdenes de gobierno, con la
sociedad civil y con grupos organizados no gubernamentales, para la instrumentacion y
operacion de proyectos integrales de desarrollo social; mediante e establecimiento de
microregiones, regiones de atencion inmediata y regiones prioritarias, orientadas a potenciar
y aumentar las capacidades basicas de desarrollo de la poblacion en condiciones de pobreza
extrema.

- Impulsar programas que brinden atencién ala situacion de pobreza extrema.

- Desarrollar procesos de concertacion socia para implementar politicas de desarrollo
social, que favorezcan alos més desprotegidos.

- Fomentar una cultura civica de participacion social.

- Acrecentar laequidad y laigualdad de oportunidades.

- Fortalecer lacohesiény € capital social.

- Ampliar la capacidad de respuesta ingtitucional para fomentar la confianza en las
instituciones.

- Promover € desarrollo social y humano en armonia con la naturaleza.

Actividades Sustantivasy Metas:

Subfuncion: Servicios Compartidos.

Para el gercicio presupuestal del 2002, se considera una asignacion presupuestal de 37 millones
408 mil pesos, los cuaes se asignarén por programas una vez que se concerte con la federacion
el Convenio de Desarrollo Social, posteriormente conforme avance el proceso de programacion
se asignaran los montos a nivel de cada proyecto.

L os programas prioritarios que se atienden son |os siguientes:

Crédito ala Paabra

Atencién a Comunidades Indigenas.

Fondos Compensatorios.

Coinversion Social.

Programa de Fortalecimiento Institucional parala Gestion Social Municipa (FEDIM).

Los recursos que se destinan a Convenio de Desarrollo Social, da sustento a compromiso
asumido por la federacion y € estado en e sentido de definir e instrumentar las estrategias y
mecanismos que permitan la actuacion coordinada e integrada para incidir en e campo del
desarrollo social, 1o cual se fortalece en & marco del Comité de Planeacion para €l Desarrollo

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico H

330



Estrategia por Organismo Publico. u

(COPLADE), y se suma a los recursos destinados a estado a través del Ramo Administrativo
20.- Desarrollo Social, contenidos dentro del Presupuesto de Egresos de |a Federacion.

El Convenio de Desarrollo Social es el instrumento que se conviene con €l objeto de establecer
los elementos estratégicos y administrativos para la planeacion y programacion, asi como la
definicidn, gecucidn, control, seguimiento y evaluacién coordinados entre los € ecutivos federal
y estatal, de las politicas sociales y de desarrollo regional en € Estado de Chiapas, con la
participacion procedente de los municipios y de los sectores socia y privado.

La politica socia que se impulsa, mediante este instrumento, tiene como propdsito atender a los
factores que inciden en € desarrollo de la poblacion, buscando que sea integral y de respuesta a
la problemética en que se encuentra la poblacion en pobreza extrema.

En el proceso de gecucion de los programas se estima integrar 9,000 comités comunitarios, con
el objeto de impulsar la participacion social en € proceso de operacion de los programas y
fortalecer la contraloria social que mucha falta hace en e estado.

El programa de Crédito a la Palabra: tiene por objeto apoyar con financiamiento a productores
agricolas temporaleros de bajos ingresos, que siembran en tierras de baja productividad y/o alta
siniestralidad; impulsa la produccion de alimentos basicos y la diversificacion de cultivos,
otorgando el financiamiento bajo un esquema de recuperacion total .

El programa de Atencién a Comunidades Indigenas: se orienta para brindar apoyo financiero a
proyectos productivos viables y recuperables de las comunidades, grupos y organizaciones
indigenas para que incrementen su infraestructura productiva y su capital de trabajo fortaleciendo
sus procesos de organizacion y consolidando mecanismos financieros de caracter social.

Los Fondos Compensatorios. tienen el propdsito de contribuir al desarrollo de la Region
Canadas, a través de la atencion de las comunidades y poblacién que presentan los mas altos
indices de marginacion y pobreza.

El programa de Coinversiéon Social: esta orientado aimpulsar € desarrollo de grupos en situacion
de pobreza extrema, tales como menores, adultos mayores, indigenas, mujeres, personas con
discapacidad y/o problemas de salud entre otros, mediante €l apoyo a proyectos estratégicos
€jecutados por organizaciones de la sociedad civil.

El programa de Fortalecimiento Institucional para la Gestion Social Municipal (FEDIM):
contribuye a fortalecimiento ingtitucional municipal, a fin de incrementar y consolidar las
capacidades administrativas y de gestion en materia de desarrollo socia de los gobiernos
municipales.

Para cumplir con las tareas sustantivas del Convenio de Desarrollo Social, se tiene considerado
un monto de 37 millones 408 mil pesos, correspondientes a la aportacion estatal .
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265 00 Provisiones Salarialesy Econémicas

Mision:

Proveer los recursos presupuestarios que permitan afrontar las contingencias, tales como:
incrementos salariales de la burocracia y magisterio; impuestos sobre sueldos y saarios;
programas emergentes de educacion, asi como los recursos para atender de forma pronta y
expedita los efectos de los fendbmenos naturales sobre la infraestructura no asegurable, las éreas
naturales protegidas y la poblacion de escasos recursos que resulte damnificada ante la ocurrencia
de un desastre; que por las caracteristicas no es posible asignarlas y sectorizarlas a los organismos
publicos.

Vision (2006):
Que las previsiones sean estrictamente necesarias y derivadas de una planeacion del gasto, que
ayuden adisminuir riesgos.

Distribuciéon Funcional 2002

FUMCIOH
SUBFUNCTON SUBTOTALES
D Procuracion de Justicia 26,784,000 .00
A Proouracidn de Justicia 26, T84.000.00
E Gaohierna 598 567,366 60
& Bervicios Compartidos 10,337,000.00
E Politica Interior 118,345 2a7 .00
E Bervicios Financieros, Fiscales v Estadisticos AAR BEA, 499 Al
F Educacidn 500153 241 6
& Gervicios Compartidos 295 553 241 A4
I Dezarrollo Cultural 3,800,000.00
H Zeguridad Social &,516,000.00
& Bervicios Compartidos é,516.000.00
K Desarrollo Regional 7 Urhano 2,000,000.00
F Desarrollo Fegional 2,000,000.00
O Comudcaciones v Transportes 43,836,057.00
B Infraestractura Carretera A3 E56 057 00
P Otros Servicios v Actividades Econdmicas 375,000.00
& Jervicios Compattidos 375,000.00
PRESUPUESTO TOTAL 1,277 251 fis 24

Estrategia Funcional del Gasto por Organismo Publico

332



Estrategia por Organismo Publico. u

ED Procuracién de Justicia

600,000,000 OE Gobierno

500,000,000
400,000,000+

OF Educacién

H uridad Social
300,000,000 OH Seg

200,000,000+ BK Desarrollo Regional y
— Urbano

OO Comunicacionesy

: Transportes

Funciones BP Otros Serviciosy
Actividades Econémicas

\\\|\\

100,000,000
O_

:

Objetivos del Plan de Desarrollo Chiapas 2001-2006:

Incrementar la productividad y la calidad del gasto publico.

Reestructurar los procesos e instrumentos relacionados con la inversion publica, para
optimizar la asignacion de recursos, concretar las mejores aternativas de inversion y hacer
gue esta llegue a los sectores més necesitados.

Mejorar las condiciones de ingreso y de trabgo de los mandos medios, € persona operativo
de base, los profesoresy € personal educativo, € personal médico y de salud y los miembros
de los cuerpos de seguridad publica.

Ampliar y consolidar las estructuras del Sistema Estatal de Proteccion Civil, mediante €l
disefio y la instrumentacién de una politica publica que ordene e incremente las acciones de
prevencién y proteccion, incorporando la participacion activay responsable de la sociedad.

Objetivos Estratégicog/L ineas de Accion.

*  Prever recursos para orientarl os a acciones no sectorizadas, tales como:

- Fondo contra la delincuencia organizada.

- Descentralizacion de funciones institucionales.

- Impuesto sobre sueldos y salarios (SAT).

- Complemento de sueldos los servidores publicos de mandos, mandos medios y
superiores.

- Incremento salarial del magisterio.

- Programa emergente de educacion (Financiados con recursos del FAEB del Ramo 33
Federal).

- Incorporacién de trabajadores a Instituto Mexicano del Seguro Social.
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*  Prever recursos para atender lainfraestructura publica.
- Fondo de reserva de desastres natural es.
- Apoyar larecuperacion de lainfraestructura publica no asegurada dafiada por un desastre
natural.
- Combatir los siniestros de areas naturales protegidas.
- Apoyar arecuperar los patrimonios de las familias de bajos recursos afectados.
- Fomentar la creacion de industrias.
- Prevision para lainfraestructura publica.
- Previsidn parala conservacion del patrimonio cultura y arqueol 6gico.

Actividades Sustantivasy Metas

El total de recursos previstos en € proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado para €
giercicio de 2002, de la Unidad de Apoyo 265 “Provisiones Salariales y Econdmicas’, contempla
un total de 1 mil 282 millones 252 mil pesos, distribuidos en las previsiones siguientes:

Fondo Contra la Delincuencia Organizada:

Los recursos del fondo contra la delincuencia organizada tiene como propoésito fundamental
mejorar sustancialmente las acciones dirigidas a la seguridad publica, combate y persecucién de
la delincuencia organizada, a través del grupo especiad que combatira principalmente los
siguientes delitos:

a) Privacionilegal delalibertad en su modalidad de secuestro.

b) Asdlto;

¢) Robo, cuando este tenga como finalidad el apoderamiento de autosy camiones, y,
d) Abigesto.

L os recursos contemplados en el gjercicio del afio 2002, para el Fideicomiso del Fondo Contra la
Delincuencia Organizada (FOCODO), es del orden de 26 millones 784 mil pesos.

Transferencia de las Funciones Operativas de Transito y Parques:

El municipio como brazo gecutor del estado, por la circunscripcion territorial y € contacto
directo de la poblacion objetivo, podra mediante convenio con el gobierno del estado transferir
funciones y responsabilidades especificas a la administracion municipal; estas funciones y
responsabilidades estaran sujetas a desarrollo ingtituciona de los municipios; principalmente las
relacionadas a las funciones de transito y parques municipales. Para dar continuidad a este
proceso descentralizador a través de la solicitud de los municipios, € gobierno del estado prevé
un total de 10 millones 337 mil pesos.
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Prevision de Gasto Corriente:

Son recursos para atender |as necesidades imprevistas, para compensar condiciones desfavorables
gue permitan mantener la paz y la tranquilidad social; estos recursos dardn mayor capacidad de
respuesta de los organismos publicos a contar con la disponibilidad presupuestal; para ello la
Secretaria de Hacienda fondea aguellos compromisos, proyectos O servicios emergentes y
contingencia para no distraer recursos planeados de acuerdo a sus programas de gasto; los
recursos previstos en este rubro ascienden a 10 millones 442 mil pesos.

Impuesto Sobre Sueldosy Salarios (SAT):

Derivado de la jurisprudencia que emiti6 la Suprema Corte de Justicia, @ modificar e calculo del
impuesto sobre la renta (ISR) de los trabajadores, que repercutira en € aumento de la tasa
impositiva, impactara de manera negativa a las percepciones de los trabgjadores de la
administracion publica; ante este evento € gobierno del estado, prevé recursos presupuestales por
un total de 158 millones 11 mil pesos; recursos que cubriran €l referido impuesto, que en su caso
requiera la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Nomina Complemento de Servidores Publicos:

Esta reserva de recursos presupuestales se deriva de los compromisos que tiene € gecutivo
estatal, para otorgar complemento de sueldos del personal de confianza de mandos medios y
superiores, vinculadas en acciones sustantivas, directivas 'y de apoyo, asi como de su desempefio
laboral. Estos recursos son sueldo tabular aprobados, cuyo monto y duracion, estardn en atencion
a sus responsabilidades relacionado a su encargo o por servicios especiales que desempefien. Para
cumplir con este compromiso y hacer frente los impactos que tendrén para €l gjercicio fiscal del
afio 2002 se preve 301 millones 432 mil pesos.

Prevision para el Sector Magisterio:

Los recursos al magisterio, por su peso presupuestal representan cantidades importantes para
garantizar la continuidad de los servicios educativos y coadyuvar a proceso ensefianza
aprendizaje, considerando al magisterio verdaderos agentes en la formacion del capital humano
capaces de revertir actitudes, cimentar valores, y esforzarse cada dia en la prestacion de los
servicios educativos con calidad, en estricta observancia a Articulo Tercero Constitucional y la
Ley Genera de Educacion.

La prevision para € sector magisterio, contempla entre otros rubros: la prevision para €
incremento salarial y prestaciones que se deriven de las negociaciones con la Seccion 40 del
sindicato Naciona de los Trabgjadores de la Educacion (SNTE); creacion de plazas y horas
docentes y administrativas que se deriven del Proceso de la Programacion Detallada (PRUDET);
ademés contempla pago para cubrir los interinatos (docentes y administrativos y servicios de
energia eléctrica de las escuelas); paralo cua se prevé 407 millones 212 mil pesos

Programas Emergentes FAEB:

Es la estimacion de recursos presupuestales con financiamiento federal por 188 millones 342 mil
pesos, que se destinardn a la instrumentacion de diversos proyectos dentro de la funcion
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educacion, dichos recursos se confirmaran a momento de conocer la publicacion del Presupuesto
de Egresos de la Federacion. Algunos de los proyectos insertos en e Programa Emergente de
Apoyo Chiagpas 2002 son: Educacion Indigena, Construccion de Espacios Educativos,
Telebachillerato, Becas, ademés de proyectos de culturay Deporte.

Incorporacién al Instituto Mexicano del Seguro Social de Organismos Publicos Descentralizados:

Son previsiones de recursos presupuestales para las aportaciones que € estado le corresponde a
cubrir a Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), de acuerdo a los convenios que se
suscriban, para otorgar y garantizar la prestacion de los servicios médicos de los trabagjadores y su
familia, adscritos a organismos publicos descentralizados. Para hacer frente a estos compromisos
el gobierno del estado prevé un total de 6 millones 516 mil pesos.

Impuesto sobre néminas para fomentar la creacién de Industrias:

Esta reserva tiene como finalidad prever los recursos que establece € Articulo 9° Transitorio de
la Ley de Ingresos del Estado de Chiapas, para fomentar la creacion de industrias, provenientes
del 25% de la recaudacion del Impuesto sobre NOminas para los municipios en donde establezcan
sus domicilios, para el cua se prevé 375 mil pesos.

Fondo de Desastres Naturales:

Con € proposito de afrontar contingencias provocadas por desastres naturales, en € Estado a
partir del afio 2000, se establecio en € Cddigo de la Hacienda Publica para €l Estado de Chiapas
un fondo que atendiera contingencias provocadas por desastres naturales, el cual se integra del

2% cuando menos, directamente del Fondo General de Participaciones que recibe e estado;

previendo para el gercicio fiscal del afio 2002, un total de 118 millones 346 mil pesos.

Para dar operatividad a este fondo se cred un instrumento financiero denominado “Fondo de
Reserva de Desastres Naturales’, administrado por la Tesoreria de la Secretaria de Hacienda, con
la responsabilidad de atender de manera eficaz los requerimientos financieros cuando ocurra un
siniestro, desastre o fenébmeno natural de alto riesgo que ponga en peligro la vida de las personas,
proporcionando los servicios de salud, aimentacion, atencién médica, vestido y abergue
temporal; restablecimiento de la infraestructura y servicios para garantizar la movilidad de las
personas y los bienes y servicios, la planta productiva y las acciones para restauracion € medio
ambiente.

Las acciones de prevencién y la cultura de proteccion civil, jugaran un papel importante para
desactivar los efectos negativos potenciaes de los desastres naturales.

Prevision de Recursos PEMEX

Los recursos que se destinaran a Instituto Nacional de Antropologia e Historia, para la
restauracion del patrimonio cultural y arqueoldgico, que se financiaran con los recursos
provenientes de la paraestatal PEMEX, para ello se prevé 3 millones 600 mil pesos.
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Asi también contempla los recursos para municipios que la paraestatal otorgara al gobierno del
estado, estimados en 2 millones de pesos, que se aplicaran a las familias campesinas asentadas en
los municipios de laregién norte del estado, donde se ubican las baterias de extraccion de crudos,
los que se aplicardn principamente para la gecucion de proyectos productivos y de
equipamiento, mismos que se definiran una vez que se firmen los convenios de gecucion.

Programa de Apoyo para el Fortalecimiento de |las Entidades Federativas (PAFEF):

Recursos gque se esperan del Programa de Apoyo para € Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (PAFEF), mismos que estaran sujetos a la autorizacion federa y se pretende destinar
através de los municipios para a la infraestructura educativa, camineray urbana.

A través de esta Unidad Responsable se prevén 43 millones 856 mil pesos. El total de los
recursos que €l estado espera recibir para este programa, asciende a un total de 514 millones 500
mil pesos, que estan presupuestados y distribuidos en los programas de gasto de los organismos
publicos que gjecutaran obrasy proyectos.

Es preciso sefialar que del total de recursos, que se prevé recibir de la federacion, estara sujeta a
la aprobacion del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2002.
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