Tribunal del Trabajo Burocratico

$12,961,134.16
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ELEMENTOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Mision

Resolver conflictos individuales y colectivos que surjan entre los titulares y los trabajadores de los poderes

ejecutivo, legislativo y los municipios de Chiapas; asi mismo, aquellos fideicomisos, organismos
descentralizados, asociaciones y empresas de participacion estatal o municipal que por leyes, decretos,
reglamentos o convenios llegue a sefalarse su aplicacion, con estricta observacion en las disposiciones

laborales de su competencia.

Vision

Ser un Tribunal que garantice certeza juridica en la resolucion de los conflictos laborales de competencia
de este Tribunal e impulsar la observancia y respeto a las disposiciones laborales que rigen las relaciones

de los trabajadores en el Estado.

ALINEACION DE OBJETIVOS DEL PLAN EST. DE DESARROLLO / ORG. PUB.

Eje Descripcion
Grupo
Politica Publica
Objetivo del Plan
Estrategia
Objetivo Estratégico Inst.
1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.
01 Unidad y Participacion Ciudadana.
1 Unidad y Participacion Solidaria
01 Ser incluyentes en la integracion de los esquemas de participacion
ciudadana solidaria.
01 Se consolidard la participacion ciudadana solidaria a través de figuras
organizativas locales.
01 Atender y resolver de forma inmediata las demandas por conflictos
laborales.
No. : N -~ :
O.E Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Cantidad %
Numerador / Denominador
01 |[Demandas individuales vy |Expedientes tramitados. / 600.00 (| 100.00
colectivas.
Expedientes programados a 600.00
ramitar.
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Beneficiarios*
Género Zona Poblacion Marginal
Tipo Total Urbana | Rural Mestiza | Indigena |Inmigrante| Otros MA | A | M | B | MA
Gran Total 12,961.13 12,961.13 0.00 12,961.13 0.00 0.00 0.00 12,961.13 0.00 0.00 0.00 0.00
Beneficiario
Adulto
Femenino 12,961.13 12,961.13 0.00 12,961.13 0.00 0.00 0.00 12,961.13 0.00 0.00 0.00 0.00
Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
* Cantidades expresadas en miles de pesos.
Clave Descripcion de Politicas Transversales 100% Monto
EG Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres. 100.00 12,961,134.16
INFORMACION FINANCIERA Y FUNCIONAL
F [SF Descripcion Institucional Inversion
B 12,961,134.16 0.00
D |Laboral 12,961,134.16 0.00
Presupuesto | 4, 961.134.16 0.00
Total
PROYECTOS Y/ O PROCESOS RELEVANTES
Nombre del Proyecto Costo del
Provecto

Proyectos Institucionales

Imparticion de justicia laboral en el ambito de su competencia.

12,961,134.16
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