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Instituto de Profesionalizacion del Servidor Publico
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PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE CHIAPAS
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$ 11,774,545.65

ELEMENTOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Mision

Profesionalizar a los Servidores Publicos del Ejecutivo Estatal, para mejorar los procesos de trabajg
generando una cultura de calidad en el servicio por medio del desarrollo de los Recursos Humanos, para
elevar la capacidad de gestion, satisfaciendo plenamente a los usuarios y a la Sociedad en General.

Vision

Ser un Organismo Gubernamental, capaz de evaluar las competencias de los servidores publicos
apoyando su desarrollo para alcanzar los niveles que requieren para el desempefo eficiente de sug
funciones, que permita fortalecer la confianza de la ciudadania hacia las Instituciones y por ende mayof
bienestrar social y econdmico de la poblacion.
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Objetivos Estratégicos del Organismo Publico / Alineacién al Plan de

Desarrollo y Programas Sectoriales

No. de
Objetivo

Objetivos Estratégicos
Objetivos del Plan de Desarrollo
Nombre del Indicador

Clave de
Alineacion

01

02

Mantener el proceso de profesionalizacion a la vanguardia y acorde a las
necesidades del servicio publico, en el marco Chiapas Solidario.

Mantener el proceso de profesionalizacion a la vanguardia y acorde a

las necesidades del servicio publico, en el marco del Chiapas Solidario.

indice de SP capacitados de forma presencial.

indice de aspirantes a SP evaluados en competencia laboral.
indice de SP evaluados en el desempefio de forma presencial.
indice de evaluacion a los Sistemas de Gestion de Calidad.
indice de servidores publicos especializados/actualizados.

Impulsar la Profesionalizacion Virtual, en Linea y a Distancia

Mantener el proceso de profesionalizacion a la vanguardia y acorde a

las necesidades del servicio publico, en el marco del Chiapas Solidario.

indice de SP evaluados en el desempefio en linea.
indice de servidores publicos capacitados en linea.

indice de servidores publicos con fines de certificacion.

130401F04

130401F04

Beneficiarios*

Género Zona Poblacién Marginal

Tipo

Total Urbana | Rural Mestiza |Indigena |Inmigrante Otros MA | A |

| B | MB

Gran Total

Beneficiario

11,774.55 11,774.55 0.00 11,774.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 11,774.55

Servidor public
Femenino
Masculino

5,887.27 5,887.27 0.00 5,887.27 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5,887.27 5,887.27 0.00 5,887.27 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 5,887.27
0.00 0.00 5,887.27

* Cantidades expresadas en miles de pesos.
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INFORMACION FINANCIERA Y FUNCIONAL

F |SF Descripcion Institucional Inversion
| Laboral 11,774,545.65 0.00
B | Capacitacion y Promocion para el Empleo 11,774,545.65 0.00
Presupuesto | 44 774 545.65 0.00
Total
ESTRUCTURA FINANCIERA
Total Federal Estatal Otros
11,774,545.65 0.00 11,774,545.65 0.00
PROYECTOS Y/ O PROCESOS RELEVANTES
Nombre del Proyecto Costo del
Proyecto

Profesionalizacion de los servidores publicos del ejecutivo estatal.

Proyectos Institucionales

11,774,545.65
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