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Mision

Formar profesionistas con una perspectiva multidisciplinaria, conocimiento de las lenguas originarias
capacidad para el dialogo intercultural y de saberes, éticamente responsables de su compromiso social y
representantes de la sociedad pluricultural mexicana, a través de programas educativos basados en e
modelo educativo intercultural que promueve procesos de aprendizaje y construccion del conocimiento
donde confluyen el saber cientifico y saberes tradicionales donde el reconocimento y revitalizacion de la
lengua vy la cultura se orienta a la construccién de una sociedad plural.

Vision

Contar con programas educativos innovadores y pertinentes de nivel licenciatura y posgrado evaluadog
por organismos externos. Los estudiantes participaran en programas de movilidad y en proyectos de
vinculacion e investigacion. Sus egresados se encontraran laborando conforme al perfil de egreso. E
personal académico estara habilitado con posgrado y hablaran lengua originaria; los cuerpos académicos
(CA) se encontraran en proceso de consolidacién y se tendran definidas las lineas de generacion
aplicacion del conocimiento (LGAC) y estaran integrados a redes de investigacion.
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Objetivos Estratégicos del Organismo Publico / Alineacion al Plan Nacional de
Desarrollo / Plan de Desarrollo Chiapas Solidario 2007 - 2012 y

Programas Sectoriales

Objetivos Estratégicos
No. de Objetivos del Plan Nacional de Desarrollo Clave de
Objetivo Objetivos del Plan de Desarrollo Alineacion
Nombre del Indicador
01 Proporcionar servicios de educacién superior de calidad a través del
modelo educativo intercultural
Ampliar la cobertura, favorecer la equidad y mejorar la calidad y
pertinencia de la educacién superior. 260602A26
Ampliar la cobertura de las IES, en atencion al desarrollo regional.
Cobertura de educacién superior
Absorcidén en educacion superior
Profesores de tiempo completo con posgrado
Matricula del genero femenino beneficiada con beca
02 Efectuar la vinculacion institucional de los estudiantes y académicos con el
sector social y productivo
Ampliar la cobertura, favorecer la equidad y mejorar la calidad y
pertinencia de la educacién superior. 260606A34
Consolidar la vinculacién de las IES con los sectores productivo y
social.
Matricula que participa en programas de vinculacion
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Beneficiarios*
Género Zona Poblacion Marginal

Tipo Total Urbana | Rural Mestiza |Indigena |Inmigrante Otros MA | A | M | B | MB
Gran Total 32,117.53 9,608.93 22,508.60 9,608.93  22,508.60 0.00 0.00 0.00 0.00 22,508.60 9,608.93 0.00
Beneficiario

Alumno
Femenino 16,374.67 4,896.61 11,478.07 4,896.61  11,478.07 0.00 0.00 0.00 0.00 11,478.07 4,896.61 0.00
Masculino 15,742.85 4,712.33 11,030.53 4,712.33  11,030.53 0.00 0.00 0.00 0.00 11,030.53 4,712.33 0.00

* Cantidades expresadas en miles de pesos.

INFORMACION FINANCIERA Y FUNCIONAL

F |SF Descripcion Institucional Inversion
F Educacion 32,117,528.00 0.00
| | Licenciatura universitaria 32,117,528.00 0.00
Presupuesto | 55 147 525.00 0.00
Total

ESTRUCTURA FINANCIERA

Total Federal Estatal Otros

32,117,528.00 16,058,764.00 16,058,764.00 0.00

PROYECTOS Y / O PROCESOS RELEVANTES

Nombre del Proyecto Costo del
Proyecto

Proyectos Institucionales

Impulso a la educacion superior intercultural. 32,117,528.00
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