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Mision

Profesionalizar al personal operativo y de servicios que integran las distintas corporaciones de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Procuraduria General de Justicia del Estado, Municipios y empresas de seguridad privada, mediante la
homologacion de conocimientos, adiestramiento, capacidades y criterios de accion, para garantizar el eficiente desempefio policial ante la sociedad.

Vision

Ser el principal o6rgano del Poder Ejecutivo que garantice la profesionalizacion del personal operativo y de servicios que integran las distintas corporaciones de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Procuraduria General de Justicia del
Estado, Municipios y empresas de seguridad privada; asi como una instancia formativa de solido prestigio, comprometida con la blsqueda de la excelencia en la profesionalizacion policial a través de la certificacion de los procesos administrativos y

académicos.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) % Devengado
Fin | F | SF | SSF|Descripcion c/B
TOTALES 36,850,976.67 32,986,676.61 10,914,456.24 33.09
1 Gobierno 36,850,976.67 32,986,676.61 10,914,456.24 33.09
7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior 36,850,976.67 32,986,676.61 10,914,456.24 33.09
1 Policia 3,968,243.00 3,968,243.00 0.00| 0.00
1 |Policia 3,968,243.00 3,968,243.00 0.00| 0.00
3 Otros asuntos de orden publico y seguridad 32,882,733.67 29,018,433.61 10,914,456.24 37.61
1 | Otros asuntos de orden publico y seguridad 32,882,733.67 29,018,433.61 10,914,456.24 37.61

Objetivos del Milenio

Clave |Descripcion

0 No existe relacion directa.

Objetivos del Plan Nacional

Eje Objetivo |Descripcion

1 México en Paz.

03 Mejorar las condiciones de seguridad publica.

Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema | Pol. Pub. | Objetivo |Descripcion

1 Gobierno Cercano a la Gente.
3 Prevencion, Seguridad y Justicia.
02 Seguridad publica.

01 Disminuir el indice delictivo en el estado de Chiapas.

Programa Sectorial

Programa Clave Alineacion | Descripcion
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Programa Sectorial
Programa Clave Alineacion | Descripcion
R Programa Sectorial de Seguridad y Estado de Derecho.
103130201
Objetivos Estratégicos
Clave Alineacion No. Obj. | Descripcion
103130201 1 Profesionalizar al personal operativo y de servicios de los distintos cuerpos de seguridad publica del Estado para el perfeccionamiento de sus habilidades.
Indicadores Estratégicos
Programado ( B ) Avances
No. | No. Tipoy Unidad de ) Descripcién Cualitativa Afio y Valor Denominador Total Modificado ( C)
Obj |Ind | Dimensién Medida pombreidsiimdicadon (Numerador / Denominador) de Linea Base (A) Numerador Alcanzado (D) Eﬁ(_:' el Me|.:a
Trimestres Ejer. Indic.
1 I 1 v D/C D/A
1 1 Estratégico Persona Porcentaje de elementos Numero de elementos que se 2014 2,000.00| 2,000.00 500.00 500.00 500.00] 500.00 28.05%| 28.05%
Eficacia capacitados en formacion inicial y capacitan. / Nimero de elementos 3.507.00 2,000.00 500.00 500.00 500.00) 500.00
formacion continua. programados para capacitar. e 561.00! 67.00 494.00 0.00 0.00
1 2 Estratégico Persona Porcentaje de elementos Numero de elementos aspirantes 2014 1,200.00| 1,200.00| 300.00 300.00 400.00§ 200.00 28.42%| 28.42%)
Eficacia aspirantes evaluados. evaluados. / Nimeros de elementos 863.00 1,200.00| 300.00 300.00 400.00} 200.00
aspirantes programados para ' 341.00 170.00 171.00 0.00) 0.00
evaluar.
1 3 Estratégico Persona Porcentaje de personas evaluados NUmero de personas que son 2014 500.00 500.00 0.00] 200.00 250.00) 50.00 10.60%| 10.60%)
Eficacia de empresas de seguridad evaluadas. / Nimero de personas 297.00 500.00 0.00 200.00 250.00) 50.00
privada. programadas para evaluar. ’ 53.00! 34.00 19.00 0.00 0.00
1 4 Estratégico Persona Porcentaje de elementos NUmero de elementos evaluados. / 2014 2,500.00 2,500.00 0.00 0.00] 1,250.00] 1,250.00 0.00%j 0.00%]
Eficacia evaluados en habilidades, NUmero de elementos programados 2.500.00 2,500.00 0.00 0.00 1,250.00} 1,250.00)
destrezas y conocimientos. para evaluar. A 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00

Productos y Servicios

Clientes y Usuarios

Capacitacion de formacion inicial, formacion continua y formacién especializada; mediante la planeacion, organizacion,
direccion y aplicacion de los planes y programas de estudio, de investigacion; asi como preparar e impartir cursos de
capacitacion, adiestramiento continuo y actualizacién profesional.

de seguridad privada.

Personal operativo y de servicios que integran la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana y los distintos cuerpos
de seguridad publica del Estado, de la Procuraduria General de Justicia del Estado, de los municipios y de las empresas




