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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $66,874,473.94
Funcién :  Subfuncién :
F EDUCACION $66,874,473.94
D EDUCACION PROFESIONAL TECNICA 66.874.473,94

MISION

BRINDAR SERVICIOS DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, CAPACITACION Y DE EVALUACION PARA LA CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES, BASADOS EN UN MODELO EDUCATIVO INNOVADOR, PERTINENTE, EQUITATIVO, FLEXIBLE Y DE CALIDAD, ASi COMO ATENCION
A LA COMUNIDAD Y CAPACITACION SOCIAL A POBLACION MARGINADA E INDIGENA Y CON VINCULACION SISTEMATICA Y EFECTIVA CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y LA COMUNIDAD, PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA ENTIDAD.

VISION

SER LIDER EN LA FORMACION Y CERTIFICACION DE PERSONAL COMPETENTE EN EL AMBITO DE LA EDUCACION TECNOLOGICA DEL NIVEL MEDIO EN LA ENTIDAD, AL OFRECER SERVICIOS EDUCATIVOS, DE CAPACITACION Y EVALUACION EN COMPETENCIAS LABORALES;

PERTINENTES, FLEXIBLES Y DE CALIDAD, QUE RESPONDEN A LAS EXIGENCIAS DEL MUNDO LABORAL. NUESTRO MODELO ACADEMICO SE BASA EN NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL Y EN UNA VINCULACION PERMANENTE CON EL SECTOR PRODUCTIVO, MEDIANTE EL CUAL SE
PROMUEVEN LAS HABILIDADES BASICAS Y SOCIALES CON ENFASIS EN EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

EJE GPO. No. OBJ. OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO CHIAPAS 2001 - 2006

4 DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
4 EDUCACION

02 Disminuir el grave rezago educativo de la poblacion a partir de una politica que atienda las distintas necesidades de la poblacion.

PROGRAMA No. OBJ.

No. PLAN DE DESAR.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIAL 2001 - 2006
H PROGRAMA DE EDUCACION
09 Impulsar, a través de la educacion, las capacidades y destrezas que amplien las posibilidades de un desarrollo humano sustentable con caracter municipal, estatal y regional. 4402
No. OBJ. . No. PROG. SECT.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES
01 CONSOLIDAR EL MODELO EDUCATIVO DEL CONALEP. 4402 HO9
02 IMPULSAR EL MODELO INSTITUCIONAL DE CALIDAD ACREDITADA Y CERTIFICADA. 4402 HO9
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INDICADORES ESTRATEGICOS
DIMENSION ) DATOS CUANTITATIVOS (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR
DE DESCRIPCION CUALITATIVA NO.
. NOMBRE DEL INDICADOR oBJ
FVAILLIACION NUMERADOR/DENOMINADOR 2004 2003 2002 2001 2004 2003 2002 2001 .
COBERTURA TASA DE CRECIMIENTO DE LA TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS EN 6,090.00 / 5,640.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 5,00% 4,99% 0.00 % 0.009% 01
MATRICULA DE EDUCACION PROF. EDUC. PROF. TEC. PARA EL 5,800.00) 5,372.00)
TEC. 2004/TOTAL DE ALUMNOS
ATENDIDOS EN EDUC. PROF. TEC.
EN EL 2003
EFICIENCIA EFICIENCIA TERMINAL ALUMNOS QUE EGRESAN DE LA 1,324.00 / 1,200.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 58,98% 58,39% 0.00 % 0.009% 01
GENERACION QUE TERMINA EN 2,245.00) 2,055.00)
2004/ALUMNOS QUE INGRESARON
EN LA GENERACION QUE TERMINA
EN 2004
EFICIENCIA EFICIENCIA EN TITULACION ALUMNOS QUE EGRESAN DE LA 1,104.00 / 857.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 92,00% 91,95% 0.00 % 0.009% 01
GENERACION QUE TERMINA EN 1,200.00) 932.00)
2004/ALUMNOS EGRESADOS EN
JULIO DE 2003
EFICIENCIA INDICE DE TRANSICION SEMESTRAL ALUMNOS REINSCRITOS AL 2,039.00 / 1,979.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 81,56% 79,54% 0.00 % 0.009% 01
AL SEGUNDO SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE EN MARZO 2,500.00) 2,488.00)
DEL 2004/ALUMNOS INSCRITOS AL
PRIMER SEMESTRE EN SEPTIEMBRE
DE 2003
IMPACTO INDICE DE CONGRUENCIA EGRESADOS EN EL 2003 COLOCADOS 596.00 / 304.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 75,06% 45,789 0.00 % 0.009% 01
PROFESIONAL EN EL AREA DE SU 794.00) 664.00)
FORMACION/EGRESADOS EN JULIO
DEL 2003
CALIDAD % DE DOCENTES HABILITADOS PARA NO. DE DOCENTES HABILITADOS 30.00 / 274.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 7,69% 71,17% 0.00 % 000% 02
IMPARTIR EBNC PARA IMPARTIR EBNC/TOTAL DE 390.00) 385.00)
DOCENTES
CALIDAD % D/PLANTELES ACREDITADOS PLANTELES ACREDITADOS COMO 2.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 25,00% 0.00 % 0.00 % 0.009% 02
COMO CENTROS D/EVAL CENTROS DE EVAL. DE 8.00
D/COMPETENCIAS COMPETENCIAS/TOTAL DE
PLANTELES
EVALUACION CUALITATIVA
CONTRIBUIR FUNDAMENTALMENTE A ABATIR EL REZAGO EDUCATIVO EN NUESTRO ESTADO, MEDIANTE LA ATENCION ESCOLAR AL GRUPO DE JOVENES EN EDAD DE 16 A 18 ANOS, PROCURANDO QUE SU INGRESO, PERMANENCIA Y EGRESO SE LLEVE A CABO EN LOS TIEMPOS
ESTABLECIDOS DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD DE LAS AUTORIDADES EDUCATIVAS , ENFATIZANDO LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ALUMNOS EN BENEFICIO DE SU DESARROLLO PERSONAL Y PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE SU ENTORNO.
PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS
FORMACION DE PROFESIONALES TECNICOS; PERSONAS CAPACITADAS EN COMPETENCIA LABORAL; PERSONAS EVALUADAS EN ALUMNOS Y SECTORES PRODUCTIVOS: PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, TRABAJADORES EN ACTIVO Y POBLACION DE COMUNIDADES
COMPETENCIA LABORAL; PERSONAS CAPACITADAS CON CAPACITACION SOCIAL Y PERSONAS BENEFICIADAS CON SERVICIOS MARGINADAS.
COMUNITARIOS.




