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PTAIPEPSSFFU

DESCRIPCIÓN DE
OBJETIVOS E INDICADORES 

DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE

OBJETIVOS

DENOM.
(A)

NUMERADOR

ALC.
(D)

PROGR.
(C)

APROB.
(B)

AVANCES 

META
D / A

CUMP
D / C

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

EJERCIDO
(C)

MINISTRADO
(B)

APROB.
(A)

VARIACIÓN  %

C / BC / A

PROC.
CONCLU.DEL PERÍODO DEL PERÍODO

VM

9,782,912.48TOTAL DEPENDENCIA 15,855,046.32 11,685,125.96 61.70% 83.72%

INVERSIÓN 2,100,000.00 180,870.26 8.61% 24.97%724,375.01

2,100,000.00 180,870.26724,375.01 8.61% 24.97%H Asistencia y Seguridad Social

2,100,000.00 180,870.26724,375.01 8.61% 24.97%C Otros Grupos Vulnerables

2,100,000.00 180,870.26724,375.01 8.61% 24.97%N Programa Social, Humano y Vivienda

1,400,000.00 180,870.26724,375.01 12.92% 24.97%39 Programa desarrollo productivo de la mujer

1,400,000.00 180,870.26724,375.01 12.92% 24.97%210 Promover el desarrollo en las localidades y grupos 
de población marginados o en situación de pobreza
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OBJETIVOS E INDICADORES 

DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE

OBJETIVOS

DENOM.
(A)

NUMERADOR

ALC.
(D)

PROGR.
(C)

APROB.
(B)

AVANCES 

META
D / A

CUMP
D / C

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

EJERCIDO
(C)

MINISTRADO
(B)

APROB.
(A)

VARIACIÓN  %

C / BC / A

PROC.
CONCLU.DEL PERÍODO DEL PERÍODO

VM

9,782,912.48TOTAL DEPENDENCIA 15,855,046.32 11,685,125.96 61.70% 83.72%

INVERSIÓN 2,100,000.00 180,870.26 8.61% 24.97%724,375.01

1,400,000.00 180,870.26724,375.01 12.92% 24.97%B001 Programa  Mujeres Trabajando Unidas.                                                                                                                                                                                                                      Persona 975

895 80

 

 

Fortalecer el liderazgo de las mujeres y sus 
organizaciones para contribuir a transformar las 
condiciones de marginación, pobreza y 
desigualdad; fomentar una cultura de 
democracia, mayor intervención en acciones del 
poder local, regional y estatal.

47A1-N06-01

Fortalecimiento de los proc. organizativos de las 
mujeres.

Número de grupos de mujeres a atender.

Total de grupos de mujeres solicitantes.
/

25.00 15.00 0.00 0.00% 0.00% NO15.00 1

Prom. proc. de cap. que incidan en el des. econ. y 
hum. muj.

Número de mujeres fortalecidas.

Total de mujeres que requieren capacitación.
/

5,000.00 1,685.00 975.00 57.86% 19.50% NO2,875.00 2

Feria artesanal y comercial.

Número de grupos participantes.

Número de grupos de mujeres organizadas.
/

80.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00% NO35.00 3

Apoyo financiero a proyectos productivos.

Número de grupos de mujeres beneficiadas.

Total de demandas crediticias recibidas.
/

25.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00% NO10.00 4

Elaboración y distribución de material informativo.

Número de ejemplares impresos a distribuir.

Cantidad de material a distribuir.
/

6,508.00 6,508.00 4,500.00 69.15% 69.15% NO6,508.00 5
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DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE

OBJETIVOS

DENOM.
(A)

NUMERADOR

ALC.
(D)

PROGR.
(C)

APROB.
(B)

AVANCES 

META
D / A

CUMP
D / C

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

EJERCIDO
(C)

MINISTRADO
(B)

APROB.
(A)

VARIACIÓN  %

C / BC / A

PROC.
CONCLU.DEL PERÍODO DEL PERÍODO

VM

9,782,912.48TOTAL DEPENDENCIA 15,855,046.32 11,685,125.96 61.70% 83.72%

INVERSIÓN 2,100,000.00 180,870.26 8.61% 24.97%724,375.01

700,000.00 0.000.00 0.00% 0.00 %45 Equidad de género

700,000.00 0.000.00 0.00% 0.00 %207 Promover la participación ciudadana y social

700,000.00 0.000.00 0.00% 0.00 %B002 Implementación del Plan de Igualdad de 
Oportunidades.                                                                                                                                                                                                     

Persona 0

0 0

 

 

Proporcionar a la población información 
necesaria acerca de la equidad de género y 
lograr con ello la sensibilización y reflexión 
sobre dichos conceptos, que permitan practicar 
la equidad y la igualdad de oportunidades entre 
mujeres y varones.

47A1-N06-01

Acc. imp. p/conoc. de Plan de Iguald. de Op. p/muj. 
en Chis 

Número de acciones realizadas 

Total de acciones programadas
/

22.00 19.00 0.00 0.00% 0.00% NO22.00 6


