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CLAVE PRESUPUESTARIA

PTAIPEPSSFFU

DESCRIPCIÓN DE
OBJETIVOS E INDICADORES 

DEL PROYECTO

ALINEAMIENTO
DE

OBJETIVOS

DENOM.
(A)

NUMERADOR

ALC.
(D)

PROGR.
(C)

APROB.
(B)

AVANCES 

META
D / A

CUMP
D / C

BENEFICIARIOS ALCANZADOS
TIPO _ CANTIDAD
MUJER _ HOMBRE

PRESUPUESTO $

EJERCIDO
(C)

MINISTRADO
(B)

APROB.
(A)

VARIACIÓN  %

C / BC / A

PROC.
CONCLU.DEL PERÍODO DEL PERÍODO

201 01  Coordinación de Giras, Eventos Especiales y Cultura CívicaORGANISMO PÚBLICO:

VM

TOTAL DEPENDENCIA 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

INSTITUCIONALES 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

E Gobierno 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

A Dirección Estratégica 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

L Gobierno 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

00 Programa Normal de Operación 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

103 Dar apoyo de organización y logística 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

A001

14,309,632.25 2,587,289.93 1,449,958.74 10.13% 56.04%

Administración de los Recursos Humanos, 
Financieros y Materiales.                                                                                                                                                                                         

Servidor Público

158

 

 

201

43

1201-L01-01Realizar la entrega de información 
administrativa de los recursos asigandos y  
de los eventos realizados.
Eficiencia administrativa.

Documentos entregados.

Documentos elaborados.
/

1,195.00 214.00 116.00 54.21% 9.71% NO1,150.00 1

A002

22,881,032.05 6,300,126.13 2,914,578.71 12.74% 46.26%

Proporcionar atención a los eventos oficiales 
del Ejecutivo Estatal.                                                                                                                                                                                      

Habitante

1,019,445

 

 

2,098,056

1,078,611

1201-L01-01Proyectar la imagen del Ejecutivo Estatal; 
a través de los eventos cumpliendo con 
calidad y prontitud todas las solicitudes 
recibidas y facilitar el desarrollo de los 
eventos.
Proporcionar apoyos al Ejecutivo Estatal.

Solicitudes de apoyos atendidas.

Solicitudes de apoyos recibidos.
/

1,330.00 315.00 282.00 89.52% 21.20% NO1,300.00 2
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201 01  Coordinación de Giras, Eventos Especiales y Cultura CívicaORGANISMO PÚBLICO:

VM

TOTAL DEPENDENCIA 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

INSTITUCIONALES 40,440,560.37 8,887,416.06 4,364,537.45 10.79% 49.11%

A003

3,249,896.07 0.00 0.00 0.00% 0.00 %

Coordinación Especial del Estado Mayor del 
Gobernador                                                                                                                                                                                                     

Persona

3

 

 

4

1

1201-L01-01Orientar, coordinar y desarrollar las 
medidas de inteligencia y 
contrainteligencia con eficiencia y eficacia, 
para garantizar la seguridad de los 
asistentes y participantes en los eventos.
Coordinar y ejecutar las medidas de 
seguridad.

Actos oficiales atendidos.

Actos oficiales programados.
/

1,330.00 315.00 282.00 89.52% 21.20% NO1,300.00 3

Coordinador Ejecutivo

Ing. Schubert Alberto García Lópezverde


