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$10,571,121.00

OTROSMUNICIPALESTATAL

ESTRUCTURA FINANCIERA

FEDERALTOTAL

Administración Directa

$10,571,121.00 $0.00$0.00$10,571,121.00$0.00

Subsecretaría Estatal de Empleo

Cobertura  Estatal

Cobertura  Estatal

 

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: 

PERÍODO DE EJECUCIÓN :       INICIO :

MUNICIPIO :

COBERTURA :

MODALIDAD :

TERMINACIÓN :

FORMULADO A PETICIÓN DE :

LOCALIDAD :

REGIÓN :

UNIDAD RESPONSABLE :

Continuidad

Estatal

01/01/2009 31/12/2009

Subsecretaría Estatal de Empleo

TIPO DE ACCIÓN: 

OBRA PRIORITARIA:NO

M2 :

Tipo de Bien :

Programa Especial :

0.00

Universidad - Empleo

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Incrementar las capacidades de la población en edad de trabajar a tráves de la capacitación para producción.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Aumento en la Productividad de las personas, incrementar el Autoempleo, disminución de los índices de delincuencia, alcoholismo, drogadicción y 
vagancia, un mayor ingreso familiar.

Actualmente se encuentra en operación este programa con recursos estatales implementandose las siguientes modalidades: Capacitación para el auto 
empleo, Capacitación en la práctica laboral y capacitación Productiva, en método de subsata 2 X 1.

NO. OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTOCLAVE ALINEACIÓN

310702-D03-01 01 Apoyar a la Población desempleada y/o subempleada mediante los cursos de capacitación para su incorporación a la actividad productiva.

INDICADORES DEL PROYECTO

No. OBJ. 
PROY.

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
(NUM / DEM)

CANTIDAD (NUM / DEN) META DEL INDICADOR

20062007200820092006200720082009

No. 
IND.

TIPO / 
DIMENSIÓN

88.14%95.06%94.60%81.00%        1,939.00  / 
        2,200.00

        1,692.00  / 
        1,780.00

        2,680.00  / 
        2,833.00

        1,872.00  / 
        2,311.00

0101 Índice de atención a la población 
desempleada

Numero de Personas apoyadas con 
becas de capacitacion          /  
Personas solicitantes 

Proyecto
Cobertura

0.00 %94.56%67.69%69.98%   0.00 / 0.00        1,600.00  / 
        1,692.00

        1,814.00  / 
        2,680.00

        1,310.00  / 
        1,872.00

0201 Eficiencia en la colocación de 
personas apoyadas

Número de Personas colocadas      /  
Total de personas apoyadas con 
becas

Proyecto
Eficiencia
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Capacitación a población desempleada.

Página  2 de 12

$10,571,121.00

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO

ZONA ORIGEN DE LA POBLACIÓN MARGINAL

URBANA RURAL MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 2,614 FEMENINO

MASCULINO

1,568

1,046

1,568 0

1,046 0

1,568 0 0 0 0

0

1,568 0 0

1,046 0 0 0 1,0460 0 0

0

AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO

OBRA

ACCIONES ESPECÍFICAS Y METAS

CANTIDAD ANUALUNIDAD DE MEDIDA

METAS TRIMESTRALES

1 2 3 4 GRUPO TIPO NIVEL DESCRIPCIÓN

Desarrollo y Crecimiento 
Estatal

Fomento al empleo Becas Otorgar becas de capacitación. Beca 1,872.00 40.00 660.00 912.00 260.00

Desarrollo y Crecimiento 
Estatal

Fomento al empleo Capacitación Otorgar Cursos de Capacitación. Capacitación 93.00 2.00 45.00 33.00 13.00
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$10,571,121.00

Lic. Esther Almazan Torres

Líder del Proyecto

Lic. María Guisela Toro de la Crúz

Lic. Fabian Duran Damian

Secretario del Trabajo

Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo
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$3,000,000.00

OTROSMUNICIPALESTATAL

ESTRUCTURA FINANCIERA

FEDERALTOTAL

Administración Directa

$3,000,000.00 $0.00$0.00$3,000,000.00$0.00
Subsecretaría Estatal de Empleo

Cobertura  Estatal

Cobertura  Estatal

 

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: 

PERÍODO DE EJECUCIÓN :       INICIO :

MUNICIPIO :

COBERTURA :

MODALIDAD :

TERMINACIÓN :

FORMULADO A PETICIÓN DE :

LOCALIDAD :

REGIÓN :

UNIDAD RESPONSABLE :

Continuidad

Estatal

01/01/2009 31/12/2009

Subsecretaría Estatal de Empleo

TIPO DE ACCIÓN: 

OBRA PRIORITARIA:NO

M2 :

Tipo de Bien :

Programa Especial :

0.00

Programa Normal de Operación

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Incorporar a los recien egresados de las Universidades a tráves de cursos de capacitación acorde a sus especialidades en las diferentes ramas del sector empresarial para elevar su calidad de vida y reducir en índice de desempleo de los universitarios.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

A través de convenios de colaboración, interinstitucional entre el servicio estatal de Empleo, universidades y sector empresarial, permitir capacitar 
dentro de las empresas de los agremiados a jovenes recien egresados con el objetivo final de que estos queden colocados dentro de las mismas 
empresas.

Egresados de instituciones de educación superior se enfrentan a la falta de empleos, en la actualidad el 1.3% no tienen la garantia de obtener un 
trabajo relacionado con su profesión, la realidad es contundente la mitad de los jovenes desempleados tienen niveles de educación profesional medio y 
superior es decir, la población con nivel académico alton no encuentra empleo.

NO. OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTOCLAVE ALINEACIÓN

310702-D03-01 01 Atender a profesionistas recien egresados vinculados a las necesidades del sector empresarial con procesos de capacitación para que adquieran experiencia laboral en la empresa, y lograr la colocación.

INDICADORES DEL PROYECTO

No. OBJ. 
PROY.

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
(NUM / DEM)

CANTIDAD (NUM / DEN) META DEL INDICADOR

20062007200820092006200720082009

No. 
IND.

TIPO / 
DIMENSIÓN

0.00 %0.00 %85.78%80.88%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         386.00  / 
         450.00

         275.00  / 
         340.00

0101 Índice de atención a Universitarios 
recien egresados

Indice Universitarios apoyados con 
becas de capacitación       /  
Universitarios solicitantes

Proyecto
Cobertura

0.00 %0.00 %53.89%79.41%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         208.00  / 
         386.00

         216.00  / 
         272.00

0201 Eficiencia en la colocación de 
universitarios

Número de universitarios enviados 
al sector empresarial     /  
Total de universitarios apoyados con 
becas de capacitación 

Proyecto
Eficiencia
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$3,000,000.00

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO

ZONA ORIGEN DE LA POBLACIÓN MARGINAL

URBANA RURAL MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 275 FEMENINO

MASCULINO

143

132

143 0

132 0

143 0 0 0 0

0

143 0 0

132 0 0 0 1320 0 0

0

AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO

OBRA

ACCIONES ESPECÍFICAS Y METAS

CANTIDAD ANUALUNIDAD DE MEDIDA

METAS TRIMESTRALES

1 2 3 4 GRUPO TIPO NIVEL DESCRIPCIÓN

Desarrollo y Crecimiento 
Estatal

Fomento al empleo Capacitación Otorgar Cursos de Capacitación. Curso 14.00 2.00 11.00 1.00 0.00

Desarrollo y Crecimiento 
Estatal

Fomento al empleo Becas Otorgar becas de capacitación. Beca 275.00 42.00 214.00 19.00 0.00
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$3,000,000.00

Lic. Esther Almazan Torres

Líder del Proyecto

Lic. María Guisela Toro de la Crúz

Lic. Fabian Duran Damian

Secretario del Trabajo

Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo
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$5,708,815.33

OTROSMUNICIPALESTATAL

ESTRUCTURA FINANCIERA

FEDERALTOTAL

Administración Directa

$5,708,815.33 $0.00$0.00$5,708,815.33$0.00
Lic. Fabián Durán Damián

San  Cristóbal  de  las  Casas

Altos

San Cristóbal de las Casas

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: 

PERÍODO DE EJECUCIÓN :       INICIO :

MUNICIPIO :

COBERTURA :

MODALIDAD :

TERMINACIÓN :

FORMULADO A PETICIÓN DE :

LOCALIDAD :

REGIÓN :

UNIDAD RESPONSABLE :

Nuevo

Municipal

01/08/2009 31/12/2009

Unidad de Apoyo Administrativo

TIPO DE ACCIÓN: 

OBRA PRIORITARIA:NO

M2 :

Tipo de Bien :

Programa Especial :

0.00

Programa Normal de Operación

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Generar opciones de empleo a través de la formación para el trabajo en oficios que permitan la restauración de monumentos históricos del Municipio de San Cristóbal de las Casas.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Se formará a un total de 70 alumnos, de entre 16 y 29 años, a tiempo completo proporcionando formación teórico-práctica a estos de dos años en 
oficios tradicionales relacionados con la construcción, restauración monumental y protección del medio ambiente. Mientras los alumnos-trabajadores 
reciben formación en un oficio concreto durante un período total de dos años, llevan a cabo trabajos de rehabilitación del edificio seleccionado para 
tal objetivo y de de otros que  requieran su intervención.              
            

En el Estado de Chiapas se tiene problemas para insertar a jovenes de entre 15 y 29 a una actividad productiva, lo cual trae consigo problemas 
sociales como son desintegración familiar, bajo rendimiento academico lo que incide en el alto índice de  desercion escolar. Paralelamente no se 
cuenta con mano de obra calificada en áreas de restauración de monumentos historicos o bien debe de contratarse personal de otros paises o  la que 
existe  tiene un costo muy alto por el tipo de especialización. Así mismo el municipio esta postulado para ser considerado patrimonio de la humanidad.

NO. OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTOCLAVE ALINEACIÓN

310803-D05-02 01 Generar opciones de empleo a través de la formación para el trabajo en oficios que permitan la restauración de monumentos históricos del Municipio de San Cristóbal de las Casas.

INDICADORES DEL PROYECTO

No. OBJ. 
PROY.

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
(NUM / DEM)

CANTIDAD (NUM / DEN) META DEL INDICADOR

20062007200820092006200720082009

No. 
IND.

TIPO / 
DIMENSIÓN

0.00 %0.00 %0.00 %100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00          70.00  / 
          70.00

0101 Índice de personas capacitadas 
para el trabajo

Número de personas capacitadas     
/  
Total de personas a capacitar

Proyecto
Cobertura
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Secretaría del Trabajo 

Escuela Taller.
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$5,708,815.33

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO

ZONA ORIGEN DE LA POBLACIÓN MARGINAL

URBANA RURAL MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 70 FEMENINO

MASCULINO

0

70

0 0

70 0

0 0 0 0 0

0

0 0 0

70 0 0 0 00 70 0

0

AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO

OBRA

ACCIONES ESPECÍFICAS Y METAS

CANTIDAD ANUALUNIDAD DE MEDIDA

METAS TRIMESTRALES

1 2 3 4 GRUPO TIPO NIVEL DESCRIPCIÓN

Cultura Monumentos históricos Becas Realizar curso de capacitación para el trabajo Curso 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00

Cultura Monumentos históricos Capacitación Emitir convocatoria Documento 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00

Cultura Monumentos históricos Establecimiento Aportación de recursos para el establecimiento y 
funcionamiento de la Escuela Taller.

Aportación 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
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$5,708,815.33

Lic. Esther Almazan Torres

Líder del Proyecto

Lic. Fabián Durán Damián

Lic. Fabian Duran Damian

Secretario del Trabajo

Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo
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$0.00

OTROSMUNICIPALESTATAL

ESTRUCTURA FINANCIERA

FEDERALTOTAL

Administración Directa

$0.00 $0.00$0.00$0.00$0.00
Subsecretaría del Servicio Estatal de Empleo

Cobertura  Estatal

Cobertura  Estatal

 

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: 

PERÍODO DE EJECUCIÓN :       INICIO :

MUNICIPIO :

COBERTURA :

MODALIDAD :

TERMINACIÓN :

FORMULADO A PETICIÓN DE :

LOCALIDAD :

REGIÓN :

UNIDAD RESPONSABLE :

Continuidad

Estatal

01/01/2009 31/12/2009

Subsecretaría del Servicio Estatal de Empleo

TIPO DE ACCIÓN: 

OBRA PRIORITARIA:NO

M2 :

Tipo de Bien :

Programa Especial :

880.00

Renta

Universidad - Empleo

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Promover y generar negocios sustentables a través del otorgamiento de la maquinaria, equipo y herramientas de trabajo de acuerdo a las necesidades.

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Fortalecer la economía de las familias en desventajas, ayudar a hacer sostenibles los negocios de nueva creación y los ya establecidos, generar 
nuevas oportunidades de empleo y autoempleo.

Actualmente el crecimiento de la economía en México ha sido insuficiente para abatir los rezagos económicos y sociales, aunado a ello se ha 
acrecentado en los últimos meses una inestabilidad económica que ha generado incertidumbre a todos los sectores lo que ha influido en el empleo y la 
creación de negocios, afectando con ello mayoritariamente a la población en desventaja económica.

NO. OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTOCLAVE ALINEACIÓN

310803-D05-02 01 Fomentar el autoempleo, con las personas desempleadas o subempleadas, apoyando la creación de negocios rentables, otorgándoles la maquinaria necesaria para su funcionamiento.

INDICADORES DEL PROYECTO

No. OBJ. 
PROY.

NOMBRE DESCRIPCIÓN CUALITATIVA
(NUM / DEM)

CANTIDAD (NUM / DEN) META DEL INDICADOR

20062007200820092006200720082009

No. 
IND.

TIPO / 
DIMENSIÓN

0.00 %0.00 %0.00 %100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        2,250.00  / 
        2,250.00

0101 Proyectos otorgados No. de proyectos a otorgar     /  
No. de solicitudes susceptibles de 
atender

Estratégico
Alineación de recursos
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Programa motor al empleo.
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$0.00

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO

ZONA ORIGEN DE LA POBLACIÓN MARGINAL

URBANA RURAL MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Persona 4,500 FEMENINO

MASCULINO

2,700

1,800

2,700 0

1,800 0

2,700 0 0 0 0

0

2,700 0 0

1,800 0 0 0 1,8000 0 0

0

AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO

OBRA

ACCIONES ESPECÍFICAS Y METAS

CANTIDAD ANUALUNIDAD DE MEDIDA

METAS TRIMESTRALES

1 2 3 4 GRUPO TIPO NIVEL DESCRIPCIÓN

Desarrollo y Crecimiento 
Estatal

Fomento al empleo Equipamiento Otorgar maquinaria, equipo y herramientas de trabajo 
para la creación y fortalecimiento de negocios.

Proyecto 2,250.00 561.00 561.00 561.00 567.00

Desarrollo y Crecimiento 
Estatal

Fomento al empleo Visitas Realizar visitas de seguimientos a la entrega de 
maquinaria, equipo y herramienta de trabajo

Visita 9,000.00 2,244.00 2,244.00 2,244.00 2,268.00
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$0.00

Lic. Esther Almazan Torres

Líder del Proyecto

Lic. María Guisela Toro de la Crúz

Lic. Fabian Duran Damian

Secretario del Trabajo

Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo


