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MISION

Coordinar a los organismos encargados de la Seguridad Publica de los tres niveles de gobierno y de la sociedad; mediante politicas, lineamientos y acciones que fortalezcan el desempefio institucional y preserven los derechos fundamentales, el orden y la paz publica en la entidar

VISION

Ser un organismo interinstitucional del Estado de Chiapas, reconocido por su liderazgo y efectividad, mediante el profesionalismo, legalidad, racionalidad y honestidad, capaz de recuperar la confianza y satisfacer las necesidades de la sociedad en materia de Seguridad y Justici

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO i % DE
DEL PERIODO EJERCIDO
APROBADO
FUNCION SUBFUNCION DESCRIPCION ANUAL
A MINISTRADO DEVENGADO PAGADO C/B (%)
B C D
TOTALES 30,912,761.08 6,769,389.21 0.00 0.00 0.00
B Orden, Seguridad y Justicia 30,912,761.08 6,769,389.21 0.00 0.00 0.00
A Policia 30,912,761.08 6,769,389.21 0.00 0.00 0.00
D Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A Politica interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. OBJ. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
01 Incorporar la participacion de las instituciones de los tres niveles de Gobierno, vinculadas a la prevencion del delito
02 Integrar la participacion de la sociedad en acciones de Seguridad Publica de la Entidad
03 Coadyuvar en el mejoramiento de la funcién de las instituciones de Seguridad Publica
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INDICADORES ESTRATEGICOS
DATOS NUMERADOR AVANCES
NO. DESCRIPCION CUALITATIVA DENOMINADOR DEL PERIODO
DE NOMBRE DEL INDICADOR (NUMERADOR / DENOMINADOR) A APROBADO CUMP. META VM
OBJ. B PROGRAMADO ALCANZADO piC DIA
C D
01 indice de Municipios Informados en Programas | Municipios difundidos en Prevencion del Delito / 118.00 110.00 25.00 0.00 0.00% 0.00% 0
Preventivos. Total de municipios en el estado
02 | Ampliacion de Cobertura del Sistema de Municipios Nuevos con el Sistema de emergencias 066 / 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00% 0
Emergencias 066. Total de mun. que no cuentan con el Sist. de Emerg.
03 Recobrar confianza de la sociedad en los Registro de Personal de Seg. pub. Mpal. al Sistema / 3,000.00 3,000.00 500.00 0.00 0.00% 0.00% 0
cuerpos policiales. Total de Policias Registrados en el Censo
IMPACTO DEL GASTO EN LOS BENEFICIARIOS
MARGINAL
. ZONA ORIGEN DE LA POBLACION
TIPO CANTIDAD TOTAL GENERO
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Gran Total: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00
0.00 Femenino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Emitir Constancias de Antecedentes laborales No-Negativos del personal Policial: registro del personal de Seguridad Publica en la Base de
datos del SNISP; emitir dictamenes técnicos en materia de comunicacion a Municipios; instalacién y asignacion de equipos de
radiocomunicacion; atencion a las emergencias a través del Sistema 066; atencién a denuncias anénimas 089 y Foros de Prevencion al Delito.

Sociedad en General, Policias Municipales, Presidentes Municipales, Corporaciones, Dependencias e Instituciones

Dr. Carlos Raymundo Toledo
Secretario Ejecutivo




