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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $1,400,240,000.00
Subfunción :Función :

L Protección social $1,400,240,000.00

Otros grupos vulnerablesC $1,400,240,000.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: Sub Fuente de Financiamiento $1,438,649,159.86$1,438,649,159.86

V Fondo de Compensación                                                                     $0.00

Gastos Devengados por RegistrarA $0.00

Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos                                            $1,438,649,159.86

Gastos Devengados por RegistrarA $0.00

Economías de Ejercicios AnterioresB $0.00

Recursos del EjercicioS $1,438,649,159.86

MISIÓN

Renovar la realidad del adulto mayor favoreciendo su condición física, mental, social y económica; la calidad de vida de los mismos y ubicarlo como eje cultural y familiar de la sociedad chiapaneca de políticas sociales incluyentes.

VISIÓN

Establecer mecanismos de cooperación y compromisos de corresponsabilidad con los sectores público, social y privado, con base en una cultura de calidad y transparencia, el Instituto Amanecer mejorará la realidad socioeconómica del adulto mayor.

Objetivos del Milenio

Objetivos  /  Metas  /  Indicadores DenominadorNumerador Presupuesto $

1 A 01 Proporción de la población con ingresos inferiores a 1 dólar por día según paridad del poder adquisitivo (PPA). 241,416.00 241,416.00 3,168,000,000.00
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EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL
3

17 Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN ESTATALPOL. PUB.

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

2 Grupos Vulnerables.

01 Amanecer.

01 Instrumentar un programa que contribuya a dar dignidad y seguridad a nuestros adultos mayores

ESTRATEGIAS DEL PLAN ESTATALCLAVE ALINEACIÓN NO. ESTR.

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

2 Grupos Vulnerables.

01 Amanecer.

01 Se impulsarán acciones a favor de los sectores más desprotegidos de nuestra sociedad, de manera especial dirigida hacia nuestros adultos mayores220101

OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN

C Desarrollo Social

08 Disminuir la vulnerabilidad social que enfrentan diversos núcleos de población que por su edad, género, condición física mental o social, no pueden valerse por sí mismos o que han sido abandonados o expulsados de sus familias y excluidos de 
oportunidades de desarrollo.

220101

No. OBJ. ESTRAT.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

317 220101 C08 01 Obtener beneficios y recursos económicos para los adultos mayores en el Estado.

20082010 20092011

META DEL INDICADOR

20082009

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20102011

DESCRIPCIÓN CUALITATIVANOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN 

DE 
EVALUACIÓN

NO.
DE
IND.

NO.
DE
OBJ. NUMERADOR/DENOMINADOR

INDICADORES ESTRATÉGICOS

0.000.000.00   0.00 / 0.00 0.86   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00      240,000.00  / 
      278,350.00

01 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Indice de Fortalecimiento a la Economia 
del Adulto Mayor                        

Adultos Mayores empadronados                                                    

Adultos Mayores en Estado                                                       
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MARGINAL

BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)

ZONA ORIGEN DE LA POBLACIÓN
GÉNERO

CANTIDAD TOTAL MUY BAJABAJAMEDIAALTAMUY ALTAOTROSINMIGRANTEINDÍGENAMESTIZARURALURBANA

TIPO
TOTAL

Gran Total 1,440,084,088.91 652,910,905.29 787,173,183.62 1,067,936,089.76 372,147,999.15 0.00 0.00 370,039,475.84 648,942,803.56 248,248,431.99 12,763,270.57 160,090,106.95

Adulto 1,413,728,401.11 629,377,266.41 784,351,134.70 1,045,849,655.46 367,878,745.65 0.00 0.00 360,998,563.30 647,929,760.35 244,992,221.69 9,072,898.89 150,734,956.88
Femenino 335,129,787.04 180,762,448.89 0.00 0.00 173,967,129.42 313,499,727.94 133,198,972.37 4,492,261.96 86,645,207.28376,673,511.93 531,040,850.08711,803,298.97

Masculino 294,247,479.37 187,116,296.76 0.00 0.00 187,031,433.88 334,430,032.41 111,793,249.32 4,580,636.93 64,089,749.60407,677,622.77 514,808,805.38701,925,102.14

Servidor público 26,355,687.80 23,533,638.88 2,822,048.92 22,086,434.30 4,269,253.50 0.00 0.00 9,040,912.54 1,013,043.21 3,256,210.30 3,690,371.68 9,355,150.07
Femenino 9,865,758.72 1,230,123.89 0.00 0.00 4,520,456.27 217,080.69 1,302,484.12 1,591,925.04 4,042,818.321,809,005.72 10,444,640.5511,674,764.44

Masculino 13,667,880.16 3,039,129.61 0.00 0.00 4,520,456.27 795,962.52 1,953,726.18 2,098,446.64 5,312,331.751,013,043.20 11,641,793.7514,680,923.36

Lic. Mauricio Alejandro Gutiérrez Astudillo

Director General


