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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $84,744,902.71
Subfunción :Función :

F Educación $13,015,843.00

Apoyos a la educaciónM $13,015,843.00

G Salud $0.00

Prestación de servicios de salud a la comunidadA $0.00

K Protección ambiental $1,305,226.30

Desarrollo políticoE $1,305,226.30

L Protección social $32,779,215.84

G $32,779,215.84

M Recreación, cultura y otras manifestaciones sociales $18,079,242.33

DeporteB $18,079,242.33

N Vivienda y servicios  a la comunidad $13,116,172.07

C $13,116,172.07

E $0.00

O Agropecuaria, silvicultura, pesca y caza $6,449,203.17

Micro, pequeñas y medianas empresasA $6,449,203.17

W Otras industrias y otros asuntos económicos $0.00

AeropuertosC $0.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: Sub Fuente de Financiamiento $85,816,265.72$85,816,265.72

C Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 
Social (FAIS)

$13,116,172.07

RefrendosC $3,116,172.07

Recursos del EjercicioS $10,000,000.00

P Otros Subsidios                                                                           $6,000,000.00

RefrendosC $6,000,000.00

Q Financiamientos y Empréstitos                                                             $71,363.01

Gastos Devengados por RegistrarA $71,363.01
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V Fondo de Compensación                                                                     $2,305,226.30

Recursos del EjercicioS $2,305,226.30

Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos                                            $64,323,504.34

Recursos del EjercicioS $64,323,504.34

MISIÓN

Impulsar el reconocimiento y ejercicio pleno de los derechos colectivos de los pueblos indígenas, autonomía y libre determinación generando espacios de diálogos e interlocución con los pueblos indígenas para promover iniciativas de ley y formulación de políticas públicas.

VISIÓN

Ser un organismo público promotor del reconocimiento y ejercicio pleno de los derechos colectivos de los pueblos indígenas, rectora de las políticas públicas, en los tres niveles de gobierno y sociedad que garantiza el autodesarrollo bajo principios de corresponsabilidad y sustentabilidad.

Objetivos del Milenio

Objetivos  /  Metas  /  Indicadores DenominadorNumerador Presupuesto $

EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL
3

01 Reducir significativamente el número de mexicanos en condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un enfoque asistencialista, de modo que las personas puedan adquirir capacidades y generar 
oportunidades de trabajo.

02 Apoyar a la población más pobre a elevar sus ingresos y a mejorar su calidad de vida, impulsando y apoyando la generación de proyectos productivos.

04 Mejorar las condiciones de salud de la población.

09 Elevar la calidad educativa.

15 Incorporar plenamente a los pueblos y a las comunidades indígenas al desarrollo económico, social y cultural del país con respeto a sus tradiciones históricas y enriqueciendo con su patrimonio cultural a toda la 
sociedad.

16 Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos por igual.
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No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN ESTATALPOL. PUB.

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

01 Libre Determinación y Representación.

04 Fortalecer los espacios de concertación política, social, religiosa y agraria en los que se respete el estado de derecho y se promueva la cultura de paz

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

02 Autodesarrollo y Derecho al Uso y Disfrute de los Recursos Naturales.

01 Mejorar los niveles de seguridad alimentaria de las familias indígenas

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

02 Autodesarrollo y Derecho al Uso y Disfrute de los Recursos Naturales.

02 Mejorar las condiciones de acceso a la infraestructura y los servicios básicos en las comunidades indígenas

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

02 Autodesarrollo y Derecho al Uso y Disfrute de los Recursos Naturales.

04 Impulsar la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas y planes de desarrollo económico y social de los pueblos indígenas

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

03 Educación, Cultura y Comunicación.

02 Contribuir a elevar la escolaridad y la calidad de los servicios educativos destinados a la población indígena

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

03 Educación, Cultura y Comunicación.

03 Fortalecer las diversas manifestaciones culturales de los pueblos indígenas

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

04 Derechos de las Mujeres Indígenas.

01 Reconocer y garantizar el ejercicio de los derechos políticos, económicos, sociales y culturales de las mujeres indígenas
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ESTRATEGIAS DEL PLAN ESTATALCLAVE ALINEACIÓN NO. ESTR.

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

01 Libre Determinación y Representación.

01 Se realizarán acciones de orientación para la prevención y resolución de conflictos sociales en los pueblos indígenas230104

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

02 Autodesarrollo y Derecho al Uso y Disfrute de los Recursos Naturales.

02 Se ampliarán los programas de fomento a la producción de alimentos para autoconsumo y la comercialización230201

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

02 Autodesarrollo y Derecho al Uso y Disfrute de los Recursos Naturales.

01 Se fortalecerán las acciones de infraestructura básica y dotación de servicios a la población indígena230202

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

02 Autodesarrollo y Derecho al Uso y Disfrute de los Recursos Naturales.

01 Se generarán políticas y planes de desarrollo económico y social con la participación de los pueblos y comunidades indígenas230204

230204

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

03 Educación, Cultura y Comunicación.

01 Se ampliarán las oportunidades de acceso a la educación de la población indígena230302

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

03 Educación, Cultura y Comunicación.

01 Se ampliarán los programas de expresiones artísticas y culturales indígenas230303

2 Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad.

3 Pueblos Indigenas.

04 Derechos de las Mujeres Indígenas.

02 Se garantizará el acceso y atención integral a las mujeres indígenas en los servicios públicos de salud y educación230401
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OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN
S Pueblos y Culturas Indígenas

01 Fortalecer los espacios de concertación política, social, religiosa y agraría en los que se respete el estado de derecho y se promueva la cultura de paz.230104

S Pueblos y Culturas Indígenas

04 Garantizar el derecho a la alimentación y nutrición de la población infantil e indígena como prioridad, contribuyendo a dar cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo del Milenio referentes a la erradicación de la pobreza y el hambre, a través del 
proyect

230201

S Pueblos y Culturas Indígenas

11 Incrementar el acceso de la población a los servicios públicos como agua potable, drenaje, saneamiento y electrificación, con criterios de calidad y sustentabilidad.230202

S Pueblos y Culturas Indígenas

03 Disminuir las desigualdades regionales y mitigar la degradación ambiental a través de procesos de planeación y desarrollo integral microregional en zonas de pobreza extrema y marginación.230204

06 Fortalecer las capacidades sociales y humanas de los diversos grupos de población, que se encuentran en situación de desigualdad social como son las mujeres indígenas.230204

S Pueblos y Culturas Indígenas

31 Contribuir a elevar la escolaridad y la calidad de los servicios educativos destinados a la población indígena.230302

S Pueblos y Culturas Indígenas

46 Fortalecer las diversas manifestaciones culturales de los pueblos indigenas.230303

S Pueblos y Culturas Indígenas

58 Reconocer y garantizar el ejercicio de los derechos políticos, económicos, sociales y culturales de las mujeres indigenas.230401
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No. OBJ. ESTRAT.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

315 230104 S01 01 Promover el estado de derecho de los pueblos indígenas, a través de una cultura de paz.

315 230204 S06 02 Impulsar la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de las politicas públicas dirigidas a los pueblos indígenas.

301 230204 S03 03 Gestionar y dar seguimiento a las politicas públicas que aplican los tres niveles de gobierno en la población indígena.

302 230201 S04 04 Impulsar las capacidades productivas indígenas, en el aprovechamiento sustentable y sostenible de sus recursos p/la generación de alimentos e ingresos.

316 230401 S58 05 Impulsar que las mujeres indígenas accesen a los servicios de salud.

309 230302 S31 06 Contribuir a elevar la escolaridad de los estudiantes indígenas.

304 230202 S11 07 Contribuir al servicio de agua a familias y comunidades indigenas donde no es posible la construcción de sistemas convencionales.

315 230303 S46 08 Impulsar las diversas manifestaciones culturales indígenas

20092011 20102012

META DEL INDICADOR

20092010

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20112012

DESCRIPCIÓN CUALITATIVANOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN 

DE 
EVALUACIÓN

NO.
DE

IND.

NO.
DE

OBJ. NUMERADOR/DENOMINADOR

INDICADORES ESTRATÉGICOS

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         430.00  / 
         430.00

01 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Brindar asesorías, resolución de 
conflictos y capacitaciones                    

No de asesoria, resol. de conflic. 
serv. y capac. a realizar                    

No de asesoria resol. de conflic. serv. 
y capac. solicitadas                    

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        2,668.00  / 
        2,668.00

02 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Acciones de formulación, ejecución, 
seguimiento y evaluación                    

No. de acciones de formación, 
ejecución, seg. y eval. plic.                     

No. de acciones de formación, 
ejecución, seg. y eval. prog.                     

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         890.00  / 
         890.00

03 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Porcentaje de coordinaciones y 
gestiones intergubernamentale                    

No de acciones de gestión y 
seguimiento a realizar                              

No de acciones de gestión y 
seguimientos  programadas                           
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20092010

META DEL INDICADOR

2011201220092010

INDICADORES ESTRATÉGICOS

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20112012

DESCRIPCIÓN CUALITATIVA

NUMERADOR/DENOMINADOR
NOMBRE DEL INDICADOR

DIMENSIÓN 
DE 

EVALUACIÓN

NO.
DE

IND.

NO.
DE

OBJ.

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00          31.00  / 
          31.00

04 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Porcentaje de atención al sector 
agropecuario indígena.                         

No. de apoyos a otorgar                                                         

No. de apoyos programados                                                       

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 6.36%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00      155,349.00  / 
     2,443,773.00

05 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Porcentaje de mujeres participantes                                             No. de mujeres indígenas 
participantes                                          

No. de mujeres indígenas en el 
estado.                                          

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 30.45%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        1,218.00  / 
        4,000.00

06 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Atención a la demanda de becas de 
estudiantes indígenas                         

No. de estudiantes indígenas 
becados por SPCI                                   

No. de estudiantes indígenas 
solicitantes de becas                              

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 42.65%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00          29.00  / 
          68.00

07 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Atención a la demanda de Hoyas de 
Agua para Captación Pluvia                    

No. de hoyas a construir por SPCI                                               

No. Hoyas solicitadas por la P.I.                                               

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00         727.00  / 
         727.00

08 01 Eficacia (Impacto 
y Cobertura)    /   

Porcentaje de manifestaciones  
culturales indígenas realizad                    

No de acciones culturales a realizar                                            

No de acciones culturales 
programadas                                           

Jesus Caridad Aguilar Muñoz

Secretaría de Pueblos y Culturas Indigenas




